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Kampania spoteczna “Aktywni w pracy”
Wedtug rekomendacji Swiatowej Organizacji Zdrowia (WHO), osobom dorostym w wieku 18-64 lat,
zaleca sie przynajmniej 150 minut umiarkowanej aerobowej aktywnosci fizycznej w tygodniu lub
jako réwnowazinik — 75 minut intensywnej aerobowej aktywnosci fizycznej w tygodniu, przy czym
¢wiczenia aerobowe powinny byé wykonywane w sposéb ciaggly, przez co najmniej 10 minut. Dla
0s6b starszych (tj. 65+) wymiar czasowy tych zalecen jest taki sam, z zastrzezeniem, iz w tej grupie
wiekowej, ze wzgledu na ogdlny stan zdrowia, powinny by¢ one aktywne fizycznie na tyle, na ile
pozwalajg im umiejetnosci i warunki. Niedostateczna aktywnosé fizyczna zostata zidentyfikowana
przez WHO jako czwarta przyczyna smiertelnosci w skali catego globu (6% Swiatowych zgondw), tuz za
nadcisnieniem tetniczym krwi (13% zgondw) i paleniem tytoniu (9%).
Jak pokazujg wyniki tegorocznego badania CIOP-PIB jeszcze przed wprowadzeniem stanu
epidemicznego i rozpoczeciem przez wiekszos$é oséb pracy zdalnej tylko 9% pracownikéw uprawiato
rézne formy aktywnosci fizycznej codziennie, a 43% - kilka razy w tygodniu. Tymczasem wyniki badania
Krajowego Centrum Promocji Zdrowia w Miejscu Pracy wskazujg, ze co drugi pracownik $rednich i
duzych firm w Polsce ma nadmierng mase ciata, prowadzgcg do wzrostu ryzyka licznych choréb
przewlektych. Co czwartemu czesto dokucza zte samopoczucie, dolegliwosci i béle, a tyle samo kilka
razy w tygodniu odczuwa silne zmeczenie. Wynik tego badania wskazujg jednoczesnie, ze pracownicy
oczekujg od swoich firm dziatan, ktére wspierajg ich zdrowie.
Biorac powyisze pod uwage w roku 2020 Centralny Instytut Ochrony Pracy — Panstwowy Instytut
Badawczy ogtosit kampanie spoteczng pn. ,,Aktywni w pracy” poswiecong promowaniu aktywnosci
fizycznej osob pracujacych. Kampania bedzie realizowana od maja do grudnia 2020 r.
Cele kampanii:
1. Promowanie zdrowia w miejscu pracy
2. Promowanie aktywnosci fizycznej w pracy oraz w drodze do i z pracy
3. Promowanie programéw umozliwiajgcych pracownikom witaczanie aktywnosci fizycznej w
codzienny lub tygodniowy plan dziatan w miejscu pracy
4. Podnoszenie swiadomosci pracownikow i pracodawcow w zakresie wptywu aktywnosci
fizycznej na bezpieczenstwo i jakos$¢ zycia w pracy
5. Podnoszenie $Swiadomosci spotecznej w zakresie korzysci wynikajagcych z wptywu
aktywnosci fizycznej na zdrowie oraz jakosc¢ zycia.

Kampania ,,Aktywni w pracy” zostata zrealizowana w ramach V etapu programu wieloletniego pn. , Poprawa
bezpieczenstwa i warunkéw pracy” finansowanego w zakresie stuzb parstwowych (w 2020 r.) ze Srodkow
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej (koordynator programu: Centralny Instytut Ochrony Pracy —
Paristwowy Instytut Badawczy).

Wiecej informacji o kampanii:
Agnieszka Szczygielska
Osrodek Promocji i Wdrazania CIOP-PIB

Tel. 22 623 36 86, agasz@ciop.pl
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