Swiatowy Dzief Bezpieczefistwa i Ochrony Zdrowia w Pracy
World Day for Safety and Health at Work

Miedzynarodowa Organizacja Pracy
International Labour Organization, ILO

Pracownicy, pracodawcy i wiele innych srodowisk co roku 28 kwietnia obcho-
dza Swiatowy Dziefi Bezpieczefistwa i Ochrony Zdrowia w Pracy. Jest to okazja
do przeprowadzania w poszczeg6lnych krajach kampanii promocyjnych upo-
wszechniajacych wiedze o zasadach bezpiecznej, zdrowej pracy i potrzebie
chronienia pracownikdw na kazdym stanowisku pracy. Uroczystosci zwigzane
z obchodami tego Dnia organizowane sg na coraz wieksza skale w wigkszosci
krajow.

Migdzynarodowa Organizacja Pracy (MOP) proklamowata dzien 28 kwietnia
jako oficjalne swieto w 2003 . i od tej pory jest ono obchodzone uroczyscie
w krajach cztonkowskich MOP Organizowane jest na zasadzie tréjstronnej
wspbtpracy przedstawicieli pracodawcow, pracownikéw i organéw wiadzy
przy udziale wielu innych instytucjii organizacji krajowych i miedzynarodowych.

W 2013 r. ustalonym przez MOP tematem przewodnim obchodéw Swia-
towego Dnia jest problematyka ochrony pracownikéw przed chorobami
zawodowymi.

Zapobieganie chorobom zawodowym
The prevention of occupational diseases

Obecnie duza wage przywiazuje sie do ochrony pracownikéw przed wypad-
kami przy pracy w przemysle, atymczasem wedtug informacji Miedzynarodowej
Organizacji Pracy kazdego roku z powodu choréb zawodowych umiera 6 razy
wiecej 0sob, niz z powodu wypadkéw przy pracy.

Na podstawie danych z 2008 r. MOP ocenia, ze ok. 2,34 min 0s6b umiera
kazdego roku w zwigzku z praca, w tym ok. 2,02 min z powodu choréb zawo-
dowych. Kazdego dnia na Swiecie umiera w wyniku swej pracy ok. 6,3 tys. 0sob,
w tym —z powodu choréb zawodowych - 5,5 tys. Szacuije sie, ze rocznie ok. 160
min os6b zapada na choroby zawodowe. Zapadalno3¢ na choroby zawodowe
jest wiec ukryta epidemia, rozszerzajacg sie na catym Swiecie i powodujaca
ogromne straty w gospodarkach krajéw, a przede wszystkim w rodzinach
pracowniczych. Wiele choréb zawodowych jest juz poznanych i leczonych,
takich jak np. choroby ptuc, spowodowane réznymi pytami, w tym choroby
spowodowane kontaktem z azbestem. Na przyktad w Chinach ponad 80%
zgtaszanych choréb zawodowych to wiadnie rozne pylice.

W zwiazku z rozwojem przemystu, wprowadzaniem nowych technologii
itp. obok dobrze poznanych choréb pojawiaja sie nowe. Zmiany organizacyjne,
technologiczne i spoteczne, wynikajace m.in. z szybkiej globalizacji, powoduja
pojawianie sie nowych zagrozef i wyzwan dla pracownikéw. Nanotechnolo-
gie czy niektore nowe biotechnologie niosa niezidentyfikowane zagrozenia
zawodowe.

Na Swiecie coraz powszechniejsze sg choroby uktadu migsniowo-szkieleto-
wego (MSD's), w tym — zespdt kanatu nadgarstka. W 27 krajach Unii Europejskiej
stanowig one najbardziej rozpowszechniong forme choréb zawodowych. Coraz
wieksze niebezpieczenstwo niosg choroby powodowane stresem w pracy.
W przedsiebiorstwach pojawia sie coraz wiecej form przemocy, takich jak
stalking, mobbing, molestowanie seksualne, upokarzanie pracownikéw. Coraz
szybsze tempo pracy, rosnagce wymagania kierownictwa, zte stosunki w pracy
powoduja czesto ucieczke w alkohol, narkotyki i inne formy ucieczki od rze-
czywistosci. Przedtuzajacy sie, silny stres prowadzi do choréb serca, ukfadu
miesniowo-szkieletowego, probleméw gastrycznych. Do tego dochodza jeszcze
nerwy powodowane Swiatowym kryzysem gospodarczym i recesja, ktére moga
prowadzi¢ do depresji i innych choréb psychicznych.

Choroby zawodowe i choroby zwigzane z praca powoduja ogromne koszty.
MOP szacuije, ze stanowia one rocznie strate Srednio ok. 4% PKB.

Pozyskiwanie wiarygodnych danych o chorobach zawodowych jest bardzo
potrzebne, m.in. w celu ksztattowania polityki paristwa w zakresie ochrony zdrowia
pracownikdw, tworzenia programéw zapobiegania tym chorobom, a ogromnym
problemem zwigzanym z danymi jest w wielu krajach czeste zanizanie statystyk.

Miedzynarodowa Organizacja Pracy aktywnie wspiera prace prowadzace
do ochrony pracownikéw przed chorobami zawodowymi, zapewnia pomoc
techniczna, opracowuje konwencje i zalecenia wspierajace krajowe dziatania
w tym wzgledzie, wspiera opracowywanie krajowych programéw dziatan,
promuje problematyke, gromadzi i udostepnia informacje i dane o tych cho-
robach, wspétpracuje z innymi miedzynarodowymi instytucjami (m.in. z WHO,
International Commission on Occupational Health, International Association of
Labour Inspection, International Social Security Association).

Wiecej informacji o chorobach zawodowych mozna znalez¢ w wielu kra-
jowych i zagranicznych materiatach i na stronach internetowych, natomiast
informacje na temat prac Miedzynarodowej Organizacji Pracy s zawarte m.in.
W najnowszym raporcie tej organizacji pt. ,The prevention of occupational dis-
eases. World Day for safety and health at work, 28 April 2013" (fot. 1.).

Materiaty promujace Swiatowy Dzief Bezpieczefistwa i Ochrony Zdrowia
w Pracy oraz tematyka tegorocznych obchodéw dostepne sa na stronach in-
ternetowych opracowywanych przez Dziat BHP MOP (SAFEWORK) oraz przez
Miedzynarodowe Centrum Informacji o BHP CIS-ILO:

http://www.ilo.org/safework /events/safeday /WCMS 204594 /lang-
--en/index.htm http://www.ilo.org/safework /events/safeday/lang--en/
index.htm

Witryna Miedzynarodowej Organizacji Pracy prowadzona jest w jezyku
angielskim, hiszpanskim i francuskim.
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Fot. 1. Plakat i oktadka raportu MOP
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Fot. 2. Plakat promujacy Miedzynarodowy Dziefi Pamieci

Miedzynarodowy Dziefi Pamieci Ofiar Wypadkow przy Pracy i Choréb Zawodowych
International Commemoration Day (ICD) for Dead and Injured Workers

Miedzynarodowa Konfederacja Zwigzkéw Zawodowych

International Trade Union Confederation, ITUC

28 kwietnia jest takze uroczyscie obchodzony przez zwigzki zawodowe jako
Dzieri Pamieci Ofiar Wypadkéw przy Pracy i Choréb Zawodowych. Obecnie
uzywane sg tez nazwy: International Workers' Memorial Day oraz International
Day of Mourning. Obchody organizowane sg m.in. przez organizacje zwiaz-
kowe zrzeszone w Konfederacji Wolnych Zwiazkéw Zawodowych (ITUC lub
ITUC-CSI-IGB), ktdra zrzesza obecnie ok. 315 krajowych organizacji zwiazkow
zawodowych reprezentujgcych ponad 175 milionéw cztonkdw w 156 krajach
i terytoriach.

Dzier ten jest przede wszystkim poswiecony pamieci pracownikéw, ktérzy
ulegli wypadkom w pracy, zapadli na choroby zawodowe albo zgineli podczas
wykonywania swych zadar w pracy. Uroczystosci sa takze okazjg do upowszech-
niania przez zwiazki zawodowe problematyki bhp, form i sposobéw unikania
zagrozen i chronienia pracownikdw przed utratg zycia czy zdrowia.

Pierwsze uroczystosci zwigzane z tym Dniem zorganizowano w 1989 r.w Ka-
nadzie, a status miedzynarodowy $wieto to uzyskato w 1996 r.w Nowym Jorku.

Uroczystosci zwigzane z 28 kwietnia majg bardzo zréznicowane formy. Cze-
sto sg to uroczyste posiedzenia w instytucjach rzadowych, ktérym towarzysza
wystawy i konferencje organizowane m.in. przez okreslony zwiazek zawodowy.
Jednoczesnie w kraju organizowane sa kampanie informacyjno-edukacyjne,
spotkania ze specjalistami bhp, wykfady, seminaria, akcje obejmujace rézne
przedsiebiorstwa w jednym czy wielu miastach. Dla uczczenia poszkodowanych
W procesie pracy sa organizowane przez zwigzkowcéw m.in. uroczyste msze,
wizyty na cmentarzach, kameralne spotkania poswiecone pamieci utraconych
w pracy kolegéw, marsze z zapalonymi w tym dniu Swiecami.

Obchody s3 takze forma zachecania spoteczeristwa do zwracania wieksze;
uwagi na obecne problemy zwigzane z zagrozeniami wystepujacymi podczas
pracy oraz upowszechniania wiedzy o sposobach ich ograniczania i eliminowa-
nia. Dlatego Dzief ten jest zaréwno dniem zatoby i pamieci o poszkodowanych
izmartych, jak i okazja do promowania problematyki bezpieczefistwa i dobrego
zdrowia w pracy.

W 2013 roku gtownym tematem obchoddw, zaproponowanym przez Mie-
dzynarodowga Konfederacje Zwiazkéw Zawodowych, podobnie jak w ostatnich
dwoch latach, jest Unions make work safer. Miedzynarodowe i krajowe orga-
nizacje zwigzkowe opracowujg co roku materiaty, ktére moga by¢ wykorzysty-
wane w czasie kampaniii réznych form obchodéw. ITUC apeluje do wszystkich
organizacji zwiazkowych o jak najszersza promocje tego Dnia i informowanie
0 zorganizowanych obchodach, akcjach spotecznych i réznych inicjatywach.

Waznym Zrédtem informacji o Dniu 28 kwietnia i wydarzeniach zwigzanych
z jego obchodami jest witryna angielskiego czasopisma ,HAZARDS Magazine”,
ktora zawiera globalne informa-
cje z wielu krajow http:/ /www.
hazards.org/wmd.

W ramach witryny przed-
stawiane sa m.in. zdjecia z ob-
chodéw i galeria plakatow te-
matycznych z réznych krajéw,
nowosdi, archiwum z wydarzef
w latach poprzednich, wazne
linki oraz aktualizowane co roku
opisy organizowanych na catym
Swiecie wydarzen, ktére od-
bywaja sie w ramach kampanii
promujacych ten Dzief (fot.2.).
Na przyktad w 2012 . w wykazie
podano informacje o planowa-
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Workers’ Memorial Day, 28 April
www.hazards.org/wmd

nych krajowych inicjatywach w ok. 85 krajach, w tym w Polsce. Informacje
o tegorocznych i wezesniejszych zwigzkowych obchodach Miedzynarodowego
Dnia Pamieci oraz linki do innych organizatoréw obchodéw mozna znaleZ¢ tak-
ze m.in. na stronach internetowych www.ituc-csi.org, www.global-unions.org.

Obchody Dnia 28 kwietnia w Polsce

W naszym kraju Dzief 28 kwietnia zostat ustanowiony Dniem Bezpieczef-
stwa i Ochrony Zdrowia w Pracy przez Sejm RP uchwatg z dnia 9 lipca 2003 r.
Zinicjatywy NSZZ ,Solidarno$¢” od 1991r. obchodzony jest pod nazwa Swiatowy
Dzieri Pamieci Ofiar Wypadkow przy Pracy i Choréb Zawodowych.

W 2013 1. podobnie, jak w wielu krajach, beda organizowane obchody tego
Dnia na poziomie ogélnokrajowym, regionalnym i lokalnym.

W ramach uroczystosci zwigzanych z obchodami ogélnokrajowymi w War-
szawie w gmachu Sejmu RP 26 kwietnia odbedzie sie uroczyste posiedzenie Rady
Ochrony Pracy. Sesja bedzie poswiecona problematyce wypadkow przy pracy.
Na posiedzenie zaproszono wielu specjalistow — m.in. naukowcdw i praktykéw
bezpieczefistwa pracy, przedstawicieli pracodawcow, instytucji ustawodawczych
i nadzorujacych oraz wszystkich organizacji zwiazkowych.

Wiele organizacji zwiazkowych zrzeszonych w Ogélinopolskim Porozumieniu
Zwiazkéw Zawodowych OPZZ bedzie organizowac regionalne i lokalne obchody
Dnia 28 kwietnia.

Na stronach internetowych OPZZ, a takze w Kronice Zwiazkowej za-
mieszczono apel Rady OPZZ z okazji Miedzynarodowego Dnia Pamieci Ofiar
Wypadkoéw przy Pracy i Chorob Zawodowych. Przytoczone tam wskazniki
dotyczace wypadkéw i chordb zawodowych w Polsce wskazuja jednoznacznie
na potrzebe kontynuacji wzmozonych dziatai wszystkich placowek dziatajacych
narzecz bezpieczefistwa i zdrowia w pracy, w tym — ksztattujacych kulture bez-
pieczenstwa pracy. W apelu podkreslono role zwiazkéw zawodowych w rozwoju
edukacji i ksztattowaniu swiadomosci i mentalnosci pracownikéw oraz role
przedstawicieli pracownikéw i spotecznych inspektoréw pracy zaangazowanych
w biezacy nadzér nad warunkami pracy. Za wcigz zaniedbane obszary bhp uwaza
sie m.in. zagrozenia psychospoteczne, zaburzenia migsniowo-szkieletowe oraz
zagrozenia chemiczne. Rada OPZZ apeluje do Sejmu RP o przeprowadzenie
w tym roku debaty nt. bhp i stanu warunkéw pracy w Polsce, do organéw
nadzoru i kontroli o wzmozenie dziafar prewencyjnych oraz do pracodawcow
o m.in. wdrazanie systemow zarzgdzania bezpieczerstwem pracy.

Region Dolny Slask NSZZ ,Solidarnos¢” organizuje obchody ogélnokrajowe
Dnia 28 kwietnia we Wroctawiu. Odbedzie sie tam uroczysta konferencja po-
Swiecona uelastycznieniu prawa pracy pt.: ,Dla kogo realizacja prawa pracy?
Dobrodziejstwo czy zagrozenie?” z udziatem przedstawicieli m.in. PIP, ZUS,
Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej oraz innych organizacjiiinstytucji. Zarzad
Regionu Ziemia tddzka organizuje uroczystosci wraz z Instytutem Medycyny
Pracy im. prof. J. Nofera.

Takze Okregowe Inspektoraty Pracy beda organizowaé imprezy lokalne
w swoich siedzibach oraz w przedsiebiorstwach, a lokalne i ogdlnopolskie
media, specjalistyczna i popularna prasa, witryny internetowe réznych instytuciji
i inne Zrodta informacji, jak co roku, wtaczaja sie w ogélnopolska kampanie
upowszechniajaca informacje o ideii obchodach Dnia 28 kwietnia i jednoczednie
promuja informacje o kulturze bezpieczenistwa, o potrzebie ochrony cztowieka
w Srodowisku pracy oraz ograniczaniu lub eliminowaniu zagrozef zawodowych.
Zaréwno w Polsce, jak i w innych krajach ponawiane s3 apele o jak najszerszy
udziat w obchodach tego Dnia.

Oprac. Barbara Szczepanowska
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