Ocene narazenia na hatas nauczycieli w szkotach podstawowych przeprowadzono na pod-
stawie badan ankietowych, pomiaréw hatasu na stanowiskach pracy nauczycieli oraz analizy
danych statystycznych o zagrozeniach i chorobach zawodowych w sekcji Edukacja. Badania
wykazaty, ze hatas stanowi gtowny czynnik uciazliwy w Srodowisku szkolnym. Hatas w szkotach
moze by¢ réwniez czynnikiem szkodliwym. Wysokie poziomy hatasu rzedu 80-85 dB mie-
rzone w korytarzach podczas przerw i w salach gimnastycznych moga powodowac ryzyko
uszkodzenia stuchu uczniéw i nauczycieli.

Assessment of teachers' exposure to noise — an example of 3 primary schools in Warsaw

Assessment of teachers' exposure to noise in primary schools was carried out on the basis of ques-
tionnaire studies, noise measurements at teachers' workplaces and an analysis of statistical data on
hazards and occupational diseases in the education sector. The studies showed that noise is the main
factor of annoyance in the school environment. Noise in schools is also a harmful factor. High noise
levels of 80 - 85 dB, measured in corridors during breaks and in gyms, can cause the risk of hearing

damage among teachers and students.

Wstep

Wedtug raportu Europejskiej Agencji Zdrowia
i Bezpieczenstwa w Pracy [1] bezpieczna i zdro-
wa szkota, obejmujaca zaréwno bezpieczne
Srodowisko dla uczniéw, jak i zdrowie i bez-
pieczenstwo kadry, to jeden z najwazniejszych
celow dziatan podejmowanych przez panstwa
cztonkowskie UE. Cel ten jest realizowany m.in.
przez wiaczenie zagadnien bezpieczenstwa
i zdrowia w Srodowisku szkolnym do programéw
nauczania na wszystkich poziomach z wyzszymi
uczelniami wigcznie, ksztatcacymi przysztych
nauczycieli, inzynieréw, architektow, lekarzy,
menedzeréw itp. Cele dydaktyczne tych progra-
mow to rozwijanie umiejetnosci rozpoznawania
potencjalnych zagrozen w srodowisku szkolnym,
oceny zwigzanego z nimi ryzyka zdrowotnego,
rozumienia potrzeby podejmowania dziataf pro-
filaktycznych, w tym ksztattowania Swiadomych
bezpiecznych zachowan.

Poréwnanie wynikéw dotychczasowych ba-
dan hafasu szkolnego, w tym szeroko zakrojonych
badar (z ponad 800 szkét) prowadzonych przez
Parstwowy Zakfad Higieny w latach 1989-1992
[2] oraz wykonywanych przez r6zne osrodki
zagraniczne (badaniaiocena klimatu i komfortu
akustycznego pomieszczef szkolnych, zrozumia-
todci mowy i warunkéw dla komunikacji stowne;)
[3, 4] pokazuje niekorzystny stan warunkéw aku-
stycznych w szkotach polskich. Wysokie poziomy
hatasu zwigzanego z aktywnoscia dzieci wyste-

puja zwiaszcza w korytarzach podczas przerw
i w salach gimnastycznych szkét podstawowych
(réwnowazny poziom dZzwieku A przekracza cze-
sto 80-90 dB). Poziomy hatasu w klasach podczas
zajeclekcyjnych wahaja sie w granicach 53-77dB
i zaleza od rodzaju zajec. Sredni poziom hatasu
tta w klasach, tj. hatasu przenikajacego do klas
od wszystkich Zrodet hatasu facznie wynosi 40-
50 dBi przekracza wartosci graniczne (35-40 dB)
ustalone w przepisach krajowych i zagranicznych
ze wzgledu na niezaktocony odbiér mowy.

Poziom hatasu w szkotach podstawowych
jest $rednio o ok. 5-6 dB wyzszy niz w szkotach
ponadpodstawowych.

Poréwnanie warunkow akustycznych w szko-
tach polskich i zagranicznych wykazato, ze po-
ziom hatasu w korytarzach zagranicznych szkét
podstawowych jest na ogét o ok. 20 dB nizszy niz
w korytarzach szkét polskich. Nizszy jest rowniez
poziom hatasu w klasach, w ktérych zastosowano
adaptacje akustyczna pomieszczen.

Niekorzystne warunki akustyczne w szkotach
polskich ttumaczy sie przepetnieniem, niewtasci-
wymi rozwigzaniami architektonicznymi w obiek -
tach szkolnych, niedostatecznym stosowaniem
technicznych $rodkéw ochrony przed hatasem
(w tym przegrod miedzy pomieszczeniami
o odpowiedniej izolacyjnosci akustycznej, ada-
ptacji akustycznej pomieszczen) i niewtasciwym
zorganizowaniem czasu wolnego uczniéw.

Wysokie poziomy hatasu tta w klasach
zmuszaja nauczycieli do podnoszenia gtosu, aby
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Ocena narazenia na hatas nauczyciell
na przykfadzie 3 szkot podstawowych w Warszawie

zapewnic lepsze zrozumienie mowy. Prowadzi
to do zwiekszonego wysitku gtosowego i zabu-
rzef gtosu nauczycieli [5]. Hatas w szkole moze
oddziatywa¢ réwniez negatywnie na narzad
stuchu uczniéw i nauczycieli (powodowaé cza-
sowe przesuniecie progu styszenia), zaktocac
odbiér i rozumienie mowy. Jako czynnik uciaz-
liwy i stresujgcy moze wywotywac u uczniow
i nauczycieli stany rozdraznienia, zmeczenia,
braku koncentracji uwagi, a w konsekwencji
wptywaé na efektywno$¢ procesu nauczania
i uczenia sie [4].

W niniejszym artykule zostana przedstawione
wyniki prowadzonych badan dotyczacych oceny
narazenia na hatas nauczycieli w 3 warszawskich
szkotach podstawowych.

Metodyka badan

Ocene narazenia na hatas przeprowadzono
na podstawie:

+ badan ankietowych nauczycieli — 187 oséb
z 3 szkdt podstawowych (opis badanych szkét
- tab. 1)

+ badan srodowiskowych, czyli pomiarow
hatasu na stanowiskach pracy ankietowanych
nauczycieli

« analizy danych statystycznych o chorobach
zawodowych rejestrowanych w sekgji Edukacja
(klasyfikacja PKD), tj. w placowkach zajmujgcych
sie szkolnictwem [6].
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Badania ankietowe nauczycieli przeprowa-
dzono na podstawie kwestionariusza — pytania
dotyczyty danych osobowych, charakterystyki
warunkéw pracy (oceny ogdlnej warunkow
pracy, zrédet ucigzliwosci i dyskomfortu, zrodet
hatasu, skutkéw i odczuwanych dolegliwosci
zwigzanych z hatasem, subiektywnej oceny
ucigzliwosci hatasu) oraz oceny samopoczucia
i stanu zdrowotnego (oceny ogdlnej stanu zdro-
wia, odczuwanych subiektywnych dolegliwosci
i czestosciich wystepowania lub pojawiania sig).

W analizie statystycznej wynikéw badan
ankietowych przy obliczeniach istotnosci réz-
nic w zakresie odczu¢ zwigzanych z hatasem
wykorzystano test Manna-Whitneya i test Kru-
skala-Wallisa. Przy analizach sity zwiazku miedzy
2 zmiennymi — test korelacji Pearsona.

Badania $rodowiskowe hatasu przepro-
wadzono na terenie 3 szkét podstawowych,
w ktorych przeprowadzono badania ankietowe.
Obiektem badan byty stanowiska i miejsca
pracy nauczycieli: w klasach, podczas trwania
przedmiotowo réznych zajec i lekgji (nauczanie
zintegrowane, informatyka, inne przedmioty),
w korytarzach, podczas przerw i zaje¢, w sali
gimnastycznej podczas zaje¢ wf, w pokoju na-
uczycielskim, podczas przerwi zaje¢, w bibliotece,
w Swietlicy, w stotdwce. Podstawowymi wyzna-
czanymi wielkosciami byty: réwnowazny poziom
dZwieku A w czasie pobytu nauczyciela na stano-
wisku lub miejscu pracy, L., ., poziom ekspozycji
na hatas odniesiony do tygodniowego wymiaru
czasu pracy, L, ., szczytowy poziom dzwieku C,
Lepews FOWNOWazNy poziom dzwieku A hafasu
przenikajacego do pomieszczenia od wszystkich
zrodet hatasu tacznie, L,,,, tzw. poziom hatasu
tta. Zastosowano metody badaf i oceny hatasu
okreslone w odpowiednich przepisach i normach
[7,8,9,10].
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Tabela 1. Opis badanych szkét podstawowych
Table 1. Description of studied primary schools

Szkota ‘ Szkota SP1 Szkota SP2 Szkota SP3
Rok budowy 1973 2003 1993
Budynek dwupietrowy dwupietrowy jednopietrowy
Wyposazenie szkoty boisko, sala gimnastyczna, | boisko, sala gimnastyczna, | boisko, sala gimnastyczna,
sitownia (osrodek sportu) sitownia
Uskytluow;nie pomieszczen | po jednej stronie korytarza | po jednej stronie korytarza | po obu stronach korytarza
szkolnyc
Szkota pracuje na: dwie zmiany (8.00-15.25) | dwie zmiany (8.00-17.00) | dwie zmiany (8.00-16.00)
Liczba dzieci:
ogotem 300 1273 660
w klasie od 17 do 26 od 14 do 19 od 14 do 28
Liczba klas 17 30 30
Liczba nauczycieli 43 145 83

Wyniki badaf ankietowych

Wyniki badan ankietowych, czyli subiektywnej
oceny narazenia na hatas oraz oceny dolegliwosci
nauczycieli przedstawiono na rys. 1-4.

Oceniajac czynniki srodowiska pracy jako
gtéwne Zrodfa ucigzliwosci i dyskomfortu, an-
kietowani nauczyciele wskazali hatas (88,2%),
ciasnote pomieszczen (32,1%), zta wentylacje
(27,3%), oswietlenie (13,9%), (rys. 1.). Za naj-
bardziej uciazliwe Zrodta hatasu w szkole ankie-
towani uznali hatas na korytarzu podczas przerwy
(83,5%), zajecia wf na korytarzu (34,5%),
dzwonek szkolny (31,4%), rozmowy uczniéw
na lekgji (30%), (rys. 2.).

Powyzej 70% ankietowanych ocenito ha-
fas w szkotach jako gtosny lub bardzo gtosny,
irytujacy, denerwujacy i rozpraszajacy uwage
i koncentracje. Znaczny odsetek nauczycieli oce-
nit, ze hatas szkolny utrudnia prowadzenie lekgji
(68,9%), zaktoca rozmowe (64,8%), zwieksza
wrazliwos¢ na dzwieki w sytuacjach pozaszkol-
nych (62,5%). 106 ankietowanych nauczycieli

(59,6%) byto zdania, ze hatas jest powodem
dolegliwosci i probleméw z gtosem. Oceniajac
dolegliwoscii odczucia, ktorych przyczyng moze
by¢ hatas szkolny, 75% ankietowanych uznato,
ze hatas wywotuje zmeczenie, 63,1% — dyskom-
fort, 50% - bole gtowy i 48,8% - rozproszenie
uwagi (rys. 3.).

Oceniajac uciazliwos¢ hatasu w skali 1-10,
42,4% nauczycieli byto zdania, ze hatas jest bar-
dzo uciazliwy lub trudny do wytrzymania (skala
ucigzliwosci 8 i powyzej, rys. 4). Zaledwie 7%
nauczycieli ocenito hatas jako nieucigzliwy lub
mato ucigzliwy (skala ucigzliwosci 3 i ponizej).

Oceniajac czestos¢ wystepowania lub po-
jawiania sie subiektywnych dolegliwosci, jako
najczestsze (odczuwane codziennie, 2-3 razy
w tygodniu i raz lub kilka razy w miesigcu) wiek-
5705¢ nauczycieli zgtaszata: narastajace zmeczenie
podczas dnia (89,1%), poczucie zdenerwowania
i rozdraznienia (82%), wzrost napiecia psychicz-
nego i emocjonalnego (80,8%), budzenie sie
Z uczuciem zmeczenia i niewyspania (77,1%),
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trudnosci w skoncentrowaniu sie na wykonywanej
czynnoici (65,3%). Z kolei w grupie osbb odczu-
wajacych dolegliwosci rzadko (kilka razy w roku),
ankietowani uskarzali sie gtéwnie na: chrypke,
kaszel (46,8%), uczucia suchosci, drapania lub
pieczenia w gardle (29,1%), przewlekte zapalenie
krtani (46,1%), szumy uszne (30,4%).

Analiza statystyczna relacji pomiedzy subiek-
tywnga oceng zagrozen hatasem, jej uwarunkowa-
niami i odczuwanymi dolegliwosciami wykazata
réznice istotne statystycznie (p < 0,05) w zakre-
sie odczuc zwigzanych z hatasem a stazem pracy
nauczycieli, m.in. w kategorii ocen ,hatas rozpra-
sza uwage i utrudnia koncentracje”. Okazato sie,
Ze grupa najbardziej narazona na rozpraszanie
uwagi i koncentracji s3 nauczyciele ze $rednim
stazem w zawodzie (od 11 do 20 lat). Z kolei
najmniej narazong na te dolegliwosci grupa
s3 najmfodsi pracownicy (staz od 1 do 10 lat).
Okazato sie réwniez, ze istnieje zwigzek miedzy
tygodniowym wymiarem czasu pracy a ocena
ucigzliwosci hatasu: osoby majace wiecej godzin
dydaktycznych w tygodniu w mniejszym stopniu
odczuwaty ucigzliwos¢ hatasu. Takie oceny moze
ttumaczy¢ zjawisko habituacji, czyli wptywu
dtuzszego przebywania w hatasie na odczucie
jego mniejszej uciazliwosci.

Wyniki korelacji pomiedzy stazem w zawodzie
nauczycielskim, subiektywng oceng ucigzliwosci
hatasu a dolegliwosciami i odczuciami zdrowot-
nymi pokazaty istotne statystycznie korelacje
pomiedzy:

« stazem pracy w zawodzie nauczyciela a cze-
stoscig wystepowania narastajacego zmeczenia
podczas dnia i trudnosci w skoncentrowaniu sie

* subiektywna oceng uciazliwosci hatasu
a czestoscig wystepowania: wzrostu napiecia
psychicznego i emocjonalnego, narastajacego
zmeczenia podczas dnia, budzenia sie z odczu-
ciem zmeczenia i niewyspania, uczucia apatii
i zobojetnienia, poczucia zdenerwowania i roz-
draznienia, trudnosci w skoncentrowaniu sie,
czestych bolow gtowy, przewlektych zapaler
krtani, chrypy, kaszlu, szumow usznych.

Wyniki badan srodowiskowych

Wyniki badaf srodowiskowych, czyli obiek-
tywnej oceny narazenia na hatas nauczycieli
w 3 szkotach podstawowych przedstawiono
narys.5.-6.

Pomiary wykazaty, ze korytarze podczas
przerw stanowia najgtosniejsze pomieszczenia
w dwdch badanych szkotach (SP2 i SP1). Rdwno-
wazne poziomy dZwieku A wynoszg odpowiednio
83,3dBi84,7dB (rys. 5.), a szczytowe poziomy
dZwieku C osiggajg wartos¢ 112-113,5 dB.W szkole
SP3 réwnowazny poziom dzwieku A w korytarzu
podczas przerwy wynosi 78,2 dB, a szczytowy
poziom dZzwieku C— 108, 9 dB. Mniejsze poziomy
hatasu w korytarzu tej szkoty wiaza sie z jej spe-
cyfika (nietypowe rozwigzania architektoniczne:
zatamane korytarze).

Podczas zajec lekcyjnych hatas w korytarzach
wszystkich szkét jest znacznie mniejszy. Réwno-
wazny poziom dZwieku A waha sie w granicach
51,6-66,3 dB, a szczytowy poziom dzwieku C
-82,3-100,8 dB.

Do gtosnych pomieszczen w szkotach nalezg
réwniez sale gimnastyczne podczas zaje¢ (szkoty
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SP1iSP3) oraz korytarze podczas zaje¢ WF (szkofa
SP2). Réwnowazne poziomy dzwieku A mierzone
na stanowiskach pracy nauczycieli wynosza 79,2-
80,9 dB, a szczytowe poziomy dZzwieku C osiggaja
wartosci 107,2-111dB.

Wysokie poziomy hatasu wystepuja ponadto
w stotdwkach podczas przerwy obiadowej
i w Swietlicach. Rdwnowazne poziomy dzwieku
A osiagaja wartos¢ 74,7-80,8 dB, a szczytowe
poziomy dzwieku C 99-114,2 dB.

Do stosunkowo cichych pomieszczef w szko-
tach naleza biblioteki i pokoje nauczycielskie
podczas zaje¢ lekcyjnych (rownowazne poziomy
dZwieku A wahaja sie w granicach 47,8-60 dB).
W czasie przerw w zajeciach lekcyjnych réwno-
wazne poziomy dzwieku A w tych pomieszcze-
niach znacznie wzrastaja i wynosza 58,4-73,9 dB.

Wysokie poziomy hatasu wystepuja rowniez
w klasach podczas zaje¢. Rdwnowazne poziomy
dZwieku A wahaja sie w przedziale 66,5-74,3 dB,
a szczytowe poziomy dZwieku C osiggaja warto-
Sciod 89,8 dB do 114,2 dB. Nieco wyzsze réwno-
wazne poziomy dzwieku A w klasach nauczania
zintegrowanego (klasy I-11I) w stosunku do réw-
nowaznych pozioméw dzwieku A w klasach
starszych wystapity w przypadku dwéch szkot.

Réwnowazne poziomy dzwieku A w klasach
53 to rownowazne poziomy dZzwieku mowy
nauczyciela i poziomy hatasu tfa, czyli hatasu
przenikajacego do pomieszczen klasowych
z zewnatrz od wszystkich Zrodet hatasu tacznie.
Jak widac z przebiegéw czasowych hatasu przed-
stawionych narys. 6., poziomy dzwieku A hatasu
tta wahaja sie w granicach 55-65 dB, a poziomy
dzwieku A mowy nauczyciela mieszczg sie
w przedziale 65-75 dB. Swiadczy to o tym,
ze nauczyciele méwia gtosem podniesionym (wg
EN-1SO 9921 wysitek gtosowy nauczyciela okre-
Slony przez poziom dzwieku A mowy, zmierzony

leg, Ter

na stanowiskach pracy nauczycieli w badanych szkotach podstawowych

at teachers’ workstations in studied primary schools (noise

w odlegtodci 1m przed ustami méwcy, oznaczony
jako ,normalny” wynosi 60 dB a ,podniesiony” —
66 dB), [11].

Przedstawione wyzej wyniki badan hatasu
na stanowiskach pracy nauczycieli potwierdzaja
wyniki dotychczasowych badan, prowadzonych
przez polskie osrodki, a wskazujgce na wyste-
powanie wysokich pozioméw hatasu w polskich
szkotach. Wykazuja réwniez, ze hatas ten stanowi
gtéwny ucigzliwy czynnik Srodowiska pracy
nauczycieli.

Przekroczenia rzedu od 3 do 25 dB wartosci
55 dB (stanowigcej kryterium ucigzliwosci hata-
su na stanowiskach pracy w pomieszczeniach
do prac teoretycznych, opracowania danych
i innych o podobnym przeznaczeniu), [8] wy-
stepuja w przypadku wiekszosci stanowisk pracy
nauczycieli (rys. 5). Przekroczone sa réwniez 0 15-
25 dB wartosci dopuszczalne poziomu hatasu
tta w klasach (40 dB), tj. hatasu przenikajacego
do pomieszczen klasowych i pracowni szkolnych
od wszystkich Zrédet hatasu [10]. W tej sytuacji
istnieje ryzyko powstania niekorzystnych skut-
kéw dziatania hatasu jako czynnika ucigzliwego,
w postaci subiektywnych odczuc i dolegliwosci
zdrowotnych nauczycieli.

Analiza korelacji pomiedzy subiektywna oceng
ucigzliwosci hatasu a obiektywnymi wynikami jego
pomiaréw wykazata zwiazki istotne statystycznie
pomiedzy oceng ucigzliwosci hatasu a poziomem
hatasu na korytarzach oraz w pokoju nauczyciel-
skim. Nie stwierdzono istotnej statystycznie korelacji
pomiedzy subiektywna ocena ucigzliwosci hatasu
a jego poziomem w salach lekcyjnych w trakcie
prowadzenia zaje¢. Wyniki pokazaty, ze subiek-
tywna uciazliwod¢ hatasu zalezy od jego Zrodta
i poziomu kontroli nad tym Zrédtem. W trakcie
prowadzenia zaje¢ lekcyjnych, nawet w sytuadji,
kiedy dopuszczalny poziom hafasu jest przekro-

Tabela 2. Poziomy ekspozycji na hatas odniesione do tygodniowego wymiaru czasu pracy nauczycieli
Table 2. Noise exposure levels normalized to weekly teachers’ work load

Rodzaj stanowiska pracy rl::f‘i:{rgsel_kspo:vy;jé Krotnosc wartosci
1. Stanowiska pracy nauczycieli nauczania zintegrowa- . .
nego i pozostatych przedmiotow 66.1+75 0.05+0.17
2. Stanowiska pracy nauczycieli pracujacych w swietlicy | 71,6 + 77,2 0,05+0,17
3. Stanowiska pracy nauczycieli wf 72,3+78,2 0,05+0,22
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Rys. 6. Przyktadowe przebiegi czasowe poziomu dzwieku A w klasach: a) zajecia zintegrowane, b) lekdja historii
Fig. 6. Sample time functions of A-weighted sound pressure level in classrooms: a) integrated classes, b) a history lesson

czony, nie jest to tak uciazliwe. W czasie zajec
dydaktycznych w znacznej czesci zrodtem dzwigku
jest mowa samego nauczyciela. Gdy sg nim ucznio-
wie, poziom hatasu réwniez moze by¢ kontrolowany
przez nauczyciela. W trakcie pracy na korytarzu lub
odpoczynku w pokoju nauczycielskim mozliwosé
wptywu na poziom hatasu jest mniejsza, a tym
samym jest on odbierany jako bardziej ucigzliwy.

Hatas szkolny moze réwniez przyczyniac sie
dorozwoju choréb zawodowych nauczycieli (trwa-
tych ubytkdw stuchui przewlektych choréb narzadu
gtosu). Jak wykazaty badania, wyznaczone poziomy
ekspozydji na hatas odniesione do tygodniowego
wymiaru czasu pracy na wiekszosci stanowisk
pracy nauczycieli wahaja sie w granicach 66-78 dB
(tab. 2.) i nie przekraczajg wartoci dopuszczalnej
(85 dB), stanowigcej kryterium szkodliwosci hata-
su (wartosci NDN). Nieprzekroczone s3 réwniez
wartosci dopuszczalne szczytowych pozioméw
ciSnienia akustycznego. W tym przypadku ryzyko
powstania trwatych ubytkéw stuchu nalezy wiec
oceni¢ jako mate. Jednak przy wystepujacych
wysokich poziomach hatasu w szkotach powyzej
80 dB w korytarzach podczas przerw, czy tez w sa-
lach gimnastycznych, nie mozna wykluczyé ryzyka
powstania uszkodzef stuchu, np. u nauczycieli wf
i 0s6b nadwrazliwych na dzwieki.

Wysokie poziomy hafasu tfa w klasach zmu-
szaja nauczycieli do podnoszenia gtosu i moga
by¢ jedna z przyczyn choroby zawodowej - prze-
wlektych choréb narzadu gtosu spowodowanych
nadmiernym wysitkiem gtosowym trwajacym
co najmniej 15 lat (w 2008 r. stwierdzono w sekji
Edukacja 785 przypadkéw tej choroby), [6].

Badania przyczyn zaburzen narzadu gtosu
nauczycieli prowadzone w Instytucie Medycyny
Pracy i Zdrowia Srodowiskowego w Sosnowcu [5]
wykazaty, ze dominujacymi czynnikami rozwoju
zaburzef gtosu nauczycieli sg: dtugi staz pracy,
duzy tygodniowy wymiar godzin pracy, nauczany
przedmiot (wychowanie fizyczne, nauczanie po-
czatkowe), czas uzywania podniesionego gtosu
i stres w pracy. Czynnikiem ryzyka sa réwniez
niekorzystne warunki akustyczne w pomiesz-
czeniach dydaktycznych, polegajace na wysokim
poziomie hatasu tfa i dtugim czasie pogtosu.

Podsumowanie

Analiza wynikéw badaf stanu narazenia
na hatas na stanowiskach pracy nauczycieli
w szkofach podstawowych pozwolita na sfor-
mutowanie nastepujacych wnioskow:

+ Hafas na stanowiskach pracy nauczycieli
stanowi gtéwny uciazliwy czynnik ich Srodowiska

pracy. Ponad 50% ankietowanych nauczycieli
ocenia hatas jako uciazliwy, a blisko 43% - jako
bardzo ucigzliwy lub trudny do wytrzymania.
Potwierdzaja to badania obiektywne hatasu,
ktére wskazuja przekroczenie wartosci 55 dB -
stanowiacej kryterium ucigzliwosci hatasu na sta-
nowiskach pracy w pomieszczeniach do prac
teoretycznych, opracowania danych i innych
o0 podobnym przeznaczeniu. Przekroczenia tej
wartosci wystepuja w przypadku wiekszosci
stanowisk pracy nauczycieli w klasach, pokojach
nauczycielskich, Swietlicach i bibliotekach.

Przekroczone s3 réwniez wartosci dopusz-
czalne poziomu hatasu tta w klasach (40 dB), tj.
hatasu przenikajacego do pomieszczeri klaso-
wych i pracowni szkolnych od wszystkich Zrodet
hatasu. W tej sytuacji istnieje ryzyko powstania
niekorzystnych skutkéw dziatania hatasu jako
czynnika ucigzliwego, w postaci subiektywnych
odczu¢ i dolegliwosci zdrowotnych nauczycieli.
Do najczesciej wystepujacych subiektywnych
odczu¢ i dolegliwoici zgtaszanych przez wiek-
5208¢ badanych nauczycieli (ponad 90% ) naleza:
narastajace podczas dnia zmeczenie, wzrost
napiecia psychicznego i emocjonalnego, poczu-
cie zdenerwowania i rozdraznienia, trudnosci
w skoncentrowaniu sie.

Wykazano korelacje istotne statystycznie mie-
dzy subiektywna oceng ucigzliwosci, a czestoscig
wystepowania wymienionych subiektywnych do-
legliwoscii odczué. Wykazano réwniez korelacje
miedzy subiektywng ocena ucigzliwosci hatasu,
a obiektywnymi wynikami pomiaréw hatasu
w korytarzach oraz w pokoju nauczycielskim.

* Hatas szkolny moze réwniez przyczyniac
sie do rozwoju choréb zawodowych nauczy-
cieli. Wyznaczone poziomy ekspozycji na hatas
odniesione do tygodniowego wymiaru czasu
pracy na wiekszosci stanowisk pracy nauczycieli
nie przekraczaja wprawdzie wartosci dopuszczal-
nej (85 dB), stanowiacej kryterium szkodliwosci
hatasu (wartosci NDN - ustalone dla ogétu pra-
cownikéw ze wzgledu na udowodnianie szko-
dliwe oddziatywanie hatasu na narzad stuchu),
wiec ryzyko powstania trwatych ubytkéw stuchu
ocenia sie jako mate — jednak przy wystepujacych
wysokich poziomach hatasu w szkofach powyzej
80 dB (w korytarzach podczas przerw, w salach
gimnastycznych) nie mozna wykluczy¢ ryzyka
powstania uszkodzen stuchu, np. u nauczycieli
wf i 0s6b nadwrazliwych na dZwieki. Dotyczy¢
to moze zaréwno nauczycieli, jak i ucznidw.

Wysokie poziomy hatasu tta w klasach zmu-
szajg nauczycieli do podnoszenia gtosu w celu
zapewnienia lepszego rozumienia mowy. Prowadzi

to do zwiekszonego wysitku glosowego i moze by¢
przyczyna choroby zawodowej— przewlektych cho-
réb narzadu gtosu spowodowanych nadmiernym
wysitkiem gtosowym trwajacym co najmniej 15 lat.
Tylko w 2008 . stwierdzono w sekgji Edukacja 785
przypadkéw tej choroby.

+ Konieczne jest podejmowanie dziataf
profilaktycznych (obejmujacych profilaktyke
techniczna, organizacyjna i medyczng) w celu
poprawy warunkéw akustycznych w pomiesz-
czeniach szkolnych [4].
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za przeprowadzenie analiz statystycznych.
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