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Program szkolenia 

„Wsparcie pracowników w wieku przedemerytalnym i emerytalnym” 

27 listopada 2023 r., godz. 10:00 

Warszawa, CIOP-PIB, sala 11, bud. A oraz on-line 

 

10:00 – 10:10 
Otwarcie szkolenia – dr hab. n. med. (prof. Instytutu) Joanna 

Bugajska, CIOP-PIB; dr Marek Kulesza, UKSW 

10:10 – 10:30 
Uwarunkowania zdrowotne aktywności zawodowej osób w wieku 

50+ –  dr n. med. Elżbieta Łastowiecka-Moras, CIOP-PIB 

10:30 – 10:50 
Stereotypy związane z wiekiem a funkcjonowanie zawodowe 

pracowników 50+ –  mgr Łukasz Kapica, CIOP-PIB 

10:50 – 11:20 
Psychospołeczne uwarunkowania stresu w pracy –  dr hab. (prof. 

Instytutu) Dorota Żołnierczyk-Zreda, CIOP-PIB 

11:20 – 11:40 
Ocena zdolności do pracy osób 50+ z wykorzystaniem klasyfikacji 

ICF –  mgr Andrzej Najmiec, CIOP-PIB  

11:40 – 12:00 Przerwa kawowa 

12:00 – 12:20 

Działania przedłużające aktywność zawodową pracowników 

starszych – model wsparcia Sygnalizator Plus  –  dr inż. Joanna 

Kamińska, CIOP-PIB 

12:20 – 12:40 
Platforma internetowa Sygnalizator Plus- możliwości wykorzystania 

dr Tomasz Tokarski, CIOP-PIB 

12:40 – 13:10 
Wsparcie coachingowe pracowników w wieku przedemerytalnym i 

emerytalnym  – mgr inż. Andrzej Hejduk, coach 

13:10 – 14:00 Dyskusja 

14:00 Zakończenie szkolenia 

 


