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PODSTAWY REALIZACII, CELE | KOORDYNACIJA
V ETAPU PROGRAMU WIELOLETNIEGO



l. Podstawy realizacji, cele i koordynacja V etapu programu wieloletniego

Podstawa realizacji programu wieloletniego ,,Poprawa bezpieczenstwa i warunkéw
pracy” - V etap, okres realizacji: lata 2020-2022 - jest Uchwata Nr 80/2019 Rady
Ministrow z dnia 13 sierpnia 2019 r. w sprawie jego ustanowienia.

Whnioskodawca V etapu programu byt Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej. Nadzor
nad realizacjg programu zostat powierzony Ministrowi Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej,
reprezentowanemu przez Petnomocnika Organu Nadzorujacego. Od 7 pazdziernika 2020 r.
nadzér nad programem sprawuje Minister Rozwoju, Pracy i Technologii. Obowigzki Petnomoc-
nika Organu Nadzorujacego zostaty od 16 lutego 2021 r. powierzone Pani Iwonie Michatek -
Sekretarzowi Stanu w Ministerstwie Rozwoju, Pracy i Technologii.

Funkcja Koordynatora Programu i Gtdwnego Wykonawcy zostata powierzona Centralnemu
Instytutowi Ochrony Pracy - Panstwowemu Instytutowi Badawczemu i jest sprawowana przez
Dyrektora Instytutu.

Etap V programu wieloletniego stanowi kontynuacje programu wieloletniego ,Poprawa
bezpieczenstwa i warunkow pracy”, ktérego etap I zostat ustanowiony uchwatg nr 117/2007
Rady Ministrow z dnia 3 lipca 2007 r. do realizacji w latach 2008-2010, etap II uchwatg
nr 154/2010 Rady Ministréw z dnia 21 wrzesnia 2010 r. do realizacji w latach 2011-2013,
etap III uchwatg nr 126/2013 Rady Ministréw z dnia 16 lipca 2013 r. do realizacji w latach
2014-2016, a etap IV uchwatg nr 203/2015 Rady Ministrow z dnia 26 pazdziernika 2015 r. do
realizacji w latach 2017-2019.

Program ten spetnia od 2008 r. funkcje krajowej strategii na rzecz bezpieczenstwa i hi-
gieny pracy wymaganej przez Komisje Europejskg i pozwala na realizacje niezbednych dziatan
panstwa w tym zakresie.

Zakres tematyczny V etapu programu wieloletniego ,Poprawa bezpieczenstwa i warunkow
pracy” jest zgodny z kierunkami badan naukowych i prac rozwojowych okreslonych
w dokumentach miedzynarodowych i krajowych dotyczacych zadan oraz kierunkdéw dziatan
panstwa w tej dziedzinie. W szczegdlnosci V etap programu uwzglednia priorytety dziatan,
postulaty oraz wyzwania naukowe zawarte w nastepujacych dokumentach krajowych
i miedzynarodowych:

krajowych
1. Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywa do 2030 r.)
(SOR)1.

2. Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2020 (SRKL)?.

3. Strategia Innowacyjnosci i Efektywnosci Gospodarki ,Dynamiczna Polska 2020”
(SIEG)3.

4. Krajowe Inteligentne Specjalizacje*.

1 Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywg do 2030 r.), Zatacznik do uchwaty nr 8
Rady Ministrow z dnia 14 lutego 2017 r. (poz. 260).

2 Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego, Zatacznik do uchwaty nr 104 Rady Ministréw z dnia 18 czerwca 2013 r. (poz. 640).

3 Strategia Innowacyjnosci i Efektywnosci Gospodarki ,Dynamiczna Polska 2020”, Zatacznik do uchwaty nr 7 Rady
Ministrow z dnia 15 stycznia 2013 r. (poz. 73).

4 Krajowe Inteligentne Specjalizacje, wersja 4, 4 grudnia 2017 r., Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju.



5. Krajowy Program Badan. Zatozenia polityki naukowo-technicznej i innowacyjnej panstwa®.
6. Ustawa — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce®.

miedzynarodowych

1. Strategia EUROPA 2020 na rzecz inteligentnego i zrébwnowazonego rozwoju sprzyja-
jacego wiaczeniu spotecznemu’.

2. Europejski filar praw socjalnychg.

3. Strategiczne ramy UE w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy (bhp) na lata 2014-
2020°.

4, Bezpieczniejsze i zdrowsze warunki pracy dla wszystkich — nowelizacja przepiséow
i polityki UE w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy'®.

5. ,Horyzont 2020” - program ramowy UE w zakresie badan naukowych i innowacji
(2014-2020)11,

6. Projekt Decyzji Parlamentu Europejskiego i Rady ustanawiajacej program szczegoto-
wy stuzacy realizacji programu ramowego w zakresie badan naukowych i innowacji
»~Horyzont Europa”*?.

7. Raport pt. ,Nanosafety in Europe 2015-2025: Towards Safe and Sustainable Nano-
materials and Nanotechnology Innovations”, NanoSafety Cluster ,Nanobezpieczen-
stwo w Europie w latach 2015-2025: W kierunku bezpiecznych i trwatych nanomate-
riatdw i innowacji w dziedzinie nanotechnologii”, Unijny Klaster Nanobezpieczer-
stwo), 2013 r. 13,

8. Dokument roboczy stuzb Komisji ,Advancing the Internet of Things in Europe”*.

1.1. Cele programu

Cel giéwny

Celem gtéwnym programu jest opracowanie innowacyjnych rozwigzan organiza-

cyjnych i technicznych, ukierunkowanych na rozwdéj zasobow ludzkich oraz nowych
wyrobow, technologii, metod i systeméw zarzadzania, ktérych wykorzystanie przy-
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Krajowy Program Badan. Zatozenia polityki naukowo-technicznej i innowacyjnej panstwa, Zatacznik do uchwaty
nr 164/2011 Rady Ministréw z dnia 16 sierpnia 2011 r.

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. (Dz.U. poz. 1668, z pdzn. zm.).

Komunikat Komisji Europa 2020 - Strategia na rzecz inteligentnego i zréwnowazonego rozwoju sprzyjajacego
witgczeniu spotecznemu, Bruksela, 3.3.2010 KOM(2010) 2020 wersja ostateczna.

Europejski filar praw socjalnych. Bardziej sprawiedliwa i bardziej spoteczna Europa, Urzad Publikacji Unii
Europejskiej, Luxemburg 2018.

Komunikat Komisji do Parlamentu Europejskiego, Rady, Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego
i Komitetu Regionéw w sprawie strategicznych ram UE dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy na lata
2014-2020, COM(2014) 332 final.

Komunikat Komisji do Parlamentu Europejskiego, Rady, Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego
i Komitetu Regiondw Bezpieczniejsze i zdrowsze warunki pracy dla wszystkich - nowelizacja przepiséw i polityki UE
w zakresie bezpieczeristwa i higieny pracy, Bruksela, 10.1.2017 COM(2017) 12 wersja ostateczna.

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1291/2013 z dnia 11 grudnia 2013 r. ustanawiajace
~Horyzont 2020” — program ramowy w zakresie badan naukowych i innowacji (2014-2020) oraz uchylajace decyzje
nr 1982/2006/WE (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, s. 104).

Projekt Decyzji Parlamentu Europejskiego i Rady ustanawiajgcej program szczegdtowy stuzacy realizacji programu
ramowego w zakresie badan naukowych i innowacji ,Horyzont Europa”, Bruksela 7.6.2018 COM(2018) 436 wersja
ostateczna.

Nanosafety in Europe 2015-2025: Towards Safe and Sustainable Nanomaterials and Nanotechnology innovations,
NanoSafety Cluster, FIOH, 2013.

Commission Staff Working Document Advancing the Internet of Things in Europe accompanying the document
Communication from the Commission to the European Parliament, the Council, the European Economic and Social
Committee and the Committee of the Regions Digitising European Industry Reaping the full benefits of a Digital
Single Market, Bruksela, 19.4.2016 SWD(2016) 110 wersja ostateczna.



czyni sie do znaczacego ograniczenia liczby os6b zatrudnionych w warunkach nara-
zenia na czynniki niebezpieczne, szkodliwe i uciagzliwe oraz ograniczenia zwiazanych
z nimi wypadkéw przy pracy, choréb zawodowych i wynikajacych z tego strat eko-
nomicznych i spotecznych.

W V etapie programu istotny bedzie rozwoj kapitatu ludzkiego i spotecznego, niezbedny
do podjecia wyzwan wynikajacych z dynamicznych zmian technologii i proceséw pracy oraz
stworzenia warunkéw do wydtuzenia okresu aktywnosci zawodowej.

Cele szczeg6towe
Stworzenie podstaw spetnienia wymagan wynikajacych z nowych dokumentéw
strategicznych dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy oraz postanowien dy-
rektyw UE.
Opracowywanie i doskonalenie rozwigzan umozliwiajgcych rozwdj i zachowanie
zdolnosci do pracy w celu zapobiegania wykluczeniu z rynku pracy, ze szczegdlnym
uwzglednieniem osdb starszych wiekiem i osdb niepetnosprawnych.
Rozwoj metod i narzedzi do zapobiegania i ograniczania ryzyka zawodowego w $ro-
dowisku pracy zwigzanego z dynamicznym rozwojem technologii i proceséw pracy.
Poszerzenie stanu wiedzy o przyczynach oraz skutkach wypadkdw przy pracy i cho-
réb zwigzanych z pracag oraz opfacalnosci ekonomicznej dziatan prewencyjnych na
poziomie panstwa i przedsiebiorstwa.
Ksztattowanie i promocja kultury bezpieczenstwa przez doskonalenie zarzadzania
bezpieczenstwem i higieng pracy oraz rozwdj nowoczesnego systemu edukacji i in-
formacji spoteczenstwa w powigzaniu z catym cyklem zycia.

Oddziatywanie programu
Osiagniecie celdow programu wptynie na zwiekszenie zdolnosci do pracy i wydtuzenie ak-
tywnosci zawodowej dzieki:
— zmniejszeniu narazenia na czynniki zagrozen w srodowisku pracy zwigzane z dyna-
micznym rozwojem technologii i proceséw pracy
—  poprawie jakosci pracy i zycia
- zwiekszeniu kultury bezpieczenstwa w $srodowisku pracy i zycia, co spowoduje obni-
zenie liczby wypadkéw przy pracy i chordb zwigzanych z praca.

W szczegolnosci realizacja programu pozwoli na:

1. Zwiekszenie skutecznosci dziatan w zakresie prewencji zagrozen zawodowych
w przedsiebiorstwach, z uwzglednieniem potrzeby zachowania zdolnosci do pracy
w mozliwie diugim okresie aktywnosci zawodowej.

2. Wykorzystanie nowo opracowanych metod i narzedzi do ograniczenia ryzyka za-
wodowego w srodowisku pracy, zwigzanego z dynamicznym rozwojem technolo-
gii i proceséw pracy.

3. Podniesienie jakosci zarzadzania bezpieczefstwem i ochrong zdrowia w przedsie-
biorstwach, z uwzglednieniem zarzadzania wiekiem.



Zapewnienie nowoczeshego ujecia problematyki bezpieczeAstwa pracy i er-
gonomii w programach nauczania na wszystkich jego poziomach oraz dosko-
nalenia kompetencji stuzb specjalistycznych.

Poszerzenie oferty polskiego przemystu producentéw srodkéw ochrony indy-
widualnej, a w konsekwencji poprawe bezpieczenstwa stosujacych je pracownikow,
przez udostepnienie nowych, znaczaco lepszych wyrobow.

Kontynuacje prac legislacyjnych i normalizacyjnych w celu zapewniania zgodnosci
prawa polskiego z prawem UE w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy, a tak-
ze w celu wdrazania do zbioru polskich horm odpowiednich norm europej-
skich z tej dziedziny.

Rozwdj krajowego systemu oceny zgodnosci wyrobdw i ustug, odpowiednio do
wymagan dyrektyw UE.

Zapewnienie aktywnego uczestnictwa Polski w miedzynarodowej i europejskiej
wspotpracy w zakresie badan naukowych, a takze w wymianie dobrych praktyk
w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ergonomii.

Zwiekszanie skutecznosci dziatan informacyjno-promocyjnych w zakresie bez-
pieczenstwa i higieny pracy, w tym rozwdéj dziatalnosci polskiego Krajowego Punk-
tu Centralnego Europejskiej Agencji Bezpieczenstwa i Zdrowia w Pracy.

.2. Struktura programu

Tematyka ustalona w V etapie programu wieloletniego jest realizowana w ramach 2 cze-
éci: A - Programu realizacji zadan w zakresie stuzb panstwowych - oraz B — Programu reali-
zacji badan naukowych i prac rozwojowych.

Cze$¢ A

Program realizacji zadan w zakresie stuzb panstwowych obejmuje grupy tematyczne

Grupa 1

Grupa 2

Grupa 3

Grupa 4

Czes¢ B

Ustalanie normatywow w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

Rozwdj metod i narzedzi do zapobiegania i ograniczania ryzyka zawodowego
w Srodowisku pracy

Rozwdj systemu badan maszyn i innych urzadzen technicznych, narzedzi oraz
srodkow ochrony zbiorowej i indywidualnej

Rozwéj systemu edukacji, informacji i promocji w zakresie bezpieczenstwa
i ochrony zdrowia

Program realizacji badan naukowych i prac rozwojowych obejmuje przedsiewziecia
Przedsiewziecie I Zachowanie zdolnosci do pracy

Przedsiewziecie I1 Nowe i narastajace czynniki ryzyka zwigzane z nowymi technologiami
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Przedsiewziecie III  Inzynieria materiatowa i zaawansowane technologie na rzecz bezpie-
czenstwa i higieny pracy

Przedsiewziecie IV Ksztattowanie kultury bezpieczenstwa

Wykonawcy programu

Program jest realizowany przez 7 jednostek naukowych - instytuty badawcze we
wspotpracy z przedsiebiorstwami, organami administracji rzadowej oraz nadzoru i kontroli nad
warunkami pracy.

Uchwata Rady Ministrow w sprawie ustanowienia V etapu ww. programu wieloletniego
stata sie podstawa zawarcia:

umowy nr UM-2/DPR/PD/2020/02 z dnia 18.02.2020 r. na wykonanie zadan w zakre-
sie stuzb panstwowych objetych programem wieloletnim - V etap - realizowanych
w ramach czesci A - programu realizacji zadan w zakresie stuzb panstwowych - po-
miedzy Ministrem Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej a Centralnym Instytutem
Ochrony Pracy - Panstwowym Instytutem Badawczym

umowy nr DWP/PBiWP/V/2020 z dnia 16.10.2020 r. w sprawie finansowania projek-
tow w ramach programu wieloletniego - V etap - realizowanych w ramach czesci B -
program realizacji badan naukowych i prac rozwojowych - pomiedzy Narodowym
Centrum Badan i Rozwoju a Centralnym Instytutem Ochrony Pracy - Panstwowym
Instytutem Badawczym

7 umow w sprawie finansowania projektéw realizowanych w ramach V etapu progra-
mu wieloletniego pomiedzy 6 jednostkami naukowymi i Centralnym Instytutem
Ochrony Pracy — Panstwowym Instytutem Badawczym jako koordynatorem programu.

Nie doszto do zawarcia umowy koordynatora programu z Instytutem Biologii Doswiad-
czalnej PAN, ktory nie zaakceptowat postanowien umowy dotyczacych zastosowania
w praktyce planowanych do opracowania - wczesniej uzgodnionych — produktéw pro-
jektu I.PB.07.

1.3. Nadzor i koordynacja programu wieloletniego

Nadzér nad realizacjg programu sprawowat Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej,
reprezentowany przez Petnomocnika Organu Nadzorujgcego we wspotpracy z Ministrem Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego oraz Narodowym Centrum Badan i Rozwoju. Od 7 pazdziernika 2020 r.
nadzér nad realizacjg programu sprawuje Minister Rozwoju, Pracy i Technologii. Obowigzki
Petnomocnika Organu Nadzorujacego zostaty od 16 lutego 2021 r. powierzone Pani Iwonie
Michatek — Sekretarzowi Stanu w Ministerstwie Rozwoju, Pracy i Technologii.

Funkcje Koordynatora Programu i Gtdwnego Wykonawcy sprawowat Centralny Instytut
Ochrony Pracy - Panstwowy Instytut Badawczy.

W celu synchronizacji dziatan zapewniajacych prawidtowg realizacje V etapu programu
wieloletniego, tj. osiggniecia celéw programu przez wykonanie zaréwno zadan w zakresie
stuzb panstwowych w ramach grup tematycznych, jak i projektéw w zakresie badan nauko-
wych i prac rozwojowych w ramach przedsiewzieé, utrzymano przyjety w poprzednich etapach
system realizacji oraz zarzadzania programem, przedstawiony na rys. 1.
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Interdyscyplinarna tematyka programu wymaga réwnolegtej koordynacji merytorycznej

oraz formalnej realizacji obu czesci programu. W tym celu:

Zatozono kontynuacje dziatania Zespotu Koordynacyjnego petnigcego funkcje opinio-
dawczo-doradczg w stosunku do Petnomocnika Organu Nadzorujacego i Koordynatora
Programu. Cztonkami Zespotu Koordynacyjnego bedg przedstawiciele resortéw i in-
nych organéw administracji panstwowej, organizacji pracodawcéw i pracownikow
oraz instytucji zainteresowanych wykorzystaniem wynikéw programu, a takze eks-
perci z dziedzin wiedzy objetych programem. Posiedzenia Zespotu Koordynacyjnego
beda sie odbywaty raz w roku, a ich przedmiotem bedzie ocena stanu wykonania za-
dan w zakresie stuzb panstwowych oraz projektow w zakresie badan naukowych
i prac rozwojowych programu, zrealizowanych w poprzednim roku. Ocena bedzie
przedstawiana w formie pisemnej opinii Peinomocnikowi Organu Nadzorujacego. Ze-
spo6t Koordynacyjny, monitorujac realizacje programu na podstawie przeprowadzonej
analizy, moze wskazywac potrzebe ewentualnych korekt lub zmian o charakterze
operacyjnym, nienaruszajgcych jednak celu gtdwnego programu. Ustalenia przyjete
podczas posiedzenia Zespotu Koordynacyjnego i zawarte w ocenie beda, zgodnie ze
stanowiskiem Petnomocnika Organu Nadzorujacego, wigzace dla Koordynatora. Ko-
ordynator przygotuje informacje o planowanym sposobie wdrozenia ustalen oceny.

Dyrektor Centralnego Instytutu Ochrony Pracy - Panstwowego Instytutu Badawczego

jako Koordynator Programu w celu zapewnienia sprawnego zarzadzania programem

i jego monitorowania:

— powotat Sekretarza Naukowego Programu — dr hab. inz. Wiktora Marka Zawieske
- do biezacej wspotpracy z wykonawcami oraz dokonywania okresowych przegla-
dow stanu realizacji zadan i projektdw programu pod katem osiggniecia wskazni-
kéw produktu dla realizacji zatozonych celéw, wnioskowanie podejmowania odpo-
wiednich dziatan dla prawidtowego i terminowego ich realizowania

— wyznaczyt liderow grup tematycznych i przedsiewzie¢, ktérych zadaniem jest bez-
posredni nadzér merytoryczny nad realizacjq ujetych w nich zadan i projektow
oraz dokonywanie podsumowan uzyskanych wynikéw pod katem zgodnosci ich re-
alizacji z zatozeniami i harmonogramem

— wyznaczyt opiekunédw merytorycznych, ze strony Centralnego Instytutu Ochrony
Pracy - Panstwowego Instytutu Badawczego, dla poszczegdlnych projektow reali-
zowanych przez zewnetrzne jednostki naukowe. Opiekunowie na biezgco monitorujg
przebieg realizacji etapow projektéw na podstawie ztozonych sprawozdan i rapor-
tow, przygotowujg materiaty merytoryczne dla komisji odbioru oraz opiniuja raporty
roczne sktadane przez wykonawcéw w celu sporzadzenia catosciowego (ze wszyst-
kich projektéw) raportu rocznego dla Narodowego Centrum Badan i Rozwoju.

Za nadzor nad realizacjg zadan w Czesci A programu odpowiadajq:

Grupa 1 Ustalanie normatywow w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

dr hab. Matgorzata Szewczyrnska, prof. CIOP-PIB

Grupa 2 Rozwdj metod i narzedzi do zapobiegania i ograniczania ryzyka zawodowego
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dr hab. inz. Dariusz Pleban, prof. CIOP-PIB, dr Tomasz Jankowski,
dr inz. Joanna Kaminska, dr Matgorzata Pecitto-Pacek



Grupa 3 Rozwdj systemu badan maszyn i innych urzadzen technicznych, narzedzi oraz
$rodkéw ochrony zbiorowej i indywidualnej
dr hab. inz. Katarzyna Majchrzycka, prof. CIOP-PIB,
dr inz. Leszek Morzynski, dr inz. Piotr Makowski

Grupa 4 Rozwdj systemu edukaciji, informacji i promocji w zakresie bezpieczenstwa
i ochrony zdrowia
mgr inz. Alfred Brzozowski, dr inz. Matgorzata Suchecka,
dr inz. Agnieszka Mtodzka-Stybel

Za nadzoér nad realizacjg projektéw w Czesci B programu odpowiadaja:

Przedsiewziecie I Zachowanie zdolnosci do pracy
dr hab. med. Joanna Bugajska, prof. CIOP-PIB

Przedsiewziecie II Nowe i narastajace czynniki ryzyka zwigzane z nowymi technologiami
i procesami pracy
dr Matgorzata Posniak, dr hab. inz. Jolanta Karpowicz,
dr inz. Leszek Morzynski

Przedsiewziecie III  Inzynieria materiatowa i zaawansowane technologie na rzecz bezpieczen-
stwa i higieny pracy
dr hab. inz. Katarzyna Majchrzycka, prof. CIOP-PIB,
dr inz. Jan Radosz

Przedsiewziecie IV~ Ksztattowanie kultury bezpieczenstwa
dr inz. Zofia Pawtowska, dr hab. inz. Andrzej Grabowski,
prof. CIOP-PIB, dr hab. med. Joanna Bugajska, prof. CIOP-PIB

W V etapie programu jest stosowany, sprawdzony w poprzednich etapach programu, sys-
tem oceny i odbioru zakonczonych etapéw projektéw i zadan z zakresu stuzb panstwowych.

Sprawozdania merytoryczne z zakonczonych 1. etapéw podlegaty ocenie niezaleznych re-
cenzentéw - profesordow, doktordw habilitowanych oraz specjalistow i ekspertéw - z dziedzin
objetych programem. Ocene zakonczonych etapéw projektdw przedstawito 40 recenzentéw,
natomiast zadan z zakresu stuzb panstwowych - 45 recenzentoéw.

Koordynator programu zorganizowat na przetomie listopada i grudnia 2020 r. oraz na po-
czatku stycznia 2021 r. cykl 21 seminaridow, podczas ktorych wykonawcy prezentowali uzy-
skane wyniki zakonczonych etapow projektdéw oraz zadan z zakresu stuzb panstwowych. Ze
wzgledu na sytuacje pandemiczng seminaria miaty charakter zdalny i odbywaty sie za posred-
nictwem platformy ZOOM.

W posiedzeniach uczestniczyli przedstawiciele Organu Nadzorujgcego Program, recenzen-
ci, specjalisci i eksperci ze $rodowisk naukowych (z wyzszych uczelni i instytutow badaw-
czych), przedstawiciele resortéw i Srodowisk gospodarczych, w tym przedstawiciele potencjal-
nych odbiorcow wynikdw. Seminaria miaty otwarty charakter, a udziat licznie przybytych za-
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proszonych gosci spoza Instytutu umozliwiat dyskusje i wymiane opinii dotyczacych zaréwno
osiggnietych wynikéw prac, jak i mozliwosci ich zastosowania w praktyce, a takze nawigzanie
wspotpracy w realizacji projektéw i zadan badz weryfikacje powstajacych produktéw.

Szacuje sie, ze w seminaryjnych posiedzeniach Komisji tgcznie wzieto udziat ok. 700 osob.

14



Sl

Struktura systemu zarzadzania Programem

MRPiPS MRPIT
Organ Nadzorujacy od 7.10.2020 r.
Program
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* dotyczy projektow realizowanych przez zewnetrzne jednostki naukowe

Rys. 1. Schemat zarzgdzania programem wieloletnim



Czesc B — Program realizacji badafn naukowych i prac rozwojowych

W 2020 r. rozpoczeto realizacje, zgodnie z harmonogramem, umowy
nr DWP/PBiWP/V/2020 z dnia 16.10.2020 r. w sprawie finansowania 58 projektdw w ramach
programu wieloletniego (V etap) realizowanych w ramach czesci B programu - realizacji ba-
dan naukowych i prac rozwojowych — zawartej pomiedzy Narodowym Centrum Badan i Roz-
woju a Centralnym Instytutem Ochrony Pracy — Panstwowym Instytutem oraz 7 uméw zawar-
tych pomiedzy Centralnym Instytutem Ochrony Pracy — Panstwowym Instytutem Badawczym
- koordynatorem programu - a Wykonawcami zewnetrznymi. Centralny Instytut Ochrony
Pracy - Panstwowy Instytut Badawczy jako gtéwny wykonawca podjat realizacje 51 projek-
tow, a realizacje 7 projektéw podjety nastepujace jednostki naukowe:

—  Gtowny Instytut Gornictwa /GIG/ - umowa nr 110/2020/PW-PB z dnia 18.11.2020 r.

-  Sie¢ Badawcza tukasiewicz — Instytut Lotnictwa /£-IL/ - umowa nr 109/2020/PW-PB
z dnia 10.11.2020 r.

—  Instytut Medycyny Pracy im. prof. J. Nofera w todzi /IMP/ - umowa nr TP-
107/2020/PW-PB z dnia 18.11.2020 r oraz umowa nr TP- 108/2020/PW-PB z dnia
30.10.2020 .

—  Instytut Psychiatrii i Neurologii w Warszawie /IPiN/ — umowa nr TP- 106/2020/PW-PB
z dnia 18.11.2020 r.

—  Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Instytut Mikroelektroniki i Fotoniki /k-IMiF/ — umowa
nr112/2020/PW-PB z dnia 4.11.2020 r.

— Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Instytut Widkiennictwa w todzi /t-IW/ - umowa
nr111/2020/PW-PB z dnia 30.10.2020 r.

Realizacja projektu I.PB.07 nie zostata podjeta przez wykonawce zewnetrznego. Central-
ny Instytut Ochrony Pracy - Panstwowy Instytut Badawczy zaproponowat podjecie tej tema-
tyki w ramach autorskiego projektu przez wykonawcoéw z Centralnego Instytutu Ochrony Pra-
cy - Panstwowego Instytutu Badawczego i zgtosit stosowny wniosek o zmiane Wykonawcy do
Narodowego Centrum Badan i Rozwoju wraz z projektem aneksu do ww. umowy.

Komisji Oceny Prac Naukowych przedstawiono sprawozdania z zakonczonych w 2020 r.
46 etapow projektow, ktore byly przedmiotem odbioru podczas 17 seminaryjnych posiedzen,
ktére odbyty sie w listopadzie i grudniu 2020 r. oraz styczniu i lutym 2021 r.

Terminy zakonczenia 1. etapow 12 projektéow (nr: 1.PB.08, 1.PB.09, II.PB.02, II.PB.20,
11.PB.22, III.PB.02, III.PB.06, III.PB.07, III.PB.17, III.PB.18, III.PB.19, III.PB.20) zostaty na
wniosek Wykonawcdw przesuniete na 2021 r., zgodnie z postanowieniem § 7, ust. 3, pkt 2
umowy.

Wielostopniowy system oceny zastosowany przez Koordynatora umozliwit wnikliwg anali-
ze materiatéw sprawozdawczych pod katem zgodnosci wykonanego zakresu prac z zakresem
przyjetym w dokumentacji programu wieloletniego. Wazne byty zaréwno sugestie i ocena me-
rytoryczna recenzentéw, jak i uwagi przedstawicieli organéw nadzoru i kontroli warunkdéw
pracy oraz przedsiebiorstw analizujacych wykorzystanie wynikdéw w praktyce.

W odniesieniu do 24 projektéw Komisja, w trakcie posiedzen, zalecita wprowadzenie po-
prawek i uzupetnien do sprawozdan, warunkujacych ich merytoryczne rozliczenie. Zalecenia te
zostaty wykonane. W przypadku 12 projektéw sformutowano zalecenia odnosnie do realizacji
w kolejnych etapach projektéw. Zalecenia te dotyczyly gtéwnie zaprezentowania referatow
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podczas konferencji, seminariéw i warsztatéw, ktore w 2020 r. ze wzgledu na sytuacje pan-
demiczna sie nie odbyty.

W dalszych czesciach Raportu dokonano podsumowania wynikéw projektéw uzyskanych
w poszczegodlnych przedsiewzieciach. Szczegoétowe informacje o wykonanych pracach i uzy-
skanych wynikach przedstawiono w streszczeniach oraz tablicach 1-14.
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Terminarz seminaryjnych posiedzen odbioru on-line

Zatacznik 1

projektow oraz zadan z zakresu stuzb panstwowych realizowanych w ramach
V etapu programu wieloletniego ,,Poprawa bezpieczenstwa i warunkow pracy”

Tytul seminarium

Termin
posiedzenia

Ocena narazenia i metody oznaczania szkodliwych czynnikow

chemicznych i biologicznych /I/ 17.11.2020
Metody badan i oceny srodkow ochrony indywidualnej /I/ 18.11.2020
Metody oceny i ograniczania zagrozen wibroakustycznych /I/ 19.11.2020
Metody oceny i ograniczania skutkéw obcigzenia czynnikami

o ; 23.11.2020
uciazliwymi podczas pracy /I/
Rozwiazania z zakresu profilaktyki technicznej /1/ 24.11.2020
Ocena narazenia i metody oznaczania szkodliwych czynnikow 25.11.2020
chemicznych i biologicznych /I1/ e
Do.skonalc::r’ne techm!( przekazu informacji 26.11.2020
Dzialalnos¢ wydawnicza
Metody zarzadzania bezpieczenstwem i higiena pracy 27.11.2020
Metody oceny i ograniczania skutkéw obcigzenia czynnikami

e - 30.11.2020
uciazliwymi podczas pracy /I1I1/
Metody badan i oceny srodkéw ochrony indywidualnej /II/ 1.12.2020
Ocena narazenia i metody oznaczania szkodliwych czynnikéw 2.12.2020
chemicznych i biologicznych /III/ e
Metody oceny i ograniczania zagrozen elektromagnetycznych
Doskonalenie systemu informacji i edukacji w zakresie bezpie- 3.12.2020
czenstwa i higieny pracy
Doskonalenie systemow badan i certyfikacji 4.12.2020
Ocena narazenia i metody oznaczania szkodliwych czynnikow 2.12.2020
chemicznych i biologicznych /IV/ T
Metody badan i oceny $§rodkow ochrony indywidualnej /II1/ 8.12.2020
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Tytul seminarium

Termin
posiedzenia

Metody oceny i ograniczania zagrozen wibroakustycznych /II/ 9.12.2020
Rozwiazania z zakresu profilaktyki technicznej /1I/ 10.12.2020
Metody oceny i ograniczania skutkéw obciazenia czynnikami

e . 11.12.2020
uciazliwymi podczas pracy /III/
Doskonalenie systemu informacji i promocji w zakresie bezpie-

p e 14.12.2020

czenstwa i higieny pracy
Metody oceny i ograniczania skutkéw obciazenia czynnikami 15.01.2021
fizycznymi i uciazliwymi w srodowisku pracy 5.02.2021
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Zatacznik 2

Wykaz urzedow, jednostek naukowych, przedsiebiorstw i innych instytucji,
ktérych przedstawiciele aktywnie uczestniczyli w seminaryjnych posiedzeniach
odbiorow zadan i projektéw programu wieloletniego (w trybie zdalnym)

Urzedy

1. Ministerstwo Rozwoju, Pracy i Technologii — Organ Nadzorujacy
— Departament Prawa Pracy
— Departament Obrotu Towarami Wrazliwymi i Bezpieczenstwa Technicznego
Gtéwny Inspektorat Ochrony Srodowiska, Warszawa
Gtéwny Inspektorat Sanitarny, Warszawa
Komenda Gtdwna Panstwowej Strazy Pozarnej, Warszawa
Panstwowa Inspekcja Pracy - Gtdwny Inspektorat Pracy, Warszawa
Panstwowa Inspekcja Pracy, Okregowy Inspektorat Pracy w todzi
Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Chorzowie
Powiatowa Stacja Sanitarno — Epidemiologiczna w Tarnobrzegu
Wojewddzka Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna, Oddziat Biatystok
Wojewddzka Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna, Oddziat Gdansk
. Wojewddzka Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna, Opole
. Wojewddzka Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna, Warszawa
. Wyzszy Urzad Goérniczy, Katowice
. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, Warszawa

— Departament Prewencji i Rehabilitacji

e NGO R WN

e el e
A W N KRR O

Jednostki naukowe
1. Akademia Gorniczo-Hutnicza im. Stanistawa Staszica, Krakow
— Wydziat Inzynierii Materiatowej i Ceramiki
— Wydziat Inzynierii Mechanicznej i Robotyki
2. Akademia Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej, Warszawa
3. Akademia Techniczno-Humanistyczna, Bielsko-Biata
— Wydziat Budowy Maszyn i Informatyki
— Wydziat Inzynierii Materiatéw, Budownictwa i Srodowiska
4. Akademia Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego, Warszawa
— Wydziat Wychowania Fizycznego
— Wydziat Rehabilitacji
Instytut Medycyny Pracy im. prof. dra med. Jerzego Nofera, £o6dz
Instytut Medycyny Wsi im. Witolda Chodzki, Lublin
Instytut Psychiatrii i Neurologii, Warszawa
Narodowy Instytut Zdrowia Publicznego - Panstwowy Zakfad Higieny, Warszawa
Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Nysie COLLEGIUM MEDICUM
— Wydziat Nauk Medycznych
10. Politechnika Czestochowska
— Wydziat Zarzadzania
11. Politechnika Krakowska im. Tadeusz Kosciuszki
— Wydziat Inzynierii i Technologii Chemicznej

© XN oW
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12.

13.

14,

15.

16.
17.

18.
19.
20.
21,
22.
23.
24,
25.

26.
27.

28.

29.

30.

31.

Politechnika tédzka

- Wydziat Biotechnologii i Nauk o Zywnosci

— Wydziat Chemiczny (Instytut Chemii Ogdlnej i Ekologicznej)
— Wydziat Elektrotechniki, Elektroniki, Informatyki i Automatyki
— Wydziat Technologii Materiatowych i Wzornictwa Tekstyliéw
Politechnika Poznanska

— Wydziat Inzynierii Zarzadzania

Politechnika Slaska (Katedra Ogrzewnictwa, Wentylacji i Techniki Odpylania)
— Wydziat Inzynierii Srodowiska i Energetyki

- Wydziat Gérnictwa i Geologii

Politechnika Warszawska

— Wydziat Chemii

— Wydziat Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa

— Wydziat Elektryczny

— Wydziat Inzynierii Chemicznej i Procesowej

— Wydziat Inzynierii Materiatowej

— Wydziat Samochodoéw i Maszyn Roboczych

— Wydziat Transportu

Slqski Uniwersytet Medyczny, Katowice

Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego, Warszawa

— Wydziat Inzynierii Produkcji

— Wydziat Lesny (Instytut Nauk Lesnych)

Szkota Gtéwna Stuzby Pozarniczej, Warszawa

Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Instytut Spawalnictwa, Gliwice
Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Instytut Technologii Eksploatacji, Radom
Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Przemysfowy Instytut Automatyki i Pomiaréw PIAP,
Warszawa

Uniwersytet Kazimierza Wielkiego, Bydgoszcz

Instytut Kultury Fizycznej

Uniwersytet todzki

— Wydziat Biologii i Ochrony Srodowiska

Uniwersytet Mikotaja Kopernika, Torun

- Katedra Psychologii Poznawczej i Porownawczej

Uniwersytet Muzyczny Fryderyka Chopina, Warszawa
Uniwersytet Rolniczy im. Hugona Ko#tataja, Krakow

— Wydziat Rolniczo-Ekonomiczny

Uniwersytet Rzeszowski

— Wydziat Biotechnologii

Uniwersytet Zielonogdrski

- Wydziat Mechaniczny, Katedra Bezpieczenstwa Pracy i Ergonomii
Wojskowa Akademia Techniczna, Warszawa

— Centrum Inzynierii Biomedycznej, Instytut Optoelektroniki

— Wydziat Elektroniki

Wyzsza Szkota Zarzadzania Ochrong Pracy, Katowice
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Przedsiebiorstwa i instytucje

O N AW

10.
11.
12.
13.
14,
15.
16.

17.
18.
19.
20.

22

GAZ-SYSTEM, Warszawa

Hortino Zaktad Przetwdrstwa Owocowo-Warzywnego Lezajsk Sp. z o0.0., Lezajsk

Jan Biardzki — BHP dla Matych i Srednich Przedsiebiorstw, Siedlce

JS GLOVES Szewczyk sp. j., Milanowek

Kimball Electronics Poland Sp. z 0.0., Tarnowo Podgoérne

LJR BHP Sp. z 0.0., Tczew

Mieczystaw Jankowski Centrum Ksztatcenia, Warszawa

Ogodlnopolskie Stowarzyszenie Pracownikdéw Stuzby Bezpieczenstwa i Higieny Pracy,
Zarzad Gtowny Warszawa

OPTIBIZNES Sp. z 0.0. Biuro Szkolen i Doradztwa Pawet Kania, Dobczyce
Przedsiebiorstwo Wodociggdéw i Kanalizacji Sp. z 0.0, Rybnik

PGE Gornictwo i Energetyka Konwencjonalna S.A., Oddziat Elektrownia Turéw, Bogatynia
P.H.U. JARED, Katowice

PW Krystian Sp. z 0.0., Przysucha

Thai Union Poland, Strzebielinko

Zakfad Ustug Technicznych i Szkolen Zawodowych ERGOTECH Jan Kuminek, Bielsko-Biata
Zwigzek Ochotniczych Strazy Pozarnych Rzeczypospolitej Polskiej, Wytwdrnia Umunduro-
wania Strazackiego, Brzeziny

Pracownia Sprzetu Alpinistycznego MALACHOWSKI s.c., Debowiec

Spotdzielnia Inwalidow ZGODA, Konstantyndw tédzki

LMG Sp. z 0.0. Sp. k., Grudzigdz

LARKIS Sp. z 0.0., Dobczyce



PODSUMOWANIE REALIZACJI PRZEDSIEWZIEC PROGRAMU



Przedsiewziecie |

Zachowanie zdolnosci do pracy

1. Cele

Celem badan podejmowanych w przedsiewzieciu I jest wkiad w stan wiedzy na temat moz-
liwosci poprawy jakosci zycia Polakéw przez zachowanie ich zdolnosci do pracy na kazdym eta-
pie zycia. To szczegdlnie istotne w Swietle wyzwan zwigzanych ze zmianami demograficznymi
oraz zmianami zachodzacymi w procesach i formach pracy.

Zakres tematyczny projektow zaplanowanych do realizacji obejmuje nastepujace obszary:
opracowanie innowacyjnych narzedzi zapobiegajacych wystepowaniu istotnych i po-
wszechnych probleméw zdrowotnych wsrdd pracownikéw, w tym chordb uktadu mie-
$niowo-szkieletowego
okreslenie zwigzkow miedzy obcigzeniem psychospotecznym, w tym zwigzanym z no-
wymi formami pracy, a dobrostanem pracownikéw lub z rozwojem zaburzen depresyj-
nych
zasady ksztattowania warunkdéw srodowiska pracy, uwzgledniajacych zindywidualizo-
wane podejscie w zakresie psychospotecznych i fizycznych wymagan pracy.

2. Stan osiagniecia zatozonych harmonogramem celow

W ramach przedsiewziecia I w 2020 r., zgodnie z umowg zawarta z Narodowym Centrum
Badan i Rozwoju, realizowano 9 projektow. Realizacja 7 projektdw przebiegata zgodnie
z ustalonym harmonogramem, a uzyskane wyniki pierwszych etapéw zostaty pozytywnie oce-
nione przez recenzentow i przyjete przez Komisje Oceny Prac Naukowych. Na wniosek wyko-
nawcéw zostaty wydituzone o 3 miesigce terminy zakonczenia 1 etapéw 2 projektéw (I.PB.08
i I.PB.09). Jeden projekt (I.PB.07) nie zostat podjety, poniewaz wykonawca nie zaakceptowat
postanowien umowy, dotyczacych zastosowania w praktyce planowanych do opracowania pro-
duktow.

We wspotczesnych srodowiskach i procesach pracy coraz wiekszego znaczenia nabiera za-
pewnienie dobrostanu cztowieka, decydujacego w istotny sposob o jego kreatywnosci i efek-
tywnosci. Pierwsze, roczne etapy projektédw podjetych w tym przedsiewzieciu wskazujg na wie-
loaspektowe podejscie do tego wyzwania.

Podjeto wiec badanie neurofizjologicznych korelant réznic indywidualnych w procesie sta-
rzenia pamieci roboczej, na podstawie poréwnania poziomu wykonania zadan w kilku procedu-
rach mierzacych funkcjonowanie pamieci roboczej oraz analizy odpowiedzi elektrofizjologicznej
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na realizowane zadania. W tym projekcie zostanie okreslony réwniez wptyw zmiennych indywi-
dualnych (np. osobowosciowych, trybu zycia) na poziom funkcjonowania poznawczego, w tym
gtownie funkcjonowania pamieci roboczej. W 1. etapie opracowano schemat badania oraz do-
konano wyboru narzedzi badawczych dotyczacych zmiennych indywidualnych i psychospotecz-
nych, w tym oceny sprawnosci poznawczej, a takze opracowano ankiete wywiadu. Pomiar pa-
mieci roboczej zostat rozszerzony o badanie z wykorzystaniem elektroencefalografii (EEG). Re-
jestracja aktywnosci mdézgu bedzie sie odbywata podczas wykonywania 3 zadan poznawczych:
zadanie N-wstecz, zadanie Sternberga, zadanie Ospan. Zmienne indywidualne bedq mierzone
podczas wieloaspektowej oceny neuropsychologicznej i psychospotecznej za pomocg testéow
oraz metod kwestionariuszowych. Projekt zaktada przeprowadzenie badan w 2 grupach wieko-
wych: oséb 55+ oraz oséb mtodych w wieku 25-30 lat (bez obnizonej sprawnosci poznawczej).
Przeprowadzony zostanie takze ustrukturalizowany wywiad psychologiczny dotyczacy m.in.
stylu zycia i warunkdw pracy. Diagnoza sprawnosci poznawczej, oprdocz badania pamieci robo-
czej, bedzie uwzgledniata szerszy aspekt funkcjonowania poznawczego w celu ustalenia, ktére
procesy poznawcze s najlepiej zachowane w procesie , dobrego” starzenia. Przeprowadzono
badania pilotazowe u 34 o0sdb w celu weryfikacji opracowanych zadan, ktére beda wykorzysty-
wane podczas rejestracji EEG, oraz wykrycia btedédw w opracowanych procedurach, a takze
opracowania strategii uzyskiwania wyzszej jakosci sygnatu EEG. Wyniki badan wskazuja, ze
wymagana jest tylko niewielka modyfikacja opracowanych zadan oraz wyeliminowanie powsta-
tych problemoéw podczas rejestracji sygnatu oraz zapisu markeréw bodzcow.

Dla koncentracji w pracy umystowej, w tym pracy o charakterze koncepcyjnym, istotne
znaczenia majg warunki akustyczne w $rodowisku pracy. Celem kolejnego projektu jest wiec
ocena wptywu warunkow akustycznych w srodowisku pracy umystowej na percepcje wzrokowg
i obcigzenie psychiczne pracownika. Przygotowano odpowiednie stanowisko badawcze oraz
opracowano metodyke badan. Do symulowania pracy umystowej wykorzystano Test Wzrokowej
Aktywnosci Percepcyjnej (TWAP) wraz z tekstami i zestawami pytan sprawdzajacych, a w trak-
cie ich czytania i rozwigzywania bedzie przeprowadzana rejestracja okulograficzna. Dobrano
takze kwestionariusze, ktore umozliwig subiektywna ocene obcigzenia pracg oraz nastroju
i zmeczenia (NASA TLX, Skala Grandjeana), a takze kwestionariusze do oceny wrazliwosci na
hatas oraz temperamentu. Ponadto przygotowano pliki do symulacji 5 wariantéw warunkéw
akustycznych (od braku bodzcéow akustycznych do hatasu zwigzanego z wyposazeniem biuro-
wym i roznym natezeniem rozmoéw). Badania pilotazowe przeprowadzono w grupie 11 osdb.
Analiza wynikédw subiektywnej oceny warunkéw akustycznych wskazuje na wyrazne zréznico-
wanie odbioru bodzcow akustycznych w przyjetych wariantach badan. Na podstawie analizy
wynikéw badan pilotazowych okreslono zmiany w badaniach zasadniczych, m.in.: wprowadze-
nie dtuzszych przerw miedzy wariantami badan, uproszczenie tekstu do czytania oraz rozsze-
rzenie mozliwosci odpowiedzi na pytania do tekstu z wykorzystaniem klawiatury.

W zwigzku z nasileniem wystepowania w réznych grupach spotecznych depresji podjeto
projekt dotyczacy identyfikacji psychospotecznych warunkow pracy, ktére istotnie przyczyniajq
sie do pojawiania sie zaburzen depresyjnych wsrdd pracujacych Polakéw. Wazna bedzie tez
proba okreslenia potencjalnych kosztow ponoszonych przez przedsiebiorstwa na skutek zabu-
rzen depresyjnych u pracownikéw oraz istniejacych w przedsiebiorstwach oddziatywan/praktyk
stuzacych wspieraniu zdrowia psychicznego pracownikow, a takze sposobdéw radzenia sobie
przez pracownikéw z zaburzeniami depresyjnymi. Opracowana metodologia badan ilosciowych
uwzglednia testy do pomiaru nastepujacych zmiennych: poziomu depresji (PHQ - 9; Kroenke
et al., 2001), psychospotecznych warunkéw pracy (COPSOQ III; Llorens et al., 2019), kosztéw
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zaburzen depresyjnych dla przedsiebiorstwa (absencja chorobowa, wypadki, efektywnosé
pracy; Conger et al., 2000), zaangazowanie w prace UWES (Schaufeli i Baker., 2003), stoso-
wanych w przedsiebiorstwie oddziatywan/polityk stuzacych zachowaniu dobrego zdrowia psy-
chicznego pracownikéw (pytania z sondazu ESENER), a takze stosowanych przez pracownikéow
sposobow radzenia sobie ze stresem. Badanie iloSciowe bedzie miato charakter podtuzny
(2 pomiary) i zostanie przeprowadzone w grupie 1000 pracownikéw zatrudnionych na podstawie
réoznego rodzaju umow o prace. Bedaq je przeprowadzac wykwalifikowani ankieterzy metoda face
to face, a w celu poszerzenia wiedzy na temat depresji zostang przeprowadzone takze wywiady
pogtebione z grupa pracownikéw zagrozonych tg choroba. W wyniku realizacji 1. etapu projektu
przeprowadzono badanie pilotazowe w grupie 82 pracownikéw, z ktérego wynika, ze zastoso-
wane narzedzia badawcze osiggajg wysokie oraz bardzo wysokie poziomy rzetelnosci (0,75-
0,99 alfa Cronbacha). Na podkreslenie zastuguje, ze depresje zaobserwowano u ok. 20% ba-
danej grupy, z czego prawie potowa doswiadczata depresji na poziomie $rednim, Srednio ciezkim
oraz ciezkim.

Podjeto analize zwigzkdéw wybranych nowych form pracy z psychospotecznymi warunkami
pracy oraz z dobrostanem pracownikow. Punktem wyjscia jest koncepcja nowych form pracy
zidentyfikowanych przez Eurofound (2018) w relacji do wystepowania i definicji nowych form
pracy w warunkach polskich, zwigzanych z ,gig economy” i zjawiskiem prekariatu. Zwrécono
uwage na zwigzek atypowych form pracy z jej warunkami oraz dobrostanem pracownikéw. Wy-
toniono 2 powszechnie wystepujace grupy oséb wykonujacych atypowe formy pracy: pracow-
nikdw wiedzy, niezaleznych profesjonalistéw, pracownikdw zatrudnionych przez platformy oraz
0s6b wykonujacych prace niewymagajace wysokich kwalifikacji. Nowe formy pracy moga wigzac
sie ze szczegdlnymi zagrozeniami (np. wysoka intensywnos$¢é pracy, niepewnos$c pracy, praca
ponizej kwalifikacji, zaburzenie rownowagi praca - dom, brak wsparcia spofecznego), ale tez
z ich pozytywnymi aspektami (np. wysoka elastyczno$¢, samokontrola i rozwdj umiejetnosci).
Zidentyfikowano luki w obecnym stanie wiedzy i opracowano stosowny model badawczy. Do-
brano grupe badang oraz narzedzia do pomiaru wybranych zmiennych. W badaniu wezma udziat
pracownicy ,gig economy” wykonujacy prace za posrednictwem platform internetowych, free-
lancerzy oraz pracownicy zdalni wykorzystujacy technologie ICT. Do pomiaru psychospotecz-
nych i organizacyjnych warunkow pracy zostanie uzyty kwestionariusz COPSOQ (w wersji II
i III; Pejtersen et al., 2010; Burr et al., 2019) oraz pytania kwestionariusza EWCS (2015). Do
pomiaru wsparcia spotecznego w zyciu prywatnym zostang wykorzystane pytania z kwestiona-
riusza WHOQOL-BREF w adaptacji Atroszko et al. (2015), zaufanie interpersonalne zostanie
zmierzone pytaniem z kwestionariusza EQLS (2016), a wskazniki dobrostanu skalami kwestio-
nariusza COPSOQ II (zadowolenie z pracy, symptomy stresu, ogdlny stan zdrowia; Pejtersen
et al., 2010) oraz Need for Recovery Scale (potrzeba regeneracji; Stevens et al., 2019), Short
Loneliness Scale (poczucie osamotnienia; Hughes et al., 2014) i UWES-3 (zaangazowanie
w prace; Schaufeli et al., 2013). Zmienne indywidualne uwzglednione w badaniu to odnawial-
nos¢ zasobdw mierzona za pomoca Krétkiej Skali Preznosci Zaradczej (Piérowska, Basinska,
Pidrowski i Janicka, 2017), a takze tolerancja dla niepewnosci, mierzona podskalg Kwestiona-
riusza Gotowosci do Zmiany (Brzezinska i Paszkowska-Rogacz, 2000). W ramach 1. etapu rea-
lizacji pracy przeprowadzono badanie pilotazowe, ktorego celem byta weryfikacja przygotowa-
nych narzedzi badawczych. Badanie to zrealizowano wsrdd “sedziow kompetentnych” i pracow-
nikow wykonujacych nowe formy pracy, a w jego wyniku poprawiono i skrécono kwestionariusz
do badania ilosciowego w 2. etapie projektu.

Drzenie miesniowe pojawiajgce sie jako efekt zmeczenia w przypadku prac wymagajacych
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wykonywania czynnosci manualnych jest zjawiskiem niepozgadanym szczegdlnie w czynnosciach
wymagajacych precyzji. Zgodnie z opracowang metodyka badan zmeczenie podczas pracy pre-
cyzyjnej bedzie wywotywane podczas trzygodzinnego (180 minut) testu dwurecznego sterowa-
nia z uzyciem sity konczyn gornych. W trakcie testu bedg prowadzone pomiary warto$ci para-
metréw fizjologicznego drzenia miesniowego oraz subiektywnej oceny zmeczenia (wg skali
Grandjeana). W ramach realizacji 1. etapu projektu przeprowadzono badania pilotazowe umoz-
liwiajgce zweryfikowanie zaplanowanego protokotu pomiarowego i sposobu organizacji badan.
Wstepna analiza otrzymanych wynikdéw fizjologicznego drzenia mieSniowego wskazata, ze prze-
biegi badanych funkcji charakteryzujg sie podobienstwem ksztattu (zgodnosc¢ czestotliwosci, dla
ktérych wystepujg maksima oraz podobne proporcje poszczegolnych sktadowych). Najwiekszy
wzrost amplitudy drzenia fizjologicznego w zakresie niskich czestotliwosci (1-5 Hz) zaobserwo-
wano po 30 minutach trwania zadania. Natomiast w zakresie wyzszych czestotliwosci (8-14 Hz)
najwiekszy wzrost amplitudy zaobserwowano po 180 minutach trwania zadania realizowanego
przez konczyne dominujaca.

Ze wzgledu na powszechnos$¢ skarg pracownikdéw na zespoty przecigzeniowe uktadu mie-
$niowo-szkieletowego opracowano, z zastosowaniem technik rzeczywistosci wirtualnej, zestawy
¢wiczen ukierunkowanych na ograniczenie dolegliwosci odcinka szyjnego i ledzwiowo-krzyzo-
wego kregostupa oraz zespotu kanatu nadgarstka. Zestawy ¢wiczen zostaty przygotowane we
wspotpracy z doswiadczonym fizjoterapeutg. Dobdr odpowiednich ¢éwiczen byt konsultowany
z ekspertami z Pracowni Technik Rzeczywistosci Wirtualnej CIOP-PIB w celu dostosowania ¢wi-
czen do mozliwosci technicznych projektowania gier fizjoterapeutycznych. W 1. etapie projektu
opracowano schemat i procedure badan, kryteria wtaczenia i wytaczenia do/z programu fizjote-
rapeutycznego, a takze wybrano odpowiednie narzedzia badawcze. Planowane jest przeprowa-
dzenie trwajacego 2 miesigce programu fizjoterapeutycznego wsérdd osoéb uskarzajacych sie na
dolegliwosci odcinka szyjnego (50 osdb) i ledzwiowo-krzyzowego kregostupa (50 osob) oraz
0s0b z objawami zespotu kanatu nadgarstka (50 oséb), a takze w grupie kontrolnej, ktéra nie
bedzie uczestniczy¢ w programie ¢wiczen (50 osob). Przed badaniem, miesigc i 2 miesigce po
rozpoczeciu programu fizjoterapeutycznego, oraz 3 miesigce, 6 i 12 miesiecy po jego zakon-
czeniu ochotnicy zostang poddani ocenie. Bedzie ona dotyczyta m.in.: czestosci wystepowania
i intensywnosci wybranych dolegliwosci w obrebie uktadu miesniowo-szkieletowego (kwestio-
nariusz Nordycki), stopnia uposledzenia sprawnosci funkcjonalnej w zwigzku z bélami odcinka
szyjnego kregostupa (kwestionariusz NDI), zdolnosci wykonywania codziennych czynnosci przy
bdlach odcinka ledzwiowo-krzyzowego kregostupa (kwestionariusz ODI), nasilenia objawdéw ze-
spotu kanatu nadgarstka (kwestionariusz CTS SSS) i zaburzen funkcjonalnych reki (kwestiona-
riusz CTS FSS), ogdlnej zdolnosci do pracy (wskaznik zdolnosci do pracy WAI), jakosci zycia
(kwestionariusz WHOQOL-BREF), stopnia pogorszenia wydajnosci pracy i wykonywania co-
dziennych czynnosci: zwigzanych z ogélnym stanem zdrowia (WPAI-GH) i wystepowaniem bdlu
w okolicy ledzwiowo-krzyzowej (WPAI-LBP) oraz satysfakcji z zycia (Skala Satysfakcji z Zycia
SWLS).

Ponadto w ramach realizacji 1. etapu projektu rozpoczeto prace nad aplikacja (na smartfon)
¢wiczen dla uczestnikdw badan, ktérej celem bedzie m.in. przypominanie o ¢wiczeniach, in-
struktaz ¢wiczen oraz deklaracja wykonania ¢wiczenia. Nawigzano kontakt z przedsiebior-
stwami, w ktorych bedzie mozliwos¢ przeprowadzenia tych badan wsrdd pracownikdw.

Celem kolejnego projektu realizowanego w przedsiewzieciu I byto przygotowanie wktadu
do nowej edycji atlasu miar cztowieka, w postaci danych zwigzanych ze stosowaniem s$rodkow
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ochrony indywidualnej. Atlas antropometryczny Portret Polaka 2030 jako zbiér danych o popu-
lacji 0s6b czynnych zawodowo (18-65 lat), zyjacych wspdtcze$nie, wymaga okreslenia nie tylko
klasycznych danych antropometrycznych, ale takze danych rzeczywistych o wymiarach czto-
wieka w ubraniu roboczym lub ochronnym i w sprzecie ochronnym (gtowy, konczyn i tutowia).
W 1. etapie dokonano m.in. walidacji metody wykonywania pomiaréw z uzyciem skanera Struc-
ture Sensor 3D Scanner (i Sense I); wykonano skany modeli dtoni, gtowy i stopy oraz skany
modeli wyposazonych w srodki ochrony indywidualnej oraz opracowano wstepna metodyke wy-
znaczania naddatkéw wymiarowych oraz wyznaczania ograniczenia pola widzenia w tej sytuacji.

3. Relacja miedzy osiagnietymi wynikami a celami w zakresie rozwoju
spoteczno-gospodarczego kraju oraz spetnienia wymagan
dyrektyw Unii Europejskiej

Wyniki projektow realizowanych w ramach przedsiewziecia I wspierajq strategiczne kie-
runki badan naukowych i prac rozwojowych Krajowego Programu Badan (kierunek: ,,Choroby
cywilizacyjne, nowe leki oraz medycyna regeneracyjna”), jak rowniez realizacje celéow okreslo-
nych w innych krajowych i miedzynarodowych dokumentach strategicznych, w tym:

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywa do 2030 r.),
w szczegdblnosci w zakresie celu szczegétowego II ,Rozwdj spotecznie wrazliwy
i terytorialnie zrdwnowazony”, w kierunku interwencji 3: ,Wsparcie grup zagrozonych
ubdstwem i wykluczeniem spotecznym oraz zapewnienie spéjnosci dziatan na rzecz in-
tegracji spotecznej” oraz kierunku interwencji 4: ,Rynek pracy zapewniajacy wykorzy-
stanie zasobéw dla rozwoju Polski”

Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2020, w szczegdlnosci w zakresie celu szczegdto-
wego 2: ,Wydtuzenie okresu aktywnosci zawodowej i zapewnienie lepszej jakosci funk-
cjonowania oséb starszych”, celu szczegdtowego 3: ,Poprawa sytuacji oséb i grup za-
grozonych wykluczeniem spotecznym” oraz celu szczegétowego 4: ,Poprawa zdrowia
obywateli oraz efektywnosci systemu opieki zdrowotnej”

EUROPA 2020: Strategia Unii Europejskiej na rzecz inteligentnego i zrownowazonego
rozwoju sprzyjajacego witaczeniu spotecznemu

Europejski filar praw socjalnych

Strategiczne ramy UE w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy na lata 2014-2020
Bezpieczne i zdrowsze warunki pracy dla wszystkich - nowelizacja przepisow i polityki
UE w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.

Uzyskane w ramach realizacji projektow wyniki oraz opracowane na ich podstawie produkty

przyczynig sie réowniez do wspierania priorytetow zawartych w europejskich dokumentach
PEROSH i Europejskiej Agencji Bezpieczenstwa i Zdrowia w Pracy.
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Przedsiewziecie ll

Nowe i narastajgce czynniki ryzyka zwigzane z nowymi

technologiami i procesami pracy
1. Cele

Projekty badawcze realizowane w 2020 r. w ramach przedsiewziecia II miaty na celu po-
szerzenie wiedzy dotyczacej narazenia na nowe i narastajgce czynniki ryzyka zawodowego,
ktérych wystepowanie w $srodowisku pracy jest zwigzane z wprowadzaniem nowych technologii
i proceséw pracy w polskich przedsiebiorstwach.

Realizowane projekty dotyczyty:

modelowania numerycznego w badaniach zagrozen elektromagnetycznych zwigzanych
z urzadzeniami technologii Internetu Rzeczy

badania zagrozen elektromagnetycznych zwigzanych z uzytkowaniem sieci 4G i 5G
badania tadunku elektrostatycznego akumulowanego w objetosci materiatu nieprzewo-
dzacego

modelowania komputerowego scenariuszy narazenia na pole elektromagnetyczne pod-
czas uzytkowania diatermii chirurgicznych

opracowania zestawu tgqcznych metod badawczych w diagnostyce postaci naczyniowo-
nerwowej zespotu wibracyjnego

doskonalenia metod i narzedzi do oceny i ograniczania narazenia zawodowego na szko-
dliwe czynniki biologiczne, w réznych frakcjach bioaerozolu

oceny metodami in vitro dziatania zaburzajacego gospodarke hormonalng organizmu
przez wybrane produkty chemicze, w tym nanomateriaty

badania parametréw pozarowych i wybuchowych substancji pylistych

identyfikacji substancji chemicznych powstajacych w warunkach pozaru

rozpoznania zagrozen chemicznych w procesach drukowania przestrzennego 3D
doskonalenia metod analizy zanieczyszczen chemicznych i aerozolowych powietrza
w $rodowisku pracy

ustalania wartosci najwyzszych dopuszczalnych stezen (NDS) dla nowo wprowadzanych
szkodliwych substancji chemicznych w $rodowisku pracy lub weryfikacja juz istniejgcych
wartosci.

2. Stan osiagniecia zatozonych harmonogramem celow

W ramach przedsiewziecia II w 2020 r., zgodnie z umowg zawartg z Narodowym Cen-
trum Badan i Rozwoju, realizowano 20 projektow. Realizacja pierwszych etapéw 17 projektéw
przebiegata zgodnie z ustalonymi harmonogramami, a uzyskane wyniki zostaty pozytywnie oce-
nione przez recenzentow i przyjete przez Komisje Oceny Prac Naukowych. Na wniosek wyko-
nawcéw zostat wydtuzony o 3 miesigce termin zakonczenia pierwszego etapu projektu II.PB.20
i 0 4 miesigce termin zakonczenia pierwszych etapéw projektéw II.PB.02 i II.PB.22. Najwaz-
niejsze uzyskane wyniki realizowanych badan to:
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= W zakresie badania zagrozen elektromagnetycznych:

Wykonano prace analityczne obejmujace rozpoznanie aktualnie uzytkowanych syste-
mow tacznosci bezprzewodowej, w tym sieci 4G, oraz planowanego i aktualnego stanu
wdrazania sieci 5G w Polsce, a takze jej prognozowanych parametréw technicznych.
Opracowano metode badan parametréw emisji elektromagnetycznych zwigzanych z wy-
korzystywaniem wybranych elementéw infrastruktury 4G i 5G, obejmujaca m.in. do-
Swiadczalne rozpoznanie parametréw promieniowania elektromagnetycznego (w dzie-
dzinie czestotliwosci w pasmie 27 MHz - 6 GHz), a takze pomiary zmiennos$ci w czasie
poziomu ekspozycji na to promieniowanie, z analizg udziatu wybranych pasm czestotli-
wosci w catkowitej ekspozycji. Do oceny wynikéw badan zastosowano parametry staty-
styczne (wartos¢ maksymalna, srednia, mediana, przedziat miedzykwartylowy oraz kry-
teria okreslajgce limity ekspozycji na promieniowanie elektromagnetyczne). Opraco-
wana metoda zostata sprawdzona w badaniach pilotowych parametréw promieniowania
elektromagnetycznego emitowanego przez sieci 4G (z pasm czestotliwosci: 800, 1800,
2100, 2600 MHz) oraz sie¢ testowg 5G (z pasma 3400 MHz).

Opracowano kwestionariusz do badan parametréw charakteryzujacych zréznicowanie
warunkow uzytkowania diatermii chrurgicznych (DCH) na podstawie analizy doniesien
naukowych dotyczgacych warunkdéw narazenia na pole elektromagnetyczne podczas uzyt-
kowania DCH oraz miar i limitdbw narazenia na pole elektromagnetyczne, okreslonych
przez prawo pracy i proponowanych przez organizacje miedzynarodowe, a takze wyni-
kéw terenowych badan rozpoznawczych i konsultacji z pracownikami placéwek medycz-
nych. Projekt kwestionariusza zweryfikowano w kilku szpitalach specjalistycznych oraz
w placéwkach ambulatoryjnych. Przygotowano réwniez modelowanie komputerowe za-
grozen elektromagnetycznych podczas uzytkowania DCH w typowych scenariuszach na-
razenia na pole elektromagnetyczne, z wykorzystaniem programow do rozwigzywania
zagadnien polowych ($rodowisko CST Studio i Sim4Life). Opracowano model DCH jako
zrédta pola elektromagnetycznego emitowanego podczas zabiegéw chirurgicznych oraz
modele narazenia zespotéw zabiegowych do rozpoznania ztozonosci i czasu symulacji
poszczegdlnych modeli oraz oceny mozliwosci wykorzystania wynikéw pomiaréow roz-
ktadu przestrzennego pola elektromagnetycznego w otoczeniu pracujgcych DCH w pro-
cesie walidacji modelowania komputerowego, a takze rozpoznania zaleznosci wynikow
symulacji od parametréw charakteryzujgcych w modelach zréznicowane warunki uzyt-
kowania DCH.

Przeanalizowano charakterystyke emisji elektromagnetycznych zwigzanych z zastoso-
waniem technologii Internetu Rzeczy w polskiej gospodarce, szczegdlnie urzadzen na-
sobnych pracujacych w tej technologii. Analiza wykazata, ze urzadzenia te wykorzystujgq
obecnie gtéwnie technologie tacznosci bezprzewodowej, takie jak: Bluetooth, Wi-Fi,
RFID,czy tacza publicznych systemow telefonii komérkowej, pracujace w pasmie czesto-
tliwosci (0,7-5,7) GHz. Czesto wykorzystujg one 2 technologie facznosci bezprzewodo-
wej, np. Bluetooth i Wi-Fi w bezprzewodowych sieciach sensorowych (WSN) czy RFID
i Wi-Fi w systemach lokalizacji w czasie rzeczywistym (RTLS). Przeprowadzono badania
bezposrednich skutkéw oddziatywania pola elektromagnetycznego emitowanego z mo-
dutu tacznosci bezprzewodowej (modut RF) przyktadowego nasobnego urzadzenia pra-
cujacego w technologii Internetu Rzeczy w inteligentnej sieci sensorowej do monitoro-
wania $rodowiska pracy i ostrzegania pracownikéw o zagrozeniach, z wykorzystaniem
technologii Bluetooth i Wi-Fi 2G (2,4 GHz). Opracowany model numeryczny modutu RF
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zwalidowano przez poréwnanie macierzy rozproszenia anteny, a w szczegdlnosci wspot-
czynnikéw odbicia anteny, zmierzonych laboratoryjnie, z warto$ciami obliczonymi w mo-
delu numerycznym badanego urzadzenia. Badania modelowe wykazaty dziesieciokrotnie
wieksze wartosci wspodtczynnika SAR obliczone w modelu uzytkownika badanego nasob-
nego urzadzenia umocowanego opaskg przy gtowie niz w przypadku umieszczenia go na
kasku. Wykazano, ze przy ciggtej emisji promieniowania elektromagnetycznego wartosci
SAR od urzadzenia umocowanego opaska przy gtowie przekraczajg limity okreslone dla
narazenia ludnosci przy emitowanej izotropowo z urzadzenia mocy (eirp) przekraczaja-
cej 3 mW, a limity okre$lone dla narazenia pracownikdw przy eirp przekraczajacej
15 mW.
W zakresie zagrozen elektrostatycznych opracowano metode badawczg do okreslenia
sktonnosci do akumulacji tadunku elektrycznego w objetosci materiatu badawczego, w za-
leznosci od warunkdéw otoczenia, tj. w szczegdlnosci temperatury i wilgotnosci powietrza.
Opracowana metoda wykorzystuje komore klimatyczng oraz urzadzenie do pomiaru czasu
zaniku tadunku i kulombomierz elektrostatyczny, przez co mierzony jest w czasie ftadunek
elektryczny, ktory sptywa do uziemienia. Metoda daje mozliwos$¢ rozszerzenia dopuszczal-
nych materiatow nieprzewodzacych takze o ciecze, przy opracowaniu bezpiecznej metody
elektryzacji. Dedykowany uktad elektroniczny przetwarza sygnat wyjsciowy z kulombomie-
rza, tak aby nadawat sie do pomiaru przez przekaznik analogowo-cyfrowy mikrokontrolera.
W zakresie zagrozen drganiami mechanicznymi przeprowadzono badania kwestiona-
riuszowe majace na celu ocene czestosci wystepowania objawdw postaci naczyniowo-ner-
wowej zespotu wibracyjnego w grupie mezczyzn pracujacych w narazeniu na drgania miej-
scowe (pracownicy budowlani, pracownicy lesni, operatorzy maszyn itp.). Opracowana na
potrzeby badania ksigzeczka ankietowa sktadata sie z 4 czesci: informacje o osobie badanej,
informacje dotyczace pracy zawodowej, styl zycia i stan zdrowia. Analizowano u 0s6b an-
kietowanych (326 mezczyzn) wystepowanie takich dolegliwosci mogacych miec¢ zwigzek
Z pracg w harazeniu na drgania o dziataniu miejscowym jak: mrowienie, dretwienie i bled-
niecie palcéw rak, utrata sity palcéw/dtoni, czeste upuszczanie przedmiotéw oraz trudnosci
z trzymaniem w rekach matych przedmiotéw i manipulowaniem nimi. Wystepowanie przy-
najmniej jednego z ww. objawodw zgtosito 39,9% respondentéw. Prawie co 10. uczestnik
badania zgtaszajqcy objawy zespotu wibracyjnego byt zdania, ze utrudniajg one wykonywa-
nie pracy zawodowej. Zdecydowana wiekszo$¢ badanych - 75,2% byta wg wiasnej opinii
dobrze poinformowana przez pracodawce o ryzyku dla zdrowia zwigzanym z wykonywaniem
pracy w narazeniu na drgania. Pracownicy dobrze poinformowani statystycznie czesciej
zgtaszali objawy zespotu wibracyjnego niz pozostali pracownicy.
W ramach doskonalenia metod i narzedzi do oceny i ograniczania narazenia zawo-
dowego na szkodliwe czynniki biologiczne:
Przeprowadzono ocene poziomu skazenia mikrobiologicznego pracownikéw zakfadow
miesnych na podstawie jakosciowych i ilosciowych analiz patogenéw wyizolowanych
z probek pobranych z powierzchni uzytkowych oraz $luzéwki noséw i skory rak. Analiza
jakosciowa bakterii wyizolowanych z badanych prébek przeprowadzona metodami ho-
dowlanymi z wykorzystaniem testéw biochemicznych (testy API, Rapid) oraz analiz
MALDI-TOF MS wykazata, ze praca przy uboju zwierzat, rozbiorze miesa i jego przetwa-
rzaniu jest zwigzana z narazeniem pracownikédw na chorobotwdrcze drobnoustroje.
Obecnos¢ MRSA, VRE, ESBL, CRE, Listeria spp., Campylobacter spp., Gram-ujemnych
pateczek z rodzajow Pseudomonas i rodziny Enterobacteriaceae w probkach wymazéw



rak oraz z noséw badanych pracownikéw wskazuje na niedostateczny poziom higieny na
stanowiskach pracy w zaktadach ubojni i produkcji miesnej.
Przeprowadzono badania wstepne i poréwnanie metod detekcji enteropatogendw pocho-
dzenia bakteryjnego na terenie oczyszczalni $ciekéw, gdzie pobrano prébki bioaerozoli,
wymazy powierzchniowe, préobki sciekow surowych oraz wod oczyszczonych. Identyfi-
kacje patogendéw prowadzono za pomocg metod hodowlanych uzupetnionych o identyfi-
kacje za pomoca testéw biochemicznych i spektrometrii masowej MALDI TOF MS oraz
metodami biologii molekularnej za pomoca reakcji multiplex real time PCR. Nie stwier-
dzono przekroczenia proponowanych przez Zespdt Ekspertéw ds. Czynnikéw Biologicz-
nych dopuszczalnych wartosci stezen bakterii w powietrzu. Natomiast powierzchnie na
wytypowanych stanowiskach pomiarowych byty zanieczyszczone lub skrajnie zanie-
czyszczone bakteriami. Analiza jakosciowa bioaerozoli bakteryjnych wykazata obecnosc
4 enteropatogennych szczepdéw nalezacych do grupy 2. zagrozenia: Escherichia coli
(EPEC), Salmonella spp., Aeromonas hydrophila i Enterobacter cloacae. Analiza jako-
$ciowa wymazéw powierzchniowych wykazata obecnos$¢ 10 enteropatogennych szcze-
poéw z grupy 2. zagrozenia, tj.: E. coli (EPEC, ETEC), S. enterica ssp. arizonae, Salmo-
nella spp., Yersinia enterocolitica, Campy-lobacter jejuni spp. doylei, A. hydrophila,
E. cloacae, Listeria ivanovii i L. monocytogenes. W prébkach powietrza i wymazow po-
wierzchniowych nie stwierdzono obecnosci enteropatogendw z 3. grupy. Analiza $ciekéw
surowych wykazata obecno$¢ 1 gatunku bakterii enteropato-gennych, nalezacego do
grupy 3. zagrozenia, oraz 20 gatunkdéw nalezacych do grupy 2. zagrozenia. W oczysz-
czonych wodach powierzchniowych stwierdzono obecno$¢ bakterii typowych dla tego
srodowiska, w tym 1 gatunek bakterii enteropatogennych nalezacy do grupy 2. zagro-
zenia.
Przeprowadzono badania terenowe w 3 typach zakfaddéw, gdzie wystepuje pyt orga-
niczny: w sortowni odpadéw zmieszanych, kompostowni odpaddéw zielonych i oczysz-
czalni sciekdw komunalnych. W pobranych prébkach frakcji wdychalnej oznaczono ste-
zenia krystalicznej krzemionki, bakterii tlenowych, beztlenowych i grzybow, a takze ste-
zen peptydoglikanéw, endotoksyn oraz (1—3)-B-D-glukanéw. Na terenie sortowni od-
padéw zmieszanych stwierdzono przekroczenie wartosci dopuszczalnej NDS dla frakcji
wdychalnej pytu organicznego. Srednia procentowa zawarto$¢ krystalicznej krzemionki
w pyle organicznym wynosita 2,93%. Srednie stezenie bakterii tlenowych z 3 zaktadow
pracy wyniosto 27588 JTK/m3. Srednie stezenie bakterii beztlenowych z 3 zaktadéw
pracy wyniosto 19 141 JTK/m3, a $rednie stezenie grzybow - 16 502 JTK/m3. W 2 przy-
padkach (w sortowni odpaddw) stwierdzono przekroczenie zalecanej wartosci dopusz-
czalnej dla grzybéw (50 000 JTK/m3). Srednie stezenie peptydoglikanéw wyniosto
34 753 ng/m?3, a $rednie stezenie endotoksyn - 979 ng/m3. W 8 przypadkach (w sor-
towni i kompostowni) stwierdzono przekroczenie zalecanej wartosci dopuszczalnej dla
endotoksyn (200 ng/m3). Srednie stezenie glukanéw wyniosto 154 ng/m?3 (SD = 130).
= W zakresie oceny metodami in vitro dziatania zaburzajacego gospodarke hormo-
nalng organizmu produktami chemicznymi:
Dokonano oceny cytotoksycznych uszkodzen w komdrkach kory nadnerczy i uktadu roz-
rodczego po narazeniu na wybrane nanostrukturalne czastki ztota (Au-NPs, < 50 nm),
srebra (Ag-NPs, < 10 lub 40 nm), platyny (Pt-NPs, < 50 nm) i tritlenku molibdenu
(MoO3-NPs, < 100 nm). Badania prowadzono na komdrkach uktadu wewnatrzwydziel-
niczego - komodrkach NCI-H295R (ATCC® CRL-2128™) wyprowadzonych z raka kory
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nadnerczy cztowieka - oraz komoérkach linii R2C (ATCC® CCL-97™) pochodzacych
z raka komorek Leydiga wyizolowanych z jadra szczura, stosujac test redukcji soli te-
trazolowej MTT (test MTT) i test pochtaniania czerwieni obojetnej przez lizosomy (test
NRU). Zmiany morfologiczne w komédrkach zachodzace pod wptywem narazenia na ba-
dane nanomateriaty oceniono technikg mikroskopii holotomograficznej (HTM). Badania
cytotoksycznosci wykazaty duze réznice w zakresie stezen cytotoksycznych w zaleznosci
od rodzaju komoédrek i stosowanej metody badawczej. Najsilniejsze dziatanie cytotok-
syczne wykazywaty nanoczastki srebra, najstabsze - nanoczastki tritlenku molibdenu,
a nanoczastki ztota i platyny — dziatanie umiarkowane. Badania obrazujgce dziatanie
nanoczastek ztota, platyny oraz srebra na komérki H259R oraz R2C pozwolity zaobser-
wowac zmiany morfologiczne zachodzace w komodrkach po zastosowaniu niskich stezen
badanych nanomateriatdw. Pomimo otrzymanych w dos$wiadczeniu réznic w dziataniu
cytotoksycznym w przypadku wszystkich badanych zwigzkow byto mozliwe wyznaczenie
zakresu stezen niskotoksycznych, powodujacych zmniejszenie $miertelnosci testowa-
nych komarek o 20%.

Przeprowadzono ocene dziatania cytotoksycznego 2 parabendw — metylowego (MePB)
i propylowego (PrPB) - oraz ftalanoéw - dietylu (DEP), dibutylu (DBP) i diizobutylu (DIBP)
- oraz bisfenolu A (BPA) na komdrki linii wyprowadzonej ze skéry (A431). Poréwnano
rowniez miedzy sobg site dziatania cytotoksycznego badanych substancji aplikowanych
na komérki A431 pojedynczo z analogicznym dziataniem na te komérki dwusktadniko-
wych réwno- i réznomolowych mieszanin tych zwigzkéw. Stwierdzono, ze pomiedzy ba-
danymi zwigzkami dziatajgcymi szkodliwie na rozrodczos$¢ i wptywajacymi na gospo-
darke hormonalng organizmu zachodzg interakcje w zakresie dziatania cytotoksycznego
na komorki wyprowadzone ze skory cztowieka (A431). Otrzymane wartosci wspotczyn-
nikdw synergii (SI) oraz analiza izobolograficzna wskazujg, ze miedzy badanymi sub-
stancjami chemicznymi w dwusktadnikowych réwnomolowych mieszaninach w zdecydo-
wanej wiekszosci przypadkow wystepuje synergizm dziatania. Natomiast obecno$é¢ DBP
W mieszaninach z parabenami (MePB, PrPB) oraz ftalanami (DEP i DIBP) wigze sie
z wystgpieniem dziatania antagonistycznego. Zjawisko to byto obserwowane w niemal
wszystkich przypadkach (poza mieszaning DBP + DIBP) przy duzej (> 50%) zawartosci
DBP w mieszaninie. Z kolei dziatanie synergistyczne w zakresie dtugotrwatych nastepstw
toksycznego dziatania, szacowanych na podstawie zdolnosci komérek do tworzenia ko-
lonii, stwierdzono pomiedzy sktadnikami mieszaniny PrPB i DIBP w stezeniu odpowiada-
jacym V2 wartosci ICso. Obserwacje przy uzyciu mikroskopu holotomograficznego wska-
zujg na zmiany morfologiczne w komoérkach A431 po narazeniu ich na DBP i MePB za-
rowno pojedynczo, jak i na binarne mieszaniny tych zwigzkoéw, w poréwnaniu z komor-
kami nienarazanymi.

= W zakresie zagrozen chemicznych, pozarowych i wybuchowych:
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Przeprowadzono badania identyfikacyjne substancji chemicznych i czastek drobnych
emitowanych podczas pracy urzadzen drukujacych w technologii 3D. Podczas drukowa-
nia przestrzennego dla 9 filamentéw o réznych wtasciwosciach i mozliwosciach wydruku
(w tym ABS, PLA, PET-G i Flex) zidentyfikowano ok. 38 zwigzkéw chemicznych w pobra-
nych préobkach powietrza. Wiekszos$¢ z nich moze dziataé szkodliwie w nastepstwie wdy-
chania, a niektdre z nich takze draznigco na oczy i skére. W probkach powietrza identy-
fikowano monomery poszczegoélnych filamentéw, np. styren, oraz produkty ich rozpadu
i dodatkéw - etylobenzen, toluen, ksyleny. Wsrdéd emitowanych substancji wykazano



obecnos$¢ m.in. estréw kwasu ftalowego, zaburzajacych gospodarke hormonalng, oraz
rakotworczego formaldehydu. Badania emisji czastek drobnych wykazaty, ze drukowa-
nie 3D powoduje uwalnianie nanoczastek o $rednicy w zakresie 22-106 nm oraz wzrost
ich stezenia liczbowego w powietrzu pomieszczenia pracy we wszystkich badanych przy-
padkach, a zakres zmian stezenia liczbowego czastek zmienia sie w zaleznosci od sto-
sowanego filamentu.
Zbadano charakterystyki wybuchowosci oraz palnosci pytéw drewna miekkiego pocho-
dzacego z sosny, $wierku i olchy. W celu oceny zagrozenia pytowa atmosferg wybuchowg
oraz palnosci pytéw drewna oznaczono podstawowe parametry m.in. szybkos¢ wydzie-
lania ciepta, czas zaptonu, gesto$¢ zadymienia, podatnos$¢ materiatu na wybuch pod
wptywem iskry elektrycznej, maksymalne cisnienie wybuchu, indeks deflagracyjny
i dolna granica wybuchowosci. Badania wykazaty, ze pyt sosny ulega zaptonowi w czasie
najkrétszym. Oba pyly z grupy drzew iglastych charakteryzujq sie krétkimi czasami za-
ptonu, wyzszymi maksimami szybkosci wydzielania ciepta oraz krotszym czasem ich
uzyskania. Wyniki uzyskane w komorze do badania dymotworczosci wskazuja, ze zaden
Z pytow nie ulegt zaptonowi w kontakcie z promieniowaniem cieplnym, pochodzgcym od
stozka rozgrzanego do temperatury ok. 520°C. Najwyzsza odpornoscig termiczng cha-
rakteryzuje sie pyt olchowy. Najnizsza dla badanych pytdw wartos$¢ dolnej granicy wy-
buchowosci na poziomie 40 g/m?3zostata wyznaczona dla pytu olchy o wymiarach ziarna
w zakresie 20-71 pm. Dla pytu $wierkowego o wielkosci ziarna 20-71 ym oznaczona
maksymalna wartos¢ indeksu deflagracyjnego przekroczyta 200 bar m/s. Wartos$¢ para-
metru KST kwalifikuje pyt swierkowy do klasy wybuchowosci ST2 (silne wtasciwosci wy-
buchowe). Najnizszg wartos¢ temperatury zaptonu obtoku pytu, na poziomie 450°C, uzy-
skano dla pytu sosnowego.
Zbudowano i zweryfikowano zestaw badawczy do ciggtego monitoringu gazéw emitowa-
nych podczas rozktadu termicznego i spalania chemoutwardzalnych tworzyw sztucz-
nych. Zastosowano piec rurowy Pursera oraz selektywne analizatory do ciggtego moni-
toringu gazow duszacych oraz draznigcych emitowanych podczas rozktadu termicznego
i spalania chemoutwardzalnych tworzyw sztucznych. Do weryfikacji zestawu badaw-
czego wybrano stosowane w budownictwie i transporcie zywice epoksydowe i polie-
strowe oraz sztywne pianki poliizocyjanurowe oraz 2 rodzaje srodkéw uniepalniajacych
- melamine i TCPP. Produkty termicznego rozktadu oraz spalania wybranych materiatéw
wytwarzano w piecu Pursera oraz uktadzie do jednoczesnej analizy termicznej (STA).
Substancje obecne w emitowanych mieszaninach gazéw i dyméw analizowano z zasto-
sowaniem ukfadu selektywnych analizatoréw potaczonych z piecem Pursera oraz z za-
stosowaniem spektrometru w podczerwieni z analiza Fouriera potaczonego ze STA.
Cyjanowodér byt najbardziej niebezpieczng substancjg wydzielajacg sie podczas roz-
kftadu termicznego sztywnych pianek poliizocyjanurowych.

= W zakresie badan nad doskonaleniem metod analizy zanieczyszczen chemicznych

i aerozolowych powietrza w srodowisku pracy:

Opracowano zatozenia do metody do oznaczania wegla elementarnego (EC) jako wskaz-
nika oceny narazenia zawodowego na spaliny emitowane z silnikéw Diesla, z zastoso-
waniem analizy termo-optycznej i umozliwiajacej oznaczanie na poziomie 0,1 propono-
wanej wartosci NDS. Zbudowno stanowisko badawcze do analizy EC w $rodowisku pracy
w zaktadach stosujacych maszyny i urzadzenia z silnikami wysokopreznymi.
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Opracowano metode oznaczania stezen tlenkow zelaza, manganu, niklu i ich zwigzkéw
zawartych we frakcji wdychalnej i respirabilnej w powietrzu na stanowiskach pracy
z zastosowaniem techniki absorpcyjnej spektrometrii atomowej z atomizacjg w ptomie-
niu powietrze-acetylen. Metoda umozliwia oznaczanie tych substancji w powietrzu $ro-
dowiska pracy w zakresach 0,1-2 wartosci NDS z 1 prébki powietrza. Metoda zostata
poddana walidacji zgodnie z wymaganiami zawartymi w normie PN-EN 482.
Zaprojektowano model jonizacyjnego detektora aerozoli nanoobiektow i okreslono wy-
ptyw parametrow srodowiskowych na odpowiedz czujki dymu ze Zzrédtem radioaktyw-
nym. Opracowano 2 warianty budowy detektora nanoobiektéow z wykorzystaniem ele-
mentu pomiarowego stosowanego w czujkach dymu ze zrédtem radioaktywnym, ktore
beda mogty prowadzi¢ pomiary w trybie ciggtym (wariant 1) lub okresowym (wariant 2). Na
podstawie opracowanych zatozen i schematéw dokonano wyboru komponentéw oraz
opracowano i zbudowano poszczegdlne ukifady wykonawcze, ktére zostaty przetesto-
wane pod katem funkcjonalnym.
= W ramach poszerzenia i weryfikacji najwyzszych dopuszczalnych stezen substan-
cji chemicznych i pytow w srodowisku pracy opracowano 10 dokumentacji dopusz-
czalnych poziomoéw narazenia zawodowego dla substancji chemicznych wraz z propozycjami
normatywéw higienicznych (wartosci NDS i NDSCh), w tym dla 3 nowych substancji,
a dla 7 substancji zweryfikowano wartosci juz obowigzujace. Na podstawie danych w pi-
$miennictwie krajowym i zagranicznym odnosnie do skutkéw zdrowotnych i biologicznych
powodowanych przez te substancje okreslono narzady lub uktady krytyczne ich dziatania
toksycznego oraz oszacowano ryzyko dla zdrowia pracownikdéw zawodowo narazonych na ich
dziatanie. Propozycje normatywow zostaty przyjete przez Zespot Ekspertéw ds. Czynnikow
Chemicznych i przygotowano dla nich wnioski do Miedzyresortowej Komisji ds. NDS i NDN.

3. Relacja miedzy osiggnietymi wynikami a celami w zakresie rozwoju
spoteczno-gospodarczego kraju oraz spetnienia wymagan
dyrektyw Unii Europejskiej

Realizacja projektéw w przedsiewzieciu II umozliwita uzyskanie wynikéw wspierajgcych stra-
tegiczne kierunki badan naukowych i prac rozwojowych Krajowego Programu Badan (KPB), jak
rowniez dokumentow europejskich dotyczacych priorytetow badan w obszarze bezpieczenstwa
i zdrowia w pracy opracowanych przez PEROSH i Europejska Agencje Bezpieczenstwa i Zdrowia
w Pracy. Wspomagajq one réwniez realizacje celow okreslonych w dokumentach strategicznych
krajowych, a przede wszystkim w: Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020
(z perspektywa do 2030), Strategii Rozwoju Kapitatu Ludzkiego do roku 2020 (z perspektywa do
2030), Krajowym Programie Ochrony Powietrza do roku 2020 (z perspektywa do 2030) oraz
Strategii Innowacyjnosci i Efektywnosci Gospodarki Dynamiczna Polska 2020. Uzyskane wyniki
oraz opracowane na ich podstawie produkty, tj. propozycje wartosci najwyzszych dopuszczalnych
stezen substancji chemicznych, metody analityczne oznaczania, procedury, artykuty naukowe
i prezentacje na konferencjach, przyczynity sie do realizacji wymagan dotyczacych bezpieczen-
stwa i higieny pracy dostosowanych do postanowien dyrektyw Unii Europejskiej, m.in.:
1999/92/WE, 2000/54/WE, 2002/44/WE, 2002/49/WE, 2003/10/WE, 98/24/WE, 2004/37/WE,
2006/15/WE i 2009/161/WE, 2006/42/WE, 2013/35/UE, 2017/2398/UE, 2017/164/UE,
2019/130/UE, 2019/983/UE, 2019/1833/UE, 2020/739/UE oraz Seveso III.
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Przedsiewziecie lll

Inzynieria materiatowa i zaawansowane technologie
narzecz bezpieczehstwa i higieny pracy

Cele

Celem projektéw realizowanych w ramach przedsiewziecia III jest doskonalenie funkcji
ochronnych i uzytkowych wyrobdw przeznaczonych do ochrony przed zagrozeniami z wykorzy-
staniem najnowszych osiggnie¢ w dziedzinie inzynierii materiatowej. Zakres tematyczny pro-
jektow jest ukierunkowany na nowe konstrukcje srodkow ochrony zbiorowej oraz srodkow
ochrony indywidualnej.

Prace ukierunkowano na realizacje nastepujacych celow szczegdtowych:

opracowanie prototypu przemystowej bariery akustycznej umozliwiajacej ttumienie wa-
skopasmowych skfadowych czestotliwosciowych hatasu z wykorzystaniem wielowar-
stwowych struktur krysztatow fononicznych

opracowanie modelu metamateriatu akustycznego do zastosowania w uktadach dzwie-
koizolacyjnych do ograniczania hatasu w warunkach przemystowych

opracowanie hybrydowych kompozytow polimerowych o zredukowanej palnosci i emisji
dymu, przeznaczonych do uzytkowania w srodkach komunikacji zbiorowej

opracowanie zwigzkéow chemicznych do zastosowania jako potencjalne uniepalniajace
srodki w piankach poliizocyjanurowych stanowigcych rdzen ptyt warstwowych typu PIR
opracowanie nowych typdéw inteligentnej odziezy ochronnej, z wykorzystaniem aktyw-
nych materiatéw i ogniw Peltiera do stosowania w mikroklimacie zimnym i gorgcym
zastosowanie materiatdw samonaprawiajacych sie i samodopasowujacych sie do kon-
strukcji srodkow ochrony konczyn dolnych i sprzetu ochrony ukfadu oddechowego
zastosowanie mechanizmdw i struktur biomimetycznych do poprawy wtasciwosci $rod-
kéw ochrony rak

opracowanie filtrow ufatwiajacych rozpoznawanie barw dla oséb z dysfunkcjg widzenia
opracowanie prototypéw nowych konstrukcji sprzetu chronigcego przed upadkiem z wy-
sokosci z ukierunkowaniem na skracanie drogi powstrzymywania spadania i bezpiecz-
nego oczekiwania na pomoc po zaistniatym wypadku.

2. Stan osiagniecia zatozonych harmonogramem celéw

W ramach przedsiewziecia III w 2020 r., zgodnie z umowg zawartg z Narodowym Cen-
trum Badan i Rozwoju, realizowano 20 projektow. Realizacja pierwszych etapéw 13 projektéw
przebiegata zgodnie z ustalonymi harmonogramami, a uzyskane wyniki zostaty pozytywnie oce-
nione przez recenzentdow i przyjete przez Komisje Oceny Prac Naukowych.

Na wniosek wykonawcow zostaty wydtuzone terminy zakonczenia pierwszych etapéw 7 pro-
jektéw: (III.PB.17 i III.PB.18 o 2 miesigce, III.PB.20 o 3 miesigce oraz III.PB.02, III.PB.06,
ITI.PB.07 i i III.PB.19 0 4 miesiace).
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Prace badawcze zwigzane z zastosowaniem innowacyjnych metod do ograniczania zagrozen
wibroakustycznych ukierunkowano na opracowanie modeli teoretycznych wybranych struktur
krysztatéw fononicznych z wykorzystaniem metody elementédw skonczonych oraz opracowanie
zatozen konstrukcyjnych modelu fizycznego bariery akustycznej. Opracowano 13 modeli teore-
tycznych z wykorzystaniem kilku mechanizmoéw ttumienia dzwieku w celu zwiekszenia jego sku-
tecznosci i poszerzenia zakresu czestotliwosci (rezonans dla niskich czestotliwosci, pochtanianie
w zakresie Srednich i wysokich czestotliwosci oraz rozproszenie rowniez w zakresie Srednich
i wysokich czestotliwosci). Opracowane modele teoretyczne zapewniajg mozliwos$¢é uzyskania
tlumienia wtracenia ok. 30 dB w zakresach wystepowania dominujgcych skiadowych widma
hatasu przemystowego. Na podstawie opracowanych modeli teoretycznych przyjeto zatozenia
konstrukcyjne modelu fizycznego bariery akustycznej odnosnie do stosowanych materiatéw
oraz wymiarow elementéw skfadowych.

W obszarze zagadnien wibroakustycznych prowadzono takze prace nad opracowaniem za-
tozen konstrukcyjnych metamateriatu akustycznego do zastosowania w uktadach dzwiekoizola-
cyjnych do ograniczania hatasu w warunkach przemystowych. Okreslono wzér strukturalny me-
tamateriatu i wytypowano parametry jako zmienne do symulacji humerycznych. Opracowano
i wykonano model przyktadowej komorki metamateriatu akustycznego w postaci struktury labi-
ryntowej oraz opracowano uktad pomiarowy i procedure do jej badania. Do wykonania struktury
zastosowano technologig druku 3D. Pomiary przeprowadzono w specjalistycznej komorze aku-
stycznej.

W ramach prac zwigzanych z opracowaniem innowacyjnych materiatow uniepalniajacych
przeznaczonych do wykorzystania w transporcie publicznym wytypowano rézne rodzaje tkanin
oraz napetniaczy proszkowych w celu ich wykorzystania do przygotowania kompozytow polime-
rowych. Opracowano i wytworzono kompozyty jednosktadnikowe oraz hybrydowe. Kompozyty
oceniono pod wzgledem wilasciwosci mechanicznych, palnosci i ilosci wydzielanych dymoéw. Naj-
lepsze rezultaty odnosnie do badan palnosci i emisji dymu uzyskano dla serii wykonanej metodg
worka prézniowego i dlatego ta technika zostata wytypowana do dalszych badan.

Waznym problemem jest takze zastosowanie srodkdéw uniepalniajacych w konstrukcji ptyt
warstwowych. Przeprowadzono serie badan dostepnych na rynku rozwigzan, majacg na celu
ustalenie ich poziomu odpornosci na dziatanie promieniowania cieplnego. Analizie poddano
wetne mineralng, rdzenie polistyrenowe (styropianowe) oraz ptyty warstwowe z rdzeniem polii-
zocyjanurowym. Stwierdzono, ze najkorzystniejszym materiatem izolacyjnym fgqczacym stosun-
kowo niskg palnos$¢ z bardzo dobrymi wiasciwosciami izolacyjnymi sq ptyty warstwowe z rdze-
niem poliizocyjanurowym.

Problematyka dyskomfortu cieplnego zwigzanego z pracq w szczelnej odziezy ochronnej
lub w warunkach mikroklimatu goracego i zimnego, pomimo wielu przeprowadzonych w tym
zakresie prac badawczych, wcigz jest aktualna. Podjeto prace nad opracowaniem prototypu
inteligentnej odziezy cieptochronnej, wykazujacej synergiczne dziatanie termoregulacyjne
w zmiennych warunkach pracy w s$rodowisku zimnym. By moc osiggngé ten cel, opracowano
zatozenia do konstrukcji odziezy z uwzglednieniem ultralekkich, wysoko izolujacych cieplnie ae-
rozeli (materiat pasywny), gwarantujacych wysoki poziom ochrony przed zimnem, oraz mate-
riatow przemiany fazowej (materiat aktywny) dla zapewnienia efektu chtodzenia przy wzmozo-
nym wysitku fizycznym. Badania ankietowe ukierunkowane na rozpoznanie potrzeb i oczekiwan
przysztych uzytkownikdw odziezy wykazaty, ze pracownicy oczekujg zmniejszenia masy, gru-
bosci i sztywnosci odziezy oraz zwiekszenia swobody ruchoéw, a takze przewiewnosci i odporno-
$ci na przemarzanie. Opracowano i wykonano warianty pakietéw tekstylnych oraz sformutowano
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zatozenia i wymagania dla inteligentnej odziezy cieptochronnej z wytypowanymi pasywnymi
i aktywnymi materiatami o wtasciwosciach termoregulacyjnych.

Prace badawcze ukierunkowano takze na opracowanie nowej konstrukcji odziezy chtodza-
cej, wykorzystujacej zjawisko termoelektryczne. Na podstawie badan ankietowych potwier-
dzono potrzebe automatycznego dostosowywania mocy chtodzacej odziezy do réznorodnosci
warunkow pracy. Okreslono oczekiwang mase uktadu chtodzacego (do 1 kg) oraz wskazano, ze
ukfad chtodzacy powinien by¢ zintegrowany z kamizelka lub bielizng. Oszacowano zapotrzebowa-
nie na moc elektryczng przez projektowany ukfad chtodzacy oraz maksymalny czas jego pracy
w zaleznosci od zapewnionego zrddta zasilania. Na tej podstawie sformutowano zatozenia oraz
wymagania funkcjonalne dla konstrukcji odziezy ochronnej z funkcjg aktywnego chtodzenia.

Znaczna czes$¢ badan w tym przedsiewzieciu dotyczyta zastosowania do konstrukcji $rod-
kéw ochrony indywidualnej innowacyjnych materiatdw o cechach samonaprawiajacych sie, sa-
modopasowujacych sie oraz wykorzystujgcych mechanizmy biomimetyczne.

Dokonano analizy dziatania mechanizmdw autonomicznych stosowanych w kompozytach
polimerowych o witasciwosciach samonaprawiajgcych sie z ukierunkowaniem na uzyskanie
efektu samonaprawy materiatdw ochronnych przeznaczonych do konstrukcji obuwia ochron-
nego. Do badan wytypowano 2 mechanizmy samonaprawy na bazie mikrokapsutek i mikroka-
natéw polimerowych. Przeprowadzono prébe implementacji systeméw samonaprawy do ma-
trycy poliuretanowej. Na tej podstawie opracowano zatozenia do metody aplikacji zwigzkow
o wiasciwosciach samonaprawiajacych sie do materiatdw przeznaczonych na podeszwy do obu-
wia ochronnego.

Opracowano zatozenia do adaptacji biomimetycznych systemoéw funkcjonalizacji w mate-
riatach polimerowych rekawic ochronnych z wykorzystaniem modyfikacji powierzchniowej ma-
teriatow polimerowych w kierunku zwiekszenia ich adhezyjnosci oraz hydrofobowosci. Jako zré-
dto inspiracji do hydrofobizacji materiatéw polimerowych rekawic wytypowano powierzchnie li-
écia lotosu, ptatkow réz oraz skrzydet cykady. Natomiast z punktu widzenia wtasciwosci adhe-
zyjnych wytypowano wzorce obecne na powierzchni tap gekona i skéry owadéw. Opracowano
metode badania zwilzalnosci materiatu rekawic oraz wykonano wstepne badania oceny ich zwil-
zalnosci. Zaobserwowano, ze najlepsze wtasciwosci hydrofobowe maja wyroby wykonane z la-
teksu oraz kauczuku butylowego, natomiast najbardziej hydrofilowe sq rekawice z kauczuku
akrylonitrylo-butadienowego. Wybrane materiaty bedg zastosowane do dalszych badan.

W nurcie inspiracji strukturami bionicznymi prowadzono badania w kierunku modyfikacji
powierzchniowej materiatéw tekstylnych w celu zwiekszenia odpornosci rekawic ochronnych na
przeciecie. Wzorce stanowity organizmy wyposazone w konstytutywne (state, morfologiczne)
systemy obronne. Opracowano 2 projekty metalowych form modelowania struktur wypuktych
oraz wytypowano pasty polimerowe na bazie lateksu i na bazie poroforu w celu modelowania
struktur na wytypowanym nosniku tekstylnym. Przeprowadzone prace umozliwity wytypowanie
rodzaju powleczenia oraz dodatkéw do dalszych prac.

Badania nad aplikacjg nowych materiatéw prowadzono takze w kierunku zastosowania sa-
moadaptujacych sie uszczelnien z wiskoelastycznych pianek poliuretanowych z termicznie in-
dukowanym efektem pamieci ksztattu do konstrukcji sprzetu ochrony uktadu oddechowego.
Prace technologiczne ukierunkowano na opracowanie receptur pozwalajgcych na uzyskanie pia-
nek o cechach wiskoelastycznych, z ograniczonym udziatem poréw otwartych, co zapewnia ni-
ska przepuszczalnos¢ powietrza, charakteryzujacych sie niska gestoscig pozorna, wysoka od-
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pornoscig na odksztatcenia trwate oraz krétkim czasem powrotu, co pozwala na szybkie dopa-
sowanie uszczelnienia do twarzy uzytkownika. Analiza przeprowadzonych badan umozliwita
ukierunkowanie dalszych prac.

Prace badawcze dotyczyty takze doskonalenia konstrukcji sSrodkéw ochrony oczu, a zwilasz-
cza mozliwosci zastosowania specjalnych filtrow optycznych przez osoby z dysfunkcjg rozpo-
znawania barw, w ktérych zawodzie jest wymagany okreslony poziom zdolnosci widzenia barw-
nego. Opracowano metodyke do stosowania modelu wzglednej czutosci widmowej oka dla oséb
z upos$ledzeniem widzenia barwy niebieskiej (tritanopia), czerwonej (protanopia) i zielonej (deu-
teranopia) oraz pomiarow rozktadéw widmowych iluminantéw promieniowania optycznego, od-
powiadajace rzeczywistym warunkom uzytkowania. Przeprowadzono weryfikacje modeli
wzglednej widmowej czutosci oka pod katem jej wykorzystania w procesie projektowania filtréw
optycznych. Opracowana metodyka odnosi sie do poziomu rozpoznawania barw, wymaganego
na wybranych stanowiskach pracy. Bedzie stosowana do oceny specjalnych filtréw optycznych.

Jedna z najwazniejszych grup srodkéw ochrony indywidualnej jest sprzet chronigcy przed
upadkiem z wysokosci, w tym w szczegdlnosci sprzet przeznaczony do powstrzymywania spa-
dania. W tym przypadku predkos$c¢ i energia, ktora musi zosta¢ pochtonieta podczas jego ,za-
dziatania”, jest najwieksza. W zwigzku z tym poziom obrazen, ktérych moze doznaé uzytkownik
podczas powstrzymywania spadania, bywa znaczny. W tym kontekscie szczegolnie wazne jest
opracowanie innowacyjnego urzadzenia do dynamicznego skracania drogi swobodnego spada-
nia cztowieka w indywidualnych systemach chronigcych przed upadkiem z wysokosci. Opraco-
wano metodyke badan oraz zaprojektowano i wykonano 2 systemy pomiarowe. Uzyskane wy-
niki stanowig podstawe do podjecia prac nad konstrukcjg urzadzenia, ktére umozliwi identyfi-
kacje rozpoczecia spadania za pomocg akcelerometrow odpowiednio skalibrowanych i rozmiesz-
czonych w sprzecie chronigcym przed upadkiem z wysokosci. Uruchomi to modut wykonawczy,
ktéry zredukuje dtugosc podzespotu taczacego.

Praktyka stosowania indywidualnego sprzetu chronigcego przed upadkiem z wysokosci, za-
rowno w warunkach przemystowych, jak i podczas uprawiania sportu i rekreacji, pokazata wy-
stepowanie jeszcze innego istotnego zagrozenia dla cztowieka, ktére wigze sie z szelkami bez-
pieczenstwa. Zagrozenie to wystepuje po powstrzymaniu spadania i jest zwigzane z zawiesze-
niem cztowieka w szelkach bezpieczenstwa. Problem ten bedzie rozwigzany przez opracowanie
specjalnej konstrukcji szelek minimalizujacej naciski paséw sktadowych. W 1. etapie prac ba-
dawczych opracowano metode oceny wptywu szelek bezpieczenstwa na przestrzenne usytuow-
anie manekina w stanie jego zawieszenia. Stwierdzono, ze sity dziatajgce w pasach sktadowych
szelek bezpieczenstwa sa gtownie odpowiedzialne za naciski wywierane na ciato cziowieka.
Opracowano procedure badawczg przeznaczong do oceny szelek bezpieczenstwa pod katem ich
dziatania na ciato cziowieka w stanie zawieszenia.

3. Relacja miedzy osiggnietymi wynikami a celami w zakresie rozwoju
spoteczno-gospodarczego kraju oraz spetnienia wymagan
dyrektyw Unii Europejskiej

Celowos$¢ podjecia prac badawczych zwigzanych z zastosowaniem innowacyjnych techno-
logii i materiatdéw do ograniczania zagrozen wynika z holistycznego podejscia integrujacego Sro-
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dowisko pracy i zycia. Tematyka realizowanych projektdw wspiera Strategie na rzecz Odpowie-
dzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywg do 2030 r.), Strategie Rozwoju Kapitatu Ludz-
kiego do roku 2020 (z perspektywg do 2030 r.) oraz Strategie Innowacyjnosci i Efektywnosci
Gospodarki Dynamiczna Polska 2020, w szczegdlnosci w obszarze poprawy klimatu akustycz-
nego $Srodowiska oraz rozwoju innowacyjnych materiatéw i technologii sprzyjajgcych rozwojowi
polskiej gospodarki.

Wdrozenie wynikow prac badawczych, zwigzanych z zastosowaniem innowacyjnych tech-
nologii i materiatéw do ograniczania zagrozen, do praktyki przemystowej w istotny sposdb przy-
czyni sie do wzrostu innowacyjnosci przedsiebiorstw, a tym samym unowoczesnienia polskiej
gospodarki przez rozwdj infrastruktury technicznej i kompetencji dla Przemystu 4.0. W szcze-
golnosci zapewni to:

wzrost bezpieczenstwa w aspekcie zrownowazonego rozwoju dzieki ograniczeniu liczby
choréb zawodowych, w wyniku wdrozenia innowacyjnych metod ograniczania zagrozen
oraz technicznych srodkéw ochronnych

przyspieszanie postepu w dziedzinie bezpieczenstwa przemystowego dzieki zintensyfi-
kowaniu badan naukowych oraz procesu ich wdrazania do przemystu

zwiekszenie konkurencyjnosci polskiej gospodarki i polskich przedsiebiorstw.

Wyniki uzyskane w ramach realizacji projektéw Przedsiewziecia III sg zgodne z kierunkami
badan naukowych i prac rozwojowych, ktére wskazano w Krajowej Inteligentnej Specjalizacji
(KIS) jako istotne dla rozwoju nauki i gospodarki opartej na wiedzy. Uzyskane w projektach
wyniki ukierunkowane na doskonalenie konstrukcji wyrobdw przeznaczonych do poprawy bez-
pieczenstwa cztowieka w Srodowisku pracy i zycia wpisujg sie w priorytetowe obszary dziatan
na rzecz poprawy bezpieczenstwa i higieny pracy wskazane przez PEROSH i Europejska Agencje
Bezpieczenstwa i Zdrowia w Pracy. Ponadto uzyskane w projektach wyniki przyczyniajg sie do
wdrozenia postanowien dyrektyw Unii Europejskiej, m.in.: 89/656/EWG, 2005/88/WE,
2006/42/WE, 2002/49/WE, oraz Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE
2016/425.
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Przedsiewziecie IV

1.

Ksztattowanie kultury bezpieczehAstwa

Cele

Podstawowym celem przedsiewziecia IV jest opracowanie rozwigzan wspomagajacych

ksztattowanie wysokiej kultury bezpieczenstwa przez doskonalenie zarzadzania bezpieczen-
stwem i higieng pracy oraz rozwdj nowoczesnych metod i narzedzi szkolenia.

Zakres tematyczny realizowanych w ramach przedsiewziecia projektow obejmuje:

badania dotyczace psychospotecznego srodowiska pracy i jego wptywu na pracownikow
oraz ksztaltowania tego srodowiska, w tym ograniczania stresu zwigzanego z pracg
badania skierowane na przygotowanie rozwigzan wspomagajacych oceny ryzyka zawo-
dowego oraz wdrazanie innowacji w celu jego ograniczania

badania skierowane na opracowanie innowacyjnych metod i narzedzi szkolenia, z wyko-
rzystaniem technik rzeczywistosci wirtualnej.

2. Stan osiagniecia zatozonych harmonogramem celow

W ramach przedsiewziecia IV w 2020 r., zgodnie z umowa zawartg z Narodowym Centrum

Badan i Rozwoju, realizowano 9 projektow. Realizacja projektéw przebiegata zgodnie z usta-
lonym harmonogramem, a uzyskane wyniki rocznych etapéw zostaty pozytywnie ocenione przez

recenzentow i przyjete przez Komisje Oceny Prac Naukowych.
= W zakresie badan dotyczacych psychospotecznego $rodowiska pracy i jego
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wptywu na pracownikow oraz ksztatltowania tego srodowiska, w tym ograniczania
stresu zwigzanego z praca:

Przygotowano polskie wersje narzedzi do pomiaru psychospotecznych warunkoéw pracy,
zdrowia i dobrostanu psychicznego, zaangazowania w prace oraz zdolnosci do pracy, do
wykorzystania w badaniach pracownikédw reprezentujacych 3 obszary dziatalnosci zawo-
dowej: ochrone zdrowia, oswiate i nauke oraz dziatalno$¢ ustugowa zwigzang z pracg
z klientem. W okresie maj—czerwiec 2020 r. zrealizowano 1. (z 3 zaplanowanych w pro-
jekcie) fale badan podtuznych w grupie 1315 osob, w skfad ktérej wchodzito 440 pra-
cownikdw ochrony zdrowia, 439 pracownikow oswiaty i nauki i 436 pracownikéw ustug
z 14 wojewddztw, pracujacych w 289 wylosowanych instytucjach (szpitalach, szkotfach,
bankach, lokalach ustugowych itp.).

Opracowano metodyke badania zwigzkéw pomiedzy job craftingiem (modelowaniem
pracy) a budowaniem zasobdéw i pozytywnych postaw wobec pracy, rozumianych jako



zaangazowanie w prace i przywigzanie do organizacji. Zaplanowano badanie podtuzne
z dwukrotnym pomiarem i dokonano doboru narzedzi badawczych oraz przeprowadzono
1. pomiar zmiennych dotyczacych job craftingu oraz zasobéw osobowych w grupie 500
0s0b pracujacych w bezposrednim kontakcie z klientem w 3 branzach: ustugi finansowe
i ubezpieczeniowe, nieruchomosci oraz telekomunikacja. Wykonano analizy statystyczne
uzyskanych wynikéw, w tym statystyki opisowe oraz analizy korelacji dla wynikéw pod-
skal uzytych kwestionariuszy. Zaobserwowano pozytywne zwigzki wszystkich zmiennych
dotyczacych job craftingu z nastepujacymi zasobami: Poczuciem wptywu w pracy, Moz-
liwosciami rozwoju, Réznorodnoscig pracy, Znaczeniem pracy, Poczuciem przewidywal-
nosci, Przekonaniem o wtasnej skutecznosci, Jasnoscig roli, Wsparciem od wspétpracow-
nikow i Klimatem spotecznym miedzy wspétpracownikami. Stwierdzono, ze Przywigzanie
do organizacji koreluje dodatnio ze wszystkimi miarami ksztattowania pracy, z wyjat-
kiem Zmniejszania wymagan, a ogdlny wynik zaangazowania w prace koreluje dodatnio
ze wszystkimi podskalami job craftingu.
Opracowano schemat badania czynnikow wptywajacych na efektywnos¢ treningu reduk-
cji stresu opartego o trening uwaznosci (MBSR) przez monitorowanie fizjologicznych pa-
rametréw reakcji stresowej. Dokonano wyboru narzedzi badawczych stuzgcych ocenie
zmiennych indywidualnych i srodowiskowych, wptywajacych na skutecznos$¢ tego tre-
ningu oraz mierzacych jego efekty oraz opracowano metodyke oceny stresu przez po-
miar reakcji fizjologicznych w trakcie realizacji zadan. Dokonano wyboru procedury eks-
perymentalnej i przeprowadzono badania pilotazowe w grupie 20 oséb w celu jej wery-
fikacji.
Opracowano metodyke badania zaleznosci miedzy zmiennymi na poziomie indywidual-
nym (strategie regulacji emocji) i organizacyjnym (psychospoteczne warunki pracy)
a byciem ofiarg cyberprzemocy w miejscu pracy oraz roli cyberprzemocy jako predyktora
zdrowia psychicznego i kreatywnosci pracownikéow. Dokonano doboru narzedzi do badania
narazenia na cyberprzemoc w pracy oraz badania kreatywnosci, stanu zdrowia psychicz-
nego, stosowanych strategii regulacji emocji i psychospotecznych warunkéw pracy,
a takze opracowano procedure badan oraz rozpoczeto badania w planie podtuznym.

= W zakresie badan skierowanych na przygotowanie rozwiazan wspomagajacych

oceny ryzyka zawodowego oraz wdrazanie innowacji w celu jego ograniczania:

Przeprowadzono analizy statystyczne danych dotyczacych poszkodowanych w wypad-
kach przy pracy, ktore wykazaty, ze ciezko$¢ wypadku przy pracy mozna skutecznie
przewidywac¢ na podstawie informacji dotyczacych czynnika materialnego czynnosci,
dziatu gospodarki, wykonywanego zawodu, miejsca powstania wypadku, procesu pracy
i wieku poszkodowanego. Przeanalizowano mozliwosci integracji bazy danych o wypad-
kach przy pracy z baza danych dotyczacych oséb pracujacych w gospodarce narodowej
i opracowano koncepcje potaczenia zawartych w tych bazach informacji. Sformutowano
wstepne zatozenia do opracowania programu komputerowego, ktéry umozliwi pozyski-
wanie informacji o prawdopodobienstwie wystgpienia wypadku i jego przewidywanej
ciezkosci w okreslonej grupie pracownikéw, a takze o najczesciej wystepujacych w tej
grupie przebiegach wypadkdéw przy pracy i ich przyczynach.
Przeprowadzono przeglad literatury, wywiady z przedstawicielami przedsiebiorstw oraz
zogniskowane wywiady grupowe i w ich wyniku zidentyfikowano dziatania przedsie-
biorstw w zakresie ograniczenia ryzyka zawodowego, ktére mozna uznac za innowa-
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3.

cyjne, a takze opracowano klasyfikacje tych dziatan i metode szacowania kosztow i ko-
rzysci ich wdrazania oraz zidentyfikowano czynniki o potencjalnym wptywie na te koszty
i korzysci. Opracowano kwestionariusz do badania innowacji skierowanych na ograni-
czanie ryzyka zawodowego oraz szacowania kosztéw i korzysci ich wdrazania w przed-
siebiorstwach, przeznaczony dla specjalistow ds. bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
kadry zarzadzajacej $redniego i nizszego szczebla.

W zakresie badan skierowanych na opracowanie innowacyjnych metod i narzedzi

szkolenia, z wykorzystaniem technik rzeczywistosci wirtualnej:
Opracowano wstepny projekt rekawicy rzeczywistosci wirtualnej, ktéra pozwala na sy-
mulowanie wrazen zmystowych zwigzanych z dotykaniem obiektéw o zréznicowanej
temperaturze i ktdérej zastosowanie zwiekszy mozliwosci prowadzenia szkolen z wyko-
rzystaniem technik rzeczywistosci wirtualnej.
Opracowano scenariusze do szkolen dla kadry zarzadzajacej przedsiebiorstw w zakresie
zarzadzania sytuacjami awaryjnymi i kryzysowymi z uwzglednieniem cyberbezpieczen-
stwa w wybranych obiektach Infrastruktury Krytycznej (elektrowni, elektrocieptowni, sta-
cji uzdatniania wody oraz przesytowej ttoczni gazu), a takze przygotowano wstepne wersje
$rodowisk wirtualnych, ktére bedg wykorzystane do implementacji tych scenariuszy.
Opracowano scenariusze 9 gier skierowanych na wspomaganie funkcjonowania poznaw-
czego pracownikow (zwtaszcza starszych), realizujacych zadania powigzane z koncep-
cjami Przemystu 4.0, w tym gry zorientowane na zwiekszenie zasobow poznawczych
oraz gry uwzgledniajace wymagania kompetencyjne do realizacji zadan w przedsiebior-
stwach Przemystu 4.0. Przygotowano wstepny opis metod badania wptywu gier realizo-
wanych w rzeczywistosci wirtualnej na zdolnosci poznawcze o0sob starszych, a takze
wstepne wersje srodowisk wirtualnych odpowiadajgcych opracowanym scenariuszom.

Relacja miedzy osiagnietymi wynikami a celami w zakresie rozwoju
spoteczno-gospodarczego kraju oraz spetnienia wymagan
dyrektyw Unii Europejskiej

Projekty realizowane w przedsiewzieciu IV programu wieloletniego wspierajg realizacje

Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywa do 2030 r.), wpisu-
jac sie w okreslone w niej obszary i kierunki interwencji, w tym przede wszystkim:
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W odniesieniu do celu szczegétowego I - Trwaty wzrost gospodarczy oparty coraz silniej
o wiedze, dane i doskonato$¢ organizacyjna, w obszar Reindustrializacja, kierunek in-
terwencji nr 2. ,Rozwoj infrastruktury technicznej i kompetencji dla Przemystu 4.0” oraz
nr 5. ,Wspieranie ksztatcenia zawodowego dla Przemystu 4.0".

W odniesieniu do celu szczegétowego II - Rozwdj spotecznie wrazliwy i terytorialnie
zréwnowazony, w obszar ,Kapitat ludzki i spoteczny”, kierunek interwencji nr 2 ,,Poprawa
stanu zdrowia obywateli oraz efektywnos$¢ systemu opieki zdrowotnej”, nr 3 ,Rozwdj
kapitatu spotecznego” oraz nr 4 ,,Rynek pracy zapewniajacy wykorzystanie potencjatu
zasobow ludzkich dla rozwoju Polski”, a takze w obszar ,,Cyfryzacja”, kierunek Interwen-
cji 3 ,Budowa spoteczenstwa informacyjnego”.



Tematyka realizowanych w przedsiewzieciu projektéw wpisuje sie rowniez w:
Strategie Rozwoju Kapitatu Ludzkiego do roku 2020 (z perspektywa do 2030 r.), zwtasz-
cza w obszarze ,Kapitat ludzki”, w ktorym okreslono kierunki interwencji: ,Lepsze do-
pasowanie edukacji i uczenia sie do potrzeb nowoczesnej gospodarki” i ,Poprawa stanu
zdrowia obywateli oraz efektywnosci systemu opieki zdrowotnej”
Narodowy Program Zdrowia na lata 2016-2020, w szczegdlnoséci w zakresie realizacji
celu 3 ,Profilaktyka problemdéw zdrowia psychicznego i poprawa dobrostanu psychicz-
nego spoteczenstwa”,

a takze w nastepujgce Krajowe Inteligentne Specjalizacje (KIS):
KIS 1: ,Zdrowe spoteczenstwo”, Dziat I - nowe produkty i technologie, Dziat II ,,Diagno-
styka i terapia chordb” oraz Dziat IV , Skoordynowana opieka zdrowotna”
KIS 10: ,Inteligentne sieci i technologie informacyjno-komunikacyjne oraz geoinforma-
cyjne, Dziat III. ,Architektury, systemy i aplikacje w inteligentnych sieciach”
KIS 14: ,Inteligentne technologie kreacyjne”, Dziat II. ,Gry”.

Realizowane w przedsiewzieciu projekty uwzgledniajg réwniez wymagania i zalecenia do-
tyczace bezpieczenstwa i ochrony zdrowia w pracy, zawarte w nastepujacych dokumentach
miedzynarodowych:

Dyrektywa Rady 89/391/EWG z dnia 12 czerwca 1989 r. w sprawie wprowadzenia $rod-
kéw w celu poprawy bezpieczenstwa i zdrowia pracownikéw w miejscu pracy
Strategiczne ramy UE w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy (bhp) na lata 2014-2020
Komunikat Komisji do Rady i Parlamentu Europejskiego powiadamiajacy o Europejskim
porozumieniu ramowym dotyczacym nekania i przemocy w miejscu pracy
(COM/2007/0686 koncowy).
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STRESZCZENIA ZREALIZOWANYCH ETAPOW PROJEKTOW



Projekt 1.PB.01: Ocena wptywu warunkéw akustycznych w Srodowisku pracy umystowej na
percepcje wzrokowa i obcigzenie psychiczne

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Przygotowanie stanowiska badawczego. Badania pilotazowe. Opraco-
wana publikacja

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020

Kierownik projektu: dr inz. Joanna Kaminska - Centralny Instytut Ochrony Pracy - Pan-
stwowy Instytut Badawczy, Zaktad Ergonomii

Gtéwnym celem projektu jest analiza i ocena wptywu warunkéw akustycznych w $rodowisku
pracy umystowej na percepcje wzrokowg i obcigzenie psychiczne.

Celem realizacji 1. etapu projektu byto przygotowanie stanowiska badawczego oraz prze-
prowadzenie badan pilotazowych, a takze przygotowanie manuskryptu publikacji.

W ramach realizacji 1. etapu przygotowano stanowisko badawcze, opracowano metodyke
symulowania pracy umystowej. Zastosowano Test Wzrokowej Aktywnosci Percepcyjnej TWAP
oraz przygotowano teksty i zestawy pytan sprawdzajacych. W trakcie czytania tekstéw i udzie-
lania odpowiedzi na pytania bedzie przeprowadzana rejestracja okulograficzna. Dobrano takze
kwestionariusze umozliwiajace subiektywng ocene obcigzenia pracg oraz nastroju i zmeczenia
(NASA TLX, Skala Grandjeana) oraz kwestionariusze do scharakteryzowania uczestnikéw badan
(kwestionariusz wrazliwosci na hatas oraz kwestionariusz temperamentu). Ponadto przygoto-
wano pliki w formacie .wav do symulacji réznych warunkéw akustycznych. W badaniach
uwzgledniono nastepujace warianty:

- Wariant W1 - Badanie bez prezentacji bodzcéw akustycznych

- Wariant W2 - Dzwieki pochodzace od wyposazenia biurowego

- Wariant W3 - Dzwieki pochodzace od wyposazenia biurowego z cichg rozmowa w jezyku

polskim w tle (wskaznik transmisji mowy STI < 0,3)
- Wariant W4 - Dzwieki pochodzace od wyposazenia biurowego z gtosng rozmowg w je-
zyku polskim w poblizu (wskaznik transmisji mowy STI > 0,45)

— Wariant W5 - Filtrowany szum rézowy.

We wszystkich wariantach osoby badane miaty zatozone stuchawki, w ktérych prezento-
wano bodzce dzwiekowe. Badania pilotazowe przeprowadzono w grupie 11 oséb, w wieku $red-
nio 29 lat, a srednia wrazliwos¢ uczestnikédw na hatas wynosita 2,32 (w skali 1-4, gdzie 4 ozna-
czato duzg wrazliwosc).

Analiza wynikéw subiektywnej oceny warunkow akustycznych przeprowadzona po kazdym
wariancie badan wykazata, ze wystepujg znaczne réznice w odczuciu poszczegdlnych wariantow
badan. Wyniki wskazuja na dobre zréznicowanie bodzcéw akustycznych w réznych wariantach
badan.

Analiza wynikow subiektywnej oceny nastroju i zmeczenia (wg Skali Grandjeana) wykazata,
ze wszystkie uzyskane wartosci nie przekroczyty wartosci przecietnej na poziomie 50,0, co
wskazuje, ze uczestnicy badan byli w dobrym nastroju oraz w dobrej kondycji, okreslonej przez
poczucie sity, skutecznosci dziatania i zdolnosci do koncentracji uwagi. Wyniki wskazujg na po-
gorszenie nastroju i zwiekszenie zmeczenia po kazdym wariancie badan. Mozna jednak zauwa-
zy¢, ze osoby badane najwyzej ocenity swojg wydajnos$¢ w wariancie W3 - kiedy styszaty dzwieki
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Z wyposazenia biurowego i cichg rozmowe. Z kolei najwiekszy spadek koncentracji zaobserwo-
wano dla wariantu W4 (Dzwieki wyposazenia biurowego z gto$na rozmowa).
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Projekt I.PB.01. Subiektywna ocena dyskomfortu zwigzanego z bodzcami akustycznymi (100 - duzy
dyskomfort) oraz efektywnosé pracy (% osdb, ktore pozytywnie odpowiedziaty na pytania z przeczy-
tanego tekstu) w wariantach badan W1-W5 (opisanych powyzej)

H Subiektywna ocena
dyskomfortu warunkéw
akustycznych

m Efektywnos¢ pracy

Wyniki poszczegdlnych skal kwestionariusza NASA TLX wskazujg, ze osoby badane wysoko
ocenity obcigzenie psychiczne (wartosci byty zblizone dla wszystkich wariantéw badan) oraz
presje czasu (najnizszg wartos¢ zaobserwowano w wariancie W3). Z kolei subiektywnie odczu-
wane obcigzenie fizyczne byto najwyzsze w wariancie W4 (Dzwieki wyposazenia biurowego
z gloéng rozmowaq), prawie dwukrotnie wyzsze w poréwnaniu z wariantem W2 (Dzwieki pocho-
dzace od wyposazenia biurowego).

Stwierdzono bardzo niskie wyniki efektywnosci pracy w zakresie czytanego tekstu (biogra-
fii) — liczba osob, ktdre udzielity poprawnych odpowiedzi na pytania kontrolne, wahata sie
29-45 % w zaleznosci od warunkdw akustycznych. W ramach Testu TWAP najmniejszg liczbe
0s0b, ktére odnalazty wszystkie znaki do wyszukania w poszczegdlnych pod-testach, stwier-
dzono w przypadku Testu Alfa (tylko 1 poprawna odpowiedZz w wariancie W3 i W4) i Testu
Utamkéw (brak poprawnych odpowiedzi w wariancie W4 i W5). Dla tych samych testéw takze
liczba odszukanych znakéw (podana w % wszystkich znakéw do wyszukania) byta najnizsza, co
oznacza, ze te warianty badan najbardziej wptywaty na efektywnosc¢ pracy uczestnikéw badan.

Wstepna analiza wynikdéw rejestracji okulograficznych wskazuje na wystepowanie niewiel-
kich réznic w wartosciach parametréw okoruchowych. Jednakze tendencje zmian wartosci pred-
kosci maksymalnej i $redniej sakad wydajq sie podobne do subiektywnych odczu¢ oséb bada-
nych. Podczas czytania prezentowanego tekstu biografii najwyzsze wartosci predkosci maksy-
malnej i sredniej sakad oraz $redniego czasu fiksacji obserwowano dla wariantu W4 - kiedy
osoba badana styszy w stuchawkach zaréwno dzwieki wyposazenia biurowego, jak i gtosna,
zrozumiata dla odbiorcy rozmowe. W przypadku zadan zwigzanych z wyszukiwaniem réznych
znakoéw na ekranie (Test TWAP) najwyzsze wartosci predkosci maksymalnej i $sredniej sakad
oraz sredniego czasu fiksacji sa obserwowane dla wariantu W2 - kiedy osoba badana styszy
w stuchawkach tylko dzwieki wyposazenia biurowego.
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Na podstawie analizy badan pilotazowych wyciggnieto wnioski dotyczace przeprowadzenia
badan zasadniczych, m.in.: wprowadzenie dtuzszych przerw miedzy wariantami badan, uprosz-
czenie tekstu do czytania oraz rozszerzenie mozliwosci odpowiedzi na pytania do tekstu z wy-
korzystaniem klawiatury (w badaniach pilotazowych osoby badane odpowiadaty na pytania,
skupiajac wzrok na wybranej odpowiedzi).

Wyniki 1. etapu projektu przedstawiono w rozdziale przygotowanym do podrecznika
0 zasiegu krajowym oraz zaprezentowano na 1 konferencji.

Projekt 1.PB.02: Neurofizjologiczne korelaty r6znic indywidualnych w procesie starzenia pamieci
roboczej: analiza i poréwnanie elektrofizjologicznych procedur eksperymentalnych

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Opracowanie elektrofizjologicznych procedur eksperymentalnych,
wybor testow neuropsychologicznych do diagnozy funkcjonowania
poznawczego. Opracowanie zestawu kwestionariuszy i wywiadu do
oceny zmiennych indywidualnych i psychospotecznych. Weryfikacja
opracowanych metod elektrofizjologicznych (badania pilotazowe).
Rozpoczecie rekrutacji do badania w nastepnym etapie. Opraco-
wana publikacja

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020

Kierownik projektu: mgr Sylwia Suminska - Centralny Instytut Ochrony Pracy -
Panstwowy Instytut Badawczy, Zaktad Ergonomii

Gtéwnym celem projektu jest porownanie poziomu wykonania w kilku procedurach mierza-
cych funkcjonowanie pamieci roboczej w grupie oséb 55+ oraz oséb w wieku 25-30 lat oraz
analiza odpowiedzi elektrofizjologicznej w tych zadaniach. Badanie ma stuzy¢ ocenie dziatania
poszczegdlnych podsystemdéw pamieci roboczej (centralnego systemu wykonawczego, pamieci
krétkotrwatej). Dziatania podejmowane w ramach projektu beda takze polegaty na poszukiwa-
niu wskaznikéw zmiennych indywidualnych (np. osobowosciowych, trybu zycia) na poziom funk-
cjonowania poznawczego, w tym gtdwnie funkcjonowania pamieci roboczej. Sprawnosc
poznawcza bedzie oceniana w odniesieniu do funkcjonowania pamieci roboczej jako systemu
powigzanego z wieloma funkcjami poznawczymi oraz przez szczegdtowq diagnoze sprawnosci
réznych funkcji poznawczych, tj. percepcji, uwagi, pamieci werbalnej, wzrokowo-przestrzennej,
zdolnosci jezykowych, procesu uczenia sie i funkcji wykonawczych.

Pamiec¢ robocza jest jednym z kluczowych proceséw poznawczych umozliwiajacych prace
umystowg oraz funkcjonowanie jednostki w sSrodowisku. Wraz z wiekiem nastepuje starzenie sie
struktur moézgowych, a tym samym obnizenie sprawnosci poznawczej. Postepujacy proces sta-
rzenia sie spoteczefstwa, a tym samym zwiekszenie procenta os6b, u ktérych pamiec robocza
sie pogarsza, wymaga podjecia prob przeciwdziatania temu procesowi.

Pomiar pamieci roboczej zostat rozszerzony o badanie z wykorzystaniem elektroencefalo-
grafii (EEG). Rejestracja aktywnosci mézgu bedzie sie odbywata podczas wykonywania 3 zadan
poznawczych: zadanie N-wstecz, zadanie Sternberga, zadanie Ospan. Zmienne indywidualne
beda mierzone podczas wieloaspektowej oceny neuropsychologicznej i psychospotecznej za po-
moca, testéw neuropsychologicznych oraz metod kwestionariuszowych. Projekt zaktada prze-
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prowadzenie badan w 2 grupach wiekowych: oséb 55+ oraz oséb mtodych bez obnizenia spraw-
nosci poznawczej, w wieku 25-30 lat. Przeprowadzony zostanie takze ustrukturalizowany wy-
wiad psychologiczny dotyczacy m.in. stylu zycia, warunkéw pracy. Diagnoza sprawnosci po-
znawczej, oprécz badania pamieci roboczej, bedzie uwzgledniata szerszy aspekt funkcjonowania
poznawczego w celu ustalenia, ktore procesy poznawcze sg najbardziej zachowane w procesie
~dobrego” starzenia.

Celem 1. etapu projektu byto: opracowanie zadan, ktére beda wykonywane podczas reje-
stracji EEG (zadanie N-back, Sternberga, Ospan), wybor testdéw neuropsychologicznych do dia-
gnozy funkcjonowania poznawczego, wybor kwestionariuszy, skonstruowanie wywiadu do oceny
zmiennych indywidualnych i psychospotecznych oraz przeprowadzenie badan pilotazowych.

Dobér do badan

- MMSE min. 24 pkt

- ankieta stanu
zdrowia

/Spotkanie 1. \ /Spotkanie 2. \ /Spotkanie 3 \

STYLZYCIA| SPRAWNOSC PAMIEC ROBOCZA z
ZMIENNE POZNAWCZA rejestracjg EEG
OSOBOWOSCIOWE
- Powtarzanie cyfr - N-back
- wywiad dotyczacy - CVLT - Sternberg
stylu zycia - BENTON - Ospan
- TMS-PLUS =i
- NEO-FFI -WCST
- STAI - Test Stroopa
- PSS-10 - Test d2-R
-12Z - Fluencja stowna
- PSQl - CORSI
- COPSOQ wwybrane skale)

o y 9 F 9 _4

Projekt I.PB.02. Schemat badania i stosowane narzedzia badawcze

W 1. etapie projektu dokonano przegladu literatury, dotyczacego wptywu aspektéw stylu
zycia na sprawnos¢ poznawcza, opracowano schemat badania oraz dokonano wyboru narzedzi
badawczych dotyczacych zmiennych indywidualnych i psychospotecznych, w tym oceny spraw-
nosci poznawczej, a takze opracowano ankiete wywiadu. Przeprowadzono takze badania pilo-
tazowe na 34 osobach, majace na celu weryfikacje opracowanych zadan, ktére beda wykorzy-
stywane podczas rejestracji EEG, a takze wykrycie btedéw w opracowanych procedurach w celu
ich modyfikacji przed 2. etapem projektu oraz opracowanie strategii uzyskiwania wyzszej jako-
sci sygnatu EEG. Przeprowadzone badania wskazuja, ze wymagana jest tylko niewielka mody-
fikacja opracowanych zadan oraz wyeliminowanie probleméw powstatych podczas rejestracji
sygnatu oraz zapisu markeréw bodzcow.

Wyniki 1. etapu projektu przedstawiono w 1 publikacji przygotowanej do czasopisma
0 zasiegu krajowym.

52



Projekt 1.PB.03: Psychospoteczne warunki pracy a zaburzenia depresyjne wsrdd pracujacych
Polakéw

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Opracowanie metodologii badan ilosciowych. Badanie pilotazowe
Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020

Kierownik projektu: dr hab. Dorota Zotnierczyk-Zreda - Centralny Instytut Ochrony

Pracy - Panstwowy Instytut Badawczy, Zaktad Ergonomii

Celem gtdwnym projektu jest analiza dotyczaca psychospotecznych warunkéw pracy, ktore
istotnie przyczyniajq sie do pojawiania sie zaburzen depresyjnych wsrod pracujacych Polakow.
Celem dodatkowym jest takze analiza potencjalnych kosztéw zaburzen depresyjnych u pracow-
nikow dla przedsiebiorstw, istniejacych w przedsiebiorstwach oddziatywan/praktyk stuzacych
wspieraniu zdrowia psychicznego pracownikéw, a takze stosowanych przez pracownikéw spo-
sobow radzenia sobie z zaburzeniami depresyjnymi.

Celem 1. etapu realizacji projektu byto opracowanie metodologii badan ilosciowych stuza-
cych identyfikacji czynnikdéw ryzyka depresji w psychospotecznym sSrodowisku pracy, a takze
przeprowadzenie badan pilotazowych w celu dokonania psychometrycznej weryfikacji zastoso-
wanych narzedzi badawczych.

W ramach realizacji 1. etapu projektu wykonano nastepujace dziatania:

— Opracowano przeglad badan na temat zwigzku pomiedzy psychospotecznymi warunkami
pracy a depresja, a takze badan na temat istniejacych programéw przeciwdziatania
zaburzeniom psychicznym, w tym depresji w miejscu pracy.

- Opracowano metodologie badan ilo$ciowych.

- Przeprowadzono badania pilotazowe w celu ustalenia rzetelnosci zastosowanych testéw
w grupie 82 o0sdb.

Z przegladu badan na temat przyczyn depresji tkwigcych w psychospotecznym srodowisku
pracy wynika, ze jest nig stres, odczuwany w zwigzku z wysokimi poziomami czynnikéw nega-
tywnych (np. niepewnosc zatrudnienia, wysokie wymagania pracy, presja czasu, niejasnosc roli,
mobbing) oraz niskimi poziomami czynnikéw pozytywnych (np. kontrola nad praca, wsparcie
spoteczne, nagrody, sprawiedliwo$¢ organizacyjna). W trakcie przegladu badan na temat ist-
niejacych interwencji stuzacych przeciwdziataniu problemom ze zdrowiem psychicznym (w tym
depresja) w miejscu pracy ujawnito sie zmieniajace sie podejscie do zapobiegania oraz leczenia
depresji. Z jednej strony polega ono na udzielaniu pracownikowi zagrozonemu depresjq lub
cierpigcemu na depresje pomocy w uzyskaniu dostepu do sprawdzonych metod leczenia tego
schorzenia (farmakologicznych oraz poza farmakologicznych), z drugiej zas na zapewnianiu
wszystkim pracownikom wiasciwych warunkéw pracy ograniczajacych doswiadczanie stresu
w pracy.

Na podstawie przegladu badan, w wyniku realizacji 1. etapu projektu, opracowano meto-
dologie badan ilosciowych z zastosowaniem testéw do pomiaru nastepujacych zmiennych: po-
ziomu depresji (PHQ - 9), psychospotecznych warunkéw pracy (COPSOQ I1I), kosztédw zaburzen
depresyjnych dla przedsiebiorstwa (absencja chorobowa, wypadki, efektywnos$¢ pracy), zaan-
gazowanie w prace (UWES), stosowanych w przedsiebiorstwie oddziatywan/polityk stuzacych
zachowaniu dobrego zdrowia psychicznego pracownikéw (pytania z sondazu ESENER),

53



a takze stosowanych przez pracownikow sposobdw radzenia sobie ze stresem. Badanie iloSciowe
bedzie miato charakter podtuzny (2 pomiary) i zostanie przeprowadzone w grupie 1000 pracow-
nikdw zatrudnionych na réznego rodzaju umowy o prace. Bedg je przeprowadzaé¢ wykwalifiko-
wani ankieterzy metoda face to face, a w celu poszerzenia wiedzy na temat depresji zostanie
przeprowadzonych 15 wywiaddéw pogtebionych z pracownikami zagrozonymi tg choroba.

W wyniku realizacji 1. etapu projektu przeprowadzono takze badanie pilotazowe w grupie
82 pracownikow, z ktérego wynika, ze zastosowane narzedzia badawcze osiggajg wysokie oraz
bardzo wysokie poziomy rzetelnosci (0,75-0,99 alfa Cronbacha). Dodatkowo depresje zaobser-
wowano u ok. 20% badanej grupy, z czego prawie potowa doswiadczata depresji na poziomie
$rednim, $rednio ciezkim oraz ciezkim.

Wyniki 1. etapu projektu zaprezentowano na 2 konferencjach krajowych.
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Projekt I.PB.03. Poziom depresji (PHQ-9) w badaniu pilotazowym (n = 82)

Projekt I.PB.04: Badanie charakterystyki drzenia fizjologicznego jako efektu zmeczenia zwigza-
nego z wykonywaniem czynnosci manualnych wymagajacych precyzji

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Przygotowanie stanowiska badawczego oraz przeprowadzenie badan
pilotazowych dotyczacych wptywu zmeczenia zwigzanego z wykony-
waniem czynnosci manualnych wymagajacych precyzji na charaktery-
styke drzenia fizjologicznego. Opracowana publikacja

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020

Kierownik projektu: dr Joanna Mazur-Rézycka - Centralny Instytut Ochrony Pracy -
Panstwowy Instytut Badawczy, Zaktad Ergonomii
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Celem projektu jest opracowanie charakterystyki fizjologicznego drzenia miesniowego jako
podstawy do rozwoju metody oceny zmeczenia pracami wymagajacymi wykonywania czynnosci
manualnych o duzej precyzji.

Celem 1. etapu projektu byto przygotowanie stanowiska badawczego oraz przeprowadzenie
badan pilotazowych dotyczacych wptywu zmeczenia, zwigzanego z wykonywaniem czynnosci
manualnych wymagajacych precyzji, na charakterystyke drzenia fizjologicznego.

W ramach 1. etapu projektu przygotowano stanowisko badawcze, szczegdétowo opracowano
procedure badan laboratoryjnych oraz przeprowadzono badania pilotazowe. Dokonano pomia-
row wartosci parametréw fizjologicznego drzenia miesniowego w warunkach zmeczenia podczas
wykonywania czynnosci precyzyjnych. Dodatkowo zastosowano skale Grandjeana, ktéra jest
subiektywng metodg oceny zmeczenia. Zmeczenie pracg precyzyjng byto wywotywane podczas
trzygodzinnego (180 minut) testu dwurecznego sterowania z uzyciem sity konczynami gérnymi.
Test sktadat sie z 3 etapdw: 1. etap trwat 30 minut, 2. 60 minut, natomiast 3. etap 90 minut.
Dodatkowo na kazdym etapie wysitku zastosowano subiektywng metode oceny zmeczenia -
skale Grandjeana.

Wstepna analiza otrzymanych wynikéw fizjologicznego drzenia miesniowego pokazata, ze
przebiegi funkcji charakteryzuja sie podobienstwem ksztattu (zgodnos$¢ czestotliwosci, dla kto-
rych wystepuja maksima oraz podobne proporcje poszczegoélnych sktadowych). Zaréwno
w przypadku konczyny dominujacej, jak i niedominujgcej najwiekszy wzrost amplitudy drzenia
fizjologicznego w zakresie niskich czestotliwosci (1-5 Hz) zaobserwowano po 30 minutach od
rozpoczecia wykonywania zadania. Natomiast w zakresie wyzszych czestotliwosci (8-14 Hz)
najwiekszy wzrost amplitudy zaobserwowano dla konczyny dominujacej po 180 minutach wy-
konywania zadania.
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Projekt I.PB.04. Srednie przebiegi funkcji gestoéci widmowej mocy sygnatu drzenia uzyskane dla
dominujacej konczyny gornej w kolejnych pomiarach dla kobiet

W celu weryfikacji opracowanego zadania sterowania przeanalizowano wyniki uzyskane
przed rozpoczeciem wykonywania zadania i po 180 minutach trwania wysitku. Dla obu konczyn
zaobserwowano obnizenie maksymalnych momentéw sit miesniowych po zakonczeniu catosci
zadania, co wskazuje na wystepowanie zmeczenia miesniowego konczyn gérnych. Dodatkowo
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we wszystkich analizowanych wskaznikach skali Grandjeana wzrdst poziom odczuwanego zme-
czenia psychofizycznego.

W ramach 1. etapu projektu zweryfikowano zaplanowany protokdt pomiarowy i sposob
organizacji badan. W wyniku przeprowadzonych testéw zgromadzono dane pomiarowe, ktore
postuzg do szczegotowej analizy parametréw fizjologicznego drzenia miesniowego. W 2. etapie
planuje sie przeprowadzenie badan laboratoryjnych w grupie 35 oséb w wieku 25-35 lat, nato-
miast w 3. etapie w grupie 40 osob w wieku 55-65 lat. Dzieki uzyskanym wynikom badan
w 3. etapie bedzie mozliwe wnioskowanie ukierunkowane na okreslenie réznic w parametrach
charakteryzujacych drzenie fizjologiczne pomiedzy réznymi grupami wiekowymi i pomiedzy
prawg i lewg konczyng gorng oraz w zaleznosci od czasu trwania wysitku. Wyniki badan dadza
podstawe do opracowania zalecen i przyktadéw dobrych praktyk ukierunkowanych na ograni-
czanie ryzyka wypadkoéw oraz popetniania btedéw u pracownikéw wykonujacych prace manu-
alne wymagajace precyzji, m.in. okreslenie optymalnego rozplanowania pracy w takich zawo-
dach jak chirurg czy pielegniarka oraz pracownikéw zajmujacych sie montazem i obstugg ma-
tych elementow.

Wyniki 1. etapu projektu przedstawiono w 1 publikacji ztozonej do czasopisma o zasiegu
krajowym.

Projekt 1.PB.05: Opracowanie programu ¢wiczei w zespotach przecigzeniowych uktadu
migsniowo-szkieletowego pracownikéw z wykorzystaniem technik VR

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Opracowanie zatozen do programu ¢wiczen oraz dobér odpowiednich
¢wiczen fizycznych dla pracownikow uskarzajacych sie na objawy
najczesciej wystepujacych zespotow przecigzeniowych ukfadu mie-
$niowo-szkieletowego. Opracowanie schematu i procedury prowa-
dzenia badan. Organizacja badan. Opracowana publikacja

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020

Kierownik projektu: mgr Marzena Malinska - Centralny Instytut Ochrony Pracy -
Panstwowy Instytut Badawczy, Zaktad Ergonomii

Celem projektu badawczego jest opracowanie programu ¢wiczen dla pracownikéw uskar-
zajacych sie na najczesciej wystepujace zespoly przecigzeniowe uktadu miesniowo-szkieleto-
wego z zastosowaniem technik rzeczywistosci wirtualnej.

Celem 1. etapu projektu byto opracowanie zatozen do programu ¢wiczen oraz dobér od-
powiednich ¢wiczen fizycznych dla pracownikéw uskarzajacych sie na dolegliwosci odcinka szyj-
nego, ledzwiowo-krzyzowego kregostupa oraz osdb z objawami zespotu kanatu nadgarstka.
Celem 1. etapu projektu byto tez opracowanie schematu i procedury prowadzenia badan oraz
opracowanie publikacji.

W ramach realizacji 1. etapu projektu opracowano zestawy ¢wiczen ukierunkowanych na
leczenie dolegliwosci odcinka szyjnego i ledzwiowo-krzyzowego kregostupa oraz zespotu kanatu
nadgarstka. Zestawy ¢wiczen zostaty przygotowane we wspotpracy z fizjoterapeuta z dtugolet-
nim doswiadczeniem. Dobdér odpowiednich éwiczen byt konsultowany réwniez z ekspertami
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z Pracowni Technik Rzeczywistosci Wirtualnej CIOP-PIB w celu dostosowania ¢wiczen do mozli-
wosci technicznych niezbednych do projektowania gier fizjoterapeutycznych.

W 1. etapie projektu opracowano réwniez schemat i procedure badan, kryteria wtgczenia
i wytaczenia z programu fizjoterapeutycznego, a takze wybrano odpowiednie narzedzia badaw-
cze. W zwigzku z realizacjg zamierzonego celu w 2. etapie projektu planuje sie przeprowadzenie
dwumiesiecznego programu fizjoterapeutycznego wsrdd osoéb uskarzajacych sie na dolegliwosci
odcinka szyjnego (50 osdb) i ledzwiowo-krzyzowego kregostupa (50 0sdéb) oraz oséb z objawami
zespotu kanatu nadgarstka (50 osdb), a takze w grupie kontrolnej - oséb, ktére nie bedg uczest-
niczy¢ w programie ¢wiczen (50 osob).

np. tenisowa. (oddzielnie dla | mozna zacisna¢é w
Cwiczenie nalezy wykonaé dla | prawej i lewej | dioni.
obydwu rak. dioni)

Cwiczenie polega na | Wykonaj 8 - 12 | Zamiennie zamiast
Krazenia : wykonywaniu obszernych | powtérzen w | pitki mozna
nadgarstkow krazef nadgarstkaw prawo iw | prawa i lewa | wykorzysta¢ inny

lewo chwytajac w dioni pilke | strone przedmiot, ktory

Projekt I.PB.05. Przyktad ¢wiczenia dla stawu nadgarstkowego opracowanego z mys$lg o pracowni-
kach uskarzajacych sie na objawy zespotu kanatu nadgarstka

Przed badaniem, a takze miesigqc i 2 miesigce po rozpoczeciu programu fizjoterapeutycz-
nego, a takze 3 miesigce oraz 6 i 12 miesiecy po zakonczeniu programu ochotnicy zostang
poddani ocenie, ktéra bedzie uwzgledniata m.in.:

- czesto$¢ wystepowania i intensywnos$¢ wybranych dolegliwosci w obrebie ukfadu mie-

$niowo-szkieletowego (kwestionariusz nordycki)

— stopien uposledzenia sprawnosci funkcjonalnej w bdlach odcinka szyjnego kregostupa
(kwestionariusz NDI)

- stopien niesprawnosci oraz zdolnosci wykonywania codziennych czynnosci w bédlach
odcinka ledzwiowo-krzyzowego kregostupa (kwestionariusz ODI)

- nasilenie objawéw zespotu kanatu nadgarstka (kwestionariusz CTS SSS) i zaburzen
funkcjonalnych reki (kwestionariusz CTS FSS)

— zdolnos¢ do pracy (wskaznik zdolnosci do pracy WAI)

- jakos¢ zycia (kwestionariusz WHOQOL-BREF)

- stopien pogorszenia wydajnosci pracy i wykonywania codziennych czynnosci: zwigza-
nych z ogélnym stanem zdrowia (WPAI-GH) i wystepowaniem bélu okolicy ledzwiowo-
krzyzowej (WPAI-LBP)

- satysfakcje z zycia (Skala Satysfakcji z Zycia SWLS).

Wyniki 1. etapu projektu przedstawiono w 1 publikacji ztozonej do czasopisma o zasiegu

krajowym.
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Projekt I.PB.06: Praca 4.0 — nowe formy pracy a dobrostan pracownikéw

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Opracowanie metodologii badan ilosciowych. Badanie pilotazowe.
Opracowana publikacja

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020

Kierownik projektu: mgr Zofia Mockatto — Centralny Instytut Ochrony Pracy — Panstwowy
Instytut Badawczy, Zaktad Ergonomii

Takie zjawiska jak: zmiany zachodzace w $rodowisku pracy oraz obyczajowosci, zmienia-
jace sie warunki zycia, wzrost konkurencyjnosci, globalizacja, zmiany technologiczne i innowa-
cje przybierajgq na sile. Przemiany zachodzace w $wiecie pracy obejmujg, obok organizacyjnej
struktury pracy, réwniez nowe formy zatrudnienia. Praca 4.0 wigze sie z digitalizacjg Swiata
pracy, co niesie za sobg zmiany w Swiecie pracy: cyfryzacje czy automatyzacje, a to z kolei
wptywa na zmiane warunkow pracy czy form pracy. Wyniki Europejskiego Sondazu Warunkow
Pracy (EWCS, 2017) wskazujg, ze w Europie $rednio 39% pracownikéw ma mozliwos¢ wyboru
godzin rozpoczecia i zakonczenia pracy, a 30% pracownikéw wykonuje prace w wiecej niz jednej
lokalizacji. Nowe, bardziej elastyczne formy zatrudnienia i organizacji pracy coraz czesciej sg
traktowane jako wazny element rownowazenia zycia zawodowego i rodzinnego pracownikéw.
Réwnoczesnie istniejg przestanki, by sadzi¢, ze te nowe formy pracy mogg by¢ jednak mniej
korzystne dla dobrostanu pracownikéw niz tradycyjne formy zatrudnienia (Eurofound, 2018).

Celem projektu jest analiza zwigzkéw wybranych nowych form pracy z psychospotecznymi
warunkami pracy oraz dobrostanem pracownikdéw.

Celem 1. etapu byto opracowanie metodologii badan ilosciowych, przeprowadzenie badania
pilotazowego oraz przygotowanie publikacji.

W wyniku przeprowadzonej analizy literatury zapoznano sie z koncepcja nowych form
pracy zidentyfikowanych przez Eurofound (2018), wystepowaniem i definicjqg nowych form
pracy w warunkach polskich, ze zwigzanymi z nowymi formami pracy koncepcjami gig economy
i prekariatu, a takze omoéwiono zwigzek atypowych form pracy z warunkami pracy i dobrosta-
nem pracownikow. Wytoniono 2 powszechnie wystepujace grupy oséb wykonujacych atypowe
formy pracy: pracownikéw wiedzy, niezaleznych profesjonalistow, a takze pracownikéw zatrud-
nionych przez platformy, wykonujacych prace niewymagajace wysokich kwalifikacji. Taka praca
moze sie wigzac ze szczegdlnymi zagrozeniami (np. duza intensywnos$¢ pracy, niepewnosé
pracy, praca ponizej kwalifikacji, zaburzenie réwnowagi praca - dom, brak wsparcia spotecz-
nego), ale tez z pozytywnymi aspektami (np. duza elastycznosc¢ pracy, kontrola, rozwéj umie-
jetnosci). Zidentyfikowano luki w obecnym stanie wiedzy i opracowano model badawczy. Do-
brano grupe badang oraz narzedzia do pomiaru wybranych zmiennych. W badaniu wezma udziat
tzw. pracownicy gig economy (wykonujacy prace za posrednictwem platform internetowych),
freelancerzy oraz pracownicy zdalni wykorzystujacy technologie ICT. Celem badania ilosciowego
bedzie analiza zwigzku wybranych form pracy z psychospotecznymi i organizacyjnymi warun-
kami pracy oraz z dobrostanem pracownikéw, przy uwzglednieniu zasobéw prywatnych i zmien-
nych indywidualnych.
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Do pomiaru psychospotecznych i organizacyjnych warunkow pracy zostanie uzyty kwestio-
nariusz COPSOQ (w wersji II i III) oraz pytania kwestionariusza EWCS (2015). Do pomiaru
wsparcia spotecznego w zyciu prywatnym zostang wykorzystane pytania z kwestionariusza
WHOQOL-BREF w adaptacji Atroszko i in. (2015), zaufanie interpersonalne zostanie zmierzone
pytaniem z kwestionariusza EQLS (2016), a wskazniki dobrostanu zostang zmierzone skalami
kwestionariusza COPSOQ II (zadowolenie z pracy, symptomy stresu, ogdlny stan zdrowia) oraz
Need for Recovery Scale (potrzeba regeneracji), Short Loneliness Scale (poczucie osamotnie-
nia) i UWES-3 (zaangazowanie w prace). Zmienne indywidualne uwzglednione w badaniu to
odnawialnos¢ zasobow mierzona za pomocg Kroétkiej Skali Preznosci Zaradczej, a takze toleran-
cja dla niepewnosci, mierzona podskalg Kwestionariusza Gotowosci do Zmiany.
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Godziny pracy sg ustalane catkowicie samodzielnie
B Mozna wybiera¢ miedzy réznymi statymi planami pracy ustalonymi przez przedsiebiorstwo / organizacje
W Mozna dostosowac swoje godziny pracy w okreslonych granicach (np. elastyczny czas pracy)

M Ustala je przedsiebiorstwo / organizacja, bez mozliwosci zmian

Projekt I.PB.06. Elastyczny czas pracy w Unii Europejskiej. Procent odpowiedzi na pytanie: ,W jaki
sposéb ustalane sg Pana(-i) godziny pracy?”, (Eurofound, 2017)

W ramach 1. etapu projektu przeprowadzono badanie pilotazowe, ktérego celem byta wery-
fikacja przygotowanych narzedzi badawczych. Badanie to zrealizowano wsréd sedziow kompe-
tentnych i pracownikéw wykonujgcych nowe formy pracy, dzieki czemu poprawiono i skrécono
kwestionariusz do badania ilosciowego, ktdre zostanie przeprowadzone w 2. etapie projektu.

Wyniki 1. etapu projektu przedstawiono w 1 publikacji opracowanej do czasopisma
0 zasiegu miedzynarodowym.
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Projekt I.PB.10: Opracowanie danych do nowego atlasu miar cztowieka, zwigzanych ze stosowa-
niem srodkéw ochrony indywidualnej, z uwzglednieniem wybranych parametrow widzenia

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Opracowanie metodyki pomiaréw naddatkéw wymiarowych oraz wy-
branych parametréw widzenia podczas stosowania $rodkéw ochrony
indywidualnej. Pomiary wstepne. Opracowana publikacja

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020

Kierownik projektu: dr inz. Joanna Szkudlarek — Centralny Instytut Ochrony Pracy -
Panstwowy Instytut Badawczy, Zaktad Ochron Osobistych

Celem projektu jest zgromadzenie danych do nowej edycji atlasu miar cztowieka, pod ty-
tutem Portret Polaka 2030, zwigzanych ze stosowaniem srodkow ochrony indywidualnej (SOI),
z uwzglednieniem parametrow widzenia. Atlas antropometryczny jako zbiér danych antropome-
trycznych o populacji 0s6b czynnych zawodowo (18-65 lat) wymusza zastosowanie wspotcze-
snych narzedzi pomiarowych, jak réwniez wprowadzenie nowego systemu prezentacji danych.

Celem 1. etapu projektu byto opracowanie metodyki pomiaru rzeczywistych naddatkow
wymiarowych zwigzanych ze stosowaniem SOI z wykorzystaniem skanera 3D. Zgromadzone
wyniki badan, w postaci wyznaczonych naddatkéw wymiarowych, bedg stanowity wktad mery-
toryczny do nowej edycji atlasu miar cztowieka.

Potrzeba opracowania nowej metody pomiaréow naddatkéow wymiarowych z wykorzysta-
niem skanera 3D wynika z dazenia do projektowania coraz bardziej bezpiecznych i ergonomicz-
nych stanowisk pracy. Naddatki wymiarowe wynikajq ze stosowania SOl stanowig dodatek do
miar antropometrycznych wykorzystywanych w projektowaniu So1, narzedzi, maszyn i stano-
wisk pracy. Opracowane dane o naddatkach wymiarowych bedg uwzgledniaty postep techniki
i technologii w zakresie konstrukcji, materiatéw i innowacyjnych elementéw kompletnego pa-
kietu wyposazenia ochronnego. Nowa metoda wyznaczania naddatkéw wymiarowych, opraco-
wana na podstawie obrazéw 3D, pozwala na zwiekszenie precyzji odwzorowania, zminimalizo-
wanie btedéw pomiarowych oraz nowgq prezentacje wynikdw.

Aby sprostaé oczekiwaniom odbiorcow nowego atlasu antropometrycznego w zakresie in-
formacji o naddatkach wymiarowych, dokonano analizy aktualnego stanu wiedzy na temat nad-
datkow wymiarowych oraz wykonano badania wstepne ukazujace realne techniczne problemy
pomiaru naddatkow wymiarowych z wykorzystaniem obrazéw 3D pochodzacych ze skanowania.

Dokonana zostanie takze ocena parametru widzenia, tj. pola widzenia, ktérego zmiany jak
i ograniczenia sg konsekwencjg stosowania S0I. Ocena ograniczenia pola widzenia ma istotne
znaczenie dla zadan wzrokowych wykonywanych szczegdlnie na stanowiskach pracy, na ktérych
bezpieczenstwo pracy zalezy od poziomu rozpoznawania sygnatdw i tekstow wyswietlanych
przez sygnalizatory oraz elementy kontrolne urzadzen czy maszyn.

W ramach 1. etapu projektu:

- dokonano przegladu dostepnej literatury z zakresu procesu skanowania 3D, procedur
wykonywania pomiaréw antropometrycznych z wykorzystaniem obrazéw 3D uzyska-
nych ze skanowania, wykorzystania danych pochodzacych ze skanowania cztowieka do
tworzenia baz danych i atlasow miar antropometrycznych oraz literatury dotyczacej pa-
rametrow widzenia
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- przygotowano obiekty badan: stalowy walec, modele dtoni, gtowy i stopy cztowieka oraz
$rodki ochrony dtoni, gtowy i nég, zbudowano stanowiska do pozycjonowania modeli
czesci ciata cztowieka

- dokonano walidacji metody wykonywania pomiarow z uzyciem skanera Structure Sensor
3D Scanner (model i Sense I, Apple Occipital Inc., USA);

- wykonano skany modeli dioni, glowy i stopy oraz skany modeli wyposazonych
w S0I

- opracowano wstepng metodyke wyznaczania naddatkéw wymiarowych wynikajacych ze
stosowania SOI

- opracowano metodyke wyznaczania naddatkéw wymiarowych, ktéra zostata podzielona
na 3 czesci w zwiazku ze stosowaniem 3 typéw SOI: rekawic ochronnych, hetméw
ochronnych i obuwia ochronnego

- dokonano modyfikacji istniejacej metodyki wyznaczania ograniczenia pola widzenia.
Usprawniono proces zbierania danych i opracowano nowg forme prezentacji wynikéw do
zastosowania w nowym atlasie miar cziowieka.

Prace zwigzane z opracowaniem metodyki pomiaru i wyznaczania rzeczywistych naddatkéw
wymiarowych byty realizowane wg okreslonego schematu postepowania: przygotowanie
obiektu do skanowania, skanowanie, obrdobka skandéw, natozenie skandéw (modelu ciata czto-
wieka bez SOI i z SOI), wybor miejsc pomiarowych i pomiar naddatkéw wymiarowych.

Wyniki 1. etapu projektu przedstawiono w 1 publikacji ztozonej do czasopisma o zasiegu
krajowym oraz zaprezentowano na 1 seminarium.

b)

Projekt I.PB.10. Przyktadowe skany: a) dtoni (kolor zielony) oraz difoni w rekawicach ochronnych
(kolor czerwony) o zréznicowanym przeznaczeniu, b) widok przekroju natozonych na siebie modeli,
ktory ilustruje rozktad naddatkéw wymiarowych, wynikajacych ze stosowania rekawic ochronnych
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Projekt I1.PB.01: Nowoczesne metody jednoczesnego oznaczania substancji chemicznych do oceny
narazenia pracownikow w wybranych procesach technologicznych

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Opracowanie metody jednoczesnego oznaczania wytypowanych me-
tali i ich zwigzkdw podczas wybranych proceséw obrébki metali. Opra-
cowana publikacja

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020

Kierownik projektu: dr Joanna Kowalska — Centralny Instytut Ochrony Pracy - Panstwowy
Instytut Badawczy, Zaktad Zagrozen Chemicznych, Pytowych i Biolo-
gicznych

Celem gtéwnym projektu jest opracowanie metod jednoczesnego ilosciowego oznaczania
substancji chemicznych stuzacych do prowadzenia oceny narazenia zawodowego pracownikéw
réznych gatezi przemystu.

Celem 1. etapu byto opracowanie metody jednoczesnego oznaczania wytypowanych metali
i ich zwigzkéw podczas wybranych proceséw obrébki metali. W ramach realizacji projektu prze-
prowadzono identyfikacje zagrozen podczas prac spawalniczych wykonywanych w zaktadach
przetwoérstwa przemystowego podczas produkcji metali, maszyn i urzadzen oraz wyroboéw me-
talowych. Procesy spawania, wraz z procesami pokrewnymi, sq stosowane w tysigcach przed-
siebiorstw réznej wielkosci, zatrudniajacych od kilku do kilkuset spawaczy. Podczas procesow
obrobki metali moze dochodzi¢ do emisji tych substancji (badz ich zwigzkéw) do powietrza.
W zakfadach produkcyjnych, w ciggu zmiany roboczej, pracownicy sg narazeni jednoczesnie na
rozne czynniki chemiczne, z ktérych wiecej niz 1 moze stanowic¢ zagrozenie dla zdrowia i wy-
magac okresowego przeprowadzania oceny narazenia pracownika.

Czes$¢ doswiadczalna 1. etapu projektu dotyczyta opracowania metody oznaczania iloscio-
wego tlenkéw zelaza (tlenku zelaza(III) i tlenku zelaza(II)), manganu, niklu i ich zwigzkow
zawartych we frakcji wdychalnej i respirabilnej powietrza. W metodzie zastosowano: techniki
wyodrebniania z powietrza stanowisk pracy metali i ich zwigzkéow we frakcjach aerozolu na
etapie pobierania prébek powietrza, mineralizacje w celu przygotowania probki do analizy, me-
tode absorpcyjnej spektrometrii atomowej z atomizacjg w ptomieniu powietrze-acetylen na eta-
pie oznaczen koncowych. Na podstawie wynikéw badan przyjeto sposéb pobierania prébek
i oznaczania analitycznego wybranych substancji w powietrzu na stanowiskach pracy, ktory
opisano w procedurze.

Opracowana metoda jest dostosowana do wykonywania pomiarow stezen frakcji wdychal-
nej i respirabilnej wybranych substancji zawartych w powietrzu na stanowiskach pracy zgodnie
z zasadami dozymetrii indywidualnej. Przy pobieraniu prébki powietrza do zbadania frakcji wdy-
chalnej lub frakcji respirabilnej nalezy przepuscic¢ 720 litréw powietrza przez odpowiedni prébnik
zawierajacy filtr z estrow celulozy. Filtr mineralizuje sie w stezonym kwasie azotowym(V) i spo-
rzadza roztwor do analizy w rozcienczonym kwasie azotowym(V). Zastosowanie réznej krotno-
$ci rozcieAczania roztworu probki po mineralizacji umozliwia wykorzystanie wyznaczonych za-
kreséw krzywych wzorcowych przy oznaczaniu substancji jako zelazo, mangan i nikiel. Dodatek
soli lantanu (buforu korygujgcego) zapobiega wystepowaniu interferencji chemicznych, uzycie
lampy deuterowej eliminuje interferencje tia.
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Opracowana metoda umozliwia oznaczanie wybranych substancji w powietrzu $Srodowiska
pracy w zakresach stezen przedstawionych ponizej w tabeli, odpowiadajacych zakresowi 0,1-2
wartosci najwyzszego dopuszczalnego stezenia (NDS). Metoda zostata poddana walidacji zgod-
nie z wymaganiami zawartymi w normie PN-EN 482. Uzyskano dobre wyniki walidacyjne.

Metoda po modyfikacji rozcienczenia prébki po mineralizacji umozliwia rowniez oznaczanie
niklu i jego zwigzkéw we frakcji wdychalnej w zakresie stezenia 0,1-2 obecnie proponowanej,
nowej wartosci NDS.

Wyniki 1. etapu projektu przedstawiono w 1 publikacji ztozonej do czasopisma o zasiegu
krajowym.

Projekt II.PB.01. Parametry opracowanej metody oznaczania

Zelazo Mangan Nikiel

Parametr Frakcja Frakcja Frakcja Frakcja Frakcja wdychalna

wdy- respira- wdy- respira-

chalna bilna chalna bilna
NDS, mg/m3 5 2,5 0,2 0,05 0,25 0,1%*
Zakres pomiarowy, | 0,35-10,4 | 0,17-5,2 0,017- 0,004- 0,02-0,56 | 0,01-0,25
mg/m3 0,44 0,11
Ilos¢ pobranego po- 720
wietrza, litry
Zakres krzywej wzor- 0,50-15,0 0,30-8,0 0,40-10,0
cowej, ug/mi
Krotnos¢ rozciencze- 50 25 4 1 4 1,82
nia probki po minera-
lizacji, k
Granica wykrywalno- 0,03 0,03 0,015 0,015 0,07 0,07
$ci (LOD), pg/ml
Granica oznaczalno- 0,09 0,09 0,045 0,045 0,21 0,21
sci (LOQ), pg/ml
Wzgledna niepew- 10,0 13,4 10,1 13,4 10,3 10,3
nos¢ catkowita, %
Niepewnos¢ rozsze- 20,1 26,8 20,2 26,9 20,6 20,6
rzona, %

*proponowana wartos¢ przejsciowa obowigzujaca do 17.01.2025 r.

Projekt 11.PB.03: Opracowanie dokumentacji dopuszczalnych pozioméw narazenia zawodo-
wego dla 30 czynnikdw chemicznych szkodliwych dla zdrowia, w tym rakotwérczych

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Opracowanie dokumentacji dopuszczalnych pozioméw narazenia za-
wodowego dla 10 czynnikéw chemicznych szkodliwych dla zdrowia:
pytéow drewna, zwigzkéw chromu(VI), rozpuszczalnych zwigzkéw ko-
baltu, ftalanu bis(2-etyloheksylu), 1-naftyloaminy i jej soli, 1-etylo-
2-pirolidonu, 2-metoksypropan-1-olu, dekan-1-olu, n-metyloforma-
midu, kwasu 4-nitrobenzoesowego. Opracowane publikacje
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Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020

Kierownik projektu: prof. dr hab. Stawomir Czerczak - Instytut Medycyny Pracy im. prof.
J. Nofera

Celem projektu jest ustalenie/lub weryfikacja wartosci najwyzszych dopuszczalnych stezen
dla 30 czynnikéw szkodliwych dla zdrowia, w tym rakotwdrczych/mutagennych lub/i szkodli-
wych na rozrodczosc.

W ramach 1. etapu projektu Zespdt Ekspertdw ds. Czynnikéw Chemicznych i Pytowych
opracowat dokumentacje dopuszczalnych poziomoéw narazenia zawodowego wraz z badaniami
wstepnymi i okresowymi oraz przeciwwskazaniami do zatrudnienia i wnioskami dla 10 substan-
cji chemicznych: dekan-1-olu i jego izomerdow (dekan-2-olu, dekan-3-olu, dekan-4-olu i dekan-
5-olu), 1-etylo-2-pirolidonu, ftalanu bis(2-etyloheksylu), rozpuszczalnych zwigzkéw kobaltu,
1-metylo-2-pirolidonu, 2-metoksypropan-1-olu, N-metyloformamidu, 1-naftyloaminy i jej soli
(w przeliczeniu na naftyloamine), pytdw drewna i zwigzkéow chromu(VI) (w przeliczeniu na
Cr(VI)).

Przy wyborze substancji do opracowania dokumentacji dopuszczalnych poziomoéw naraze-
nia zawodowego w 2020 r. wzieto pod uwage:

- dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/2398 zmieniajacq dyrektywe
2004/37/WE w sprawie ochrony pracownikow przed zagrozeniem dotyczgcym narazenia
na dziatanie czynnikoéw rakotwdrczych lub mutagendw podczas pracy (pyty drewna,
zwigzki chromu(VI)

- klasyfikacje substancji jako rakotworcze, dla ktérych dotychczas nie ustalono wartosci
najwyzszego dopuszczalnego stezenia (NDS), a substancje sg wykazane w Centralnym
Rejestrze Danych o Narazeniu na Substancje Chemiczne, ich Mieszaniny, Czynniki lub
Procesy Technologiczne o Dziataniu Rakotwérczym lub Mutagennym, prowadzonym
w Instytucie Medycyny Pracy w todzi: rozpuszczalne zwigzki kobaltu(II)

- klasyfikacje substancji jako dziatajace szkodliwie na rozrodczos¢: ftalan bis(2-etylohek-
sylu), 2-metoksypropan-1-ol, N-metyloformamid

- produkowanie i stosowanie substancji w Polsce bez ustalonych wartosci NDS/NDSCh:
dekan-1-ol i jego izomery, 1-etylo-2-pirolidon

- weryfikacje wartosci NDS dla 1-naftyloaminy i jej soli, gdyz obowigzujgca warto$¢ NDS
wynosi 0 mg/m3, a substancja nie jest sklasyfikowana jako rakotwdrcza lub mutagenna.

Dla 1-metylo-2-pirolidonu opracowano dokumentacje ze wzgledu na brak zgodnosci war-
tosci NDS obowigzujacej w Polsce (NDS - 40 mg/m?3) z wartoscig DNEL zalecang przez Komitet
ds. Oceny Ryzyka: DNELin. 14,4 mg/m?3 i ujetg w ograniczeniu numer 71 zatacznika XVII do
rozporzadzenia REACH.

Do Centralnego Rejestru Danych o Narazeniu na Substancje Chemiczne, ich Mieszaniny,
Czynniki lub Procesy Technologiczne o Dziataniu Rakotworczym lub Mutagennym prowadzonego
w Instytucie Medycyny Pracy w todzi w 2018 r. przekazano dane o narazeniu na 3 ww. sub-
stancje rakotwdrcze. Liczba oséb narazonych w 2018 r. na pyty drewna wynosita 16 162, na
zwigzki chromu (VI) - 15 166 o0sbb, a na rozpuszczalne zwigzki kobaltu(II) — 4148 osob.

Na podstawie dostepnych danych w pismiennictwie krajowym i zagranicznym odnoszacych
sie do skutkéw zdrowotnych i biologicznych powodowanych przez ww. 10 substancji okreslono
skutki i narzady lub ukfady krytyczne ich dziatania toksycznego oraz oszacowano ryzyko dla
zdrowia pracownikdw zawodowo narazonych na ich dziatanie. Zespét Ekspertéw ds. Czynnikéw
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Chemicznych i Pytowych na posiedzeniu, ktére odbyto sie w dniach 28-29.10.2020 r., przyjat
dokumentacje dopuszczalnych pozioméw narazenia zawodowego dla ww. zwigzkéw chemicz-
nych oraz zaproponowat dla nich wartosci NDS. Dokumentacje oraz propozycje dopuszczalnych
stezen dla 10. substancji chemicznych zostang przedstawione na posiedzeniach Miedzyresorto-
wej Komisji ds. NDS i NDN w 2021 r.

Realizacja 1. etapu zadania pozwolita na poszerzenie wykazu wartosci NDS chemicznych
czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w srodowisku pracy o 5 nowych substancji chemicznych.
Ponadto dla 2 substancji (pyty drewna i ftalan bis(2-etyloheksylu) zmniejszono wartos$¢ NDS,
a dla 1-metylo-2-pirolidonu pozostawiono wartos¢ NDS na dotychczas obowigzujagcym poziomie.

Wyniki 1. etapu projektu przedstawiono w 9 publikacjach w czasopi$mie o zasiegu krajo-
wym i 1 o zasiegu miedzynarodowym. Ztozono 2 publikacje do czasopisma o zasiegu miedzy-
narodowym.

m substancje o dziataniu
rakotwérczym

= substancje o dziataniu
draznigcym (w tym 1 o dziataniu
astmatycznym, pylicotwérczym)

substancje o dziataniu
uktadowym

substancje o dziataniu
embriotoksycznym,
teratogennym lub wptywajgcym
na rozrodczosé

Projekt II.PB.03. Skutki i narzady krytyczne dziatania toksycznego substancji chemicznych, dla
ktérych zaproponowano wartosci dopuszczalnych poziomdéw narazenia zawodowego w 2020 r.
(liczone raz dla skutku gtéwnego)

Projekt 11.PB.04: Rozpoznanie zagrozefi weglem elementarnym w zaktadach stosujacych ma-
szyny i urzadzenia z silnikami wysokopreznymi

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Opracowanie zatozen do metody i stanowiska badawczego do ozna-
czania wegla elementarnego w celu oceny narazenia zawodowego
spetniajgcej wymagania Komisji Europejskiej dotyczace wprowadze-
nia wigzacych wartosci dopuszczalnych stezen (BOELVs) dla spalin
silnikow wysokopreznych Diesla w srodowisku pracy do Dyrektywy
2004/37 w sprawie substancji i ich mieszanin oraz proceséw rako-
tworczych lub mutagennych. Budowa stanowiska badawczego do
analizy wegla elementarnego w powietrzu z zastosowaniem analiza-
tora termo-optycznego. Opracowana publikacja
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Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020

Kierownik projektu: dr hab. Matgorzata Szewczynska, prof. CIOP-PIB - Centralny Instytut
Ochrony Pracy - Panstwowy Instytut Badawczy, Zakfad Zagrozen
Chemicznych, Pytowych i Biologicznych

Celem projektu badawczego jest przeprowadzenie rozpoznania dotyczacego poziomu
stezen wegla elementarnego, ktéry jest gtdwnym wskaznikiem narazenia zawodowego pracow-
nikow na spaliny emitowane z silnikdw Diesla.

W Polsce dotychczas nie byto koniecznosci oznaczania stezenia wegla elementarnego (EC)
w celu oceny narazenia pracownikéw z uwagi na fakt, ze polska wartosci NDS jest ustalona dla
frakcji respirabilnej spalin silnikow Diesla. W zwigzku z tym nie ma zadnych danych dotyczacych
stezen EC w powietrzu stanowisk pracy, a narazenie na ten niebezpieczny dla zdrowia czynnik
dotyczy bardzo duzej populacji pracownikéw zatrudnionych w podziemnych wyrobiskach gérni-
czych i przy drazeniu tuneli oraz pracownikéw obstugi maszyn i urzadzen nieporuszajacych sie
po drogach publicznych, jak rowniez strazakow, kierowcdw tirow, autobuséw komunikacji miej-
skiej i dalekobieznej, a takze pracownikow stacji obstugi samochoddw.
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Projekt II.PB.04. Przebieg termogramu w analizie termo-optycznej

Wprowadzenie do Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/130 z dnia
16 stycznia 2019 r., zmieniajacej Dyrektywe 2004/37/WE w sprawie ochrony pracownikéw
przed zagrozeniem dotyczacym narazenia na dziatanie czynnikéw rakotwoérczych lub mutage-
ndéw podczas pracy, wartosci BOELVs 0,05 mg/m? dla spalin silnikdw wysokopreznych Diesla
w Srodowisku pracy, mierzonych jako EC, wymaga dostosowania przepiséw krajowych do tej
wartosci i opracowania metody oznaczania wegla elementarnego.

Celem 1. etapu projektu byto opracowanie zatozen do metody oceny narazenia zawodo-
wego na EC w $rodowisku pracy, budowa stanowiska badawczego do analizy EC w powietrzu
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Z zastosowaniem analizatora termo-optycznego oraz przygotowanie publikacji. Podczas realiza-
cji 1. etapu projektu dokonano szczegdétowej analizy piSmiennictwa z zakresu oznaczania EC
i stosowanych protokotéw temperaturowych, a nastepnie opracowano zatozenia do metody
oznaczania EC z wykorzystaniem analizatora termo-optycznego z detektorem ptomieniowo-jo-
nizacyjnym firmy Sunset Labotarory. Korzystajac z danych literaturowych oraz zalecen doty-
czacych obstugi aparatu, zaproponowano prébniki do pobierania probek powietrza w celu prze-
prowadzenia analizy spalin silnikéw Dieslajako EC. W zaleznosci od srodowiska, w ktérym bedg
pobierane probki powietrza, zaleca sie stosowanie jednorazowych kaset czastek statych z im-
paktorem odcinajacym czastki =1 um lub otwartych kaset bez impaktora do wyodrebniania
czastek emitowanych z silnikéw wysokopreznych. Dodatkowo, jesli jest to konieczne, nalezy
zastosowac razem z prébnikiem cyklon GC-1. Nastepnie przedstawiono zalecang przez produ-
centa analizatora metode sprawdzenia i ustalenia statej kalibracji, ktéra jest podstawg wylicza-
nia stezenia EC oraz organicznego i catkowitego. Po dostarczeniu analizatora rozpoczeto budowe
stanowiska do analizy EC. Zmontowano wszystkie czesci analizatora termo-optycznego, podta-
czono butle z gazami zasilajacymi oraz komputer sterujacy analizatorem, a nastepnie spraw-
dzano szczelnos$¢ poszczegdlnych elementdéw i ustalono nowg statg kalibracji. Opracowano za-
tozenia do metody oznaczania EC jako wskaznika oceny narazenia zawodowego na spaliny emi-
towane z silnikdw Diesla, zaktadajac, ze bedzie ona wykorzystywata analize termo-optyczna,
a oznaczalno$¢ metody ma wynosi¢ 0,1 proponowanej wartosci NDS. Przeprowadzono réwniez
wstepne badania w celu oznaczania wegla elementarnego w spalinach silnika Diesla.

Wyniki 1. etapu projektu przedstawiono w 1 publikacji w czasopismie o zasiegu krajowym.

Projekt II.PB.05: Okreslenie substancji niebezpiecznych emitowanych podczas rozktadu termicz-
nego i spalania chemoutwardzalnych tworzyw sztucznych stosowanych w budownictwie i trans-
porcie

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Budowa i weryfikacja zestawu badawczego do ciggtego monitoringu
gazéw duszacych oraz draznigcych emitowanych podczas rozktadu
termicznego i spalania chemoutwardzalnych tworzyw sztucznych.
Opracowana publikacja

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020

Kierownik projektu: mgr Kamila Mizera - Centralny Instytut Ochrony Pracy — Panstwowy
Instytut Badawczy, Zaktad Zagrozen Chemicznych, Pytowych i Biolo-
gicznych

Gtéwnym celem projektu jest kompleksowe okreslenie substancji niebezpiecznych emito-
wanych podczas rozktadu termicznego i spalania chemoutwardzalnych tworzyw sztucznych sto-
sowanych w budownictwie i transporcie.

Natomiast celem 1. etapu projektu byta budowa i weryfikacja zestawu badawczego do cig-
gtego monitoringu gazéw duszacych oraz draznigcych emitowanych podczas rozktadu termicz-
nego i spalania chemoutwardzalnych tworzyw sztucznych.
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Zastosowano piec rurowy Pursera oraz selektywne analizatory do ciaggtego monitoringu ga-
z6w duszacych oraz draznigcych emitowanych podczas rozktadu termicznego i spalania chemo-
utwardzalnych tworzyw sztucznych. Do weryfikacji zestawu badawczego wybrano powszechnie
stosowane w budownictwie i transporcie chemoutwardzalne tworzywa polimerowe, tzn. zywice
epoksydowe i poliestrowe, oraz sztywne pianki poliizocyjanurowe oraz 2 rodzaje srodkéw unie-
palniajacych (melamine i TCPP), ktére dodano w ilo$ci 20% do wybranej zywicy epoksydowej.

Do wytwarzania produktow termicznego rozktadu oraz spalania wybranych materiatéw za-
stosowano piec rurowy oraz ukfad do jednoczesnej analizy termicznej (STA). Substancje obecne
w emitowanych mieszaninach gazéw i dymow analizowano z zastosowaniem uktadu selektyw-
nych analizatoréow potaczonych z piecem Pursera orazz zastosowaniem spektrometru w pod-
czerwieni z analizg Fouriera potgczonego ze STA. Pomiary na piecu Pursera przeprowadzono dla
warunkow symulujacych rézne fazy/etapy rozwoju pozaru.
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Projekt II.PB.05. Zmiany wybranych emitowanych gazéw podczas rozktadu termicznego zywic epok-
sydowych i sztywnych pianek poliizocyjanurowych

Dla zywic epoksydowych zaobserwowano wydzielanie sie mieszaniny gazéw i dymow,
w ktorych byty obecne szkodliwe substancje duszace jak tlenek wegla (CO) i ditlenek wegla
(CO,) oraz substancje draznigce takie jak amoniak (NH5s) i chlorek wodoru (HCI). W warunkach
pozaru przy wentylacji 2 L/min wydobywajace sie gazy i dymy miaty duzo wieksze stezenie
wspomnianych substancji duszacych i draznigcych. Dla zywic epoksydowych ilo$¢ wydzielanego
tlenku wegla w warunkach wentylacji 2 L/min wynosita 7000-8000 ppm, podczas gdy w wa-
runkach wentylacji 10 L/min wydzielanie byto na poziomie 3500-4500 ppm. Znaczng redukcje
wydzielania CO zaobserwowano po zastosowaniu $rodka TCPP (do 180-250 ppm) dla obu ro-
dzajéw pozaru. Stezenie NH; byto na poziomie 220-450 ppm, a HCI na poziomie 140-250 ppm.
W przypadku zywic poliestrowych zaobserwowano znaczne wydzielanie sie CO (na poziomie
3000-4000 ppm). Z kolei emisja CO, byta na poziomie 20-25% przy rozktadzie termicznym
z predkoscig 20°C/min oraz na poziomie 10-12% przy rozktadzie z predkoscig 10°C/min. Naj-
bardziej niebezpieczng substancjq wydzielajacq sie podczas rozkiadu termicznego sztywnych
pianek poliizocyjanurowych jest cyjanowodér (HCN). W przypadku pozaru w warunkach wenty-
lacji 10 L/min jego emisja byfa na poziomie 220-320 ppm, podczas gdy w warunkach 2 L/min
rosta do 400-450 ppm po przekroczeniu 500°C. Dla wszystkich materiatéw wystepowata emisja
tlenkéw azotu (N,O, NO i NO,). W przypadku jednej z zywic epoksydowych zaobserwowano
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znaczny wzrost wydzielania NO2 na poziomie 500 ppm (2 L/min) i 700 ppm (10 L/min) podczas
rozktadu termicznego z predkoscig 20°C/min.

Wyniki 1. etapu projektu przedstawiono w 1 publikacji ztozonej w czasopi$mie o zasiegu
miedzynarodowym oraz zaprezentowano na 1 konferencji miedzynarodowej.

Projekt I.PB.06: Analiza zagrozef zwigzanych z emisjg substancji chemicznych podczas druko-
wania przestrzennego 3D

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Analiza zagrozen chemicznych podczas drukowania przestrzennego
na podstawie identyfikacji substancji uwalnianych do powietrza
stanowisk pracy. Opracowana publikacja

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020

Kierownik projektu: dr Elzbieta Dobrzynska - Centralny Instytut Ochrony Pracy -
Panstwowy Instytut Badawczy, Zaktad Zagrozen Chemicznych, Pyto-
wych i Biologicznych

Celem projektu jest rozpoznanie nowych zagrozen i ocena narazenia wynikajacego z emisji
substancji chemicznych i pytéw dla operatoréw drukarek 3D podczas drukowania przestrzen-
nego.

Drukowanie przestrzenne, potocznie nazywane drukiem 3D, jest innowacyjng technologiag
pozwalajacq na wytwarzanie tréjwymiarowych obiektow odwzorowujacych modele cyfrowe.
Ma ona szerokie zastosowanie w tworzeniu obiektéw wytwarzanych warstwa po warstwie od
prostych modeli tworzonych przez prywatnych konsumentéw po zaawansowane rozwigzania
wykorzystywane w badaniach naukowych, medycynie czy lotnictwie. Technologie druku 3D wy-
korzystujg wiele materiatow, a z doniesien wynika, ze drukowanie przestrzenne moze stwarzac
zagrozenie dla zdrowia uzytkownika, nie tylko jesli chodzi o zagrozenia fizyczne czy mecha-
niczne, lecz takze potencjalng ekspozycje na emisje zwigzkdéw chemicznych i czastek drobnych.

Celem 1. etapu bylo rozpoznanie zagrozen wynikajacych z wykorzystania technik druku
przestrzennego w Srodowisku pracy na podstawie identyfikacji uwalnianych substancji. Prze-
prowadzono zaréwno przeglad dostepnej literatury ostatnich 5 lat, jak i badania identyfikacyjne
substancji chemicznych i czastek drobnych emitowanych podczas pracy urzadzen drukujacych
w technologii 3D. Pomiary identyfikacyjne realizowano podczas drukowania przestrzennego na
drukarce dziatajacej w technologii FDM dla 9 filamentéw o réznych wiasciwosciach i mozliwo-
$ciach wydruku (w tym ABS, PLA, PET-G i Flex). Lotne zwigzki organiczne po zaadsorbowaniu
w rurkach pochfaniajgcych z weglem aktywnym oznaczano, stosujgc metode chromatografii
gazowej z detekcja spektrometrii mas. Zwigzki karbonylowe w postaci pochodnych - 2,4-dini-
trofenylohydrazonéw - oznaczano metodg HPLC-DAD. Prébki powietrza do oznaczania ftalandw
pobierano z wykorzystaniem potaczonych prébnikéw do pobierania frakcji wdychalnej i respira-
bilnej z rurkg adsorpcyjna wypetniong ztozem XAD-2, a do identyfikacji i oznaczania wykorzy-
stano chromatografie gazowq sprzezong z detektorem spektrometrii mas. Pilotazowe badania
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emisji czastek drobnych podczas druku przestrzennego przeprowadzono, stosujac licznik cza-
stek DiSCmini (Testo).

Badania identyfikacyjne chemicznych zanieczyszczen powietrza podczas drukowania prze-
strzennego z zastosowaniem réznego rodzaju filamentéw umozliwity zidentyfikowanie ok.
38 zwigzkoéw chemicznych sposrod ok. 100 obecnych w pobranych probkach powietrza. Wyniki
jakosciowych pomiaréw substancji chemicznych emitowanych z drukarek 3D w zaleznosci od
rodzaju nanoszonego materiatu wykazaty obecnos¢ w srodowisku pracy substancji sklasyfiko-
wanych jako stwarzajace zagrozenie dla zdrowia cziowieka. Wiekszos$¢ ze zidentyfikowanych
substancji moze dziata¢ szkodliwie w nastepstwie wdychania, a niektére z nich mogg takze
dziata¢ draznigco na oczy i skdére. W probkach powietrza identyfikowano monomery poszcze-
golnych filamentéw (np. styren) oraz produkty ich rozpadu i dodatkéw (etylobenzen, toluen,
ksyleny). Wsérod emitowanych substancji wykazano obecnos¢ m.in. estréw kwasu ftalowego
zaburzajqcych gospodarke hormonalng (w tym ftalanu di-butylu i ftalanu di(2-etyloheksylu)
oraz czynnikéw rakotwodrczych (w tym formaldehydu). Wstepne pilotazowe badania emisji cza-
stek drobnych podczas drukowania przestrzennego wykazaty, ze drukowanie 3D powoduje
uwalnianie czastek o srednicy modalnej w zakresie 22,1-106,7 nm i wzrost stezenia liczbowego
czastek w powietrzu w pomieszczeniu pracy we wszystkich badanych przypadkach, a zakres
zmian stezenia liczbowego czgstek zmienia sie w zaleznosci od stosowanego filamentu. Z prze-
prowadzonych badan identyfikacyjnych wynika konieczno$¢ przeprowadzenia analizy iloSciowej
i dalszych pomiaréw w celu okreslenia udziatu poszczegdlnych substancji emitowanych podczas
drukowania przestrzennego z uzyciem réznych filamentow.

Wyniki 1. etapu przedstawiono w 1 publikacji ztozonej do czasopisma o zasiegu miedzyna-
rodowym oraz zaprezentowano na 1 wideokonferencji krajowej.
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Projekt II.PB.06. Roznice w emisji LZO dla tego samego typu filamentu na przyktadzie ABS o réznych
wilasciwosciach

70



Projekt 11.PB.07: Rozpoznanie zagrozenia zwigzanego z mozliwoscia wystapienia pozaru
i wybuchu pytu drewna powstajacego w trakcie jego przetwarzania

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Badania i analizy wtasciwosci palnych oraz charakterystyka wybuchu
zalegajacych pytdéw drzewnych pochodzacych z przetworstwa drewna
miekkiego w zaktadach produkcyjnych. Opracowana publikacja

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020

Kierownik projektu: dr inz. Maciej Celinski - Centralny Instytut Ochrony Pracy -
Panstwowy Instytut Badawczy, Zaktad Zagrozen Chemicznych, Pyto-
wych i Biologicznych

Celem projektu jest zbadanie palnosci i wybuchowosci pytéw drewna miekkiego i twardego,
powstatych podczas przebiegu typowych proceséw technologicznych w tartaku.

Natomiast celem 1. etapu byto zbadanie charakterystyk wybuchowosci oraz palnosci pytow
wybranych drzew, tzw. miekkich, wykorzystywanych w tartakach.

Do oceny zagrozenia pytowg atmosferg wybuchowg oraz palnosci pytéw drzewnych nie-
zbedne bylo oznaczenie podstawowych parametréw okreslajacych zachowanie sie tych mate-
riatdw w warunkach pozaru. Badano m.in. szybkos$¢ wydzielania ciepta, czas zaptonu, gestosé
zadymienia, podatnos¢ materiatu na wybuch pod wptywem iskry elektrycznej, parametry wy-
buchu mieszaniny pytowo-powietrznej (m.in. maksymalnego cisnienia wybuchu, indeksu defla-
gracyjnego, dolnej granicy wybuchowosci). Przebadano pyty 3 rodzajow drewna miekkiego (pyt
sosnowy, $wierkowy, olchowy). Do badan charakterystyki wybuchowej rozdzielono materiat pod
wzgledem wielkosci ziarna na 2 grupy (20-71 pm i 71-125 pm) i kontynuowano pomiary w celu
poréwnania wptywu wielkosci ziarna na wartosci charakterystyk wybuchu.

W trakcie badan z wykorzystaniem kalorymetru stozkowego stwierdzono, Zze pyt sosny
ulega zaptonowi w czasie najkrétszym sposréd badanych pytéw. Oba pyty z grupy drzew igla-
stych charakteryzujg sie krotkimi czasami zaptonu, wyzszymi maksimami szybkosci wydzielania
ciepta oraz krotszym czasem ich uzyskania. Duzg réznice zaobserwowano w wartosciach ilosci
wygenerowanego dymu (TSR) pomiedzy pytami sosny (TSR - 266 m?/m?), a pytami olchy
i $wierku (olcha: TSR - 58,8 m?/m?, swierk: TSR - 48,9 m?/m?).

Wyniki uzyskane w komorze do badania dymotwdrczosci wskazujg, ze pomimo stosunkowo
szybkiego wzrostu gestosci optycznej dymoéw juz w 1. minucie testu zaden z pytdw nie ulegt
zaptonowi w kontakcie z promieniowaniem cieplnym pochodzacym od stozka rozgrzanego do
temperatury ok. 520°C. Najwyzszg odpornoscig termiczng charakteryzuje sie pyt olchowy. War-
tos¢ parametru SOD1.5 dla tego pytu jest najnizsza, co w zestawieniu z czasem do zaptonu
okreslonym w kalorymetrze stozkowym wskazuje na prawdziwos$¢ tego zatozenia. Analizujac
wyniki uzyskane w trakcie oznaczania charakterystyk wybuchu poszczegolnych pytdw w 2 wa-
riantach rozdrobnienia, stwierdzono, ze pyt olchy o wymiarach ziarna w zakresie 20-71 ym
osigga najnizsza, dla badanych pytdéw, wartos¢ dolnej granicy wybuchowos$ci na poziomie
40 g/m3. Dla pytu $wierkowego o wielkosci ziarna 20-71 ym oznaczona maksymalna wartosc¢
indeksu deflagracyjnego (Kst) przekroczyta 200 bar-m/s (Kst = dp/dt max * 0,27144). Wartos¢
parametru Kst kwalifikuje pyt swierkowy do klasy wybuchowosci ST2 (silne wiasciwosci wybu-
chowe).
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Projekt II.PB.07. Wykres zaleznosci przyrostu cisnienia wybuchu w jednostce czasu (dp/dt) od ste-
zenia pytu

Najnizszq wartos¢ temperatury zaptonu obtoku pytu, na poziomie 450°C, uzyskano dla pytu
sosnowego dla obu zakresow wielkosci ziarna.

Wyniki 1. etapu projektu przedstawiono w 1 publikacji ztozonej do czasopisma
0 zasiegu miedzynarodowym oraz zaprezentowano na 2 konferencjach krajowych.

Projekt 11.PB.08: Ocena wtasciwosci prozapalnych pytéw organicznych r6znego pochodzenia na
podstawie badania in vitro ludzkich komérek ptuc

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Przeprowadzenie badan terenowych w wytypowanych zaktadach
pracy oraz identyfikacja peptydoglikandéw, endotoksyn i p-glukanéw
w pobranych prébkach. Opracowana publikacja

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020

Kierownik projektu: dr hab. Marcin Cyprowski - Centralny Instytut Ochrony Pracy -
Panstwowy Instytut Badawczy, Zaktad Zagrozen Chemicznych,
Pytowych i Biologicznych

Celem projektu jest dostarczenie naukowych danych dotyczacych prozapalnych wtasciwosci
czastek pochodzenia mikrobiologicznego zawartych w pyfach organicznych réznego pochodze-
nia oraz opracowanie zalecen do oceny i ograniczania ryzyka zawodowego na pyty organiczne
w celu ksztattowania bezpiecznych warunkdéw pracy.

Celem 1. etapu projektu byto przeprowadzenie badan terenowych w wytypowanych zakta-
dach pracy, a takze identyfikacja peptydoglikandw, endotoksyn i (1—3)-B-D-glukanéw w po-
branych prébkach.
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Przeprowadzono badania terenowe w nastepujacych 3 typach zakfadéw, w ktdrych wyste-
puje pyt organiczny:

— sortownia odpadéw zmieszanych o wydajnosci 60 tys. ton/rok

- kompostownia odpaddéw zielonych o wydajnosci 12 tys. ton/rok

— oczyszczalnia $ciekéw komunalnych o wydajnosci 165 tys. m3/dobe.

tacznie wyznaczono 13 punktédw pomiarowych, w ktérych pobrano prébki pytu organicz-
nego. Postuzyly one do oceny stezen frakcji wdychalnej pytu, zawartosci krystalicznej krze-
mionki, oceny stezen bakterii tlenowych, beztlenowych i grzybdw, a takze oceny stezen pepty-
doglikanéw, endotoksyn oraz (1—3)-B-D-glukandw.

I1.PB.08. Zestaw pomiarowy w trakcie badan

Srednie stezenie pytu organicznego z badanych zaktadéw pracy wyniosto 1,72 mg/m?3
(SD = 3,88), z czego najwyzsze stezenia pytu we frakcji wdychalnej wystepowaty na terenie
sortowni odpaddéw zmieszanych (4,42 mg/m3; SD = 6,75), gdzie stwierdzono przekroczenie
wartosci dopuszczalnej NDS dla frakcji wdychalnej pytu organicznego.

Srednia procentowa zawartos¢ krystalicznej krzemionki w pyle organicznym wynosita
2,93% (SD = 2,07), z czego najwyzsze wartosci srednie wystepowaty w prébkach pytu z oczysz-
czalni $ciekow (5,75%; SD = 0,67), najnizsze zas w sortowni odpadow (0,98%; SD = 0,38).

Srednie stezenie bakterii tlenowych w 3 zakfadach pracy wyniosto 27 588 JTK/m3
(SD = 26 126), z czego najwyzsze stezenia bakterii tlenowych wystepowaty na terenie kompo-
stowni odpadoéw zielonych (50 557 JTK/m?3; SD = 24 589), najnizsze zas w oczyszczalni $ciekow
(373 JTK/m?3; SD = 133).

Srednie stezenie bakterii beztlenowych w 3 zaktadach pracy wyniosto 19 141 JTK/m?3
(SD = 21 870), z czego najwyzsze stezenia bakterii beztlenowych wystepowaty na terenie sor-
towni odpaddéw zmieszanych (41 156 JTK/m3; SD = 26 660), najnizsze za$ w oczyszczalni Scie-
kow (23 JTK/m3; SD = 47).

Srednie stezenie grzybdw w 3 zaktadach pracy wyniosto 16 502 JTK/m?3 (SD = 20 821),
Z czego najwyzsze stezenia bakterii beztlenowych wystepowaly na terenie sortowni odpadow
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zmieszanych (36 336 JTK/m3; SD = 27870), najnizsze za$ w oczyszczalni $ciekow (465 JTK/m?3;
SD = 682). W 2 przypadkach (w sortowni odpadéw) stwierdzono przekroczenie zalecanej war-
tosci dopuszczalnej dla grzybéw (50 000 JTK/m?3).

Srednie stezenie peptydoglikanéw w 3 =zaktadach pracy wyniosto 34 753 ng/m?3
(SD = 80 871), z czego najwyzsze stezenia wystepowaty w pyle pobranym na terenie kompo-
stowni odpaddw zielonych (68 704 ng/m3; SD = 127 758), za$ najnizsze w oczyszczalni $ciekow
(566 ng/m3; SD = 119).

Srednie stezenie endotoksyn w 3 zaktadach pracy wyniosto 979 ng/m3 (SD = 1821),
Z czedgo najwyzsze stezenia wystepowaty w pyle pobranym na terenie sortowni odpadéw zmie-
szanych (2268 ng/m?3; SD = 3023), najnizsze zas w oczyszczalni sciekow (13 ng/m?3; SD = 4).
W 8 przypadkach (w sortowni i kompostowni) stwierdzono przekroczenie zalecanej wartosci
dopuszczalnej dla endotoksyn (200 ng/m?3).

Srednie stezenie GLU z 3 zakfadéw pracy wyniosto 154 ng/m3 (SD = 130), z czego najwyz-
sze stezenia wystepowaly w pyle pobranym na terenie kompostowni odpadéw zielonych
(274 ng/m3; SD = 98), najnizsze za$ w oczyszczalni $ciekdw (18 ng/m?3; SD = 2).

Poczyniono kroki, by wykona¢ pomiary w 4 innych typach zaktadéw, w tym: w cementowni,
gdzie sg spalane paliwa alternatywne RDF (skrot od ang. Refuse Derived Fuel), na fermie drobiu,
przy produkcji pasz dla zwierzat oraz w elektrowni, gdzie wspotspalana jest biomasa. Jednakze,
Z uwagi na sytuacje epidemiczng w Polsce, doktadny terminarz tych pomiaréw jest w trakcie
ustalania. Najprawdopodobniej zostang one przeprowadzone wiosng 2021 r.

Wyniki 1. etapu projektu przedstawiono w 1 publikacji ztozonej do czasopisma o zasiegu
miedzynarodowym.

Projekt 11.PB.09: Opracowanie metodyki badai i oceny zagrozenia enteropatogenami
wystepujacymi w oczyszczalniach Sciekéw oraz w powierzchniowych wodach oczyszczonych

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Badania wstepne i poréwnanie metod detekcji enteropatogendw
pochodzenia bakteryjnego w Sciekach oraz na terenie oczyszczalni
Sciekéw i w wodach oczyszczonych. Opracowana publikacja

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020

Kierownik projektu: dr inz. Agata Stobnicka-Kupiec — Centralny Instytut Ochrony Pracy -
Panstwowy Instytut Badawczy, Zaktad Zagrozen Chemicznych,
Pytowych i Biologicznych

Gtéwnym celem projektu jest opracowanie najbardziej optymalnej metodyki detekcji ente-
ropatogenow w probkach srodowiskowych. Cel ten jest realizowany na podstawie oceny jako-
sciowej i ilosciowej enteropatogendéw pochodzenia bakteryjnego i wirusowego w oczyszczalniach
$ciekdw oraz w powierzchniowych wodach oczyszczonych, przeprowadzonej metodami gene-
tycznymi i hodowlanymi wraz z poréwnaniem dostepnych metod analitycznych.

Celem 1. etapu byto przeprowadzenie badan wstepnych i poréwnanie metod detekcji ente-
ropatogendw pochodzenia bakteryjnego w $ciekach oraz na terenie oczyszczalni Sciekéw
i w wodach oczyszczonych.
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Badania zostaty przeprowadzone na terenie wytypowanych oczyszczalni $ciekéw o przepu-
stowosci technologicznej od < 1,5 tys. m? $ciekéw na dobe do > 300 tys. m3 $ciekdéw na dobe,
gdzie pobrano prébki bioaerozoli, wymazy powierzchniowe, prébki sciekédw surowych oraz wod
oczyszczonych w punkcie wskazanym przez pracownika oczyszczalni. Do badan wytypowano
oczyszczalnie z mechanicznymi i biologicznymi systemami oczyszczania sciekédw. W ramach ba-
dan prowadzono detekcje enteropatogendw bakteryjnych wytypowanych na podstawie analizy
meldunkéw epidemiologicznych Narodowego Instytutu Zdrowia Publicznego - Panstwowego Za-
ktadu Higieny. Identyfikacje tych patogenéw prowadzono za pomoca metod hodowlanych uzu-
petnionych o identyfikacje za pomocg testéw biochemicznych i spektrometrii masowej MALDI
TOF MS oraz metodami biologii molekularnej za pomoca reakcji multiplex real time PCR.

W wyniku przeprowadzonych badan w ramach realizacji 1. etapu projektu stwierdzono, ze
zgodnie z propozycja Zespotu Ekspertéw ds. Czynnikéw Biologicznych okreslajacg dopuszczalne
stezenia drobnoustrojow w powietrzu nie stwierdzono przekroczenia dopuszczalnych wartosci
stezen bakterii w powietrzu, natomiast powierzchnie na wytypowanych stanowiskach pomiaro-
wych byty zanieczyszczone lub skrajnie zanieczyszczone bakteriami.

Analiza jakosciowa bioaerozoli bakteryjnych wykazata obecno$¢ 4 enteropatogennych
szczepOw nalezacych do grupy 2. zagrozenia, czyli takich, ktére moga wywotywac choroby
u ludzi, a wiec moga by¢ niebezpieczne dla pracownikéw. Byly to: Escherichia coli (EPEC),
Salmonella spp., Aeromonas hydrophila i Enterobacter cloacae. Analiza jakosciowa wymazéw
powierzchniowych wykazata obecnos¢ 10 enteropatogennych szczepdw nalezacych do grupy 2.
zagrozenia, tj.: E. coli (EPEC, ETEC), S. enterica ssp. arizonae, Salmonella spp., Yersinia enter-
ocolitica, Campylobacter jejuni spp. doylei, A. hydrophila, E. cloacae, Listeria ivanovii i L. mon-
ocytogenes. W probkach powietrza i wymazoéw powierzchniowych nie stwierdzono obecnosci
enteropatogenow z 3. grupy. Analiza jakosciowa $ciekow surowych wykazata obecnos¢ 1 ga-
tunku bakterii enteropatogennych nalezacego do grupy 3. zagrozenia - E. coli (EHEC) - oraz
20 gatunkow nalezacych do grupy 2. zagrozenia, tj.: E. coli (EPEC, ETEC, EIEC), Shigella spp.,
S. Enteritidis, S. Typhimurium, S. enterica ssp. arizonae, S. enterica ssp. enterica serovar Ha-
dar, S. enterica ssp. enterica serovar Anatum, S. enterica ssp. enterica serovar Dublin, Salmo-
nella spp., Y enterocolitica, C. jejuni spp. jejuni, C. upsaliensis, C. jejuni spp. doylei, Campylo-
bacter spp., A. hydrophila, E. cloacae, L. ivanovii i L. monocytogenes. Analiza jakos$ciowa
oczyszczonych wod powierzchniowych wykazata obecnos$é bakterii typowych dla tego $rodowi-
ska, w tym 1 gatunek bakterii enteropatogennych nalezacy do grupy 2. zagrozenia, tj. A. hy-
drophila.

Projekt II.PB.09. Udziaty procentowe wyizolowanych grup bakterii w stosunku do ogdlnej liczby bak-
terii w probkach $ciekdw surowych. Kolory oznaczajg odpowiednio: B Escherichia coli, = Salmonella
spp., ® Yersinia spp., ™ Campylobacter spp., B inne bakterie Gram-ujemne, = Listeria spp., ® inne
bakterie Gram-dodatnie
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Najbardziej optymalng metodq do szybkiego monitoringu tych patogenéw sg metody bio-
logii molekularnej (reakcje PCR z wybranymi modyfikacjami, ze szczegélnym uwzglednieniem
reakcji multiplex real time PCR) z wykorzystaniem DNA bakteryjnego wyizolowanego za pomocg
metod kolumienkowych.

Wynikiem realizacji 1. etapu jest poréwnanie czutosci metod detekcji enteropatogenow
w $rodowisku oczyszczalni Sciekdw oraz w $ciekach surowych i wodach oczyszczonych wraz
z analizg ilosciowg i jakosciowq tych patogenodw.

Wyniki 1. etapu projektu przedstawiono w 2 publikacjach w czasopismach o zasiegu krajo-
wym i w 1 publikacji opracowanej do czasopisma o zasiegu miedzynarodowym oraz zaprezen-
towano na 1 konferencji krajowej.

Projekt 11.PB.10: Ocena in vitro aktywnosci biologicznej wybranych nanostrukturalnych czastek
statych jako potencjalnych czynnikéw zaburzajacych funkcjonowanie uktadu hormonalnego

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Ocena cytotoksycznego dziatania wybranych nanomateriatdw na
komodrkach kory nadnerczy i uktadu rozrodczego. Opracowana
publikacja

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020

Kierownik projektu: dr Lidia Zapér - Centralny Instytut Ochrony Pracy - Panstwowy
Instytut Badawczy, Zaktad Zagrozen Chemicznych, Pytowych i Biolo-
gicznych

Identyfikacja i ocena substancji endokrynnych ma ogromne znaczenie spoteczne i ekono-
miczne. Postepy, ktore dokonaty sie w ostatnich latach w dziedzinie nanotechnologii, doprowa-
dzity do opracowania wielu rodzajow nanostruktur/nanomateriatéw, a ich oddziatywanie na
zdrowie cztowieka i Srodowisko jest dopiero badane. Mato rozpoznanym obszarem jest dziatanie
nanomateriatow na uktad hormonalny cztowieka. Badania in vitro, oceniajace dziatanie endo-
krynne substancji chemicznych, najczesciej koncentrujg sie na potencjalnych interakcjach
ksenobiotykéw z receptorami dla hormondw, przy czym gtdwnie oceniane s receptory estro-
genowe, androgenowe i tyroidowe. Nie mniej waznym mechanizmem interferencji ksenobioty-
kéw z uktadem hormonalnym jest wptyw na funkcje kluczowych enzymoéw zaangazowanych
w synteze i metabolizm endogennych steroidow.

Celem projektu jest ocena wptywu wybranych nanostrukturalnych czastek statych/nano-
materiatdow na uktad hormonalny.

Celem 1. etapu projektu byta ocena cytotoksycznych uszkodzen w komoérkach kory nad-
nerczy i uktadu rozrodczego po narazeniu na wybrane nanomateriaty.

W 1. etapie projektu do badan cytotoksycznosci wybrano: nanostrukturalne czastki ztota
(Au-NPs, < 50 nm ), srebra (Ag-NPs, < 10 lub 40 nm), platyny (Pt-NPs, < 50 nm) i tritlenku
molibdenu (M0oOs-NPs, < 100 nm).

Badania prowadzono na komérkach ukfadu wewnatrzwydzielniczego - komorkach
NCI-H295R (ATCC® CRL-2128™) wyprowadzonych z raka kory nadnerczy cztowieka oraz ko-
morkach linii R2C (ATCC® CCL-97™) pochodzacych z raka komodrek Leydiga wyizolowanych
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z jadra szczura. Komorki zakupiono w banku komérek ATCC (American Type Culture Collec-
tion). Obie linie komdrkowe zachowujg zdolnos$¢ ekspresji aromatazy i wiekszosci kluczowych
enzymow zaangazowanych w steroidogeneze i produkcje steroidéw pitciowych: 17B-estradiolu
i testosteronu.

W 1. etapie zaprowadzano hodowle obu typéw komérek oraz doswiadczalnie dobrano
optymalng gestos$¢ komoérek do badan cytotoksycznosci i obrazowania holotomograficznego.

Dziatanie cytotoksyczne nanomateriatow oceniano po dwudziestoczterogodzinnym czasie
narazania komorek, stosujac test redukcji soli tetrazolowej MTT (test MTT), okreslajacy aktyw-
no$¢ metaboliczng komoérek, i test pochfaniania czerwieni obojetnej przez lizosomy (test NRU)
wskazujacy na uszkodzenia lub zmiany w przepuszczalnosci bton komoérkowych. Oceniono tez
zmiany morfologiczne w komoérkach, zachodzace pod wptywem narazenia na badane nanoma-
teriaty technikgq mikroskopii holotomograficznej (HTM).

Na podstawie pomiarow absorbancji uzyskanych w kazdym z testéw dla kazdej substancji
wyliczano wartos¢ stezenia powodujacego spadek aktywnosci metabolicznej komédrek (test
MTT) lub wartos$¢ stezenia hamujacego zdolno$¢ komorek do absorbowania barwinka (test NRU)
0 20 lub 50% w poréwnaniu z kontrolg (wartosci ICx lub ICsg), stosujac program komputerowy
wykorzystujacy interpolacje krzywymi (logistyka czteroparametrowa) GEN 5 (BIO-TEK INSTRU-
MENTS, INC.).

Badania cytotoksycznosci wykazaty duze roznice w zakresie stezen cytotoksycznych w za-
leznosci od rodzaju komorek i stosowanej metody badawczej. We wszystkich eksperymentach
przeprowadzonych na komoérkach kory nadnerczy H295R badane nanomateriaty w zastosowa-
nych stezeniach nie wykazywaty petnego profilu dziatania toksycznego, tj. obnizenia zywotnosci
komorek w zakresie 20+80%. W przypadku komorek H295R zastosowany test oceniajacy prze-
puszczalnosé/uszkodzenie bton komdrkowych (NRU) nie uwidocznit zmian cytotoksycznych pod
wptywem narazenia na zaden z badanych zwigzkéw (poza MoOs-NPs w najwyzszych steze-
niach). Komoérki Leydiga R2C wykazaty wiekszq wrazliwo$¢ na dziatanie wszystkich badanych
substancji ocenianych zaréwno na podstawie testu MTT, jak i NRU (poza Au-NPs). Najsilniejsze
dziatanie cytotoksyczne wykazywaty nanoczastki srebra, najstabsze - nanoczastki tritlenku mo-
libdenu. Nanoczastki ztota i platyny wykazywaty umiarkowane dziatanie cytotoksyczne. Badania
obrazujace dziatanie nanoczastek ztota, platyny oraz srebra na komoérki H259R oraz R2C po-
zwolity zaobserwowac zmiany morfologiczne zachodzace w komadrkach po zastosowaniu niskich
stezen (4 pug/ml) badanych substanciji.

Pomimo réznic w dziataniu cytotoksycznym, ktére wykazano w wyniku przeprowadzonego
doswiadczenia, w przypadku wszystkich badanych zwigzkéw byto mozliwe wyznaczenie zakresu
stezen niskotoksycznych, powodujacych obnizenie $miertelnosci testowanych komérek o 20%.
Zostang one zastosowane w 2. etapie realizacji projektu w ocenie wptywu badanych nanoma-
teriatdw na proces steroidogenezy. Wyznaczone stezenia wynosity:

- dla komoérek H295R: Ag-NPs > 5 pg/ml; Au-NPs i Pt-NPs > 250 pg/ml; MoOs-NPs >

200 pg/ml,
- dla komoérek R2C: Ag-NPs - 2-3 ug/ml; Au-NPs - ok. 15 pg/ml; Pt-NPs- ok. 30 pug/ml;
MoOs3-NPs — 50-100 pg/ml.

Wyniki 1. etapu realizacji projektu przedstawiono w 1 publikacji wydanej i 1 publikacji zto-
zonej w czasopismach o zasiegu krajowym i 2 publikacjach opracowanych do czasopism o za-
siegu miedzynarodowym. Zgtoszono réwniez referat na konferencje krajowa.
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Projekt II1.PB.10. Wptyw nanoczastek srebra Ag-NPs (< 10 nm) na zywotnos$¢ komdrek R2C oceniang
testem MTT i NRU po dwudziestoczterogodzinnym czasie narazania

Projekt II.PB.10. Komérki R2C kontrolne (A-C) oraz narazane na nanoczastki srebra (< 10 nm,
4 pug/ml) (D-F). A, D - obraz komdrek w Swietle przechodzacym; B i E — komérki z uwidocznionymi
mitochondriami (kolor zielony); B-E — komorki z wyznakowanymi jadrami komérkowymi (kolor nie-
bieski); Ci F - komérki z uwidocznionymi lizosomami (kolor pomaranczowy). Powiekszenie 60 x

Projekt I.PB.11: Ocena dziatania tacznego w warunkach in vitro wybranych sktadnikow produk-
tow przemystu chemicznego i kosmetycznego dziatajacych szkodliwie na rozrodczosé, w tym
zaburzajacych gospodarke hormonalng organizmu

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Oznaczenie toksycznosci wybranych pojedynczych substancji dziata-
jacych szkodliwie na rozrodczosé/substancji endokrynnie aktywnych
oraz ich mieszanin na komérkach pochodzacych ze skory in vitro.
Opracowana publikacja
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Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020

Kierownik projektu: dr Katarzyna Miranowicz-Dzierzawska - Centralny Instytut Ochrony
Pracy - Panstwowy Instytut Badawczy, Zaktad Zagrozen Chemicz-
nych, Pytowych i Biologicznych

Celem projektu jest dostarczenie naukowo udokumentowanych danych na temat dziatania
tacznego wybranych substancji dziatajacych szkodliwie na rozrodczo$¢ / zaburzajacych gospo-
darke hormonalng, ktére sg sktadnikami preparatéw chemicznych i/lub kosmetykéw.

Cel ten jest realizowany przez ocene wystepowania interakcji w fazie toksykodynamicznej
pomiedzy badanymi substancjami oraz okreslenie ewentualnego kierunku zmian i rodzaju tych
interakcji w przypadku dziatania fgcznego, a takze mozliwosci ich zréznicowania w komédrkach
réoznego pochodzenia.

W ramach realizacji 1. etapu projektu przeprowadzono ocene dziatania cytotoksycznego
2 parabendéw: metylowego (MePB) i propylowego (PrPB) oraz ftalandw: dietylu (DEP), dibutylu
(DBP) i diizobutylu (DIBP) oraz bisfenolu A (BPA) na komorki linii wyprowadzonej ze skéry
(A431) oraz porownano miedzy sobg site dziatania cytotoksycznego badanych substancji apli-
kowanych na komorki A431 pojedynczo z analogicznym dziataniem na te komérki dwusktadni-
kowych rownomolowych (1:1) mieszanin tych zwigzkéw, a takze wybranych mieszanin rézno-
molowych.

Do oceny toksycznego dziatania badanych zwigzkéw/mieszanin in vitro zastosowano test
redukcji bromku 3-(4,5-dimetylotiazolo-2-ylo)-2,5-difenylotetrazolu w mitochondriach, ktéry
okresla aktywnos$¢ metaboliczng komédrek (test MTT), test pochtaniania czerwieni obojetnej,
oceniajacy integralnos¢ bton komorkowych (test NRU) oraz test klonogenny (CFEA), pozwala-
jacy na ocene nastepstw toksycznego dziatania badanych zwigzkéw chemicznych pojedynczo
oraz ich binarnych mieszanin rownotoksycznych po dtugotrwatym narazeniu komoérek na pod-
stawie ich zdolnosci do proliferacji (tworzenia kolonii).

Dla kazdej z badanych mieszanin réwnomolowych (1:1) obliczono indeks synergii (SI),
bedacy stosunkiem obserwowanego (rzeczywistego) efektu dziatania mieszaniny i efektu ocze-
kiwanego, obliczonego na podstawie efektow wywotywanych przez pojedyncze substancje.
Przeprowadzono réwniez analize graficznych interpretacji efektu tacznego dziatania mieszanin
(izoboli) uzyskanych dla mieszanin réwno- i r6znomolowych.

Na podstawie uzyskanych wynikéw stwierdzono, ze pomiedzy badanymi zwigzkami dziata-
jacymi szkodliwie na rozrodczos¢ / wptywajacymi na gospodarke hormonalng organizmu wy-
stepujq interakcje w zakresie dziatania cytotoksycznego na komérki wyprowadzone ze skéry
cztowieka (A431), ocenianego na podstawie aktywnosci metabolicznej komoérek i integralnosci
ich bton komdrkowych. Otrzymane wartosci wspoétczynnikéw synergii (SI) oraz analiza izobolo-
graficzna wskazujg, ze miedzy badanymi substancjami chemicznymi w dwuskfadnikowych row-
nomolowych (1:1) mieszaninach w zdecydowanej wiekszosci przypadkdéw wystepuje synergizm
dziatania. Natomiast obecnos¢ ftalanu dibutylu (DBP) w mieszaninach z parabenami: MePB,
PrPB, oraz ftalanami: DEP i DIBP wigze sie z wystgpieniem dziatania antagonistycznego
w zakresie cytotoksycznosci ocenianej testem MTT i NRU. Zjawisko to bylo obserwowane
w niemal wszystkich przypadkach (poza mieszaning DBP+DIBP) przy duzej zawartosci DBP
w mieszaninie (> 50%).

Z kolei dziatanie synergistyczne w zakresie dtugotrwatych nastepstw toksycznego dziatania,
szacowanych na podstawie zdolnosci komorek do proliferacji (tworzenia kolonii), stwierdzono
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pomiedzy sktadnikami mieszaniny parabenu propylu (PrPB) i ftalanu diizobutylu (DIBP) w ste-
zeniu odpowiadajacym Y2 wartosci ICso, podczas gdy wartosci wspotczynnika SI wszystkich mie-
szanin w stezeniach odpowiadajacych 1/8 wartosci ICso zawierajgcych ftalan dibutylu (DBP)
wskazujg na mozliwos¢ dziatania antagonistycznego w zakresie dtugotrwatych nastepstw tok-
sycznego dziatania, szacowanych na podstawie testu CFEA.
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Projekt II.PB.11. Graficzna interpretacja efektu tacznego dziatania metyloparabenu (MePB) i ftalanu
dibutylu (DBP) ocenianego na podstawie testu MTT w poréwnaniu z wartos$ciami teoretycznymi

(1/8 ICsd) (1/8 I1Cs) (1/8 ICsd) (1/4 1C=) (1/4 1C=) (1/4 ICs)

Projekt II.PB.11. Zdjecia komdrek A431 z mikroskopu holotomograficznego narazanych pojedynczo
na ftalan dibutylu (DBP) i paraben metylu (MePB) w dawkach odpowiadajacych 1/8 i ¥4 wyznaczonych
dla nich wartosci ICso, a takze na binarne mieszaniny tych zwigzkéw w stosunku 1:3, 1:1 oraz 3:1

Obserwacje przy uzyciu mikroskopu holotomograficznego wskazujg na zmiany morfolo-
giczne w komédrkach A431 po narazeniu ich zaréwno na ftalan dibutylu (DBP) i metyloparaben

80

[ S



(MePB) pojedynczo, jak i binarne mieszaniny tych zwigzkéw, w porédwnaniu z komoérkami nie-
narazanymi. Obserwowane zmiany w morfologii komérek wydajg sie bardziej nasilone przy na-
razeniu komérek na dwuskfadnikowe mieszaniny DBP i MePB niz przy narazeniu na te substan-
cje pojedynczo, co moze potwierdzaé wystepowanie synergii dziatania cytotoksycznego miedzy
nimi (prawidtowos¢ te obserwowano dla wyzszego z badanych stezen we wszystkich badanych
proporcjach).

Wyniki catodobowego przyzyciowego oznaczenia aktywnosci kaspaz w czasie rzeczywistym
przy uzyciu IncuCyte® S3 Live-Cell Analysis System w komodrkach A431 narazanych na MePB
i DBP pojedynczo oraz w binarnych mieszaninach w stosunku 1:3; 1:1 i 3:1 mogg wskazywacd
na antyapoptotyczny efekt dziatania fgcznego nizszych stezen badanych zwigzkéw dziatajacych
szkodliwie na rozrodczos¢ / zaburzajacych gospodarke hormonalng organizmu.

Wyniki 1. etapu projektu przedstawiono w 1 publikacji ztozonej i 1 publikacji opracowanej
do czasopisma o zasiegu krajowym i 1 publikacji opracowanej do czasopisma o0 zasiegu mie-
dzynarodowym oraz zaprezentowano na 1 sympozjum naukowym.

Projekt 11.PB.12: Badanie narazenia pracownikéw sektora przetwadrstwa miesnego na szkodliwe
drobnoustroje bakteryjne ze szczegélnym uwzglednieniem szczepéw posiadajacych zdolnosc
formowania biofilmu

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Wstepna analiza ilosciowa i jakosciowa mikrobioty w prébkach pobra-
nych z powietrza, powierzchni uzytkowych oraz rak i noséw pracow-
nikow zakfadu przetworstwa miesnego. Badanie kwestionariuszowe.
Opracowana publikacja

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020

Kierownik projektu: dr Anna tawniczek-Watczyk - Centralny Instytut Ochrony Pracy -
Panstwowy Instytut Badawczy, Zaktad Zagrozen Chemicznych, Pyto-
wych i Biologicznych

Gtéwnym celem projektu jest poznanie drdog transmisji bakterii posiadajacych zdolnosc
formowania biofilmu oraz wykazujacych opornos¢ na antybiotyki w srodowisku pracy zwigza-
nym z przetwdérstwem miesnym oraz opracowanie zalecen do ograniczania narazenia na pato-
geny bakteryjne w badanych zaktadach pracy.

Celem 1. etapu byto pobranie prébek oraz ocena poziomu skazenia mikrobiologicznego na
podstawie jakosciowych i iloSciowych analiz patogendéw wyizolowanych z prébek pobranych
z powierzchni uzytkowych oraz noséw i rak pracownikéw zaktadéw miesnych, a takze przepro-
wadzenie badan kwestionariuszowych. Pomiary terenowe prowadzono w wytypowanych zakta-
dach przetwdrstwa miesnego (ubdj, wytwarzanie wyrobéw miesnych). Analiza jakosciowa bak-
terii wyizolowanych z badanych prébek zostata przeprowadzona metodami hodowlanymi z wy-
korzystaniem testéw biochemicznych (testy API, Rapid ) oraz analiz MALDI-TOF MS.

Stezenia aerozolu bakteryjnego na stanowiskach pracy miescity sie w zakresie 1 x 10! -
1 x 10°jtk/m3 ($rednia 6,3 x 103 jtk/m3; SD 8,2 x 103 jtk/m3). Najwyzsze stezenia bakterii
odnotowano w hali produkcyjnej wyrobéw miesnych, a najnizsze przy rozbiorze miesa. Stezenia

81



drobnoustrojow bakteryjnych w analizowanych prébkach wymazdw z réznych powierzchni uzyt-
kowych ksztattowaty sie na poziomie: a) 0,1*10%-2,5*%107 jtk/cm? dla ogdlnej liczby bakterii;
b) 0,2*10'-1*10° jtk/cm? dla pateczek z rodziny Enterobacteriaceae; c) 0-5*103 jtk/cm? dla
bakterii z rodzaju Pseudomonas; d) 0-4*103 jtk/cm? dla bakterii z gatunku S. aureus;
d) 0-2,5*103jtk/cm? dla pateczek Listeria spp.; e) 0-9*102 jtk/cm? dla bakterii Campylobacter spp.
Badane prébki tusz wieprzowych charakteryzowaty sie stezeniem bakterii 0,2-3*102 jtk/cm?2.
Zanieczyszczenie surowego miesa wieprzowego ksztattowato sie na poziomie 1*103-3*10%
jtk/g, a w prébkach kietbasy i szynki 0,1-1,6*102? jtk/g. Probki powietrza, powierzchnie uzyt-
kowe, tusze i surowe mieso byty w znacznym stopniu zanieczyszczone lekoopornymi drobnou-
strojami, takimi jak: szczepy MRSA, ESBL, VRE i CRE.

W badanych prébkach wymazow z nosow pracownikéw stezenia drobnoustrojow bakteryj-
nych miescity sie w zakresie 2 x 10! - 6,5 x 10° jtk/ml. Najwyzsze stezenie bakterii odnotowano
u pracownikow rozbioru miesa oraz produkcji, siegato ono srednio 8,5 x 10%jtk/ml i bytfo istotnie
wyzsze od wartosci uzyskanych w grupie kontrolnej. W pobranych wymazach z rak pracownikéw
stezenia drobnoustrojéw bakteryjnych miescity sie w zakresie 0 - 3,2 x 107 jtk/ml. Najnizsze
stezenia bakterii na powierzchni rgk obserwowano u pracownikéw przed przystgpieniem do
pracy (szczegdlnie u pracownikdéw produkcji, < 1 jtk/ml). Najwyzsze stezenie bakterii po za-
konczeniu pracy odnotowano u pracownikéw ubojni i rozbioru miesa, siegato ono srednio 5,4 x
10° jtk/ml i bylo istotnie wyzsze od wartosci uzyskanych w grupie kontrolnej (p < 0,0001).
W wymazach z ragk, pobranych po zakonczeniu zmiany roboczej, wykazano obecnos$¢ potencjal-
nie patogennych drobnoustrojow, takich jak: szczepy MRSA, VRE, ESBL, CRE, Listeria spp.,
Campylobacter spp., Gram-ujemne pateczki z rodzaju Pseudomonas i rodziny Enterobacteria-
ceae. Przeprowadzone badania kwestionariuszowe wykazaty, ze pracownicy zaktadéw miesnych
czesto cierpig na dolegliwosci uktadu pokarmowego (12-66% - bodle brzucha i biegunki) oraz
podraznienia (66-100% - podraznienia gardta, oczu, nosa i lejacy sie katar).
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Projekt II.PB.12. Stezenie bakterii w probkach wymazdéw z powierzchni uzytkowych ubojni i hali roz-
bioru miesa

Wyniki 1. etapu projektu przedstawiono w 1 publikacji w czasopi$mie o zasiegu krajowym

i 1 publikacji opracowanej do czasopisma o zasiegu miedzynarodowym oraz zaprezentowano
na 1 konferencji krajowej.
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Projekt 11.PB.14: Ocena przydatnosci tgczonych metod badawczych we wczesnej diagnostyce
postaci naczyniowo-nerwowej zespotu wibracyjnego wsrod oséb zatrudnionych w narazeniu
na wibracje miejscowa

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Opracowanie metodyki badan ankietowych. Organizacja badanej
grupy. Przeprowadzenie badan ankietowych. Opracowana publikacja

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020

Kierownik projektu: dr med. Elzbieta tastowiecka-Moras - Centralny Instytut Ochrony
Pracy - Panstwowy Instytut Badawczy, Zaktad Ergonomii

Celem projektu jest analiza przydatnosci tgczonych metod badawczych zastosowanych
w diagnostyce wczesnej fazy postaci naczyniowo-nerwowej zespotu wibracyjnego, w grupie
0s6b pracujacych w narazeniu na drgania miejscowe, co pozwolitoby na wykrywanie wczesnych
zmian chorobowych, a tym samym na wczesne podjecie dziatan profilaktycznych zapobiegaja-
cych dalszemu rozwojowi zespotu wibracyjnego.

Celem 1. etapu projektu byto przeprowadzenie badan kwestionariuszowych majacych na
celu ocene czestosci wystepowania objawdw postaci naczyniowo-nerwowej zespotu wibracyj-
nego w grupie mezczyzn pracujgacych w narazeniu na drgania miejscowe (pracownicy budowlani
i le$ni, operatorzy maszyn itd.) oraz opracowanie publikacji.

W badaniu kwestionariuszowym wzieto udziat 326 mezczyzn w wieku 25-45 lat, zatrudnio-
nych co najmniej 5 lat w narazeniu na drgania o dziataniu miejscowym. Opracowana na potrzeby
badania ksigzeczka ankietowa sktadata sie z 4 czesci: informacje o osobie badanej, informacje
dotyczace pracy zawodowej, styl zycia i stan zdrowia. Sredni wiek 0séb ankietowanych wynosit
37,3+6,5 roku. Staz pracy w narazeniu na drgania o dziataniu miejscowym wahat sie 5-30 lat,
Srednio 10,5+5,8 roku.

Z uwagi na to, ze czas narazenia zawodowego na drgania ma decydujgce znaczenie dla
wystepowania objawdw zespotu wibracyjnego, na potrzeby badania dokonano podziatu badanej
grupy na respondentéow pracujacych w narazeniu na drgania o dziataniu miejscowym przez
5-10 lat (53,7% o0sdb) oraz osoby pracujace w takich warunkach ponad 10 lat (46,3%). Doko-
nano réowniez podziatu pracownikéw wg liczby godzin pracy tygodniowo w narazeniu na drgania
miejscowe na 3 grupy: ponizej 10 h tygodniowo - 25,2% o0sdéb, 11-20 h - 41,4% oraz powyzej
20 h tygodniowo - 33,4% respondentow.

Analizowano wystepowanie takich dolegliwosci mogacych mie¢ zwigzek z pracg w narazeniu
na drgania o dziataniu miejscowym jak: mrowienie, dretwienie i bledniecie palcdéw rak, utrata
sity palcéw/dtoni, czeste upuszczanie przedmiotéw oraz trudnosci z trzymaniem w rekach ma-
tych przedmiotéw i manipulowaniem nimi. Wystepowanie przynajmniej jednego z ww. objawow
zgtosito 39,9% respondentdw.

Mrowienie, dretwienie oraz utrate sity palcow/dtoni czesciej zgtaszali pracownicy, ktérych
staz pracy w narazeniu na drgania miejscowe byt dtuzszy niz 10 lat oraz ci, ktérzy pracowali
W narazeniu na ten czynnik wiecej niz 20 h tygodniowo (p < 0,05). Sredni czas utrzymywania
sie mrowienia palcow rak po zakonczeniu pracy z narzedziami wibracyjnymi wynosit 16,3+10,9
minut, a w przypadku dretwienia 23,2+11,5 minut. W przypadku 62,3% o0sdb zgtaszajacych
mrowienie palcéw oraz w przypadku 80% osbéb zgtaszajacych dretwienie palcéw objawy te
utrzymywaty sie co najmniej przez 20 minut od zakonczenia pracy z narzedziami wibracyjnymi.
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Projekt I1.PB.14. Dolegliwosci wynikajace z pracy w narazeniu na drgania miejscowe w badanej gru-
pie 0s6b (n = 326)

Prawie co 10. uczestnik badania zgtaszajacy objawy zespotu wibracyjnego byt zdania, ze
utrudniajg one wykonywanie pracy zawodowej. Statystycznie czesciej uwazali tak pracownicy
starsi oraz pracownicy z dtuzszym niz 10 lat stazem pracy w narazeniu na drgania miejscowe.

Zdecydowana wiekszos$¢ badanych - 75,2% - byta wg wtasnej opinii dobrze poinformowana
przez pracodawce o ryzyku dla zdrowia zwigzanym z wykonywaniem pracy w narazeniu na
drgania. Pracownicy dobrze poinformowani statystycznie czesciej zgtaszali objawy zespotu
wibracyjnego niz pozostali pracownicy.

Wyniki 1. etapu projektu przedstawiono w 1 publikacji w czasopiémie o zasiegu krajowym.

Projekt 11.PB.15: Badania sSrodowiskowe i modelowanie numeryczne zagrozen dotyczacych oséb
uzytkujacych nasobne urzadzenia dziatajgce w technologii Internetu Rzeczy

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Analiza emisji elektromagnetycznych zwigzanych z zastosowaniem
technologii Internetu Rzeczy w polskiej gospodarce. Opracowana pu-
blikacja

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020

Kierownik projektu: dr hab. inz. Patryk Zradzinski - Centralny Instytut Ochrony Pracy -
Panstwowy Instytut Badawczy, Zaklad Bioelektromagnetyzmu

Celem projektu jest rozpoznanie, zbadanie i ocena zagrozen elektromagnetycznych, zwia-
zanych z uzytkowaniem w $rodowisku pracy nasobnych urzadzen pracujacych w technologii
Internetu Rzeczy, z wykorzystaniem badan srodowiskowych i modelowania numerycznego oraz
opracowanie zalecen dotyczacych ich ograniczania w srodowisku pracy.
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Celem 1. etapu projektu bylo przeanalizowanie parametréw emisji elektromagnetycznych
zwigzanych z zastosowaniem technologii Internetu Rzeczy w polskiej gospodarce i opracowanie
publikacji prezentujacych wyniki realizacji projektu.

Przeanalizowano charakterystyke emisji elektromagnetycznych zwigzanych z zastosowa-
niem technologii Internetu Rzeczy w polskiej gospodarce, szczegolnie urzgdzen nasobnych pra-
cujacych w tej technologii. Przeprowadzona analiza wykazata, ze nasobne urzadzenia Internetu
Rzeczy wykorzystujg obecnie gtdwnie takie technologie tacznosci bezprzewodowej, jak: Bluetooth,
Wi-Fi, RFID czy facza publicznych systemoéw telefonii komérkowej, pracujace w pasmie czesto-
tliwosci (0,7-5,7) GHz. Czesto wykorzystujg one 2 technologie fgcznosci bezprzewodowej, np.
Bluetooth i Wi-Fi w bezprzewodowych sieciach sensorowych (WSN) czy RFID i Wi-Fi w syste-
mach lokalizacji w czasie rzeczywistym (RTLS).

a) b)

Projekt II.PB.15. Opracowany model numeryczny modutu tacznosci bezprzewodowej wykorzystywa-
nego w nasobnych urzadzeniach Internetu Rzeczy (a) oraz przyktadowy rozktad natezenia pola elek-
trycznego w jego otoczeniu (b) (skala logarytmiczna, najwyzsze wartosci - kolory jasniejsze)

W ramach realizacji 1. etapu projektu przeprowadzono réwniez badania bezposrednich
skutkdw oddziatywania pola elektromagnetycznego (symulacje numeryczne wspoétczynnika
szybkosci pochtaniania wiasciwego energii SAR), emitowanego z modutu tacznosci bezprzewo-
dowej (modut RF) przyktadowego nasobnego urzadzenia pracujgcego w technologii Internetu
Rzeczy w inteligentnej sieci sensorowej do monitorowania $rodowiska pracy i ostrzegania pra-
cownikéw o zagrozeniach, z wykorzystaniem technologii Bluetooth i Wi-Fi 2G (2,4 GHz). Opra-
cowany model numeryczny modutu RF zwalidowano przez poréwnanie macierzy rozproszenia
anteny (tzw. macierz S-parametrow), a w szczegdlnosci wspoétczynnikdw odbicia anteny, zmie-
rzonych laboratoryjnie z wartosciami obliczonymi w modelu numerycznym badanego urzadze-
nia. Omawiane badania modelowe wykazaty dziesieciokrotnie wieksze wartosci wspodtczynnika
SAR, obliczone w modelu uzytkownika badanego nasobnego urzadzenia umocowanego opaska
przy gtowie w porédwnaniu z sytuacjg, w ktorej jest on umieszczony na kasku. Wykazano, ze
przy ciggtej emisji promieniowania elektromagnetycznego wartosci SAR, od urzadzenia umoco-
wanego opaska przy gtowie, przekraczaja limity okreslone dla narazenia ludnosci przy emito-
wanej izotropowo z urzadzenia mocy (eirp) przekraczajacej 3 mW, a limity okreslone dla nara-
zenia pracownikdw przy eirp przekraczajacej 15 mW.
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W kolejnych etapach realizacji projektu zostang przeprowadzone badania $srodowiskowe
i modelowanie numeryczne zagrozen elektromagnetycznych dotyczacych oséb uzytkujacych na-
sobne urzadzenia dziatajace w technologii Internetu Rzeczy (rézne scenariusze uzytkowania,
pasma czestotliwosci czy modele ciata). Na podstawie wynikéw badan zostanie wykonana ocena
zagrozen elektromagnetycznych, a takze zostang opracowane zalecenia dotyczace stosowania
$rodkow ochronnych oraz powstanie poradnik nt. specyfiki takich zagrozen i sposoboéw ich ogra-
niczania. Zaplanowano réwniez weryfikacje tych zagrozen podczas szkolenia pilotazowego.

Wyniki badan 1. etapu projektu, zgodnie z planem realizacji projektu, przedstawiono
w 2 rozdziatach opracowanych do monografii naukowej o zasiegu miedzynarodowym prezentu-
jacej zagrozenia elektromagnetyczne w srodowisku pracy, 1 publikacji w czasopi$mie o zasiegu
krajowym, 3 publikacjach w czasopismach o zasiegu miedzynarodowym i 1 publikacji ztozonej
W czasopismie o zasiegu krajowym, a takze 3 publikacjach w recenzowanych materiatach
z konferencji miedzynarodowych (w tym w 1 wystgpieniu zaakceptowanym do prezentacji na
konferencji miedzynarodowej BIOEM'2020 i opublikowano mimo odwotania konferencji z po-
wodu pandemii SARS-CoV-2) oraz zaprezentowano podczas 1 szkolenia specjalistycznego, zor-
ganizowanego dla 15 przedstawicieli organdw kontrolnych, pracownikéw stuzby bhp i pracow-
nikéw laboratoriow badawczych.

Projekt 11.PB.16: Ocena ekspozycji osob na promieniowanie elektromagnetyczne zwigzane
z uzytkowaniem sieci 4G i 5G w budynkach uzytecznosci publicznej

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Rozpoznanie specyfiki promieniowania elektromagnetycznego
zwigzanego z uzytkowaniem sieci 4G i 5G w budynkach uzytecznosci
publicznej. Opracowana publikacja

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020

Kierownik projektu: dr hab. inz. Krzysztof Gryz - Centralny Instytut Ochrony Pracy -
Panstwowy Instytut Badawczy, Zaktad Bioelektromagnetyzmu

Celem realizacji projektu jest rozpoznanie, zbadanie i ocena w budynkach uzytecznosci
publicznej ekspozycji na promieniowanie elektromagnetyczne, zwigzane z uzytkowaniem ze-
whnetrznej i wewnatrzbudynkowej infrastruktury technicznej sieci 4. i 5. generacji (4G i 5G),
tj. makro, mikro i pikokomorek, z wykorzystaniem badan srodowiskowych, a takze przeprowa-
dzenie analizy poréwnawczej parametrow ekspozycji na promieniowanie elektromagnetyczne
emitowane przez komponenty sieci 4G i 5G na terenie duzej aglomeracji miejskiej oraz opraco-
wanie zalecen dotyczacych ograniczania tej ekspozycji.

Celem 1. etapu projektu byto rozpoznanie specyfiki promieniowania elektromagnetycznego
zwigzanego z uzytkowaniem sieci 4G i 5G w budynkach uzytecznosci publicznej i opracowanie
publikacji prezentujacych wyniki realizacji projektu.

W ramach 1. etapu projektu wykonano prace analityczne obejmujace rozpoznanie aktualnie
uzytkowanych systemoéw tgcznosci bezprzewodowej (w tym sieci 4G) oraz, planowanego i aktu-
alnego, stanu wdrazania sieci 5G w Polsce, a takze jej prognozowanych parametréw technicznych.
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Przeprowadzone rozpoznanie wykazato, ze operatorzy systemow tacznosci mobilnej w Polsce
oferujg obecnie mozliwos$¢ komercyjnego korzystania z ustug nowej generacji (tzw. sieci 5G),
wykorzystujacych infrastrukture sieci 4G i przypisane jej pasma czestotliwosci: 800, 1800,
2100, 2600 MHz, w zrekonfigurowanym trybie poszerzonych pasm uzytkowych, umozliwiajg-
cych zwiekszanie szybkosci przesyfania informacji przez infrastrukture radiokomunikacyjng
sieci. Wyzsze pasma czestotliwosci (3400-3880 MHz) dotychczas sg wykorzystywane jedynie
w emisjach testowych.

Opracowano metode badan parametréw emisji elektromagnetycznych zwigzanych z wyko-
rzystywaniem wybranych elementéw infrastruktury 4G i 5G, obejmujacg m.in. doswiadczalne
rozpoznanie parametréw promieniowania elektromagnetycznego (w dziedzinie czestotliwosci w
pasmie 27 MHz - 6 GHz), a takze pomiary zmiennosci w czasie poziomu ekspozycji na to pro-
mieniowanie, z analizg udziatu wybranych pasm czestotliwosci w catkowitej ekspozycji. Do
oceny wynikdw badan majg zastosowanie parametry statystyczne (warto$¢ maksymalna, $red-
nia, mediana, przedziat miedzykwartylowy, tj. zakres (25-75)% oraz (5-95)% wynikow reje-
stracji). Kryteria okreslajace limity ekspozycji na promieniowanie elektromagnetyczne sklasyfi-
kowano w ramach wymagan prawa pracy odnosénie do ogotu pracujacych, osob potencjalnie
narazonych, os6b szczegdlnie chronionych (np. uzytkownikéw aktywnych implantéw medycz-
nych i kobiet w cigzy).

Opracowana metoda zostata sprawdzona w badaniach pilotowych parametréw promienio-
wania elektromagnetycznego emitowanego przez sieci 4G (z pasm czestotliwosci: 800, 1800,
2100, 2600 MHz) oraz sie¢ testowg 5G (z pasma 3400 MHz). Przeprowadzone badania wykazaty
trafnos¢ przyjetych zatozen dotyczacych zakresu i sposobu prowadzenia badan oraz wybranych
kryteriéw oceny promieniowania elektromagnetycznego, zwigzanego z uzytkowaniem elemen-
tow infrastruktury 4G i 5G, a takze trafny dobdr zaplanowanej do wykorzystania aparatury
pomiarowej, o parametrach metrologicznych obejmujacych zakres czestotliwosci i dynamike
zmian poziomu promieniowania wystepujacego w srodowisku wskutek uzytkowania wymienio-
nej infrastruktury.
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Projekt II.PB.16. Wyniki pilotowych pomiaréw promieniowania elektromagnetycznego emitowanego
przez sieci 4G (pasma czestotliwosci: 800, 1800, 2100, 2600 MHz) oraz sie¢ testowg 5G (pasmo
3400 MHz)
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W kolejnych etapach realizacji projektu badania z wykorzystaniem opracowanej metody
beda kontynuowane w szerszym zakresie w celu miarodajnego scharakteryzowania promienio-
wania elektromagnetycznego zwigzanego z uzytkowaniem elementdéw infrastruktury 4G i 5G,
oddziatujacego na osoby przebywajace w budynkach uzytecznosci publicznej.

Wyniki 1. etapu projektu, zgodnie z planem realizacji projektu, przedstawiono w 1 publika-
Cji ztozonej do czasopisma o zasiegu krajowym i 1 publikacji w recenzowanych materiatach z
konferencji miedzynarodowej (wystgpienie zaakceptowane do prezentacji na konferencji mie-
dzynarodowej BIOEM'2020 i opublikowanych mimo odwotania konferencji z powodu pandemii
SARS-CoV-2) oraz zaprezentowano na 1 konferencji miedzynarodowej (konferencja on-line), a
takze podczas 1 szkolenia specjalistycznego zorganizowanego dla 15 przedstawicieli organéw
kontrolnych, pracownikéw stuzby BHP i pracownikdéw laboratoriéw badawczych. Inne przygoto-
wane wyktady szkoleniowe zostaty przeniesione na rok 2021 z powodu pandemii (szkolenie
specjalistyczne dla specjalistow BHP i inspekcji sanitarnej oraz Szkofa Polskiego Towarzystwa
Badan Radiacyjnych).

Projekt 11.PB.17: Modelowanie narazenia na pole elektromagnetyczne podczas zréznicowanego
uzytkowania diatermii chirurgicznych

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Modelowanie komputerowe typowych scenariuszy narazenia na pole
elektromagnetyczne podczas uzytkowania diatermii chirurgicznych
i opracowanie kwestionariusza do badan charakterystyki zréznicowa-
nia warunkdéw uzytkowania diatermii. Opracowane publikacje

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020

Kierownik projektu: dr hab. inz. Jolanta Karpowicz — Centralny Instytut Ochrony Pracy -
Panstwowy Instytut Badawczy, Zaktad Bioelektromagnetyzmu

Celem projektu jest przyczynienie sie do ograniczenia zagrozen elektromagnetycznych
w zabiegach medycznych przez rozpoznanie i zamodelowanie takich ztozonych zagrozen w bloku
operacyjnym (determinowanych gtdwnie stanem zdrowia pacjenta, wyposazeniem i organizacjg
przestrzenng sali operacyjnej, organizacjg pracy zespotu zabiegowego oraz rodzajem i sposo-
bem uzytkowania diatermii chirurgicznych). Wykorzystano wyniki badan srodowiskowych, la-
boratoryjnych i modelowania komputerowego oraz ich oceny w kontekscie wymagan dotycza-
cych ochrony przed bezposrednimi (termicznymi i pozatermicznymi) oraz posrednimi skutkami
oddziatywania pola elektromagnetycznego na pracownikéw. Do celéw projektu nalezy réwniez
opracowanie procedury i kwestionariusza do rozpoznania i oceny zrdznicowanych zagrozen
elektromagnetycznych w bloku operacyjnym (na podstawie rodzaju i sposobu uzytkowania
DCH) oraz zalecen ich ograniczania, a takze opracowanie prezentujgcych je publikacji, wykta-
dow i prezentacji konferencyjnych.

Celem 1. etapu projektu byto modelowanie komputerowe typowych scenariuszy narazenia
na pole elektromagnetyczne podczas uzytkowania diatermii chirurgicznych i opracowanie kwe-
stionariusza do badan charakterystyki zréznicowania warunkéw uzytkowania diatermii oraz
opracowanie publikacji prezentujacych wyniki realizacji projektu.
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W wyniku realizacji 1. etapu projektu opracowano kwestionariusz do badan parametréow
charakteryzujacych zréznicowanie warunkow uzytkowania diatermii chirurgicznych (DCH). Pro-
jekt kwestionariusza opracowano na podstawie analizy doniesien naukowych dotyczacych wa-
runkéw narazenia na pole elektromagnetyczne podczas uzytkowania DCH oraz miar i limitéw
narazenia na pole elektromagnetyczne okreslonych przez prawo pracy i proponowanych przez
organizacje miedzynarodowe, a takze wynikéw terenowych badan rozpoznawczych i konsultacji
z pracownikami placéwek medycznych. Prace terenowe dotyczace opracowania i zweryfikowa-
nia projektu kwestionariusza przeprowadzono w kilku szpitalach specjalistycznych w Warszawie
oraz w placéwkach ambulatoryjnych.

Podczas realizacji projektu przygotowano réwniez modelowanie komputerowe zagrozen elek-
tromagnetycznych podczas uzytkowania DCH w typowych scenariuszach narazenia na pole elek-
tromagnetyczne, z wykorzystaniem programéw do rozwigzywania zagadnien polowych ($rodowi-
sko CST Studio i Sim4Life). Oprogramowanie to wspotpracuje z modelami ludzi (wysokorozdziel-
czymi anatomicznymi lub jednobrytowymi uproszczonymi) oraz wyposazone jest w algorytmy
specjalizowane w ocenie miar bezposrednich skutkéw oddziatywania pola elektromagnetycznego
na ludzi (natezenia indukowanego w organizmie pola elektrycznego, Ew, i wspotczynnika SAR),
zgodne z wymaganiami miedzynarodowymi i wymaganiami polskiego prawa pracy.

Podczas realizacji 1. etapu projektu opracowano model DCH jako zrédfa pola elektroma-
gnetycznego emitowanego podczas zabiegdéw chirurgicznych oraz modele zespotdw zabiego-
wych o zréznicowanej liczebnosci - do rozpoznania ztozonosci i czasu obliczen komputerowych
poszczegdlnych modeli oraz oceny mozliwosci wykorzystania wynikéw pomiaréw rozktadu prze-
strzennego pola elektromagnetycznego w otoczeniu pracujgcych DCH w procesie walidacji wy-
nikow modelowania komputerowego, a takze rozpoznania zaleznosci tych wynikéw od parame-
trow charakteryzujacych w modelach zréznicowane warunki uzytkowania DCH.

Projekt II.PB.17. Rozktad przestrzenny pola elektrycznego emitowanego podczas uzytkowania dia-
termii chirurgicznej — wyniki symulacji numerycznych z wykorzystaniem testowego modelu scena-
riusza ekspozycyjnego opracowanego w srodowisku symulacyjnym Sim4Life

Szczegdtowa analiza wynikow zaawansowanych symulacji komputerowych, obejmujacych
modele 6 scenariuszy narazenia réznych (1-10-osobowych) zespotdéw zabiegowych (ztozonych
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Z jednobrytowych, jednorodnych modeli ciata cztowieka) wykazata, ze przy niedostatecznej izo-
lacji elektrycznej operatora DCH i innych oséb przebywajacych przy pacjencie skutki oddziaty-
wania pola elektromagnetycznego na te osoby (wyrazone iloSciowo przez miary skutkéw jego
oddziatywania na ludzi - SAR i Ew) sg do 10 razy wieksze i majq inny rozktad przestrzenny niz
w modelach izolowanych od podtoza. Porownywalnie do operatora mogg by¢ narazone réwniez
inne osoby (przebywajgce obok operatora lub po przeciwnej stronie pacjenta).

Réwniez rozktad przestrzenny narazenia pacjenta jest silnie uzalezniony od liczebnosci
i miejsca przebywania zespotu zabiegowego, co moze by¢ istotne np. podczas operowania uzyt-
kownikéw implantéw medycznych.

W kolejnych etapach realizacji projektu zostang przeprowadzone szersze badania mode-
lowe i Srodowiskowe zagrozen elektromagnetycznych podczas uzytkowania DCH, konieczne do
zaplanowanego opracowania metody oceny takich zagrozen w bloku operacyjnym (z wykorzy-
staniem narzedzi poza pomiarowych) oraz zalecen ich ograniczania. Dotychczas ze wzgledu na
trudnosci techniczne takiego modelowania komputerowego omawiane zagrozenia byty rozpo-
znane w stopniu niewystarczajagcym do petnej realizacji wymagan prawa pracy.

Wyniki badan przeprowadzonych w 1. etapie projektu, zgodnie z planem realizacji projektu,
zaprezentowano podczas 2 szkolen specjalistycznych (dla 15 przedstawicieli organéw kontrol-
nych, pracownikéw stuzby BHP i laboratoriéow badawczych oraz dla 30 pracownikdéw szpitala
specjalistycznego) oraz w wystgpieniu zaakceptowanym do prezentacji na konferencji miedzy-
narodowej BIOEM'2020 (opublikowanym w recenzowanych materiatach konferencyjnych mimo
odwotania konferencji z powodu pandemii SARS-CoV-2), a takze w 1 publikacji w czasopismie
specjalistycznym o zasiegu krajowym i w manuskrypcie opracowanym do monografii naukowej
0 zasiegu miedzynarodowym prezentujgcej zagrozenia elektromagnetyczne w S$rodowisku
pracy.

Projekt 11.PB.21: Opracowanie metody detekcji aerozoli nanoobiektéw na stanowiskach pracy
z wykorzystaniem czujnikéw jonizacyjnych

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Okreslenie wyptywu parametréw sSrodowiskowych na odpowiedz
czujki dymu ze zrodtem radioaktywnym oraz budowa modelu joniza-
cyjnego detektora aerozoli nanoobiektéw. Opracowana publikacja

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020

Kierownik projektu: dr inz. Szymon Jakubiak - Centralny Instytut Ochrony Pracy - Pan-
stwowy Instytut Badawczy, Zaktad Zagrozen Chemicznych, Pytowych
i Biologicznych

Celem projektu jest zweryfikowanie mozliwosci detekcji aerozoli nanoobiektéw na stanowi-
skach pracy za pomoca czujnikdéw jonizacyjnych oraz opracowanie niskokosztowego detektora
z wykorzystaniem technologii stosowanych w czujkach dymu ze zrédtem radioaktywnym.

Celem 1. etapu projektu byto okreslenie wptywu stezenia aerozolu, temperatury, wilgotno-
$ci wzglednej, ci$nienia oraz predkosci przeptywu powietrza na sygnat wyjsciowy generowany
przez czujke jonizacyjng oraz opracowanie koncepcji budowy modelu jonizacyjnego detektora
nanoobiektdéw.
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Przeprowadzone badania pozwolity na potwierdzenie, ze czujka jonizacyjna moze by¢ wy-
korzystana do pomiaru stezenia aerozoli nanoobiektéw. W badaniach z wykorzystaniem aero-
zolu czgstek sadzy syntetycznej wykazano liniowg zaleznos$¢ stezenia tych czastek w srodowisku
z wartoscig sygnatu wyjsciowego z czujki. Podobny charakter zaleznosci otrzymano odnosnie
do wptywu predkosci przeptywu gazu, wilgotnosci oraz cisnienia powietrza. W przypadku bada-
nia wptywu temperatury na zmiane sygnatu wyjsciowego z czujnika wynik przyblizono za po-
moca wielomianu 2. stopnia.
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Stezenie aerozolu (cz./cm®)

Projekt II.PB.21. Zmiana sygnatu wyjsciowego z czujki jonizacyjnej w odpowiedzi na zmiane stezenia
aerozolu testowego

Na podstawie przeprowadzonych badan opracowano 2 warianty budowy detektora nanoo-
biektéw z wykorzystaniem elementu pomiarowego stosowanego w czujkach dymu ze zrédtem
radioaktywnym, ktére umozliwig prowadzenie pomiardéw w trybie ciggtym (wariant 1.) lub okre-
sowym (wariant 2.). Na podstawie opracowanych zatozen i schematéw dokonano wyboru kom-
ponentdw oraz opracowano i zbudowano poszczegdlne uktady wykonawcze, ktére zostaty prze-
testowane pod katem funkcjonalnym.

Wyniki 1. etapu projektu przedstawiono w 1 publikacji ztozonej do czasopisma o zasiegu
miedzynarodowym.

Projekt 11.PB.23: Badania tadunku elektrostatycznego akumulowanego w objetosci materiatu
nieprzewodzacego

Okres realizacji 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Opracowanie metody badania tadunku zgromadzonego w objetosci
materiatu nieprzewodzacego w zaleznosci od czynnikéw zewnetrznych
(temperatura, wilgotnosc, ci$nienie). Opracowanie projektu i zestawie-
nie stanowiska badawczego oraz przygotowanie oprogramowania do
sterowania, akwizycji i wizualizacji danych pomiarowych. Opracowana
publikacja
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e 1.01.2020 - 31.12.2020
Okres realizacji:

Kierownik projektu: dr inz. Piotr Ostrowski - Centralny Instytut Ochrony Pracy -
Panstwowy Instytut Badawczy, Zaktad Bioelektromagnetyzmu

Celem projektu jest okreslenie zdolnosci materiatdéw nieprzewodzacych do gromadzenia ta-
dunku elektrostatycznego w zaleznosci od objetosci i warunkéw otoczenia.

W ramach 1. etapu projektu gtéwnym celem bylo opracowanie metody badawczej, ktéra
pozwoli na okreslenie sktonnosci do akumulacji tadunku elektrycznego w objetosci materiatu ba-
dawczego, w zaleznosci od warunkéw otoczenia, tj. w szczegdlnosci temperatury i wilgotnosci
powietrza. Dokonano analizy literatury, z uwzglednieniem publikacji z ostatnich lat. Na podstawie
badan literaturowych wytypowano najbardziej znaczacy mechanizm elektryzacji materiatéw,
ktory wynika z réznic energii wyjscia elektronow interfejsu 2 materiatéw, w zwigzku z czym pod-
czas fizycznego ich oddzielania dochodzi do powstawania nierédwnowagi tadunkoéw elektrycznych.

Przygotowanie Kondycjonowanie
prébek

A J

— Badanie
zgromadzonego
tadunku elektrycznego

Badanie czasu
zaniku tadunku

Akwizycja, wizualizacja,
analiza danych

Projekt II.PB.23. Schemat metody badawczej

W zaleznosci od potozenia danego materiatu w szeregu tryboelektrycznym dany materiat be-
dzie elektryzowat sie dodatnio lub ujemnie. Mechanizm ten ma ogromne znaczenie praktyczne,
gdyz jest najczesciej wystepujacym zjawiskiem w warunkach przemystowych, obok elektryzacji
przez wptyw (indukcje) oraz mozliwos¢ powstania nieréwnowagi tadunkéw podczas wptywu stru-
mienia aerojonéw. Gromadzenie fadunku elektrostatycznego w objetosci materiatu jest zjawi-
skiem powszechnym w instalacjach wentylacji stanowiskowej, procesach, podczas zachodzenia
ktorych nastepuje rozwijanie materiatow nieprzewodzacych, np. folii z tworzyw sztucznych
czy papieru. W optymalnych warunkach moze dojs¢ do gwattownego wyrdéwnania tadunkow,
np. przy kontakcie z uziemionym elementem przewodzacym naelektryzowanego ciata fizycznego.
Zjawisko wyfadowania elektrostatycznego powoduje lokalne wydzielenie energii, ktére moze
doprowadzi¢ do wybuchu i/lub pozaru mieszaniny pytowo-powietrznej lub mieszaniny hybrydo-
wej, czyli takiej, w ktdrej materiatem palnym jest pyt palny oraz gaz / pary cieczy palnej. Zgodnie
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z normg PN-EN 1127 (ale takze z normami amerykanskimi) czastka pytu definiowana jest jako
ciato state o rozmiarze dominujacym nieprzekraczajacym 0,5 mm. W przypadku wiekszych obiek-
tow fizycznych ilos¢ zgromadzonego tadunku bedzie zalezna gtéwnie od pola powierzchni mate-
riatu i jego grubosci. Mechanizmy gromadzenia sie fadunku elektrostatycznego w gtebi materiatu
sq wyjatkowe i majq probabilistyczny charakter oraz ograniczony udziat w catkowitym fadunku
zgromadzonym w materiale. Do celéw badawczych przyjmuje sie wiec zatozenie upraszczajace,
biorgc pod uwage tadunek gromadzacy sie na powierzchni materiatu.

Opracowana metoda wymaga kondycjonowania probek w komorze klimatycznej w celu
pézniejszego pomiaru fadunku elektrycznego zgromadzonego w badanym materiale. Do tego
celu wykorzystano 2 urzadzenia. Pierwsze z nich stuzy do pomiaru czasu zaniku tadunku. Drugie
jest kulombomierzem elektrostatycznym, przez co mierzony jest przebieg tadunku elektrycz-
nego w czasie, wyrownujacy potencjat elektrostatyczny badanego obiektu wzgledem potencjatu
ziemi. Istnieje mozliwo$¢ badania akumulacji tadunku elektrostatycznego takze w cieczach nie-
przewodzacych. Dedykowany uktad elektroniczny przetwarza sygnat wyjsciowy z kulombomie-
rza, aby nadawat sie do wymagan pomiaru przez przekaznik analogowo-cyfrowy mikrokontro-
lera. Dane sg nastepnie wizualizowane w opracowanym oprogramowaniu do akwizycji i analizy.

Wyniki 1. etapu projektu przedstawiono w 1 publikacji w czasopi$mie o zasiegu krajowym
oraz zaprezentowano podczas webinarium technicznego.

Projekt I11.PB.01: Opracowanie przemystowej bariery akustycznej do ttumienia waskopasmowych
sktadowych hatasu z wykorzystaniem wielowarstwowych struktur krysztatéw fononicznych

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Opracowanie modelu teoretycznego wybranych struktur krysztatéw
fononicznych z wykorzystaniem metody elementéw skonczonych oraz
opracowanie zatozen konstrukcyjnych modelu fizycznego bariery

akustycznej
Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020
Kierownik projektu: dr inz. Jan Radosz - Centralny Instytut Ochrony Pracy - Panstwowy

Instytut Badawczy, Zakfad Zagrozen Wibroakustycznych

Celem projektu jest opracowanie prototypu przemystowej bariery akustycznej o charakte-
rze innowacji produktowej umozliwiajgcej ttumienie waskopasmowych sktadowych czestotliwo-
sciowych hatasu z wykorzystaniem wielowarstwowych struktur krysztatow fononicznych.

Celem 1. etapu byto opracowanie modeli teoretycznych wybranych struktur krysztatéw
fononicznych z wykorzystaniem metody elementédw skoficzonych oraz opracowanie zatozen
konstrukcyjnych modelu fizycznego bariery akustycznej.

Zatozony sposéb rozwigzania zagadnienia polegat na obliczeniu tlumienia przenoszenia
(transmission loss) oraz ttumienia wtracenia (insertion loss) struktury krysztatéw fononicznych,
a takze wyznaczeniu rozktadow poziomdw cisnienia akustycznego wokot struktury, co przedsta-
wiono na rys. 1. W obliczeniach wykorzystano metode elementéw skonczonych (MES). Geome-
tria struktury zostata zdefiniowana z wykorzystaniem rzeczywistych widm hatasu przemysto-
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wego. Opracowano 13 réznych modeli teoretycznych, w ktérych zastosowano kilka mechani-
zméw tlumienia dzwieku w celu zwiekszenia ich skutecznosci w réznych zakresach czestotliwo-
éci (rezonans dla niskich czestotliwosci, pochtanianie w zakresie $rednich i wysokich czestotli-
wosci oraz rozproszenie rowniez w zakresie Srednich i wysokich czestotliwosci). Zaproponowano
rowniez wielowarstwowe rozpraszacze w celu ttumienia wiekszej ilosci waskopasmowych skta-
dowych czestotliwosciowych. Opracowane modele teoretyczne dajg mozliwos¢ uzyskania ttu-
mienia wtracenia o blisko 30 dB w zakresach dominujacych sktadowych widma hatasu przemy-
stowego. Najlepsze rezultaty otrzymano przy zastosowaniu wielowarstwowych rozpraszaczy
rezonatorowych w potgczeniu z materiatem dzwiekochtonnym znajdujgcym sie po zewnetrznej
stronie rozpraszaczy. W tym przypadku w zakresie 800-5000 Hz warto$¢ ttumienia wtracenia
wyhosita co najmniej 20 dB.

Poziom ci$nienia akustycznego (dB)
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Projekt III.PB.01. Rozktad poziomu cisnienia akustycznego wokoét struktury modelu teoretycznego
bariery akustycznej

Ttumienie wtracenia, IL (dB)
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Typy barier: ~ ®***** B-3 G-2 A-3

Projekt III.PB.01. Ttumienia wtracenia wybranych modeli teoretycznych bariery akustycznej:
B-3 - bariera ztozona z dwodch rzeddw rozpraszaczy rezonatorowych, G-2 - bariera ztozona
z dwodch rzeddw rozpraszaczy rezonatorowych z materiatem pochtaniajagcym, A-3 - bariera ztozona
z dwéch rzeddw rozpraszaczy cylindrycznych
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Na podstawie opracowanych modeli teoretycznych przyjeto zatozenia konstrukcyjne mo-
delu fizycznego bariery akustycznej w zakresie stosowanych materiatdw oraz wymiaréw ele-
mentéw sktadowych.

Wyniki 1. etapu projektu przedstawiono w 1 publikacji ztozonej do czasopisma o zasiegu
miedzynarodowym oraz zaprezentowano na 1 konferencji miedzynarodowej.

Projekt I11.PB.03: Opracowanie kompozytéw hybrydowych modyfikowanych napetniaczami nie-
organicznymi i roslinnymi o obnizonej palnosci i emisji dymu oraz wysokiej odpornosci na akty
wandalizmu do zastosowan w pojazdach transportu publicznego

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Opracowanie metody wytwarzania hybrydowych kompozytéw z na-
petniaczami naturalnymi i nieorganicznymi. Opracowana publikacja

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020

Kierownik projektu: dr Kamila Safasinska - Centralny Instytut Ochrony Pracy -
Panstwowy Instytut Badawczy, Zaktad Zagrozen Chemicznych,
Pytowych i Biologicznych

Celem projektu jest opracowanie i wytworzenie hybrydowych kompozytéw polimerowych
o zredukowanej palnosci i emisji dymu, a takze o wysokiej odpornosci na akty wandalizmu.
Powinny one zaréwno zwiekszy¢ bezpieczenstwo pasazerdw i obstugi pojazddw, jak i okres uzyt-
kowania srodkéw komunikacji zbiorowej.

W ramach 1. etapu zatozono opracowanie metody wytwarzania hybrydowych kompozytéow
Z napetniaczami w postaci widkien naturalnych i mineralnych (np. wtdkna bazaltu i Inu), a takze
czastkowych napetniaczy nieorganicznych i roslinnych (np. mikrobalony szklane, wermikulit
i zmielone tupiny orzechéw).

Wytypowano rézne rodzaje tkanin oraz napetniaczy proszkowych, ktére wykorzystano
do przygotowania kompozytédw polimerowych. Ws$réd wybranych wzmocnien znalazty sie tka-
niny szklane, weglowe, bazaltowe, aramidowe i Iniane, a jako napetniacze proszkowe zastoso-
wano wermikulit, mikrobalony szklane i zmielone tupiny orzecha laskowego. Z kolei jako osnowe
uzyto zywice epoksydowq polecang przez producenta jako produkt stuzacy do wytwarzania
kompozytdw za pomocg popularnych technik ich ksztattowania.

Opracowano i wytworzono kompozyty jednosktadnikowe, ktére poddano serii badan wstep-
nych, co pozwolito na ustalenie kolejnosci odnosnie do jakosci stosowanych tkanin. Do przygo-
towania kompozytéw zastosowano nastepujace techniki wytwarzania: metode laminowania
recznego, metode worka prézniowego metode infuzji zywicy. Nastepnie za pomocg tych samych
technik przygotowano kompozyty hybrydowe i poddano analizie ich mikrostrukture, oceniono
wiasciwosci mechaniczne, jak réwniez zbadano palnosé i ilos¢ wydzielanych dymoéw.

Obserwacje mikrostruktury za pomoca skaningowego mikroskopu elektronowego potwier-
dzity, ze zastosowanie zywicy o niskiej lepkosci wptyneto korzystnie na przesycenie tkanin. Naj-
mniej wad strukturalnych zaobserwowano w przypadku kompozytéow wykonanych metodg infu-
zji zywicy. Na zdjeciach byty widoczne aglomeraty powstate w wyniku aglomeracji proszku szkfa
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oraz skupiska napetniacza mineralnego. Na podstawie analizy wynikéw préby zginania oraz
sktadéw poszczegdlnych kompozytdéw widacd, ze wiekszy wptyw na uzyskane wyniki miata kolej-
no$c¢ tkanin w kompozytach niz obecnos$¢ napetniaczy proszkowych. Najlepsze rezultaty - nie-
zaleznie od metody wytwarzania - otrzymano dla kompozytu, ktérego zewnetrzng warstwe sta-
nowita tkanina aramidowa, sposrod metod zas - dla techniki worka prézniowego. Zaobserwo-
wano, ze najlepsze rezultaty w przypadku badan palnosci i emisji dymu uzyskano dla serii wy-
konanej metodq worka prézniowego. Natomiast biorgc pod uwage poszczegdlne materiaty, naj-
nizsze wartosci okreslono dla kompozytu, ktéry oprocz tkanin zawierat wszystkie zastosowane
napetniacze proszkowe.

e Baag TOTONS

Projekt III.PB.03. Tkalnia weglowa uzyta do przygotowania kompozytow (A), przygotowanie kompo-
zytu za pomocg metody worka prézniowego (B)

Na postawie uzyskanych wynikéw badan do dalszych prac wytypowano metode worka préz-
niowego. Uzyskane wyniki bedg stanowity wytyczne do opracowania sktadow kompozytéw hy-
brydowych w kolejnych etapach projektu.

Wyniki 1. etapu projektu przedstawiono w 1 publikacji w czasopismie o zasiegu krajowym
oraz zaprezentowano na 2 krajowych konferencjach on-line.

Projekt I1I.PB.04: Opracowanie innowacyjnych srodkéw uniepalniajacych do zastosowania
w plytach warstwowych

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Badanie palnosci i dymotworczosci popularnie stosowanych ptyt
warstwowych. Analiza jakosciowa produktéw gazowych termi-
cznego rozkiadu komercyjnie dostepnych ptyt warstwowych,
powstatych w wyniku pozarowego scenariusza awarii z ich udziatem.
Opracowana publikacja

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020
Kierownik projektu: dr inz. Maciej Celinski - Centralny Instytut Ochrony Pracy -

Panstwowy Instytut Badawczy, Zaktad Zagrozen Chemicznych,
Pytowych i Biologicznych
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Celem projektu jest opracowanie zwigzkéw chemicznych, ktére moga znalez¢ zastosowanie
jako potencjalne $rodki uniepalniajace w piankach poliizocyjanurowych stanowigcych rdzen ptyt
warstwowych typu PIR.

Natomiast celem 1. etapu byto zbadanie palnosci i dymotwdrczosci komercyjnie dostepnych
ptyt warstwowych oraz analiza produktéw gazowych powstatych w trakcie ich spalania.

W ramach realizacji 1. etapu projektu przeprowadzono serie badan powszechnie dostep-
nych ptyt warstwowych, majacych na celu ustalenie poziomu odpornosci dostepnych na rynku
rozwigzan na dziatanie promieniowania cieplnego. Pomiary wykonano za pomoca serii urzadzen.
Do badania parametréw kalorymetrycznych, zwigzanych z szybkoscig wydzielania ciepta oraz
iloscig wygenerowanego dymu podczas spalania, wykorzystano kalorymetr stozkowy i komore
do badania dymotwdrczosci. Analize termiczng rdzeni ptyt warstwowych wykonano z wykorzy-
staniem aparatu do jednoczesnej analizy termicznej STA. Substancje powstajace w wyniku pi-
rolizy materiatu zostaty poddane analizie z wykorzystaniem spektrofotometru FT-IR. Do ozna-
czenia parametru lambda charakteryzujgcego wtasciwosci izolacyjne materiatu uzyto aparatu
do badania przewodnosci cieplnej.

TG /% DTG /(%/min)

e — i e s s i g e e |

) I

60 \ \ '
|

i :

" \ ! =10

40

|

i\
04 ,‘\ e —————— i ——— . —

100 200 300 400 500 600 700 800 900
Temperatwe /°C

Projekt. III.PB.04. Termogram przedstawiajacy zmiane masy probki XPS w funkcji temperatury

Wetna mineralna bedgca materiatem zbudowanym z widkien bazaltowych wytwarzanych
w temperaturze powyzej 1400°C jest praktycznie niepalna. Ilo$¢ wydzielanych dymdw w trakcie
oddziatywania strumieniem ciepta o temperaturze ok. 620°C jest blisko dziesieciokrotnie nizsza
od najnizszej wartosci uzyskanej dla jakiejkolwiek innej ptyty warstwowej. Pomimo tych zalet
weftna mineralna ma szereg wtasciwosci powodujacych, ze nie zawsze stanowi najlepsze roz-
wigzanie jako materiat izolacyjny. Do jej gtdéwnych wad nalezy zaliczy¢ bardzo wysoka gestos¢,
przekraczajacg blisko czterokrotnie gestosci badanych ptyt izocyjanurowych, a takze najwyzszg
wartos¢ przewodnosci cieplnej sposréd badanych rdzeni.

Rdzenie polistyrenowe (styropianowe) charakteryzujq sie gestoscig w zakresie 12-32 kg/m?
oraz przewodnoscig cieplng nawet 25% nizszg niz wetna mineralna. Jest to materiat tani i czesto
wykorzystywany do izolacji domoéw jednorodzinnych, ktérego gtéwng wada jest wysoka palnosé
oraz generowany w trakcie rozktadu styren. Badania termograwimetryczne potwierdzajq sto-
sunkowo niskg trwatos¢ (ok. 300°C) i szybki, jednoetapowy rozktad z utratg ponad 80% masy,
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co przektada sie na wysokie wartosci parametréow okreslajacych szybkos$¢ wydzielania ciepta,
obserwowanych w badaniach kalorymetrycznych.

Najkorzystniejszym materiatem izolacyjnym, taczacym stosunkowo niska palnos¢ z bardzo
dobrymi wtasciwosciami izolacyjnymi, wydaje sie ptyta warstwowa z rdzeniem poliizocyjanuro-
wym. Niska gesto$¢ materiatu przy bardzo matej wartosci parametru A powoduje, ze ilos¢ ma-
teriatu niezbedna do uzyskania dobrej izolacji cieplnej jest zdecydowanie mniejsza niz dla po-
zostatych rozwigzan. Niemniej ptyty z rdzeniem typu PIR pomimo wielu zalet w dalszym ciggu
sq palne, a powstajace gazy zawierajg toksyczne produkty rozktadu takie jak izocyjaniany czy
cyjanowodor, ktore w przypadku pozaru mogg powodowacé wieksze niebezpieczenstwo dla ludzi
niz sam ptomien. Dlatego poszukiwanie nowych $rodkéw uniepalniajgcych w celu uzyskania
materiatu o mozliwie matej palnosci jest tak potrzebne.

Wyniki 1. etapu projektu zaprezentowano na 1 konferencji miedzynarodowej. Na podstawie
uzyskanych wynikéw zostanie przygotowany rozdziat do monografii o zasiegu miedzynarodowym.

Projekt 11.PB.05: Opracowanie metamateriatu akustycznego do zastosowania w uktadach
dzwiegkoizolacyjnych do ograniczania hatasu w warunkach przemystowych

Okres realizacji: 01.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Opracowanie zatozen konstrukcyjnych metamateriatu akustycznego
dla wybranego rodzaju hatasu wystepujacego w warunkach
przemystowych. Opracowana publikacja

Okres realizacji: 01.01.2020 - 31.12.2020

Kierownik projektu: mgr inz. Grzegorz Szczepanski Centralny Instytut Ochrony Pracy -
Panstwowy Instytut Badawczy, Zaktad Zagrozen Wibroakustycznych

Celem projektu jest opracowanie i badania modelu metamateriatu akustycznego do zastoso-
wania w uktadach dzwiekoizolacyjnych w celu ograniczania hatasu w warunkach przemystowych.

Metamateriat akustyczny to materiat o ztozonej strukturze wewnetrznej, najczesciej w ukta-
dzie periodycznym, dzieki ktérej wykazuje nietypowe wtasciwosci jak np. ujemna masa efek-
tywna. Dzieki tym wiasciwosciom pozwalajg na pochfanianie lub przekierowywanie fali dzwie-
kowej W ramach pierwszego etapu realizacji projektu dokonano syntezy wiedzy z najnowszych
doniesien literaturowych prezentujacych wyniki prac badawczych obejmujacych: prace teore-
tyczne, badania numeryczne, wytwarzanie oraz badania w warunkach laboratoryjnych meta-
materiatéw akustycznych.

Przeprowadzono analize wybranych zrédet hatasu wystepujacych w warunkach przemysto-
wych, w szczegdlnosci urzadzen i zespotdw maszyn generujacych hatas o charakterze wasko-
pasmowym. W analizach tych uwzgledniono réwniez wyniki badan emisji hatasu zrealizowanych
w ramach poprzednich etapéw programu wieloletniego ,Poprawa bezpieczenstwa i warunkow
pracy” i wytypowano zrddta, ktoérych hatas moze by¢ ograniczony przez zastosowanie metama-
teriatu. W analizach tych zwrdécono uwage na parametry czestotliwosciowe hatasu generowa-
nego przez zrédta pod katem opracowania metamateriatu akustycznego, a takze na ogranicze-
nia naktadane na fizyczne parametry (m.in. wymiar, masa, ksztatt) oraz wymagania dotyczace
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mozliwosci jego instalacji przy analizowanych Zzrédfach hatasu. Analizy umozliwity ocene
parametréw hatasu generowanego przez badane maszyny, dla ktérego opracowany zostanie
metamateriat akustyczny oraz okreslenie wymagan w zakresie optymalnych parametrow tego
metamateriatu (np. zwigzanych z jego gabarytami).

Zasadnicza czes¢ prac dotyczyta opracowania zatozen konstrukcyjnych metamateriatu. Pod
pojeciem zatozen konstrukcyjnych nalezy rozumieé zaréwno wzor strukturalny jak i wytypowa-
nie wstepnych parametréw jako zmienne do symulacji numerycznych. Uktad o okreslonym wzo-
rze strukturalnym stanowi jednostkowy element (komérke), ktéry mozna taczy¢ ze soba w celu
uzyskania metamateriatu akustycznego. Okreslono wstepne ograniczenia, ktére bedg decydu-
jace podczas procesu optymalizacji ksztattu komérki. Koncepcja zaktada opracowanie metama-
teriatu akustycznego ztozonego z uktadu potaczonych ze soba komérek. Przyjeto kilka koncepcji
dla komérki, ktorych modele brytowe wykonane zostaty w sposéb sparametryzowany, co umoz-
liwia przeprowadzenie badan numerycznych dotyczacych wptywu przyjetej geometrii na witasci-
wosci akustyczne metamateriatu. Opracowane modele brytowe zawierajg m. in.: ukfady labi-
ryntowe, rezonatory Helmholtza, i membrany z obcigzeniem. Dzieki opracowanym modelom
brytowym numerycznie zbadana zostanie mozliwo$¢ uzyskania (w zaleznosci od modelu): ujem-
nego wspotczynnika zatamania dla fali akustycznej, ujemnego modutu odksztatcenia objetoscio-
wego, ujemnej masy efektywnej i zmniejszenia predkosci fazowej, pozwalajac na manipulacje
charakterystykg przerwy pasmowej.

Do celow wstepnej oceny witasciwosci metamateriatdw w 1. etapie projektu opracowano
i wykonano model przyktadowej komoérki z uktadami labiryntowymi oraz opracowano uktad po-
miarowy i procedure badania metamateriatow akustycznych. Procedura zaktada wykorzystanie
izolujgcego dzwiek okna pomiarowego z zamocowanym metamateriatem akustycznym i sys-
temu umozliwiajgcego bezposredni pomiar skfadowych natezenia dzwieku (poziomu cisnienia
akustycznego oraz predkosci akustycznej w trzech ortogonalnych kierunkach) w przestrzeni
dookota metamateriatu akustycznego. Model brytowy
komorki (przedstawiony na Rys) utworzony zostat za
pomocg oprogramowania SolidWorks. Do wykonania
komorki postuzono sie technologig druku 3D. Pomiary
przeprowadzono w komorze akustycznej w opracowa-
nym uktadzie pomiarowym. Badano dwa ukfady two-
rzace bariere metamateriatowq: pojedynczy (szere-
gowe potaczenie 4 komoérek) i podwdjny (szeregowe
pofaczenie 4 komoérek w dwdch rzedach). W wyniku
przeprowadzonych badan i analiz uzyskano wizualiza-
cje przedstawiajgce rozkiad przestrzenny energii aku-
stycznej za barierg metamaterialowa wskazujac na
pewne zjawiska ukierunkowania fali dzwiekowej.

Wyniki 1. etapu projektu przedstawiono w 1 pu-
blikacji ztozonej do czasopisma o zasiegu miedzynaro-
Projekt III.PB.05. Opracowana przy- dowym i 1 publikacji pokonferencyjnej o zasiegu
ktadowa struktura labiryntowa wyko-  mjedzynarodowym oraz zaprezentowano podczas
rzystana w badaniach wstepnych L . . . ..

1 konferencji miedzynarodowej on-line i 1 konferencji

krajowej.
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Projekt 111.PB.08: Opracowanie inteligentnej odziezy cieptochronnej z synergicznym dziataniem
pasywnych i aktywnych materiatow o wtasciwosciach termoregulacyjnych dla oséb pracujacych
w warunkach mikroklimatu zimnego

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Opracowanie zatozen dla inteligentnej odziezy cieptochronnej oraz
projektédw pakietow tekstylnych z pasywnymi i aktywnymi materia-
tami o witasciwosciach termoregulacyjnych do zastosowania w tej
odziezy. Opracowana publikacja

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020

Kierownik projektu: mgr inz. Agnieszka Greszta - Centralny Instytut Ochrony Pracy -
Panstwowy Instytut Badawczy, Zaktad Ochron Osobistych

W celu zapewnienia odpowiedniego poziomu ochrony obecnie stosowana odziez ciepto-
chronna (szczegodlnie do prac wykonywanych w bardzo niskich temperaturach otoczenia) jest
wykonywana z grubych, ciezkich i wielowarstwowych uktadéw materiatow, ktére ograniczajq
swobode ruchow uzytkownika. Podczas intensywnego wysitku fizycznego odziez ta, na skutek
wydzielania przez uzytkownika znacznych ilosci potu, czesto ulega zawilgoceniu, co z kolei
zwieksza odczucie dyskomfortu, a takze obniza izolacyjnosc¢ cieplng odziezy.

Niniejszy projekt zostat opracowany z myslg o poprawie komfortu oséb pracujacych w na-
razeniu na dziatanie srodowiska zimnego o duzej zmiennosci temperatur i przy zréznicowanym
obcigzeniu fizycznym.

Celem ogdlnym projektu jest opracowanie prototypu inteligentnej odziezy cieptochronnej,
wykazujacej skuteczne dziatanie termoregulacyjne w zmiennych warunkach pracy w srodowisku
zimnym przez synergiczne wykorzystanie ultralekkich, wysoko izolujacych cieplnie aerozeli
(materiat pasywny), gwarantujacych wysoki poziom ochrony przed zimnem, oraz materiatéw
przemiany fazowej (materiat aktywny) dla zapewnienia efektu chtodzenia przy wzmozonym
wysitku fizycznym lub dodatkowego efektu ogrzewania, np. w sytuacji duzego i gwattownego
obnizenia temperatury otoczenia.

Celem 1. etapu projektu byto opracowanie zatozen dla ww. odziezy cieptochronnej oraz
opracowanie projektow i wykonanie réznych wariantow pakietow tekstylnych z aerozelem i mi-
krokapsutkami PCM do zastosowania w tej odziezy.

Przeprowadzone w ramach 1. etapu projektu badania ankietowe, ukierunkowane na rozpo-
znanie potrzeb i oczekiwan oséb zatrudnionych w warunkach mikroklimatu zimnego w odnie-
sieniu do opracowywanej inteligentnej odziezy cieptochronnej, wykazaty, ze pracownicy ocze-
kujg zmniejszenia masy, grubosci i sztywnosci odziezy oraz zwiekszenia swobody ruchéw. Ocze-
kuja takze, ze odziez ta zapewni komfort zaréwno podczas zréznicowanego wysitku, jak
i w trakcie spoczynku, bedzie przewiewna i bardziej odporna na przemarzanie. Pracownicy
dostrzegaja rowniez potrzebe zwiekszenia jej izolacyjnosci oraz utrzymania tych wasciwosci po
kilku cyklach konserwacji.

Kolejnym etapem prac byto wytypowanie aerozeli i materiatu przemiany fazowej (PCM) do
badan laboratoryjnych. Na podstawie rozpoznania literaturowego, analizy dostepnych na rynku
materiatow i przyjetych kryteriow oceny wybrano 3 rodzaje aerozeli (w formie proszku lub gra-
nulatu) oraz 3 rodzaje mikrokapsutek PCM (proszek) o temperaturze przemiany fazowej ok.
28-290C. Materiaty te poddano badaniom pod wzgledem struktury oraz wtasciwosci zwigzanych
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z zaplanowang funkcjg w inteligentnej odziezy ochronnej. Badania aerozeli wykonano w stanie
nowym oraz po poddaniu procesowi $ciskania z uzyciem obcigznikédw w celu sprawdzenia, czy
i jak moze zmieniac sie ich struktura i wtasciwosci w procesach technologicznych stosowanych
do modyfikowania materiatdéw odziezowych. Do dalszych prac, w celu wykonania pakietow tek-
stylnych do odziezy, wytypowano aerozel o symbolu A2, o najnizszej przewodnosci cieplnej (ok.
0,019 W/mK przy temperaturze 20°C) oraz mikrokapsutki PCM2, wykazujace najlepsze witasci-
wosci termoregulacyjne (entalpia topnienia 226,9 J/g; entalpia krystalizacji 231,2 1/g).

Opracowano i wykonano 6 wariantéw pakietéw tekstylnych na bazie wtdknin iglowanych
(100% PES), pomiedzy ktéorymi zaaplikowano metodq termiczng wytypowane czastki aerozeli
i/lub mikrokapsutki PCM, oraz 6 wariantéw pakietéw na bazie wtdknin pneumotermicznych
(melt-blown), ktére sktadaty sie z 1 niezaleznej warstwy widknin lub 2 niezaleznych warstw
widknin (100% PP) z dodatkiem aerozelu lub mikrokapsutek PCM. Ostatnig grupe pakietow tek-
stylnych, opracowanych w ramach projektu, stanowity wktady tkaninowe z tunelami wypetnio-
nymi aerozelem i/lub mikrokapsutkami PCM, wykonane technikg zgrzewania ultradzwiekowego.
Zaproponowano wktady z pojedyncza warstwg tuneli, wypetnione aerozelem lub mikrokapsut-
kami PCM, oraz wktady z podwdjng warstwg tuneli, gdzie tunele od strony zewnetrznej zawie-
raty aerozel, a tunele od strony wewnetrznej (blizej ciata) napetniono mikrokapsutkami PCM.
Wszystkie typy wktadéw wykonano w 2 wariantach: z tkaniny poliestrowej z wykonczeniem
wodoodpornym PU oraz z tkaniny poliestrowej z paroprzepuszczalng membrang PU. Warianty
te wytypowano sposrdd 5 réznych tkanin na podstawie wynikow badan laboratoryjnych.

A pakiet typu A: z aerozelem

widknina iglowana

PRZOD TYL

krokapsutkami PCM

widknina melt-blown

mikrokapsutki PCM

PRZOD

Projekt III.PB.08. Proponowany sposdb rozmieszenia pakietéw tekstylnych z aerozelem i/lub mikro-
kapsutkami PCM w opracowywanej odziezy cieptochronnej
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W celu dokonania wstepnej charakterystyki opracowanych pakietéw tekstylnych poddano
je podstawowym badaniom laboratoryjnym w zakresie masy powierzchniowej (lub masy w przy-
padku pakietow zgrzewanych) oraz grubosci. Pakiety te zostang poddane szczegétowym bada-
niom w 2. etapie projektu w celu wytypowania pakietu(-éw) najbardziej optymalnego(-ych) do
zastosowania w inteligentnej odziezy cieptochronnej.

W 1. etapie projektu, na podstawie wynikéw badan ankietowych i laboratoryjnych, sformu-
towano réwniez zatozenia i wymagania dla inteligentnej odziezy cieptochronnej z wytypowanymi
pasywnymi i aktywnymi materiatami o wifasciwosciach termoregulacyjnych. Opracowywana
w ramach projektu odziez bedzie przeznaczona w szczegdlnosci dla pracownikéw mrozni i chtodni,
ktorzy w badaniach ankietowych podniesli problem braku komfortu podczas wykonywania pracy
w dotychczas stosowanej odziezy ochronnej. Odziez ta powinna spetnia¢ wymagania normy PN-
EN 342:2018-01 i charakteryzowac sie izolacyjnoscig cieplng w zakresie 0,310-0,390 m2K/W.
Zaktada sie, ze bedzie to co najmniej dwuczesciowy zestaw sktadajacy sie z ocieplanej kurtki oraz
spodni typu ogrodniczki. Oprdcz tradycyjnej cienkiej ociepliny (wtdkniny puszystej) w wybranych
miejscach, wskazanych przez ankietowanych, zostang zastosowane lekkie pakiety aerozelowe dla
zapewnienia zwiekszonej ochrony przed zimnem oraz pakiety z mikrokapsutkami PCM, gtéwnie
dla zapewnienia efektu chtodzenia podczas wzmozonego wysitku.

Wyniki 1. etapu projektu przedstawiono w 1 publikacji ztozonej do czasopisma o zasiegu
miedzynarodowym.

Projekt I11.PB.09: Opracowanie odziezy ochronnej z funkcjg aktywnego chtodzenia wykorzystu-
jaca zjawisko termoelektryczne (ogniwa Peltiera)

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Opracowanie zatozen oraz wymagan funkcjonalnych dla aktywnej
odziezy ochronnej z funkcjg chtodzenia. Opracowana publikacja

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020

Kierownik projektu: dr inz. Anna Dabrowska - Centralny Instytut Ochrony Pracy -
Panstwowy Instytut Badawczy, Zaktad Ochron Osobistych

Pomimo ze problem obcigzenia cieplnego oséb zatrudnionych w warunkach mikroklimatu
goracego jest znany, wcigz nie zostato opracowane rozwigzanie indywidualnego uktadu chto-
dzacego, ktére kompleksowo odpowiedziatoby na istniejace potrzeby. Znaczaca miniaturyzacja
i postep technologiczny obserwowany w ostatnich latach w obszarze elektroniki noszonej spra-
wia, ze obiecujgcym kierunkiem rozwoju systemoéw chtodzacych wydaje sie wykorzystanie do
tego celu ogniw termoelektrycznych. Przeprowadzona analiza stanu wiedzy wykazata, ze uktady
chtodzenia oparte na zjawisku termoelektrycznym sa w stanie stabilizowa¢ temperature mikro-
klimatu pod odziezg podczas aktywnosci fizycznej. Ponadto z uwagi na to ze uktady te sg roz-
wigzaniami elektronicznymi, mozliwe jest tatwe sterowanie ich praca, a w konsekwencji - do-
stosowywanie mocy chtodzacej do indywidualnych preferencji uzytkownika.

W zwigzku z powyzszym celem ogdlnym projektu jest opracowanie prototypu odziezy
ochronnej z funkcjgq aktywnego chiodzenia, wykorzystujacej zjawisko termoelektryczne i dosto-
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sowujacej moc chtodzacy do indywidualnych preferencji uzytkownika oraz warunkoéow srodowi-
skowych. Celem projektu jest réwniez sprawdzenie funkcjonowania opracowanej odziezy
ochronnej z funkcjg aktywnego chtodzenia podczas badan uzytkowych.

Natomiast celem 1. etapu projektu byto opracowanie zatozen oraz wymagan funkcjonal-
nych dla odziezy ochronnej z funkcjgq aktywnego chtodzenia.

Prace badawcze rozpoczeto od przeprowadzenia badan ankietowych wsréd oséb wykonu-
jacych prace w odziezy ochronnej w warunkach mikroklimatu gorgcego. Badanie to podzielono
na 2 tury. W ramach 1. tury skierowano zapytania do wszystkich sektoréw gospodarki, w kto-
rych wystepuje zagrozenie mikroklimatem gorgcym, natomiast w 2. turze skierowano zapytania
do sektora budowlanego, tj. wybranej docelowej grupy odbiorcéw opracowywanego w ramach
projektu rozwigzania. Sumarycznie w badaniu ankietowym wzieto udziat 51 oséb. Na podstawie
otrzymanych wynikéw potwierdzono potrzebe automatycznego dostosowywania mocy chtodza-
cej do warunkdéw pracy z uwagi na ich réznorodnos¢ (w szczegdlnosci w sektorze budowlanym)
i okreslono oczekiwang mase ukfadu chtodzacego (najlepiej do 1 kg). Zdaniem respondentow
ukfad chtodzacy powinien by¢ zintegrowany z kamizelkg lub bielizng (koszulka).

Biorac pod uwage deklarowane przez respondentéw warunki pracy oraz potrzebe oszaco-
wania maksymalnej mocy ukfadu chtodzacego, przeprowadzono analize bilansu cieplnego czto-
wieka wykonujgcego prace w temperaturze otoczenia 35°C, przy predkosci ruchu powietrza
0 m/s, wilgotnosci wzglednej powietrza 70 i 80% i metabolizmie na poziomie 145 W/m?, odpo-
wiadajgcym umiarkowanej aktywnosci fizycznej. Do tego celu wykorzystano matematyczny mo-
del bazujacy na postanowieniach normy PN-EN 7933:2005. W wyniku przeprowadzonych sy-
mulacji stwierdzono, ze ilo$¢ ciepta, ktorg nalezy odprowadzi¢ z organizmu cztowieka, w wybra-
nych warunkach ksztattuje sie na poziomie (110+150) W.

Projekt III.PB.09. Schemat przedstawiajacy projektowany sposob rozmieszczenia ogniw termoelek-
trycznych w odziezy ochronnej z funkcja aktywnego chtodzenia

Kolejnym etapem byto przeprowadzenie badan laboratoryjnych wybranych ogniw termoe-
lektrycznych w celu analizy mozliwosci ich wykorzystania w odziezy z funkcjq aktywnego chto-
dzenia. Badania te wymagaty rozbudowy ukfadu pomiarowego stanowiska pn. ,model skéry”
tak, aby zapewni¢ mozliwo$¢ pomiaru zaréwno parametréow cieplnych, jak i elektrycznych. Do
realizacji badan wybrano elastyczne ogniwo termoelektryczne TEGway FTE1-01 oraz 2 warianty
sztywnych ogniw ceramicznych CP603395H i CP30238H, z ktérych wykonano uktady po odpo-
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wiednio 6 i 12 ogniw, tak aby do celéow poréwnawczych uzyskaé zblizong powierzchnie odbiera-
jacq ciepto z ptyty pomiarowej ,modelu skéry”. Ponadto w analizie uwzgledniono 3 warianty
elementéw odbierajacych ciepto ze strony goracej ogniwa (tzw. radiatoréw): polimerowy
TEGway, metalowy TEGway oraz wiasny z superabsorbentami. Badania realizowano wg meto-
dyki wtasnej, ktéra uwzgledniata ocene wptywu natezenia pradu, temperatury otoczenia, ro-
dzaju zastosowanego radiatora i rodzaju ogniwa na wielko$¢ strumienia ciepta odbieranego
z ptyty grzejnej ,modelu skory” przez uktad ogniwo i radiator oraz moc elektryczng pobierang
przez ogniwo. Otrzymane wyniki badan poddano analizie statystycznej. W wyniku przeprowa-
dzonych pomiaréw stwierdzono, ze w przypadku elastycznego ogniwa termoelektrycznego naj-
wiekszg wartos¢ strumienia ciepta - 2,53 W - uzyskano w przypadku zastosowania polimero-
wego radiatora TEGway przy zadanym pradzie 0,25 A w temperaturze otoczenia 20°C. Wzrost
temperatury otoczenia spowodowat ograniczenie wielkosci odprowadzanego strumienia ciepta
do 1,42 W. Natomiast poréwnanie wybranych ogniw termoelektrycznych z zastosowaniem jed-
nakowego radiatora i natezenia pradu w temperaturze otoczenia 35°C wykazato, ze w przy-
padku zastosowania ogniw sztywnych jest mozliwe uzyskanie o ok. 0,4 W wiekszej wartosci
strumienia odbieranego ciepta. Wigze sie to jednak z wiekszym o ok. 0,6 W zuzyciem energii
elektrycznej niz w przypadku ogniwa elastycznego. W zwigzku z powyzszym podjeto decyzje
o kontynuacji badan laboratoryjnych w ramach kolejnego etapu projektu, w celu wyboru opty-
malnego ogniwa termoelektrycznego i radiatora do zastosowania w odziezy ochronnej z funkcjgq
aktywnego chtodzenia.

Na podstawie przeprowadzonych w 1. etapie realizacji projektu prac badawczych dokonano
oszacowania zapotrzebowania na moc elektryczng przez projektowany uktad chtodzacy oraz
maksymalnego czasu jego pracy w zaleznosci od zapewnionego zrodta zasilania. W przypadku
decyzji o wyborze ogniw elastycznych szacuje sie, ze akumulator o pojemnosci 7 Ah powinien
by¢ wystarczajacy, aby zapewnié¢ 8 h pracy uktadu.

Biorac pod uwage wyniki badan ankietowych oraz badan laboratoryjnych, a takze analizy
bilansu cieplnego sformutowano zatozenia oraz wymagania funkcjonalne dla odziezy ochronnej
z funkcjg aktywnego chiodzenia.

Wyniki 1. etapu projektu przedstawiono w 1 publikacji ztozonej do czasopisma o zasiegu
miedzynarodowym.

Projekt I11.PB.10: Opracowanie filtrow utatwiajacych rozpoznawanie barw w srodowisku pracy
dla osé6b z dysfunkcja widzenia barw

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Opracowanie wykazu stanowisk pracy, dla ktérych zastosowanie
filtrow utatwiajacych rozpoznawanie barw przez osoby z dysfunkcjg
widzenia barw moze zapewni¢ wymagany poziom widzenia
barwnego. Opracowana publikacja

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020

Kierownik projektu: dr inz. Grzegorz Owczarek - Centralny Instytut Ochrony Pracy -
Panstwowy Instytut Badawczy, Zaktad Ochron Osobistych
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Celem gtéwnym projektu jest ocena mozliwosci zastosowania specjalnych filtréw optycz-
nych przez osoby pracujace w zawodach wymagajacych okreslonego poziomu zdolnosci widze-
nia barwnego, a u ktérych zdiagnozowano dysfunkcje rozpoznawania barw. Cel szczegdétowym
za$ jest opracowanie filtrow ufatwiajacych rozpoznawanie barw na wybranych stanowiskach
pracy przez osoby z dysfunkcjg widzenia.

W ramach realizacji 1. etapu projektu:

— Przeprowadzono analize dotychczasowego stanu wiedzy w 5 kluczowych obszarach obej-
mujacych zagadnienia zwigzane z dysfunkcjg widzenia barw oraz barwnymi filtrami
optycznymi:

uposledzenie rozpoznawania barw

testy widzenia barwnego

wymagania normatywne pod katem widzenia barw

filtry optyczne wspomagajace rozpoznawanie barw

przeciwwskazania zdrowotne do wykonywania wybranych zawodéw z uwagi na dys-
funkcje w zakresie rozpoznawania barw.
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Projekt II1.PB.10. Charakterystyki widmowe przepuszczania filtréw niebieskich oraz krzywa wzgled-
nej czutosci widmowej przy braku czutosci dla dtugosci fali 380-490 mn w warunkach widzenia dzien-
nego V(A) oraz w warunkach widzenia nocnego V'(A)

— Opracowano wykaz zawoddw / stanowisk pracy, dla ktérych bedzie mozliwe zastosowa-
nie filtréw utatwiajacych rozpoznawanie barw przez osoby z dysfunkcjq widzenia barw.
Wskazano na ponad 500 zawoddw, dla ktérych okulary z filtrami wspomagajacymi roz-
poznawanie barw mogg miec zastosowanie. Sg to nie tylko zawody, dla ktérych prawi-
dtowe rozpoznawanie barw jest bezwzglednie wymagane, lecz rowniez zawody, dla kto-
rych zastosowanie tego typu okularéw ma na celu podniesienie komfortu wykonywanej
pracy. Z tej liczby ponad 120 zawoddw uznano za takie, do wykonywania ktérych roz-
poznawanie barw moze mie¢ kluczowe znaczenie z uwagi na bezpieczenstwo lub jakos¢
wykonywanego zadania zawodowego.

- Przygotowano metodyke do opracowania modelu wzglednej czutosci widmowej oka dla
0s0b z uposledzeniem widzenia barwy niebieskiej (tritanopia), czerwonej (protanopia)
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i zielonej (deuteranopia) oraz pomiaréw rozktadéw widmowych iluminantéw promienio-
wania optycznego, odpowiadajace rzeczywistym warunkom uzytkowania.

— Przeprowadzono weryfikacje modeli wzglednej widmowej czutosci oka pod katem jej

wykorzystania w procesie projektowania filtrow optycznych.

Opracowana metodyka odnosi sie do wymaganego na wybranych stanowiskach pracy po-
ziomu rozpoznawania barw. Bedzie ona weryfikowana w kolejnych etapach projektu po opraco-
waniu prototypow filtrédw ufatwiajacych rozpoznawanie barw w $rodowisku pracy. Zostang
w niej uwzglednione zaréwno dotychczasowe wytyczne dla orzecznictwa w badaniach profilak-
tycznych, jak i wyniki analiz przeprowadzonych w ramach niniejszego projektu.

Wyniki 1. etapu projektu przedstawiono w 1 publikacji w czasopi$mie o zasiegu krajowym
i w 1 publikacji opracowanej do czasopisma o zasiegu miedzynarodowym.

Projekt 111.PB.11: Zastosowanie autonomicznych mechanizméw o wtasciwosciach samonaprawia-
jacych uszkodzenia mechaniczne materiatéw przeznaczonych na spody obuwia ochronnego

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Analiza dziatania mechanizméw autonomicznych stosowanych
w kompozytach polimerowych o wlasciwosciach samonaprawiajacych
sie. Opracowanie zatozen do metody aplikacji technik pozwalajacych
na uzyskanie efektu samonaprawy materiatdw ochronnych przezna-
czonych do konstrukcji obuwia ochronnego. Opracowana publikacja

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020

Kierownik projektu: mgr inz. Agnieszka Adamus-Wtodarczyk - Centralny Instytut
Ochrony Pracy - Panstwowy Instytut Badawczy, Zaktad Ochron
Osobistych

Gtéwnym celem projektu jest wydtuzenie bezpiecznego czasu uzytkowania obuwia ochron-
nego przez implementacje nowej generacji materiatdbw polimerowych bazujacych na autono-
micznych mechanizmach samonaprawy, zdolnych do autonaprawy uszkodzen mechanicznych
struktury bez udziatu zewnetrznego bodzca.

Celem gtéwnym 1. etapu projektu byta analiza dziatania mechanizméw autonomicznych
stosowanych w kompozytach polimerowych o wtasciwosciach samonaprawiajacych sie, opraco-
wanie zatozen do metody aplikacji technik pozwalajacych na uzyskanie efektu samonaprawy
materiatdw ochronnych przeznaczonych do konstrukcji obuwia ochronnego oraz opracowanie
publikacji.

Zaktualizowano przeglad literatury ukierunkowany na analize proceséw samonaprawy moz-
liwych do zastosowania w podeszwach obuwia ochronnego. Wytypowano autonomiczne mecha-
nizmy samonaprawy (AMS) charakteryzujace sie zdolnoscig do natychmiastowej ich regeneracji
bez ingerencji cztowieka. Zorganizowano seminarium naukowe pt.: ,Zastosowanie mechani-
zmdw samonaprawy w materiatach do wytwarzania srodkéw ochrony indywidualnej” z udziatem
specjalistdbw (Politechnika ktddzka: Instytut Technologii Polimeréw i Barwnikéw, Lemigo
Sp. z 0.0. Sp. k. — producent catogumowego obuwia ochronnego).

Analiza literatury, konsultacje merytoryczne ze specjalistami z dziedziny technologii poli-
merdéw oraz wnioski z seminarium naukowego stanowity podstawe do ukierunkowania dalszych
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prac w projekcie. Na tej podstawie wytypowano matryce polimerowg sposrdéd tworzyw po-
wszechnie stosowanych w produkcji catogumowego obuwia ochronnego. W tym celu przepro-
wadzono dodatkowo badania komercyjnie dostepnego obuwia ochronnego, zaréwno zgodnie
z norma PN-EN 20344:2012 (odpornos¢ na Scieranie, zginanie, rozdzieranie), jak i wg niestan-
dardowej metodyki w celu oszacowania czasu bezpiecznego uzytkowania materiatu podeszwy
obuwia ochronnego. Na podstawie analiz i mozliwosci przetworstwa w procesie technologicznym
w firmie Lemigo Sp. z 0.0. Sp. k. do dalszych badan wytypowano poliuretan (PU). Metoda pro-
dukcji obuwia z PU jest bezpieczna dla sytemoéw samonaprawy, poniewaz nie wymaga wysokich
temperatur podczas przetwérstwa oraz umozliwia réwnomierng koncentracje mikrokapsutek
i mikrorusztowan w formie obuwia przed wtryskiem polimeru w warunkach technologicznych.

Na podstawie analizy literatury do badan wytypowano 2 mechanizmy samonaprawy na
bazie mikrokapsutek i mikrokanatéw polimerowych.

Pierwszy mechanizm samonaprawy dotyczy zastosowania mikrokapsutek wypetnionych
monomerem, ktéry w wyniku uszkodzenia uwalnia sie z mikrokapsutki i wypetnia uszkodzone
mechanicznie miejsce w podeszwie obuwia. Jako materiat na ostonki polimerowe oraz rdzen
bedacy srodkiem naprawczym wytypowano izocyjaniany. We wspotpracy z Politechnikg £édzka
(Instytutem Polimerédw i Barwnikow) przeprowadzono synteze mikrokapsutek o Srednicach
w zakresie 100-500 um i gruboséci $cianek 200 nm. Wykonano ocene morfologii otrzymanych
mikrokapsutek za pomocg mikroskopii skaningowej (SEM) i potwierdzono ich optymalng kon-
centracje w matrycy.

mikr
i mikrokanatow
w wyniku uszkodzenia

Polimeryzacja srodka
. Srodka naprawczego i samonaprawa
Haprawczego uszkodzonego miejsca

Projekt III.PB.11. Mechanizmy autonomicznej samonaprawy wytypowane do zastosowania w mate-
riale na podeszwy do obuwia ochronnego

Drugi mechanizm samonaprawy dotyczy zastosowania sieci mikrokanatéw dostarczajacych
monomer do miejsca mechanicznego uszkodzenia podeszwy. We wspdipracy z Pracownig
Aerozoli, Filtracji i Wentylacji (CIOP-PIB) w zakresie druku 3D mikrorusztowan polimerowych
wytypowano materiaty o odpowiednich wtasciwosciach mechanicznych i odpornosci chemicznej
do przygotowania sieci mikrokanatéw w postaci wydrukéw 1D i 2D. Wydrukowano rusztowania
z polikwasu mlekowego (PLA), poli(tereftalanu etylenu) (PET-G) oraz termoplastycznego two-
rzywa FLEX o $rednicach wewnetrznych 2, 4 i 6 mm. Wykonano organoleptyczng ocene szczel-
nosci mikrokanatéw (wypetnienie wodg i alkoholem etylowym z barwnikiem) oraz potwierdzono
kompatybilno$¢ materiatéw, z ktérych zostaty wykonane rusztowania z wytypowanym srodkiem
naprawczym (izocyjanian) i matrycg polimerowg (poliuretan).
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Nastepnie przeprowadzono prébe implementacji wytworzonych 2 systemdéw samonaprawy
do matrycy poliuretanowej na linii technologicznej u producenta obuwia Lemigo Sp. z 0.0. Sp. k.
Wytworzono 18 sztuk obuwia, tj. 3 podeszwy zawieraty mikrokapsutki, a do 15 wyrobow zaa-
plikowano mikrorusztowania (1D - 3 sztuki — oraz 2D - 9 sztuk). Wytworzone wyroby oceniono
organoleptycznie, obserwujac morfologie powierzchni podeszwy (SEM), oraz oceniono wybrane
parametry ochronne w zakresie Scierania i zginania podeszew w laboratorium CIOP-PIB na
zgodnos$¢ z Rozporzadzeniem (UE) 2016/425.

Opracowano zatozenia do metody aplikacji zwigzkow o wiasciwosciach samonaprawiajgcych
do materiatow przeznaczonych na podeszwy obuwia ochronnego, ktdre beda stosowane podczas
prac zaplanowanych w 2. etapie projektu.

Wyniki 1. etapu projektu przedstawiono w 1 publikacji ztozonej do czasopisma o zasiegu
miedzynarodowym i 1 publikacji zamieszczonej w mediach cyfrowych o zasiegu miedzynarodo-
wym oraz zaprezentowano na 3 konferencjach krajowych.

Projekt 11.PB.12: Zastosowanie mechanizméw biomimetycznych w celu poprawy wtasciwosci
adhezyjnych i hydrofobowych materiatéw polimerowych stosowanych w rekawicach ochron-
nych

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Analiza sposobéw modyfikacji powierzchniowej materiatdw polime-
rowych w kierunku zwiekszenia adhezyjnosci oraz hydrofobowosci na
podstawie analogii przyrodniczych. Opracowanie zatozen do adapta-
cji biomimetycznych systemoéw funkcjonalizacji w materiatach poli-
merowych rekawic ochronnych. Opracowana publikacja

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020

Kierownik projektu: dr hab. inz. Emilia Irzmanska — Centralny Instytut Ochrony Pracy -
Panstwowy Instytut Badawczy, Zaktad Ochron Osobistych

Celem ogdlnym projektu jest poprawa bezpieczenistwa i wygody uzytkowania rekawic
ochronnych zwigzanych z poprawg precyzji chwytu w niekorzystnych warunkach ich stosowania,
szczegdlnie w kontakcie z przedmiotami mokrymi i zanieczyszczonymi, przez implementacje
funkcjonalnych superhydrofobowych materiatéw polimerowych charakteryzujacych sie rozwi-
nietq powierzchnig rzeczywistg zdolng do odwracalnej adhezji.

Celem 1. etapu byta analiza sposobow modyfikacji powierzchniowej materiatéw polimero-
wych w kierunku zwiekszenia adhezyjnosci oraz hydrofobowosci na podstawie analogii przyrod-
niczych, opracowanie zatozen do adaptacji biomimetycznych systeméw funkcjonalizacji w ma-
teriatach polimerowych rekawic ochronnych oraz przygotowanie publikacji do czasopisma
recenzowanego.

W ramach zakresu prac zaktualizowano przeglad literatury ukierunkowany na analize funk-
cjonalizacji materiatéw polimerowych z uwzglednieniem inspiracji z przyrody. Sformutowano
zasady transferu analogii przyrodniczych do zastosowan technicznych, a jako inspiracje dla pro-
cesu projektowania biomimetycznego wykorzystano technike top-down. Jako problem tech-
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niczny do rozwigzania zatozono otrzymanie rekawic ochronnych o bardzo dobrych witasciwo-
$ciach superhydrofobowych (kat zwilzania = 150°) i wykazujacych kontrolowang adhezje. Zor-
ganizowano seminarium naukowe pt.: ,Biomimetyka w wybranych srodkach ochrony indywidu-
alnej” z udziatem specjalistow z réznych dziedzin nauki (Uniwersytet tédzki: Wydziat Biologii,
Politechnika tdédzka: Instytut Inzynierii Materiatowej i Wydziat Chemii, Larkis - producent
rekawic catogumowych).

Analiza literatury oraz wnioski z seminarium naukowego stanowity podstawe do podjecia
dalszych prac w projekcie. Jako zrédto inspiracji do hydrofobizacji materiatéw polimerowych
rekawic wytypowano nastepujace powierzchnie: li$¢ lotosu, ptatki réz oraz skrzydta cykady.
Natomiast z punktu widzenia wtasciwosci adhezyjnych wytypowano wzorce obecne na po-
wierzchni tap gekona i powtok owadoéw. Do czynnikéw decydujacych o tych wyborach nalezg
takie witasciwosci, jak: najwyzsza w przyrodzie zdolno$¢ do odpychania wody i niewielkie wita-
sciwosci zwilzajace wyrazone duzg wartoscig kata zwilzania wodg (kat zwilzania 150-170°),
ktora nie ulega zmianie wraz z pochylaniem powierzchni, a takze duza liczba i gestos¢ uktadéw
geometrycznych (prostopadtoscianéw). Dzieki czemu krople cieczy nie wnikajg w przestrzenie
struktury i pozwalajg na wysoka adhezyjnos$¢ bez zmiany zwilzalnosci powierzchni. W tym celu
optymalizacja wiasciwosci fizykochemicznych, definiowanych za pomocg parametréw takich
jak: zwilzalno$¢, swobodna energia powierzchniowa, sita adhezji, bedzie realizowana przez od-
powiedni dobdr metod obrébki powierzchniowej: chemicznej (silnie utleniajace ciecze), fizycznej
(ablacja laserowa, plazma niskotemperaturowa, radiacja) oraz mechanicznej (zastosowanie mi-
kroporowatych matryc wytwarzanych w technologii CNC).

|OCZEKIWANIA | INSPIRACJAPRZYRODA | IMPLEMENTACJA
Poprawa precyzji chwytu Wiasciwosci superhydrofobowe

w rekawicach ochronnych i adhezyjne roslin

polir iych rekawic

= oparta na Yy go p
Odp: §¢ rekawic ych na i i biomimetycznego

Projekt III.PB.12. Schematyczne przedstawienie gtdwnych zatozen projektu dotyczacych projekto-
wania rekawicy ochronnej o ulepszonej funkcji bazujacej na analogiach przyrodniczych

Przeprowadzono badania dostepnych komercyjnie polimerowych rekawic ochronnych.
Celem byto wytypowanie 2 typow elastomeréw do dalszych prac nad hydrofobizacjg powierzchni.
Do badan wytypowano rekawice w zaleznosci od surowca: lateks, lateks naturalny, lateks natu-
ralny z 2-chlorobuta-1,3-dienem, kauczuk akrylonitrylo-butadienowy, kauczuk butylowy,
poli(chlorek winylu) oraz 2-chlorobuta-1,3-dien. Zakres grubosci rekawic wynosit 0,46-1 mm.
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Uwzgledniono rowniez wptyw geometryzacji powierzchni zwigzanej z technologicznym moleto-
waniem powierzchni dtoniowej rekawic w skali makro (wysoko$¢ wypustek w przedziale
0,03-0,50 mm). Przeprowadzono badania swobodnej energii powierzchniowej oraz kata zwil-
zania woda. Wykonano analize statystyczng i wyznaczono wspdtczynnik korelacji r Pearsona,
a istotnos¢ wynikow przyjeto na poziomie p < 0,05. Udowodniono, ze obecnos$¢ rozwinietej
topografii powierzchni/geometryzacji wptywa na zwilzalno$¢, jednak brakuje statystycznie istot-
nej korelacji miedzy wysokoscig wypustek w skali makro a katem zwilzania woda. Opracowano
metode badania zwilzalnosci oraz wykonano wstepne badania oceny zwilzalnosci i zaobserwo-
wano, ze najlepsze wiasciwosci hydrofobowe majg wyroby wykonane z lateksu oraz kauczuku
butylowego, natomiast najbardziej hydrofilowe sa rekawice z kauczuku akrylonitrylo-butadie-
nowego.

Wyniki badan i analiz pozwolity na wytypowanie do dalszych prac 2 typow elastome-
roéw, tj. kauczuku silikonowego oraz kauczuku butylowego (miaty najwyzszg wartosé kata zwil-
zania, tj. ok. 100°).

Wyniki 1. etapu projektu przedstawiono w 1 publikacji ztozonej do czasopisma o zasiegu
miedzynarodowym i 2 publikacjach w mediach cyfrowych o zasiegu miedzynarodowym.

Projekt II.PB.13: Zastosowanie nanododatkéw mineralnych w konstytutywnych strukturach
bionicznych w celu poprawy odpornosci na przeciecie materiatéw rekawic ochronnych

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Opracowanie zatozen do modyfikacji powierzchniowej materiatdw
tekstylnych w kierunku zwiekszenia odpornosci na przeciecie.
Opracowana publikacja

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020

Kierownik projektu: mgr inz. Paulina Kropidtowska - Centralny Instytut Ochrony Pracy -
Panstwowy Instytut Badawczy, Zaktad Ochron Osobistych

Celem ogdlnym projektu jest poprawa bezpieczenstwa uzytkowania rekawic ochronnych,
zwigzana z podniesieniem odpornosci na przeciecie przez implementacje nanododatkéw mine-
ralnych, oraz modelowanie struktury powierzchni materiatéw tekstylnych w celu uzyskania
inspirowanych bionikg wtasciwosci ochronnych.

Celem 1. etapu byto opracowanie zatozen do modyfikacji powierzchniowej materiatow tek-
stylnych w kierunku zwiekszenia odpornosci na przeciecie na podstawie inspiracji strukturami
bionicznymi oraz przygotowanie publikacji do recenzowanego czasopisma.

W ramach zakresu prac zaktualizowano przeglad literatury ukierunkowany na analize moz-
liwosci modyfikacji materiatéw tekstylnych z uwzglednieniem mozliwosci inspiracji strukturami
bionicznymi. Okreslono sposdb implementacji analogii przyrodniczych do zastosowania tech-
nicznego. W tym celu zastosowano podejscie z zastosowaniem metody top-down, w ktérej ba-
dania bionicznie prowadzone sa przez wykorzystanie analogii pomiedzy wzorcem przyrodni-
czym, a rozwigzaniem technicznym. Zatozonym celem technicznym jest funkcjonalizacja mate-
riatow tekstylnych w zakresie uzyskania odpornosci na przeciecie na bardzo wysokim poziomie.
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Zorganizowano seminarium naukowe pt.: ,Biomimetyka w wybranych srodkach ochrony indy-
widualnej”, z udziatem producenta rekawic ochronnych S.I. ZGODA oraz specjalistow z dziedzin
nauk przyrodniczych i technicznych: Wydziat Biologii i Ochrony Srodowiska Uniwersytetu £6dz-
kiego oraz Instytut Inzynierii Materiatowej Wydziatu Mechanicznego Politechniki tédzkiej.

Whnioski z seminarium naukowego oraz przeprowadzona analiza literatury stanowity pod-
stawe do okreslenia zatozen prowadzacych do funkcjonalizacji materiatéw tekstylnych w celu
uzyskania struktury o wysokiej odpornoéci na przeciecie. Zrédto inspiracji w zakresie modelo-
wania struktur stanowity organizmy wyposazone w konstytutywne (state, morfologiczne) sys-
temy obronne. Naleza do nich zwierzeta z rodziny gaddéw oraz z gatunku ssakow tozyskowych.
Skoéra gadéw (np. w przypadku jaszczurek i wezy) to warstwa pokryta wytworzonymi z naskoérka
tuskami i tarczkami, ktéra chroni przed urazami mechanicznymi, natomiast w przypadku ssakéw
tozyskowych (np. Priodontes maximus czy Tolypeutes) skdora zbudowana jest z ptytkowych sys-
temoéw ochronnych. Wystepujace w przyrodzie struktury warstwowe i przestrzenne wykazujq
bardzo wysokg odporno$¢ mechaniczng, w zwigzku z czym stanowig wzorce do funkcjonalizacji
materiatéw tekstylnych w celu uzyskania struktury o wysokiej odpornosci na przeciecie.

Wytypowano do badan 12 materiatéw dostepnych komercyjnie i powszechnie stosowanych
w konstrukcji rekawic ochronnych, tj. tkaniny, dzianiny oraz dzianiny powlekane zawierajace
widkna aramidowe, szklane i weglowe. Celem badan byto wytypowanie nosnika tekstylnego do
wstepnego modelowania struktur wypuktych. Ponadto we wspdipracy z producentem rekawic
ochronnych wykonano probki dzianinowe o réznych wariantach Scistosci rzadkowej z zastoso-
waniem przedzy z witdkien poliestrowych, polietylenowych, poliamidowych, para-aramidowych
oraz witdkien szklanych. Przeprowadzono badania odpornosci na przeciecie statyczne oraz dy-
namiczne. Ponadto, ze wzgledu na fakt, iz w procesie przecinania materiatu oprécz sity powo-
dujacej przerwanie ciggtosci struktury materiatu wystepujq takze sity tarcia, w metodyce ba-
dawczej uwzgledniono dodatkowo ocene cechy, ktdrg jest antyposlizgowos¢ (zwigzana z chwy-
tem przedmiotdéw, podczas prac manualnych). W tym celu opracowano niestandardowg meto-
dyke badan oceny sity chwytu dla materiatéw antyposlizgowych z zastosowaniem urzadzenia
do oceny wtasciwosci ergonomicznych wg EN 1082-1. Wykonano analize statystyczng i wyzna-
czono wspotczynnik korelacji r Pearsona, z istotnoscig na poziomie p < 0,05, poréwnujac od-
pornosci na przeciecie z wynikami sity chwytu.

Implementacja aspektoéw bionicznych
w modelowaniu powierzchni

Inspiracja przyroda

e

/ .
/ Projekt

| graficzny

| |

Analogia przyrodnicza

| |

Otrzymanie modelowane;j
powierzchni materiatu

Projekt III.PB.13. Schemat zastosowania analogii przyrodniczej w procesie modelowania struktury
bionicznej do zastosowania w antyprzecieciowych rekawicach ochronnych
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Opracowano 2 projekty graficzne metalowych form inspirowanych bionikg do modelowania
struktur wypuktych. Na podstawie przegladu literatury oraz wnioskéw z seminarium naukowego
i konsultacji z producentami wytypowano pasty polimerowe na bazie lateksu i na bazie poroforu
w celu modelowania struktur na wytypowanym nosniku tekstylnym. Wytypowano réwniez
napetniacze do past polimerowych w postaci dodatkdw zréznicowanych pod wzgledem skfadu
chemicznego oraz frakcji ziaren, obejmujace tlenki glinu (Al;03), wegliki krzemu (SiC), oraz
materiaty na bazie piasku kwarcowegoz dodatkami w postaci weglanu sodu (Na>COs) i weglanu
wapnia (CaCO0s). Nastepnie opracowano wstepng metode aplikacji past polimerowych z zasto-
sowaniem powleczenia ciggtego i punktowego, uzyskanych za pomocq zaprojektowanych form
dociskowych. Wykonano 64 prébki materiatu z modelowang strukturg wypukta i wykonano ba-
dania odpornosci na przeciecie statyczne i dynamiczne. Przeprowadzone prace miaty na celu
wytypowanie rodzaju powleczenia oraz dodatkdéw do prac w 2. etapie.

Wyniki 1. etapu projektu przedstawiono w 1 publikacji ztozonej do czasopisma o zasiegu
miedzynarodowym.

Projekt I1.PB.14: Opracowanie samodopasowujgcego sie uszczelnienia czesci twarzowych
sprzetu ochrony uktadu oddechowego

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Opracowanie zatozen do konstrukcji samoadaptujacych sie uszczel-
nien sprzetu ochrony uktadu oddechowego z poliuretanowych pianek
wiskoelastycznych oraz uktadéw poliuretanowych do ich otrzymywa-
nia. Opracowana publikacja

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020

Kierownik projektu: dr Malgorzata Okrasa - Centralny Instytut Ochrony Pracy -
Panstwowy Instytut Badawczy, Zaktad Ochron Osobistych

Celem projektu jest opracowanie samoadaptujgcych sie uszczelnien z wiskoelastycznych
pianek poliuretanowych (WPP) i ich aplikacja do indywidualnych systemoéw ochrony uktadu od-
dechowego. Opracowane rozwigzanie zapewni samoistng adaptacje ksztattu uszczelnienia wy-
branych modeli sprzetu ochrony uktadu oddechowego (SOUO) do charakterystycznych wymia-
row twarzy uzytkownika w czasie rzeczywistym. Spowoduje to zasadniczy wzrost wtasciwosci
ochronnych indywidualnych systeméw ochrony uktadu oddechowego przed zagrozeniami w po-
staci aerozoli, par i gazéw.

Cele szczegdtowe 1. etapu realizacji projektu obejmowaty:

- opracowanie zatozen do konstrukcji uszczelnien z WPP;

- opracowanie bazowych uktadéw poliuretanowych do otrzymywania WPP o optymalnych

dla przewidzianej aplikacji wtasciwosciach fizyko-mechanicznych i uzytkowych;

- opracowanie metody modyfikacji receptury WPP prowadzacej do skrécenia czaséw ze-
lowania oraz ograniczenia ich palnosci przy jednoczesnym uwzglednieniu wptywu ilosci
oraz rodzaju stosowanych srodkéw ograniczajacych palno$¢ na przebieg procesu spie-
niania oraz
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- przeprowadzenie kompleksowej oceny parametréw strukturalnych i przetwérczych wa-

riantow WPP pod katem spetnienia wymagan dla ich stosowania w konstrukcji SOUO.

Pierwszy etap realizacji projektu obejmowat opracowanie zatozen do konstrukcji uszczel-
nien na podstawie badan ankietowych przeprowadzonych z udziatem 164 ochotnikéw z 6 zakfa-
déw pracy, w ktérych stwierdzono wystepowanie zagrozenia wchtaniania do organizmu czynni-
kéw szkodliwych drogg oddechowag. Oczekiwania i potrzeby odbiorcéw koncowych oraz uwarun-
kowania technologiczne i potrzeby przedsiebiorcow potencjalnie zainteresowanych wdrozeniem
tego rozwigzania wykorzystano do sformutowania wymagan dotyczacych wtasciwosci fizyko-
mechanicznych i uzytkowych WPP przeznaczonych do konstrukcji uszczelnien. Prace technolo-
giczne ukierunkowano na opracowanie receptur pozwalajacych na uzyskanie pianek o cechach
wiskoelastycznych, z ograniczonym udziatem porédw otwartych zapewniajgcym niskg przepusz-
czalno$¢ powietrza, charakteryzujacych sie niskg gestoscig pozorng, wysoka odpornoscig na
odksztatcenia trwate oraz krétkim czasem powrotu pozwalajacym na szybkie dopasowanie
uszczelnienia do twarzy uzytkownika.

Pierwszy etap prac technologicznych obejmowat opracowanie testowych uktadéw poliure-
tanowych. Przeprowadzone zostaty préby spieniania z wykorzystaniem receptury Classic firmy
Fampur. Wytworzono serie 12 WPP z zastosowaniem systemu dwusktadnikowego o zréznico-
wanej zawartosci wody (1,2 php; 2,0 php; 3,0 php) oraz indeksach izocyjanianowych (0,6; 0,7
i 0,9). Wyznaczono parametry procesu spieniania pianek, ich gesto$¢ pozorna, przepuszczal-
nos¢ powietrza, czas powrotu po odksztatceniu, odksztatcenia trwate, sprezystosc¢ i chtonnosé
potu. Dodatkowo pianki scharakteryzowano za pomocg skaningowej mikroskopii elektronowej,
spektroskopii w podczerwieni, analizy termograwimetrycznej i skaningowej kalorymetrii rézni-
cowej. Wyniki badan pozwolity na ukierunkowanie dalszych prac technologicznych. Stwier-
dzono, ze najkorzystniejsze rozwigzanie stanowig pianki o udziale wody 1,2 lub 2,0 php (parts
per hundred parts) i niskich wartosciach indeksu izocyjanianowego o czasie startu pozwalaja-
cym na odlanie mieszanki komponentow A oraz B do formy oraz uzyskanie krotkich czaséow
odformowania pianek.
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Projekt III.PB.14. Przykfad pianki modyfikowanej s$rodkami ograniczajacymi palnos¢ (PUR -
OP550_grafit); a) mikrostruktura (SEM); b) rekonstrukcja 3D struktury (mikrotomografia rentge-
nowska); c) widok pianki po badaniu palnosci (kalorymetria réznicowa)

Drugi etap prac technologicznych obejmowat przeprowadzenie modyfikacji receptury Clas-
sic firmy Fampur w celu uzyskania krétszych czasdw Zzelowania. Nastepnie przeprowadzono
proby zastosowania srodkéw zmniejszajacych palnos$é, bazujac na zmodyfikowanej recepturze.
Wytworzono 4 serie pianek spienianych swobodnie na bazie nowo opracowanych systeméw Ma-
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skPur 1-4, podejmujgc proby zastosowania srodkéw zmniejszajacych palnos¢. Ostatni etap sta-
nowito wytworzenie serii pianek formowanych z zastosowaniem $rodkéw zmniejszajacych pal-
no$¢ na bazie systemu MaskPur 5. Wytworzone materiaty poddano wstepnej analizie, ktora
pozwolita na wytypowanie 6 typéw pianek do dalszych prac. Dla wytypowanych pianek wyzna-
czono lepkos¢ dynamiczna, przeprowadzono badania mikrostruktury technikg SEM, wyznaczono
porowato$¢ catkowita za pomocg mikrotomografii rentgenowskiej, widma absorpcyjne technikg
FTIR, temperatury przemian fazowych technikg DSC oraz wykonano analize termograwime-
tryczng. Ponadto okreslono wiasciwosci palne pianek z wykorzystaniem kalorymetru stozko-
wego oraz wykonano pomiary kata zwilzania i cytotoksycznosci pianek.

Analiza przeprowadzonych badan pozwolita na ukierunkowanie prac zaplanowanych w ra-
mach realizacji 2. etapu projektu, w ktérym opracowane materiaty zostang zaaplikowane do
modeli SOUO w postaci potmasek filtrujgcych, pétmasek i/lub petnych masek twarzowych. Sys-
temy poliuretanowe zostang zoptymalizowane w kierunku wytwarzania wyrobow formowanych
o geometrii dostosowanej do wymiaréw antropometrycznych modeli gtéw okreslonych w naj-
nowszych normach miedzynarodowych ISO 16976-2. Nastepnie opracowana zostanie proce-
dura trwatego taczenia uszczelnien z elementami korpusu SOUO. Oceniony zostanie réwniez
wptyw sposobu taczenia na wiasciwosci wyrobu koncowego. Na tym etapie przeprowadzona
zostanie rowniez ocena trwatoséci opracowanych uszczelnien pod wptywem czynnikéw starze-
niowych oraz, jesli bedzie to konieczne, dalsza optymalizacja systemdw poliuretanowych.

Wyniki 1. etapu projektu przedstawiono w 1 publikacji ztozonej w czasopismie o zasiegu
miedzynarodowym oraz zaprezentowano na 1 konferencji o zasiegu krajowym.

Projekt I11.PB.15: Opracowanie urzadzenia do dynamicznego skracania drogi spadania w indywi-
dualnych systemach chronigcych przed upadkiem z wysokosci

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Badania wielko$ci mechanicznych charakteryzujacych rozpoczecie
spadania cztowieka z wysokosci. Zatozenia do projektowania
i budowy urzadzenia do dynamicznego skracania drogi spadania.
Opracowana publikacja

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020

Kierownik projektu: dr inz. Marcin Jachowicz - Centralny Instytut Ochrony Pracy -
Panstwowy Instytut Badawczy, Zaktad Ochron Osobistych

Dane Panstwowej Inspekcji Pracy oraz Gtéwnego Urzedu Statystycznego wskazuja, ze naj-
czestszg przyczyng $Smiertelnych lub ciezkich wypadkdéw przy pracy w budownictwie jest upadek
z wysokosci. Szeroko stosowang metoda zabezpieczenia pracownikéw przed takim zagrozeniem
jest uzywanie srodkdw ochrony indywidualnej w postaci indywidualnych systeméw chronigcych
przed upadkiem z wysokosci. Jedng z najwazniejszych grup sprzetu tego typu jest sprzet prze-
znaczony do powstrzymywania spadania. Predkos$¢ i energia, ktéra musi zosta¢ pochtonieta
podczas realizacji takiego zadania, jest najwieksza na samym poczatku tego procesu i jest prze-
noszona na ciato cztowieka bezposrednio przez szelki bezpieczenstwa.
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Podstawowgq wadg tego typu sprzetu ochronnego jest jego opdznione dziatanie. Amortyza-
tor widkienniczy z linkg bezpieczenstwa o tacznej dtugosci 2 m zostaje aktywowany dopiero po
przebyciu przez cztowieka drogi swobodnego spadania réwnej 4 m. Podczas swobodnego spa-
dania ciato czlowieka nabywa energii kinetycznej, ktéra musi by¢ pochtonieta przez sprzet na
odpowiednio diugiej drodze hamowania, tak aby nie przekroczy¢ granicznej wartosci sity hamu-
jacej 6 kN.

Celem projektu jest podniesienie bezpieczenstwa osdb pracujacych na wysokosci poprzez
opracowanie urzadzenia do dynamicznego skracania drogi spadania w indywidualnych syste-
mach chronigcych przed upadkiem z wysokosci.

Jednym z rozwigzan problemu duzych obcigzen dziatajacych na cztowieka jest minimalizowa-
nie drogi jego swobodnego spadania. Mozna to osiagnac przez zastosowanie urzadzenia, ktére
umozliwi okreslenie momentu rozpoczecia spadania za pomoca odpowiednio skalibrowanych
i rozmieszczonych, np. w szelkach bezpieczenstwa, akcelerometréw i uruchomi modut wykonaw-
czy, ktoéry zredukuje diugos$c¢ podzespotu taczacego. Dzieki takiemu rozwigzaniu bedzie mozliwe
obnizenie energii kinetycznej cztowieka w fazie rozpoczecia powstrzymywania jego spadania,
a co za tym idzie ztagodzenie skutkow hamowania. Ulegnie réwniez skroceniu droga powstrzy-
mywania spadania, co zmniejszy prawdopodobienstwo kolizji z elementami stanowiska pracy.

Projekt III.PB.15. System przeznaczony do powstrzymywania spadania z wysokosci z bezprzewo-
dowq aktywacjg modutu wykonawczego. 1 - modut wykrywajacy moment spadania, 2 - modut
wykonawczy powstrzymujacy spadanie

Celem 1. etapu bylo opracowanie metod i przeprowadzenie badan wielkosci mechanicznych
charakteryzujacych rozpoczecie spadania cztowieka z wysokosci oraz przygotowanie zatozen do
projektowania i budowy urzadzenia do dynamicznego skracania drogi spadania.
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W zwigzku z tym w ramach 1. etapu projektu opracowano metodyke badan oraz zaprojek-
towano i wykonano 2 systemy pomiarowe. System podstawowy sktadat sie z przetwornikéw
przyspieszenia i kata, ktére umieszczono na sztywnej podstawie i przymocowano do pasa bio-
drowego. System dodatkowy stanowity 2 kamery GOPRO 7 ustawione w ptaszczyznach pod
katem 90°. Oba systemy zostaty zsynchronizowane. Wyniki badan przyspieszenia i pozycji ciata
cztowieka wykonujacego zaplanowane ¢wiczenia: siadanie, kucanie, sktony, podskoki, przewra-
canie z podparciem, zeskok i upadek, rejestrowano za pomocg oscyloskopu, poddawano analizie
i archiwizowano na komputerze PC. Miejsca pomiaru znajdowaty sie w okolicach mostka Iub na
wysokosci bioder. Uzyskane wyniki pozwolity na okreslenie wielkosSci przyspieszen i potozenia
(kata), odpowiadajace kazdemu rodzajowi wykonywanych czynnosci.

Wyniki 1. etapu projektu przedstawiono w 1 publikacji opracowanej do czasopisma
0 zasiegu krajowym.

Projekt I11.PB.16: Opracowanie szelek bezpieczefistwa umozliwiajacych bezpieczne oczekiwanie
na pomoc po powstrzymaniu spadania

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Opracowanie metodyki badan oddziatywania szelek bezpieczenstwa
na ciato cztowieka w stanie zawieszenia po powstrzymaniu spadania
z wysokosci. Opracowana publikacja

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020

Kierownik projektu: dr hab. inz. Krzysztof Baszczynski - Centralny Instytut Ochrony
Pracy - Panstwowy Instytut Badawczy, Zaktad Ochron Osobistych

Zastosowanie indywidualnego sprzetu chronigcego przed upadkiem z wysokosci jest jedng
Z najczesciej stosowanych metod zabezpieczania ludzi pracujgcych na stanowiskach usytuowa-
nych ponad poziomem otoczenia. Sprzet ten jest rowniez wykorzystywany do nadania cztowie-
kowi odpowiedniej pozycji podpartej lub umozliwienia mu wykonywania czynnosci w zawiesze-
niu. Uprzeze wchodzace w sktad zestawdw ochronnych i roboczych pozostajg w bezposrednim
kontakcie z ciatem cztowieka. Przeprowadzona w ramach projektu analiza publikacji naukowych
wykazata, ze zaréwno w warunkach przemystowych, jak i podczas uprawiania sportu i rekreacji
wystepuja specyficzne zagrozenia dla cztowieka zwigzane ze stosowaniem uprzezy, a gtdwnie
szelek bezpieczenstwa. Zagrozenia te sg zwigzane z dziataniem szelek bezpieczenstwa na ciato
uzytkownika zaréwno podczas powstrzymywania spadania, jak i w stanie zawieszenia. Do naj-
wazniejszych zjawisk naleza tu wywieranie naciskéw przez pasy sktadowe szelek oraz wymu-
szenie pozycji ciata cztowieka w stanie zawieszenia, ktére mogg prowadzi¢ do zaktécenia pracy
ukfadu krwionosnego i fatalnych nastepstw dla zdrowia i zycia cztowieka. Przeglad literatury
wykazat rowniez, ze w chwili obecnej brakuje odpowiednich laboratoryjnych metod badan po-
zwalajacych na ocene uprzezy w tym zakresie.

Celem projektu jest zabezpieczenie uzytkownikdw szelek bezpieczenstwa przed zagroze-
niem dla zdrowia i zycia wynikajacym z naciskéw paséw sktadowych w sytuacji zawieszenia po
powstrzymaniu spadania z wysokosci.
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W ramach 1. etapu projektu przygotowano metode badania pozwalajacq na ocene wptywu
szelek bezpieczenstwa na przestrzenne usytuowanie, charakteryzowane za pomocg katow
nachylenia do pionu manekina w stanie jego zawieszenia. W metodzie zastosowano manekin
antropomorficzny Hybrid III 50M Pedestrian.

Projekt III.PB.16. Pozycja manekina w stanie zawieszenia w szelkach bezpieczenstwa

Dla okreslenia oddziatywania paséw szelek na powierzchnie manekina / ciato cztowieka
opracowano metode opierajacq sie na zastosowaniu folii Prescale FujiFilm zmieniajacej inten-
sywnos$¢ zabarwienia pod wpltywem wywieranego nacisku. Przeprowadzono wzorcowanie folii
i wstepne badania z uzyciem manekina sztywnego. Uzyskane wyniki wskazaty na zalety i wady
jej zastosowania. Z tego wzgledu zadecydowano o réwnolegtym zastosowaniu elektronicznych
czujnikow powierzchniowych firmy Tekscan, wspotpracujacych przez modut pomiarowy z kom-
puterem. Dla potrzeb oceny mozliwosci zastosowania elektronicznych czujnikdw nacisku opraco-
wano metode badan, ktérg wraz z aparaturg wykorzystano do wstepnych badan réznych konstrukcji
szelek bezpieczenstwa. Uzyskane wyniki potwierdzity przydatno$¢ opracowanej metody pomiaru do
oceny dziafania szelek bezpieczenstwa na powierzchnie manekina antropomorficznego.

Sity dziatajagce w pasach skfadowych szelek bezpieczenstwa sa wielkoscig wptywajaca na
naciski wywierane na ciato cztowieka. Z tego powodu przygotowano metode badania opierajacq
sie na zastosowaniu przetwornika sity typ EL-20 firmy Entran, instalowanego na tasmach wié-
kienniczych. Przeprowadzono wzorcowanie przetwornika na tasmach widkienniczych o szeroko-
$ci 20-45 mm stosowanych w szelkach bezpieczenstwa. Przeprowadzono réwniez wstepne ba-
dania sit w pasach szelek umieszczonych na manekinie, co pozwala na okreslanie najbardziej
obcigzanych czesci szelek.

Na podstawie opracowanych metod badan oraz uzyskanych wstepnych wynikéw badan
opracowano procedure badawczg przeznaczong dla oceny szelek bezpieczenstwa pod katem ich
dziatania na ciato cztiowieka w stanie zawieszenia.

Wyniki 1. etapu projektu przedstawiono w 1 publikacji ztozonej do czasopisma o zasiegu
miedzynarodowym.
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Projekt 1V.PB.01: Opracowanie narzedzia komputerowego wspomagajacego ocene prawdopodo-
bieAstwa powstania wypadku przy pracy i przewidywanie jego ciezkosci

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Okreslenie kryteridow klasyfikacji pracownikéw, umozliwiajacych inte-
gracje danych dotyczacych poszkodowanych w wypadkach przy pracy
oraz 0sob pracujacych w gospodarce narodowej, na grupy o zrdznico-
wanym zagrozeniu powstawaniem wypadkow przy pracy

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020

Kierownik projektu: dr Szymon Ordysinski - Centralny Instytut Ochrony Pracy -
Panstwowy Instytut Badawczy, Zaktad Zarzadzania Bezpieczenstwem
i Higieng Pracy

Celem projektu badawczego jest zapewnienie powszechnego dostepu do informacji na te-
mat prawdopodobienstwa powstawania i ciezkosci wypadkow przy pracy w poszczegdlnych gru-
pach pracownikow, okreslonych na podstawie ich cech i wykonywanej pracy. Potwierdzona em-
pirycznie wiedza o wypadkowosci w zidentyfikowanych w ten sposob grupach pracownikéw
moze by¢ szczegdlnie przydatna podczas oceny ryzyka zawodowego. Ze wzgledu na znaczne
skomplikowanie danych, wynikajgce z wielosci kategorii i zmiennych opisujacych poszczegoélne
grupy pracownikéw, postanowiono opracowacé narzedzie komputerowe, ktére umozliwi uzyt-
kownikom fatwe wyszukanie interesujacych informacji. Opracowanie tego typu narzedzia wigze
sie z koniecznoscig obliczenia prawdopodobienstwa powstania i ciezkosci wypadku w zidentyfi-
kowanych grupach pracownikéw, co w pierwszej kolejnosci wymaga przeprowadzenia integracji
baz danych dotyczacych wypadkdéw przy pracy z bazg danych dotyczacg oséb pracujacych
w gospodarce narodowej.

Opracowanie koncepcji potaqczenia informacji zawartych w obu bazach stanowi podstawowy
cel 1. etapu projektu.

W celu okreslenia informacji oczekiwanych przez uzytkownikéw przeprowadzono przeglad
najczesciej stosowanych metod oceny ryzyka zawodowego oraz ogoélnodostepnych baz danych
dotyczacych wypadkdéw przy pracy i pracujacych w gospodarce narodowej. W wyniku analiz jako
podstawowe zZrddto danych o pracujacych w gospodarce narodowej wybrano badanie BAEL,
przede wszystkim ze wzgledu szeroki zakres rejestrowanych informacji oraz duza prébe badaw-
Cza, co zapewnia reprezentatywnos$¢ wynikéw dla poszczegdinych grup zawodowych. Natomiast
ze wzgledu na pogtebiony zakres danych o poszkodowanych i przebiegu wypadku przy pracy,
ktére sg rejestrowane przez GUS w ramach ,Statystycznej Karty Wypadku Z-KW”, zdecydo-
wano, ze wybrano te baze jako podstawowe Zrdédto danych o wypadkach przy pracy.

Przewidywanie na podstawie danych statystycznych prawdopodobienstwa powstania wy-
padku i jego ciezkosci wymaga przede wszystkim zidentyfikowania zmiennych, pozwalajacych
skutecznie réznicowac pracownikéw ze wzgledu na te 2 parametry. W tym celu przeprowadzono
statystyczne analizy danych dotyczacych poszkodowanych w wypadkach przy pracy, ktére po-
zwolity oceni¢ skutecznos$¢ przewidywania diugosci absencji powypadkowej na podstawie po-
szczegolnych okolicznosci pracy. Do oceny tej skutecznosci zastosowano réznorodne miary wiel-
kosci efektu. Analizy te pozwolity wykazaé, ze zmienne, na ktérych podstawie mozna skutecznie
przewidywac ciezkos¢ wypadku przy pracy, to: czynnik materialny czynnosci (podgrupa), dziat
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gospodarki, zawdéd wykonywany, miejsce powstania wypadku, proces pracy i wiek poszkodo-
wanego.

Dzieki przeprowadzonym na tym etapie analizom sformutowano podstawowe zatozenia
opracowywanego narzedzia komputerowego. Przede wszystkim wykazano, ze integracja baz
danych jest mozliwa na poziomie zmiennych opisujacych , prace zawodowgq” (osoby pracujace,
rodzaj dziatalnosci PKD, zawdd wykonywany), uzupetnionych ewentualnie przez zmienne opi-
sujace podstawowe cechy spoteczno-demograficzne (wiek, pteé, z wytaczeniem edukacji). Na-
tomiast integracja zmiennych opisujacych stanowisko pracy nie jest mozliwa z powodu braku
tego typu danych w bazach dotyczacych osob pracujgcych. Ograniczenia co do mozliwosci inte-
gracji baz danych powoduja, ze informacja o prawdopodobienstwie powstania wypadku przy
pracy zostanie bezposrednio obliczona na podstawie danych statystycznych wytacznie dla po-
szczegollnych grup zawodowych, okreslonych na podstawie cech pracownikéw. Prawdopodo-
bienstwo powstania wypadku podczas pracy na réznych stanowiskach bedzie estymowane na
podstawie obliczonych danych i podanych przez osobe pracujacg na ocenianym stanowisku in-
formacji o czestotliwosci wykonywania poszczegdélnych czynnosci. Postanowiono réwniez, ze
w celu unikniecia jednorocznych wahan danych wszystkie obliczenia bedg wykonywane na pod-
stawie $redniej z 3 ostatnich lat rejestracji wypadkdw. Dla zidentyfikowanej grupy pracownikéw,
oprocz prawdopodobienstwa wypadku, program poda rowniez jego przewidywang ciezkos¢ oraz
najczesciej wystepujgce przebiegi i przyczyny wypadkéw. Na podstawie obliczonego prawdopo-
dobienstwa powstania wypadku przy pracy, a takze jego przewidywanej ciezkosci zostanie za-
proponowana interpretacja oceny ryzyka zawodowego oraz zostang zaproponowane wskazania
dotyczace potrzeby przeprowadzenia ewentualnych dziatan zapobiegawczych.
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Projekt IV.PB.01. Rozktad liczby dni niezdolnosci do pracy wg wieku poszkodowanych
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Projekt IV.PB.02: Szacowanie kosztow i korzysci wdrazania innowacji skierowanych na ograni-
czanie ryzyka zawodowego w przedsiebiorstwach

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Opracowanie metod i narzedzi do identyfikowania innowacji skiero-
wanych na ograniczanie ryzyka zawodowego i szacowania kosztéow
i korzysci ich wdrazania. Opracowana publikacja

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020

Kierownik projektu: dr Malgorzata Peciltlo-Pacek - Centralny Instytut Ochrony Pracy -
Panstwowy Instytut Badawczy, Zaktad Zarzadzania Bezpieczen-
stwem i Higieng Pracy

Podstawowym celem projektu jest oszacowanie kosztow i korzysci wdrazania innowacji

skierowanych na ograniczanie ryzyka zawodowego w przedsiebiorstwach

Celem 1. etapu byto opracowanie metod i narzedzi wspomagajacych identyfikowanie inno-

wacji skierowanych na ograniczanie ryzyka zawodowego oraz oszacowanie kosztow i korzysci
ich wdrazania w przedsiebiorstwach. Przedmiotem zatem badan sg innowacje ukierunkowane
na ograniczenie ryzyka zawodowego w miejscu pracy; przy czym nalezy podkresli¢, ze nie ist-
nieje jedna definicja ,innowacji”, a sam termin jest stosowany w wielu dziadzinach nauki i ro-
zumiany w nieco odmienny sposdb. W niniejszym projekcie innowacje sg rozumiane, zgodnie
z definicjg OECD, jako zastosowanie nowych lub znaczne udoskonalonych débr (towardéw lub
ustug), proceséw, metod marketingowych i organizacyjnych, zmian stosunkéw z otoczeniem
lub organizacji pracy. Ta definicja stanowi punkt wyjscia do realizacji zadan zaplanowanych
w projekcie. Projekt jest realizowany w trzech etapach. W szczegdlnosci w 1. etapie:

- przeprowadzono przeglad literatury nt. metod szacowania kosztéw i korzysci
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy. Na tej podstawie zidentyfikowano metode
w celu jej adaptacji dla potrzeb oszacowania kosztéw i korzysci wdrazania innowacji
skierowanych na ograniczanie ryzyka zawodowego w przedsiebiorstwach;

- przeprowadzono przeglad literatury w zakresie innowacji skierowanych na ograniczanie
ryzyka zawodowego w przedsiebiorstwach oraz zebrano informacje nt. rozwigzan
organizacyjnych i technicznych stosowanych przez przedsiebiorstwa celem ograniczenia
narazenia pracownikdw na wirusa SARS Cov-19. Na tej podstawie zidentyfikowano
dziatania przedsiebiorstwa w zakresie ograniczenia ryzyka zawodowego, ktére mozna
uznac za innowacyjne;

- przeprowadzono dwa zogniskowane wywiady z przedstawicielami przedsigebiorstw
przemystowych, ekspertami reprezentujgcymi jednostki naukowo-badawcze oraz
przedstawicielami firm konsultingowych dziatajgcych w obszarze bezpieczenstwa i higieny
pracy; w wyniku wywiadéw opracowano klasyfikacje dziatan innowacyjnych w zakresie
ograniczenia ryzyka zawodowego, ze szczegd6lnym uwzglednieniem ich rodzaju i skali
przeprowadzania; oraz okreslono czynniki o potencjalnym wplywie na koszty i korzysci
wdrazania innowacji skierowanych na ograniczanie ryzyka zawodowego;

- opracowano kwestionariusz do badania dziatari innowacyjnych skierowanych na
ograniczanie ryzyka zawodowego w przedsiebiorstwach oraz kosztow i korzysci tych dziatan.

Kwestionariusz skierowany jest do specjalistédw ds. bezpieczenstwa i higieny pracy oraz

kadry zarzadzajacej sredniego i nizszego szczebla. Kwestionariusz skfada sie z czterech zasad-
niczych czesci: metryczki, czesci II stuzacej do badania innowacji skierowanych na ograniczenie
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ryzyka zawodowego w przedsiebiorstwach; okreslenie skali wdrozenia takiego rozwigzania;
czesci III stuzacej do identyfikacji przyczyn wdrozenia dziatan innowacyjnych w obszarze bez-
pieczenstwa i higieny pracy oraz czesc¢ IV stuzacej do szacowania kosztow i korzysci dwéch
wybranych przez respondenta dziatan innowacyjnych skierowanych na ograniczenie ryzyka za-
wodowego w przedsiebiorstwach.

Wyniki 1. etapu projektu przedstawiono w 1 publikacji ztozonej do czasopisma
0 zasiegu krajowym oraz zaprezentowano na 1 krajowej konferencji on-line.
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Projekt IV.PB.02. Odsetek przedsiebiorstw raportujgcych dziatania podejmowane w celu
ochrony pracownikéw przed wirusem SARS-CoV-2
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Projekt IV.PB.03: Monitoring psychospotecznych warunkéw pracy, zdolnosci do pracy i dobro-
stanu w grupie polskich pracownikéw

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Przeprowadzenie badan zwigzanych z monitoringiem psychospo-
tecznych warunkéw pracy, zdolnosci do pracy i dobrostanu psychicz-
nego (1 etap badan). Wstepna analiza statystyczna

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020

Kierownik projektu: dr hab. tukasz Baka - Centralny Instytut Ochrony Pracy -
Panstwowy Instytut Badawczy, Zaktad Ergonomii

Celem projektu jest monitoring psychospotecznych warunkoéw pracy, zdrowia i dobrostanu
psychicznego, zaangazowania w pracy i zdolnosci do pracy w grupie pracownikéw reprezentu-
jacych 3 obszary dziatalnosci zawodowej: ochrone zdrowia, oswiate i nauke oraz dziatalnos¢
ustugowg zwigzana z pracg z klientem (np.: bankowos$¢, ubezpieczenia i handel). Monitoring
obejmie trzykrotny pomiar psychospotecznych warunkoéw pracy, zdolnosci do pracy i dobrostanu
psychicznego, w odstepstwie 8—10 miesiecy, na ogdlnopolskiej probie 750 pracownikéw — po
250 pracownikéw w kazdym obszarze dziatalnosci. Badania realizowane beda w 3 etapach -
w kazdym roku trwania projektu przeprowadzony zostanie jeden pomiar na tej samej prébie
badawczej.
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Projekt IV.PB.03. Schemat badanych zaleznosci
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Poza samym monitoringiem, pozwalajagcym na uchwycenie dynamiki zmian badanych zja-
wisk, badania prowadzone w ramach projektu majg na celu uchwycenie zaleznosci przyczy-
nowo-skutkowych miedzy wybranymi psychospotecznymi warunkami pracy a zdrowiem i do-
brostanem psychicznym oraz zdolnoscig do pracy, z uwzglednieniem efektow posredniczacych
wypalenia zawodowego i zaangazowania w pracy. Analizowany wiec bedzie dtugofalowy efekt
wybranych psychospotecznych warunkéw pracy mierzonych w pomiarze 1. na wypalenie zawo-
dowe i zaangazowanie w pracy mierzonych w pomiarze 2. oraz na dobrostan psychiczny, zdol-
nos¢ do pracy i postawy wobec pracy mierzone w pomiarze 3.

Celem 1. etapu projektu byto przeprowadzenie pierwszej fali badan (1 pomiar) zwigzanych
Z monitoringiem psychospotecznych warunkéw pracy, zdolnosci do pracy i dobrostanu psychicznego.

W ramach 1. etapu przygotowano polskie wersje narzedzi do pomiaru badanych zmiennych
oraz zapytanie ofertowe, w wyniku ktérego zostata wytoniona profesjonalna firma specjalizujaca
sie w przeprowadzaniu badan spotecznych o charakterze podtuznym. Pierwsza fala badan
(1. pomiar) zostata przeprowadzona w okresie maj—czerwiec 2020 r. Badania przeprowadzono
na terenie 14 wojewddztw, w 289 wylosowanych instytucjach (szpitalach, szkotach, bankach,
lokalach ustugowych itp.). Badania miaty forme ankiety, prowadzonej metoda PAPI, polegajacej
na bezposrednim indywidualnym wywiadzie przeszkolonego ankietera z osobg badang prowa-
dzonym twarzg w twarz. Aby w kolejnych falach badania zrealizowa¢ pozadang wielko$¢ proby
(tj. 750 respondentow), w 1. pomiarze zatozono nadwyzke i przeprowadzono badania na 1315
osobach, w tym: 440 pracownikdéw ochrony zdrowia, 439 pracownikéw oswiaty i nauki oraz 436
pracownikow ustug zwigzanych z obstugg klienta. Druga fala badan zaplanowana jest na ma-
rzec-maj 2021 r., z kolei 3. fala na styczen-marzec 2022 r.

Na podstawie uzyskanych wynikdéw zostata wykonana analiza statystyczna danych, obej-
mujgca obliczenie statystyk opisowych, sprawdzenie podstawowych parametréw psychome-
trycznych zastosowanych narzedzi (trafnosci teoretycznej i rzetelnosci), a takze wykonanie ana-
liz korelacji badanych zmiennych. Przeprowadzono takze analize wariancji w celu poréwnania
psychospotecznych warunkdw pracy, dobrostanu i zdolnosci do pracy w 3 badanych obszarach
dziatalnosci zawodowej: ochrony zdrowia, oswiaty i nauki oraz dziatalnosci ustugowej.

Wyniki 1. etapu projektu przedstawiono w 1 publikacji ztozonej do czasopisma o zasiegu
miedzynarodowym oraz zaprezentowano na 1 konferencji krajowej.

Projekt IV.PB.04: Badania indywidualnych i organizacyjnych uwarunkowan zjawiska cyberprze-
mocy W miejscu pracy

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Opracowanie metodyki badan. Rozpoczecie badan podtuznych. Opra-
cowana publikacja

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020

Kierownik projektu: dr Magdalena Warszewska-Makuch - Centralny Instytut Ochrony

Pracy - Panstwowy Instytut Badawczy, Zaktad Ergonomii

Celem projektu jest identyfikacja zaleznosci, ktdére wystepujg miedzy zmiennymi na pozio-
mie indywidualnym (strategie regulacji emocji) i organizacyjnym (psychospoteczne warunki

123

I— ]



pracy) a byciem ofiarg cyberprzemocy w miejscu pracy. Ponadto planuje sie sprawdzié, czy
doswiadczanie cyberprzemocy stanowi istotny predyktor zdrowia psychicznego i kreatywnosci
pracownikow. Identyfikacja takich zaleznosci umozliwi opracowanie strategii zapobiegania i eli-
minowania tego zjawiska zaréwno na poziomie organizacji (redukcja stresoréw w pracy), jak
i indywidualnych pracownikéw (stymulacja adaptacyjnych strategii regulacji emocji).

W ciggu ostatnich 40 lat zmiany technologiczne radykalnie zmodyfikowaty sposéb pracy.
W dzisiejszych czasach wielu pracownikéw komunikuje sie ze wspotpracownikami za pomocg
technologii informacyjno-komunikacyjnych (ITC). Te zmiany wplywajg rowniez na problem
przemocy w pracy. Cyberprzemoc w pracy (cyberbullying, cybermobbing) definiowana jest jako
»Sytuacja, w ktorej osoba od dtuzszego czasu dos$wiadcza w konteks$cie pracy negatywnych
dziatan za posrednictwem nowoczesnych technologii (np. telefonu, poczty elektronicznej, stron
internetowych, mediow spotecznosciowych). Jednoczesnie ofiara cyberprzemocy ma trudnosci
w bronieniu sie przed nig". Pomimo rosngcej $wiadomosci cyberprzemocy stosunkowo niewiele
badan poswiecono doswiadczeniom i reakcjom na cyberprzemoc w miejscu pracy.

REGULACJA
EMOCJI

TEUMIENIE
REINTERPRETACJA

+/- +/- |
L
STRESORY v ‘ ZDROWIE
W PRACY 44& .| CYBERPRZEMOC | ¥ _ PSYCHICZNE
\
+

/

KREATYWNOSC

- (-

Projekt IV.PB.04. Schemat zaktadanych zaleznosci pomiedzy psychospotecznymi warunkami pracy,
narazeniem na cyberprzemoc, strategiami regulacji emocji, stanem zdrowia psychicznego i kreatyw-
noscig pracownikow

Jakkolwiek wyniki dotychczasowych badan pokazuja, ze cyberprzemoc w miejscu pracy
moze wystepowac z wiekszg intensywnoscig niz tradycyjny mobbing, a nieprzygotowanie sie
organizacji na radzenie sobie z tym problemem moze mie¢ szkodliwy wptyw nie tylko na efek-
tywnos¢, ale takze na poziom zaangazowania pracownikow. Badania potwierdzajq rowniez, ze
cyberprzemoc, podobnie jak tradycyjny mobbing, wigze sie z gorszym stanem zdrowia psy-
chicznego i fizycznego pracownikow, a takze z mniejszym zadowoleniem z pracy. Jednoczesnie
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nalezy podkresli¢, ze wiekszos¢ z tych badan miata charakter przekrojowy, co utrudnia okresle-
nie kierunku zaleznosci. Majac to na uwadze, podkresla sie, ze charakter przysztych badan
powinien obejmowac eksploracje czasowego zwigzku miedzy cyberprzemoca a dobrostanem
pracownikow, a takze koncentrowac sie na metodach oceny tego zjawiska. Do tej pory nie
sprawdzano rowniez zaleznosci pomiedzy doswiadczaniem cyberprzemocy a poziomem krea-
tywnosci pracownikéw. Przeprowadzenie badan podtuznych pozwolitoby ustali¢, czy kreatyw-
no$¢ na skutek doswiadczania tego rodzaju przemocy moze spadac.

Celem 1. etapu projektu byto opracowanie metodyki badan oraz rozpoczecie badan po-
dtuznych. W ramach 1. etapu projektu zrealizowano nastepujgce zadania:

- Dobrano narzedzia badawcze - przedmiotem badan podtuznych s nastepujace
zmienne: narazenie na cyberprzemoc w pracy, kreatywnos$¢, stan zdrowia psychicznego,
stosowane strategie regulacji emocji, psychospoteczne warunki pracy. Do pomiaru po-
wyzszych zmiennych zostang wykorzystane wystandaryzowane testy psychologiczne.

- Opracowano procedure badan - badania majg charakter badan podtuznych z dwukrot-
nym pomiarem (w odstepie ok. 6 miesiecy).

- Dobrano grupe badanych - badaniami zostanie objetych co najmniej 500 pracownikow
umystowych reprezentujacych 3 obszary dziatalnosci zawodowej: informacja i komuni-
kacja, dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa, dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa
i techniczna.

- Rozpoczeto badania w planie podtuznym, tj.: dokonano wyboru wykonawcy badan
w ramach konkursu ofert (rekrutacja badanych i przeprowadzanie 1. pomiaru rozpoczety
sie w 2. potowie grudnia 2020 r.).

Wyniki 1. etapu projektu przedstawiono w 1 publikacji ztozonej do czasopisma o zasiegu

krajowym.

Projekt 1V.PB.05: Modelowanie pracy (job crafting) jako metoda budowania zasobéw i pozytyw-
nych postaw mtodych pracownikéw wobec pracy

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Opracowanie metodyki badan. Pierwszy pomiar poziomu job cra-
ftingu, zasobdéw i zaangazowania w prace w badanej prébie. Opraco-
wana publikacja

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020

Kierownik projektu: mgr tukasz Kapica - Centralny Instytut Ochrony Pracy - Panstwowy
Instytut Badawczy, Zaktad Ergonomii

Celem ogdéinym projektu jest ocena zwigzkéw pomiedzy job craftingiem a budowaniem za-
sobow i pozytywnych postaw wobec pracy, rozumianych jako zaangazowanie w prace i przy-
wigzanie do organizacji wsrdd pracownikéw do 35 roku zycia zatrudnionych w bezposrednim
kontakcie z klientem.

Celem 1. etapu projektu byto opracowanie metodyki badan oraz wykonanie 1. pomiaru,
a takze opracowanie publikacji.
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Job crafting, nazywany w polskojezycznej literaturze takze ,ksztattowaniem pracy”, jest to
modyfikacja wtasciwosci pracy inicjowana przez pracownika. Zachowania te zmierzajg do nada-
nia sensu wykonywanej pracy, zwiekszenia satysfakcji z niej, zaangazowania, odpornosci i pro-
duktywnosci. Jedng z najpopularniejszych koncepcji job craftingu jest model oparty na teorii
Wymagania w pracy - zasoby. Zgodnie z tg koncepcja ksztattowanie pracy sktadata sie
z 4 wymiaréw obejmujacych rézne zachowania wobec zasobdow i wymagan. Innym zastuguja-
cych na uwage modelem jest model opracowany przez Kooij i Kuijpers. Akcentuje sie w nim
role dopasowania pracy do wiasnych preferencji - mocnych stron, zainteresowan i checi roz-
woju. Na podstawie przegladu literatury opracowano metodyke badan. Zaplanowano badanie
podtuzne z dwukrotnym pomiarem co 12 miesiecy. Dokonano takze doboru narzedzi badaw-
czych. Szeroki zakres psychospotecznych warunkéw pracy oceniany jest za pomocg Kopenha-
skiego Kwestionariusza Psychospotecznego COPSOQ II, a zaangazowanie w prace badane jest
za pomocq kwestionariusza UWES. Do oceny job craftingu wykorzystano oparte na modelu wy-
magania zasoby Job Crafting Scale (JCS) oraz skale autorstwa Kuijpers i wsp. Utworzono takze
autorskg metryczke dotyczacq danych demograficznych.

Przeprowadzono 1. pomiar wymienionych zmiennych. Préba (n = 500) skfadata sie z pra-
cownikéw zatrudnionych w bezposrednim kontakcie z klientem w 3 branzach - ustugi finansowe
i ubezpieczeniowe, nieruchomosci oraz telekomunikacja. Z uwagi na to, ze JCS w réznych ba-
daniach charakteryzowat sie odmiennymi strukturami, wykonano konfirmacyjna analize czyn-
nikowa, ktora potwierdzita strukture czteroczynnikowa.

W ramach projektu dokonano ttumaczenia skali stworzonej przez Kuijpers i wsp., a nastep-
nie oceniono wartosci psychometryczne narzedzia. Wykonano eksploracyjng analize czynni-
kowaq. Zastosowano kryterium Kaisera wartosci wiasnej czynnika wiekszej od 1. Analiza wska-
zata 1 czynnik z wartoscig wtasng powyzej 1, ktory wyjasnia 63,37% wariancji. tadunki czyn-
nikowe poszczegdlnych itemdw wyniosty 0,75-0,86. Na tej podstawie, w stosunku do oryginatu,
zostata zmieniona struktura narzedzia - przyjeto model jednoczynnikowy ogdlnego job cra-
ftingu. Wyniki wykazaty wysoka rzetelnosc opartg na wskazniku alfa-Cronbacha a = 0,94 i traf-
nos¢ oceniang przez wskazniki korelacji r-Pearsona z JCS.

ZaangaZowanie w prace

Job Crafting

Projekt IV.PB.05. Wykres rozrzutu z linig dopasowania dla zwigzku zaangazowania w prace i job
craftingu
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W ramach analiz wykonano statystyki opisowe dla wynikéw wszystkich podskal uzytych
kwestionariuszy. Analizowano takze réznice w zakresie stosowanego job craftingu pomiedzy
osobami pracujacymi w 3 badanych branzach oraz pomiedzy osobami w wieku do 25 lat,
w wieku 26-30 i 31-35 lat. Przeprowadzone analizy nie wykazaty istotnych statystycznie réznic.
W przypadku réznic miedzy kobietami a mezczyznami jedyna wykazana rdznica dotyczyta
zwiekszania zasobow strukturalnych. Okazato sie, ze mezczyzni w stopniu istotnym statystycz-
nie osiagneli wyzsze wyniki. Wykonano takze analize korelacji miedzy badanymi zmiennymi.
Zaobserwowano pozytywne zwigzki wszystkich zmiennych dotyczacych job craftingu z naste-
pujacymi zasobami: Poczuciem wptywu w pracy, Mozliwosciami rozwoju, R6znorodnoscig pracy,
Znaczeniem pracy, Poczuciem przewidywalnosci i Przekonaniem o wtasnej skutecznosci.
Zwigzki job craftingu z wymienionymi zasobami sg wyrazniejsze w przypadku skali Kooij i wsp.
oraz zwiekszania zasobdéw strukturalnych niz pozostatych zmiennych pochodzacych z modelu
opartego na teorii Wymagania w pracy — zasoby. W przypadku Jasnosci roli, Wsparcia od wspot-
pracownikow i Klimatu spotecznego miedzy wspdtpracownikami korelacje wystapity tylko
w przypadku Zwiekszania zasobdw strukturalnych oraz rozumienia job craftingu pochodzacego
z koncepcji Kooij i Kuijpers. Przywigzanie do organizacji koreluje dodatnio ze wszystkimi mia-
rami ksztattowania pracy z wyjatkiem Zmniejszania wymagan. Ogdiny wynik zaangazowania
w prace korelowat dodatnio na poziomie istotnosci p < 0,01 z wszystkimi podskalami job cra-
ftingu, od r = 0,23 w przypadku zmniejszania wyzwan — przeszkdéd do r = 0,67 w przypadku
miary opartej o model Kooij i wsp.

Wyniki 1. etapu projektu przedstawiono w 1 publikacji ztozonej do czasopisma o zasiegu
krajowym.

Projekt IV.PB.06: Identyfikacja czynnikow wptywajacych na efektywnos¢ treningu redukcji stresu
opartego o mindfulness (MBSR) poprzez monitorowanie fizjologicznych parametrow reakg;ji
stresowej

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Opracowanie schematu badan, wybor i opracowanie narzedzi badaw-
czych; opracowanie projektu metodyki diagnostycznej do oceny po-
ziomu stresu przed i po treningu na podstawie pomiardw fizjologicz-
nych. Weryfikacja eksperymentalna opracowanych procedur elektro-
fizjologicznych. Rekrutacja oséb do treningu MBSR. Opracowana pu-

blikacja
Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020
Kierownik projektu: mgr Sylwia Suminska - Centralny Instytut Ochrony Pracy -

Panstwowy Instytut Badawczy, Zaktad Ergonomii

Celem projektu jest identyfikacja czynnikow wptywajacych na efektywnos¢ treningu reduk-
cji stresu opartego o mindfulness (MBSR) przez pomiar fizjologicznych parametréw reakcji stre-
sowej.

Celem 1. etapu projektu byto opracowanie schematu badan, wybér i opracowanie narzedzi
badawczych oraz metodyki diagnostycznej do oceny poziomu stresu przed treningiem i po
treningu na podstawie pomiaréw fizjologicznych, a takze weryfikacja opracowanej metodyki
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diagnostycznej do oceny poziomu stresu. Reakcja na stres bedzie oceniana przez zastosowanie
procedury wzbudzajacej umiarkowany stres, wybranej na podstawie literatury przedmiotu.

Ze wzgledu na coraz czestsze doswiadczanie przez ludzi stresu oraz biorgc pod uwage fakt,
ze coraz czesciej obserwuje sie jego negatywny wptyw na zdrowie ludzi, konieczne jest zapew-
nienie odpowiednich interwencji majacych na celu przezwyciezenie stresu.

W ramach projektu przewidziano sprawdzenie skutecznosci treningu MBSR oraz monitoro-
wania wiasnych parametréw fizjologicznych w kontekscie nabywania kompetencji w zakresie
radzenia sobie ze stresem.

W ramach 1. etapu projektu dokonano wnikliwego przegladu badan w zakresie oceny
parametréw fizjologicznych reakcji stresowych oraz metod wzbudzania stresu, a takze wptywu
medytacji uwaznosci (ang. mindfulness) na zmiany w zakresie aktywnosci mdézgu i serca. Na
tej podstawie opracowano metodyke oceny stresu przez pomiar reakcji fizjologicznych oraz
dokonano wyboru procedury indukowania stresu.

Dobér os6b do badan

- subiektywnie doswiadczany
stres

Diagnoza poziomu stresu -
pomiar |

- reakcje fizjologiczne w odpowiedzi na
wzbudzenie stresu (MIST)
- ¢wiczenia medytacyjne i oddechowe

- badanie kwestionariuszowe
-
Grupa 1 Grupa 2 Grupa 3
- MBSR - MBSR - monitorowanie
- monitorowanie paramelrdw
parametrow fizjologicznych
fizjologicznych

Diagnoza poziomu stresu
pomiar I

- reakcje fizjologiczne w odpowiedzi
na wzbudzenie stresu (MIST)

- éwiczenia medytacyjne i oddechowe
- badanie kwestionariuszowe

Projekt IV. PB.06. Schemat badania gtéwnego

Opracowano schemat badania obejmujacy pomiar parametréw fizjologicznych w odpowie-
dzi na symulowang sytuacje stresu przed interwencjg i po niej. W ramach badania planuje sie
przeprowadzenie interwencji w 3 grupach: 1. grupa bedzie brata udziat zaréwno w MBSR, jak
i w monitorowaniu parametrow fizjologicznych; 2. grupa bedzie brata udziat wytgacznie w MBSR;
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3. grupa bedzie brata udziat wytgcznie w monitorowaniu parametrow fizjologicznych; 4. grupa
to grupa aktywna kontrolna.

W ramach 1. etapu dokonano takze wyboru narzedzi badawczych stuzacych ocenie zmien-
nych indywidualnych i Srodowiskowych wptywajacych na skutecznos$¢ zastosowanych interwen-
cji oraz mierzacych efekty zastosowanych interwencji.

W ramach realizacji 1. etapu przeprowadzono badania pilotazowe na 20 osobach, majace
na celu weryfikacje metodyki diagnostycznej do oceny poziomu stresu. Analiza parametréw
fizjologicznych wskazuje na zwiekszenie u badanych mobilizacji do dziatania oraz wzmozenie
koncentracji, a wywotanie stresu w mniejszym stopniu. Analiza wynikéw behawioralnych i kwe-
stionariuszowych prowadzi do wniosku, ze procedura przed badaniami gtéwnymi wymaga mo-
dyfikacji przez: skrécenie czasu przewidzianego na rozwigzanie zadania, zwiekszenie poziomu
trudnosci zadan, skrdocenie przerw miedzy zadaniami oraz zwiekszenie liczby zadan.

Wyniki 1. etapu projektu przedstawiono w 1 publikacji opracowanej do czasopisma
0 zasiegu krajowym.

Projekt IV.PB.07: Zwigkszanie zasob6w poznawczych pracownikow starszych oraz oséb zagrozo-
nych wykluczeniem cyfrowym poprzez stymulacje w Srodowisku wirtualnym ze szczegélnym
uwzglednieniem wymagan kompetencyjnych do realizacji zadah w przedsiebiorstwach Przemy-
stu 4.0

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Przygotowanie zestawu ¢wiczen do gier ukierunkowanych na zwiek-
szanie zasobdéw poznawczych oraz fizjoprofilaktyke ze szczegdlnym
uwzglednieniem wymagan kompetencyjnych do realizacji zadan
w przedsiebiorstwach Przemystu 4.0. Opracowanie procedury badan

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020

Kierownik projektu: dr hab. inz. Andrzej Grabowski, prof. CIOP-PIB - Centralny Instytut
Ochrony Pracy - Panstwowy Instytut Badawczy, Zaktad Techniki Bez-
pieczenstwa

Wraz z wiekiem zmieniajg sie mozliwosci wykonywania pracy przez cztowieka, co jest spo-
wodowane gtéwnie obnizaniem sie wydolnosci i sprawnosci fizycznej oraz niektorych elementow
sprawnosci psychofizycznej (m.in. szybkosci reakcji, spostrzegawczosci, sprawnosci narzagdéw
zmystow). Jednoczesnie u oséb starszych zwieksza sie czestos¢ wystepowania chordb przewle-
ktych, takich jak m.in. uktadu krgzenia, oddechowego i miesniowo-szkieletowego, a takze za-
burzen hormonalnych i przemiany materii. Natomiast wymagania, ktére stawia wykonywana
praca zawodowa, najczesciej pozostajg takie same bez wzgledu na wiek pracownika. To spra-
wia, ze wraz z wiekiem moze wzrastac rzeczywiste obcigzenie praca.

Dodatkowym czynnikiem jest modernizacja wszystkich gatezi przemystu oraz coraz bardziej
intensywne wdrazanie koncepcji Przemystu 4.0, co jest zwigzane m.in. z szerszym wykorzysta-
niem technologii informacyjno-komunikacyjnych (ang. ICT), w tym narzedzi teleinformatycz-
nych. Wprowadzanie tego typu narzedzi moze sie wigzac z wiekszym obcigzeniem kognitywnym
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pracownikow (wieksza liczba strumieni danych, wiecej informacji do przetwarzania i wykorzy-
stania w realizowanych obowigzkach, nowe interfejsy cztowiek-maszyna itp.), zwtaszcza pra-
cownikéw starszych, ktérzy bedg musieli dostosowac¢ sie do nowej dla nich rzeczywistosci oraz
naby¢ nowych umiejetnosci do realizacji zadan w inteligentnych systemach wytwarzania.

Dla rozwoju polskiej gospodarki niezbedna jest jakosciowa zmiana modelu konkurowania
przemystu w kierunku wykorzystania nowoczesnych mechanizmoéw generowania wiedzy i tech-
nologii. Zmiany w przemysle nie bedg mogty by¢ jednak zrealizowane bez dysponowania odpo-
wiednig kadra, dlatego planowane sg dziatania zwigzane z inicjowaniem, integrowaniem i wspo-
maganiem inicjatyw zorientowanych na transformacje krajowego przemystu do poziomu Prze-
mystu 4.0, w szczegdlnosci tworzenia krajowej bazy kompetencji dla realizacji tej transformacji
(ktorej celem moze byc¢ np. rozwdj infrastruktury technicznej i kompetencji dla Przemystu 4.0)
oraz dziatania dotyczace wspierania ksztatcenia zawodowego dla potrzeb ewolucyjnych zmian
przemystu (np. w celu wspierania ksztatcenia zawodowego dla Przemystu 4.0). Aplikacje szko-
leniowe wykorzystujgce techniki rzeczywistosci wirtualnej mogg by¢ skutecznym i efektywnym
narzedziem wspierajagcym wszystkie wyzej wymienione dziatania.

Wyniki projektu bedg rowniez przydatne dla oséb zagrozonych wykluczeniem cyfrowym lub
informacyjnym. Jak sie coraz powszechniej uwaza, tego typu wykluczenie wynika bardziej
z braku checi i doswiadczenia w korzystaniu z nowych technologii niz z rzeczywistych barier
technicznych. Planowane do opracowania gry realizowane w srodowisku wirtualnym moga przy-
czyni¢ sie do zmniejszenia obaw wigzacych sie z poznawaniem nowych technologii wykorzysty-
wanych w $srodowisku pracy i w efekcie do wzrostu kompetencji tej grupy osdb. Poniewaz prze-
ciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu powinno zogniskowac sie na przetamywaniu barier psy-
chicznych wazne jest, aby scenariusze i realizacja gier byta dostosowana do potrzeb i mozliwosci
potencjalnych odbiorcow.

Podstawowym celem projektu jest opracowanie rozwigzan wspomagajacych funkcjonowa-
nie poznawcze pracownikéw, zwtaszcza pracownikdw starszych i tych realizujgcych zadania po-
wigzane z koncepcjami Przemystu 4.0.

Celem 1. etapu bylo przygotowanie zestawu ¢wiczen do gier ukierunkowanych na zwiek-
szenie zasobow poznawczych oraz fizjoprofilaktyke ze szczegdlnym uwzglednieniem wymagan
kompetencyjnych do realizacji zadan w przedsiebiorstwach Przemystu 4.0.

W ramach prac w 1. etapie projektu przeprowadzono analize wynikéw badan prezentowa-
nych w publikacjach naukowych oraz trendéw rynkowych zwigzanych z wdrazaniem koncepcji
Przemystu 4.0 oraz przygotowano na tej podstawie opracowanie zawierajace omdwienie naste-
pujacych zagadnien odnoszacych sie do tematyki projektu:

- zmiany zachodzace w przemysle

- nadchodzace wyzwania dla przemystu

- wyzwania zwigzane ze zmianami demograficznymi

- mozliwosci dostosowania stanowisk pracy do potrzeb os6b starszych

- technologie wspomagajace pracownikéw starszych

- trening w Srodowisku wirtualnym

- zmiany funkcjonowania poznawczego z wiekiem

- wptyw gier na funkcjonowanie poznawcze

- nowe zadania i wymagania dla pracownikéw w Przemysle 4.0.

Nastepnie przygotowano wstepny opis metod badania zdolnosci poznawczych oséb star-
szych do wykorzystania realizacji badan z udziatem ochotnikéw w ramach 3. etapu projektu.
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Badania bedg dotyczyty oceny wptywu rédznego typu gier realizowanych w rzeczywistosci wirtu-
alnej na zdolnosci poznawcze oséb starszych. Opracowano scenariusze 9 gier w 3 nastepujacych
kategoriach:

- zorientowane na fizjoprofilaktyke,

- zorientowane na zwiekszenie zasobdéw poznawczych,

- uwzgledniajace wymagania kompetencyjne do realizacji zadan w przedsiebiorstwach

Przemystu 4.0.

Nastepnie przygotowano wstepne wersje srodowisk wirtualnych odpowiadajace wyzej wy-
mienionym scenariuszom. Srodowiska te nawigzujq do cech nowoczesnej produkcji, charakte-
rystycznych dla koncepcji Przemystu 4.0, takich jak roboty wspotpracujace i rzeczywistos¢ roz-
szerzona.

Wstepne wyniki 1. etapu projektu przedstawiono w 1 publikacji w czasopismie o zasiegu
miedzynarodowym oraz zaprezentowano na 1 konferencji miedzynarodowej.

Projekt IV.PB.07. Wizualizacje przyktadowych srodowisk wirtualnych zawierajacych elementy cha-
rakterystyczne dla koncepcji Przemystu 4.0 takie jak zautomatyzowane linie montazowe oraz roboty
mobilne i wspétpracujace (collaborative robots)

Projekt IV.PB.08: Opracowanie interaktywnych symulacji szkoleniowych procesu zarzadzania
sytuacjami kryzysowymi w zaktadach pracy na przyktadzie obiektoéw infrastruktury krytycznej

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Przygotowanie scenariuszy szkoleniowych dotyczacych zapewnienia
ciggtosci dziatania na przyktadzie trzech wybranych sytuacji kryzyso-
wych ze szczegdélnym uwzglednieniem cyberbezpieczenstwa

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020
Kierownik projektu: dr hab. inz. Andrzej Grabowski, prof. CIOP-PIB - Centralny Instytut

Ochrony Pracy - Panstwowy Instytut Badawczy, Zaktad Techniki Bez-
pieczenstwa

Podstawowym celem projektu jest opracowanie rozwigzan wspomagajacych podnoszenie
kompetencji kadry zarzadzajacej przedsiebiorstwami, zwtaszcza tymi nalezacymi do kategorii
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infrastruktury krytycznej, w zakresie zarzadzania sytuacjami awaryjnymi i kryzysowymi
z uwzglednieniem cyberbezpieczenstwa, gdyz tego rodzaju zagrozenia nadal stanowig stosun-
kowo nowgq i stabo poznang kategorie zagrozen.

Celem 1. etapu bylo zebranie danych zréodtowych i wiedzy eksperckiej w celu wyboru
trzech sytuacji kryzysowych, przygotowanie scenariuszy szkoleniowych oraz rozpoczecie prac
na trescig $srodowisk wirtualnych.

W ramach prac w 1. etapie projektu przeprowadzono analize wynikéw badan prezentowa-
nych w publikacjach naukowych oraz przygotowano na tej podstawie opracowanie zawierajace
omdwienie nastepujacych zagadnien w kontekscie tematyki projektu:

- awarie infrastruktury krytycznej zwigzane z funkcjonowaniem infrastruktury informa-

tycznej

- wyzwania zwigzane z analizg podatnosci i ryzyka infrastruktury krytycznej

- dystrybucja energii elektrycznej jako przyktad ztozonego systemu infrastruktury kry-

tycznej

- przeglad modelowania i symulacji infrastruktur energetycznych z perspektywy odpornosci

- metody modelowania i symulacji zaleznosci systemow infrastruktury krytycznej,

- przykfady awarii infrastruktury krytycznej w Polsce.

Nastepnie przygotowano scenariusze szkoleniowe dotyczace nastepujacych obiektéw infra-
struktury krytycznej:

- elektrowni (na przyktadzie Elektrowni Dolna Odra)

- elektrocieptowni

- stacji uzdatniania wody

- przesytowej ttoczni gazu.

Projekt IV.PB.08. Wizualizacja przyktadowego s$rodowiska wirtualnego przedstawiajacego sytuacje
awaryjng (eksplozje i pozar) w obiekcie infrastruktury krytycznej (elektrownia)

Scenariusze zwierajq elementy takie jak: schematy technologiczne funkcjonowania obiek-
tow infrastruktury krytycznej, tlo sytuacyjne powigzane z sekwencjg zdarzen uwzgledniajaca
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efekt kaskadowego rozwoju zagrozen i opis zdarzenia inicjujgcego sytuacje awaryjng oraz se-
kwencje dziatan koniecznych do wykonania w trakcie symulacji wraz z wariantami. Sekwencja
dziatan zwiera m.in. opis zdarzenia, opis informacji docierajgcych do osoby szkolonej oraz opis
efektédw czynnosci wykonanych przez osobe uczestniczaca w symulacji.

Réwnolegle przygotowano wytyczne w zakresie budowy srodowisk wirtualnych oraz prowa-
dzono prace nad przygotowaniem wstepnych wersji tresci srodowisk wirtualnych, ktére bedq
wykorzystane do implementacji opracowanych scenariuszy szkoleniowych w 2. etapie projektu.
Przygotowano $rodowiska wirtualne dotyczace wszystkich typow obiektéw infrastruktury kry-
tycznej uwzglednionych w scenariuszach, w tym obiektéw tak rozlegtych jak elektrownie.

Przygotowano réwniez wstepny opis metodyki badawczej zawierajacy informacje o plano-
wanej do wykorzystania aparaturze badawczej i narzedziach badawczych, w tym takich jak
narzedzia kwestionariuszowe do oceny uzytecznosci planowanych do opracowania symulacji
szkoleniowych.

Wstepne wyniki 1. etapu projektu przedstawiono w 1 publikacji w czasopismie o zasiegu
miedzynarodowym oraz zaprezentowano na 1 konferencji miedzynarodowej.

Projekt IV.PB.09: Opracowanie interaktywnych rekawic symulujacych wrazenie dotyku
w Srodowisku wirtualnym obiektéw o zr6znicowanej temperaturze

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2022

Etap 1: Opracowanie zatozen i wybor podzespotdéw rekawic symulujacych
dotyk elementow srodowiska wirtualnego oraz dotyk jego elementow
o zréznicowanej temperaturze przy jednoczesnym $ledzeniu ruchu
palcow i reki

Okres realizacji: 1.01.2020 - 31.12.2020

Kierownik projektu: dr inz. Jarostaw Jankowski - Centralny Instytut Ochrony Pracy -
Panstwowy Instytut Badawczy, Zaktad Techniki Bezpieczenstwa

Podstawowym celem projektu jest rozszerzenie mozliwosci prowadzenia szkolen z wyko-
rzystaniem technik rzeczywistosci wirtualnej przez zaangazowanie zmystu dotyku w trakcie sy-
mulacji z uwzglednieniem odczué termicznych wynikajacych z dotyku obiektéw wirtualnych
0 zmiennej temperaturze. Celem szczegétowym jest opracowanie rekawicy pozwalajacej na sy-
mulowanie ww. odczué przy jednoczesnym sledzeniu w przestrzeni ruchu palcow i reki.

Celem 1. etapu byto opracowanie zatozen i wybor podzespotéw opracowywanych rekawic
rzeczywistosci wirtualnej.

W ramach 1. etapu projektu wykonano przeglad literatury w aspekcie zastosowania rze-
czywistosci wirtualnej w kontekscie zaangazowania zmystu dotyku oraz stosowanych rekawic
z uwzglednieniem szczegétéw ich budowy i funkcjonowania. Opracowano wstepng metodyke
planowanych badan wraz z wybranymi narzedziami badawczymi pozwalajacymi na testowanie
i ocene opracowywanego urzadzenia nasobnego w postaci rekawicy. Podjeto dziatania majace
na celu zbudowanie rekawicy; zostaty opracowane zatozenia dotyczace jej budowy, zastosowa-
nia i uzytkowania, opracowano czujnik orientacji, opracowano i przetestowano metode pozy-
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skania informacji o kacie pomiedzy 2 czujnikami z kompensacjq dryftu, wybrano i przetesto-
wano modut Peltiera z osprzetem, wybrano podzespoty, tj. sterowniki modutu Peltiera, silnik
wibracji, a takze wybrano i przetestowano uktad bezprzewodowej komunikacji. Nastepnie opra-
cowano wstepny projekt rekawicy rzeczywistosci wirtualnej, pozwalajacy na symulowanie wra-
zen zmystowych zwigzanych z dotykaniem w $rodowisku wirtualnym obiektdw o zréznicowanej
temperaturze.

W nastepnym etapie bedzie wykonana wstepna wersja rekawic wraz ze sterownikiem oraz
wirtualnym $rodowiskiem umozliwiajgcym petne przetestowanie opracowanego urzadzenia.

W ramach 3. etapu planuje sie przeprowadzenie badan z udziatem 30 os6b w celu dokona-
nia oceny wykonanego urzadzenia wg opracowanej w 1. etapie koncepcji badan.

Protection
Circuit Built-in

Projekt IV.PB.09. Elementy opracowywanej rekawicy rzeczywistosci wirtualnej. 1 — klipsy, 2 — szkie-
let rekawicy wykonany metodg druku 3d (filament typu flex), 3 - opaska mocujaca, 4 - modut Pel-
tiera model ET-063-08-15 firmy ADAPTIVE wraz z dostosowanym radiatorem aluminiowym, 5 - aku-
mulator typ: ogniwo 18650 KP ICR18650-320PCM 3200mAh Li-ION m-USB, 6 - modut bezprzewo-
dowej komunikacji ESP32, 7 - stabilizator napiecia typu step-down 3.3V 1A typ: D24V10F3 marki
Pololu, 8 - stabilizator napiecia typu step-down 3.3V 6,5A D36V50F3, 9 - sterownik kontroli modutu
Peltiera uktad DRV8835, 10 - opracowany czujnik orientacji na podstawie uktadu BNO 080 wraz
z uktadem kontroli pracy silnika wibracyjnego oraz silnikiem wibracyjnym model Pololu 1636,
11 - wentylator Sunon UF3C3-700B, 12 - przewdd elastyczny, stuchawkowy 4-zytowy TSK1147 firmy
TASKER
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V.

UPOWSZECHNIANIE WYNIKOW REALIZACJI PROJEKTOW



PROPOZYCJE NORMATYWOW HIGIENICZNYCH (NDS, NDN)

Tablica1

oraz niklu i/lub ich zwigzkéw w powietrzu
na stanowiskach pracy

Lp. Syr_nbol Fzynniki szkodliwe dla zc!rc_:wia, Rok
projektu dla ktérych opracowano wartosci NDS/NDN
1. [II.PB.03 Dekan-1-ol i jego izomery: dekan-2-ol;dekan-3-ol; dekan-4-ol; dekan-5-ol 2020
2. 1-Etylo-2-pirolidon 2020
3. Ftalan bis(2-etyloheksylu) 2020
4, Rozpuszczalne zwigzki kobaltu(Il) - frakcja respirabilna 2020
5. 1-Metylo-2-pirolidon 2020
6. 2-Metoksypropan-1-ol 2020
7. N-Metyloformamid 2020
8. 1-Naftyloamina i jej sole — w przeliczeniu na 1-naftyloamine 2020
9. Pyty drewna [-] - frakcja wdychalna 2020
10. Zwigzki chromu(VI) - w przeliczeniu na Cr(VI) [-] 2020
Tablica 2
METODY POMIARU PARAMETROW SRODOWISKA PRACY
™ Syrpbol e Faza opracowania / Rok
projektu Zatozenia do metody Metoda

1. II.PB.01 Procedura oznaczania zelaza, manganu 2020 2020
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Tablica 3

STANOWISKA DO BADAN SPEENIENIA WYMAGAN BEZPIECZENSTWA PRACY
| ERGONOMII ORAZ INNE

Faza opracowania / Rok
Symbol Dok -
Lp. h Nazwa produktu okumenta i
P-| projektu P Zalozenia | cja technicz- Model Sta;;(t:)wu
na
1. [II.PB.23 Stanowisko do badania tadunku 2020 2020 2020 2020
elektrycznego zgromadzonego
w objetosci materiatu nieprze-
wodzacego
2. |III.PB.15 Stanowisko do pomiarow wielko- 2020 2020 2020 2020
$ci mechanicznych wystepuja-
cych podczas poruszania sie lub
upadku
3. |III.PB.17 Stanowisko do badania odpowie- 2020 -
dzi elektrycznej sensoréw ak-
tywnych na szkodliwe i niebez-
pieczne pary substancji chemicz-
nych
Tablica 4

METODY, PROCEDURY BADAWCZE ORAZ PROCEDURY OCENY ZGODNOSCI
DO WEACZENIA DO KRAJOWEGO SYSTEMU OCENY ZGODNOSCI WYROBOW | UStUG

Symbol

Lp. projektu

Nazwa produktu

Faza opracowania / Rok

Zalozenia

Metoda

Procedura

badawcza/oceny

1. |I.PB.02

Badanie sprawnosci pamieci robo-
czej z wykorzystaniem procedur
eksperymentalnych oraz analizy
neurofizjologicznych wskaznikéw
sygnatu EEG

2020

2020

2020

2. |IL.PB.23

Metoda badania tadunku elektrycz-
nego zgromadzonego w objetosci
materiatu nieprzewodzacego

2020

2020

2022

3. |III.PB.15

Metoda badania wielkosci mecha-
nicznych wystepujacych podczas
poruszania sie lub upadku

2020

2020

4, |III.PB.16

Badanie szelek bezpieczenstwa pod
katem ich dziatania na ciato cztowie-
ka w stanie zawieszenia

2020

2020

2020
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Tablica 5

ROZWIAZANIA ORGANIZACYINE, KRYTERIA, WYMAGANIA, ZALECENIA,

WYTYCZNE, RAPORTY, LISTY KONTROLNE

Symbol
Lp. projektu Nazwa produktu Rok
1. II.PB.15 Zasady oceny in-situ zagrozen elektromagnetycznych 2020
IILN.18 w poblizu recznych czytnikéw UHF RFID
1.G.12
2. 1V.PB.02 Metoda i narzedzie wspomagajace szacowanie kosztow 2020
i korzysci wdrazania innowacji skierowanych na ograniczanie
ryzyka zawodowego w przedsigebiorstwach
Tablica 6
ROZWIAZANIA TECHNICZNE MAJACE NA CELU POPRAWE WARUNKOW PRACY*
Faza opracowania / Rok
Symbol
Lp- projektu LT R (T3] Zatozenia Dokumentacja D::tdoetly/
do projektu techniczna P P
1. |III.PB.02 Modele ustrojéow antywibracyjnych o 2020 - -
innowacyjnych strukturach 3D
2. |III.PB.08 Zatozenia do opracowania inteligent- 2020 - -
nej odziezy cieptochronnej z syner-
gicznym dziataniem pasywnych i ak-
tywnych materiatow o wiasciwosciach
termoregulacyjnych
3. |III.PB.14 Materiat poliuretanowy z przeznacze- 2020 - -
niem na samodopasowujace sie
uszczelnienia czesci twarzowych
sprzetu ochrony ukfadu
oddechowego
4, |III.PB.18 Materiat kompozytowy z modyfikato- 2020 2020 -
rami do potmasek chronigcych przed
smogiem w $rodowisku zycia
5. Projekt wzorniczy pétmaski do ochro- 2020 - -
ny przed smogiem

* — dokumentacja techniczna
- modele, prototypy funkcjonalne rozwigzan technicznych (w tym zgtoszone do ochrony prawnej)
- modele i prototypy aparatury pomiarowej i systemdw monitorowania sytuacji zagrozenia zycia lub zdrowia
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Tablica7

METODY BADAN | ANALIZ RYZYKA ZAWODOWEGO

Faza opracowania / Rok
Symbol
Lp. projektu » ELLTI IR Zatozenia Metoda
do metody
1. I.PB.10 Metodyka badan wyznaczania naddat- 2020 2020
kéw wymiarowych wynikajacych ze
stosowania srodkéw ochrony indywidu-
alnej: rekawic ochronnych, hetméw
ochronnych i obuwia ochronnego
2. Metodyka wyznaczania ograniczenia 2020 2020
pola widzenia — modyfikacja sposobu
wyznaczania ograniczenia pola widzenia
do zastosowania w nowym atlasie miar
cztowieka
Tablica 8
MATERIALY INFORMACYIJNE
(W TYM W WERSJI INTERNETOWE)J)
Nazwa produkt
L Symbol B Rok
p- projektu
1. |III.PB.10 Wykaz zawoddw / stanowisk pracy, dla ktérych mozliwe bedzie 2020
zastosowanie filtréw utatwiajacych rozpoznawanie barw przez
osoby z dysfunkcja widzenia barw

* Materiaty informacyjne udostepniono w serwisie internetowym CIOP-PIB pod adresem
https://www.ciop.pl/wieloletni_v_etap
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WYDAWNICTWA ZWARTE WYDANE
(MONOGRAFIE, PODRECZNIKI ITP.)

Tablica9a

Dane wydawnicze

CRC Press/Taylor &
Francis Group

Symbol Tytul tomu, redaktor, Autor o
Lp. - - Tytut (miejsce wyd., rok, tom
projektu* seria, wydawca (autorzy) strornr I’SBN)’ !
autorstwo monografii lub podrecznika akademickiego, autorstwo rozdziatlu w monografii
lub podreczniku akademickim
1. I1.PB.04 W: Emerging Chemical Assessment M. Posniak Boca Raton 2020,
4.SP.13 Risks in the Work of Chemical Risks s. 167-215
II.N.O5A Environment in the Work
4.G.02 Environment ISBN: 978-0-367-48988-5
2.2.17 M. Poéniak (red.) (Ch. 5)
CRC Press/Taylor &
Francis Group
2. II.PB.10 W: Emerging Chemical Nanomaterials L. Zapor Boca Raton 2020, s. 5-72
IILN.11.A Risks in the Work in the Work P. Oberbek
4.G.04 Environment Environment ISBN: 978-0-367-48988-5
(Ch. 2)
M. Posniak (red.)
CRC Press/Taylor &
Francis Group
3. II.PB.11 W: Emerging Chemical Reprotoxic K. Miranowicz- | Boca Raton 2020,
I.N.13 Risks in the Work and Endocrine -Dzierzawska |s. 73-126
Environment Substances
(Ch. 3) ISBN: 978-0-367-48988-5
M. Posniak (red.)
CRC Press/Taylor &
Francis Group
redakcja naukowa monografii lub podrecznika akademickiego
4, I1.PB.04 Seria: Occupational Emerging Chemical | M. Pos$niak Boca Raton 2020, 261 s.
4.SP.13 Safety, Health, Risks in the Work
II.N.O5A and Ergonomics: Theory | Environment ISBN: 978-0-367-48988-5
4.G.02 and Practice

* Kursywg zaznaczono symbole projektow, ktore nie byty realizowane w ramach V etapu programu

wieloletniego, a ktorych wyniki zostaty wykorzystane w publikacjach.
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Tablica 9b

WYDAWNICTWA ZWARTE ZtOZONE W REDAKCJACH W 2020 R.
(MONOGRAFIE, PODRECZNIKI ITP.)

Dane wydawnicze

K. Majchrzycka (red.)

CRC Press/Taylor &
Francis Group

Symbol Tytut tomu, redaktor, Autor L
Lp. - " Tytut (miejsce wyd., rok, tom,
projektu* seria, wydawca (autorzy) str., nr ISBN)
autorstwo monografii lub podrecznika akademickiego, autorstwo rozdziatlu w monografii
lub podreczniku akademickim
1. 1.PB.01 W: Szkota i zdrowie Przy komputerze J. Kaminska
jej ucznidw i pracow- | zgodnie z zasadami
nikow ergonomii
B. Woynarowska
M. Woynarowska-
-Sotdan (red.)
Wydawnictwo
Pedagogiczne ZNP
w Kielcach
2. II.PB.15 W: Electromagnetic The Significance of P. Zradzinski Boca Raton 2022
2.G.07 Ergonomics: From Posture-Related T. Tokarski
II.N.18 Electrification Evaluation of the K. Hansson Mild
IILN.19 to Wireless Society Electromagnetic
2.R.11 Field Exposure from
J. Karpowicz (red.) Hand-perated
Devices
CRC Press/Taylor &
Francis Group
3. II.PB.15 W: Electromagnetic Electromagnetic M. Celaya- Boca Raton 2022
Ergonomics: From Safety and Smart -Echarri
Electrification to Wireless Solutions L. Azpilicueta
Wireless Society P. Zradzinski
J. Karpowicz
J. Karpowicz (red.) V. Ramos
CRC Press/Taylor &
Francis Group
4. III.PB.10 W: Head, Eye, and Basic Construction of | K. Baszczynski Boca Raton 2021, s. 7-70
ILN.15 Face Personal Safety Helmets and | M. Jachowicz
III.N.09 Protective Equipment: | Eye and Face Protec- | G. Owczarek ISBN: 978-0-367-48632-7
III.P.18 New Trends, Practice |tors J. Szkudlarek
3.Z2.14 and Applications (Ch. 2)
V.B.08
V.B.09

* Kursywaq zaznaczono symbole projektdéw, ktére nie byly realizowane w ramach V etapu programu
wieloletniego, a ktorych wyniki zostaty wykorzystane w publikacjach.
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Tablica 9c

WYDAWNICTWA ZWARTE WYDANE — KONTYNUACJA W 2020 R. DLA 111 (2014-2016)

11V (2017-2019) ETAPU PROGRAMU WIELOLETNIEGO

(MONOGRAFIE, PODRECZNIKI, PORADNIKI, BROSZURY ITP.)

Symbol Tytut tomu, redaktor, seria, T Autor _D?ne st fets
- ytut (miejsce wyd., rok, tom,
Lp. projektu* wydawca (autorzy) str., nr ISBN)
autorstwo monografii lub podrecznika akademickiego, autorstwo rozdzialu w monografii
lub podreczniku akademickim
II.N.19 W: Current Trends in Bio- Modelling the P. Zradzinski | 2020, s. 245-255
II.P.14 medical Engineering and Influence of the J. Karpowicz
Bioimages Analysis: Electromagnetic K. Gryz ISBN: 978-3-030-29885-2
Proceedings of the 21st Field on a User of
Polish Conference on Biocy- |a Bone Conduc- DOI:
berr)etlcs_ and Biomedical tion Hearing Med- 10.1007/978-3-030-29885-
Engineering ical Implant > 22
Seria: Advances in Intelli-
gent Systems and Compu-
ting, vol. 1033
J. Korbicz, R. Maniewski,
K. Patan, M. Kowal (red.)
Springer International Pub-
lishing
2.5P.14 W: Emerging Chemical Risks | Control of Occu- T. Jankowski | Boca Raton 2020,
III.N.06 in the Work Environment pational Risks s. 217-255
II.P.02 (Ch. 6)
1I.P.03 M. Posniak (red.) ISBN: 978-0-367-48988-5
3.G.03
CRC Press/Taylor & Francis
Group
IV.N.01 W: New Opportunities and Application of A. Skfad Boca Raton 2020, s. 35-63
Challenges in Occupational Fuzzy Cognitive
Safety and Health Manage- | Maps for Model- ISBN: 978-0-367-46932-0
ment ling OSH
Management
D. Podgérski (red.) Systems
(Ch. 3)
CRC Press/Taylor & Francis
Group
IV.N.05 W: New Opportunities and Strategic Thinking | M. Pecitto Boca Raton 2020, s. 65-91
Challenges in Occupational to OSH
Safety and Health Management ISBN: 978-0-367-46932-0
Management (Ch. 4)
D. Podgérski (red.)
CRC Press/Taylor & Francis
Group
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https://doi.org/

- Dane wydawnicze
Symbol Tytul tomu, redaktor, seria Autor L
Lp. projektu* w;/dawca ’ ’ Tytut (autorzy) (mle]:ct:: ,v:‘\:-dl.,s;?“k), tom,
5. IV.N.O5 W: New Opportunities and Enhancing OSH D. Podgdrski | Boca Raton 2020,
Challenges in Occupational Management s. 125-164
Safety and Health Manage- | Processes through
ment the Use of Smart ISBN: 978-0-367-46932-0
Personal Protec-
D. Podgérski (red.) tive Equipment,
Wearables and
CRC Press/Taylor & Francis Internet Of Things
Group Technologies
(Ch. 6)
6. 4.G.06 W: New Opportunities and OSH Management | Z. Pawtowska | Boca Raton 2020,
I.P.16 Challenges in Occupational from the Corpo- s. 93-123
1.R.08 Safety and Health Manage- | rate Social Re-
ment sponsibility Per- ISBN: 978-0-367-46932-0
spective
D. Podgérski (red.) (Ch. 5)
CRC Press/Taylor & Francis
Group
7. 4.G.05 W: New Opportunities and Application of M. Pecitto Boca Raton 2020, s. 7-33
1V.P.04 Challenges in Occupational Process Approach | A. Skfad
Safety and Health Manage- |to OSH Manage- ISBN: 978-0-367-46932-0
ment ment
(Ch. 2)
D. Podgérski (red.)
CRC Press/Taylor & Francis
Group
redakcja naukowa monografii lub podrecznika akademickiego
8. IV.N.01 Seria: Occupational Safety, | New Opportunities | D. Podgdrski | Boca Raton 2020, 166 s.
IV.N.05 Health, and Ergonomics: and Challenges in
4.G.05 Theory and Practice Occupational ISBN: 978-0-367-46932-0
4.G.06 Safety and Health
IP.16 CRC Press/Taylor & Francis | Management
IV.P.04 Group
1.R.08
autorstwo poradnika, broszury
9. 2.5P.14 W: Czynniki szkodliwe Czynniki pytowe T. Jankowski | Warszawa 2020,
III.N.06 w $rodowisku pracy. Warto- S. Bujak- s. 139-155
$ci dopuszczalne 2020 -Pietrek
ISBN: 978-83-7373-346-6
M. Posniak, J. Skowron
(red.)
CIOP-PIB
10. I.P.24 W: Czynniki szkodliwe Drgania mecha- P. Kowalski Warszawa 2020,
w $rodowisku pracy. Warto- | niczne s. 199-211
$ci dopuszczalne 2020
ISBN: 978-83-7373-346-6
M. Posniak, J. Skowron
(red.)
CIOP-PIB

* Kursywgq zaznaczono symbole projektéw, ktére nie byly realizowane w ramach V etapu programu wieloletnie-
go, a ktorych wyniki zostaty wykorzystane w publikacjach.
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Tablica 9d

WYDAWNICTWA ZWARTE ZtOZONE W REDAKCJACH W 2020 R. — KONTYNUACJA

DLAL 11, 11111V ETAPU PROGRAMU WIELOLETNIEGO (MONOGRAFIE, PODRECZNIKI ITP.)

Dane wydawnicze

Symbol Tytut tomu, redaktor, Autor L
Lp. - - Tytut (miejsce wyd., rok, tom
projektu* seria, wydawca (autorzy) 1T I’SBN), !
autorstwo monografii lub podrecznika akademickiego, autorstwo rozdziatlu w monografii
lub podreczniku akademickim
1. I.N.O1A W: Healthy Worker Why Are Employees | L. Baka Boca Raton 2021,
and Healthy Organiza- | Counterproductive?: s. 85-104
tion: A Resource- The Role of Social
Based Approach Stressors, Job ISBN: 978-0-367-86060-8
. Burnout and Job
D. Zo’mierczyk-Zreda Resources
(red.) (Ch. 5)
CRC Press/Taylor &
Francis Group
2. IN.O1A W: Emotional Labor in | Health Impairment L. Baka Boca Raton 2021, s. 49-66
Work with Patients Process in Human
and Clients: Effects Service Work: The ISBN: 978-0-367-90095-3
and Recommendations | Role of Emotional
for Recovery Demands and Per-
. sonal Resources
D. Zotnierczyk-Zreda | (Ch. 4)
(red.)
CRC Press/Taylor &
Francis Group
3. ILN.15 W: Head, Eye, and Selection of the K. Baszczynski Boca Raton 2021, s. 71-87
4.2.03 Face Personal Protec- | Head Protection and | M. Jachowicz
6.5.06 tive Equipment: New | Eye and Face Protec- | G. Owczarek ISBN: 978-0-367-48632-7
Trends, Practice and tors J. Szkudlarek
Applications (Ch. 3)
K. Majchrzycka (red.)
CRC Press/Taylor &
Francis Group
4, 2.5P.05 W: Occupational Noise | Studies on Acoustic | W. Mikulski Boca Raton 2021,
II.N.01 and Workplace Acous- | Properties of Open- s. 173-219
II.P.13 tics: Advances in Plan Office Rooms
Measurement and (Ch 7) ISBN: 978-0-367-49925-9
Assessment
Techniques
D. Pleban (red.)
CRC Press/Taylor &
Francis Group
5. II.N.O4A Seria: Occupational Visual and Non- A. Wolska Boca Raton 2021, 202 s.
1.P.04 Safety, Health, and Visual Effects of D. Sawicki
Iv.B.06 Ergonomics: Theory Light: Working Envi- | M. Tafil-Klawe ISBN: 978-0-367-44419-8

and Practice

CRC Press/Taylor &
Francis Group

ronment and Well-
Being
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Dane wydawnicze

Lp. Sy_mbol Tytut t.omu, redaktor, Tytut Autor A L, el (o
P projektu* seria, wydawca y (autorzy) ( Jstr., n‘:- IISBN), !
6. III.N.04 Seria: Occupational Virtual Reality A. Grabowski Boca Raton 2021, 168 s.
2.G.19 Safety, Health, and and Virtual Environ-
I.P.23 Ergonomics: Theory ments: A Tool for ISBN: 978-0-367-48994-6
2.2.19 and Practice Improving Occupa-
V.B.12 tional Safety and
V.B.15 CRC Press/Taylor & | Health
3.A.03 Francis Group
CyberFire
VRMine
14/FS/2013
/NE
I11-31
I11-38
I11-43
7. IIILN.11 Seria: Occupational Respiratory K. Majchrzycka Boca Raton 2021, 170 s.
II1.P.05 Safety, Health, and Protection Against M. Okrasa
Ergonomics: Theory Hazardous Biological [J. Szulc ISBN: 978-0-367-48993-9
and Practice Agents
CRC Press/Taylor &
Francis Group
8. IIILN.12 W: Nanoaerosols, Construction of A. Brochocka Boca Raton 2021,
II1.P.12 Air Filtering and Filtering Respiratory s. 73-121
POIG Nano- | Respiratory Protective Devices
Protect Protection: Science (Ch. 4) ISBN: 978-0-367-50104-4
and Practice
K. Majchrzycka (red.)
CRC Press/Taylor &
Francis Group
9. 1.P.01 W: Individual and Work Ability As- J. Bugajska Boca Raton 2021, s. 3-6
Occupational Determi- | sessment: An Im- T. Makowiec-
nants: Work Ability in | portant Element of -Dabrowska ISBN: 978-0-367-46933-7
People with Health Workers Health
Problems Protection
(Ch. 1)
J. Bugajska,
T. Makowiec-
-Dabrowska, T. Kostka
(red.)
CRC Press/Taylor &
Francis Group
10. I.P.01 W: Individual and Work Ability Index T. Makowiec- Boca Raton 2021, s. 7-15
Occupational Determi- | as a Tool of Assess- |-Dabrowska
nants: Work Ability in | ment of the Possi- J. Bugajska ISBN: 978-0-367-46933-7
People with Health bilities to Perform
Problems Work
(Ch. 2)
J. Bugajska,
T. Makowiec-
Dabrowska, T. Kostka
(red.)
CRC Press/Taylor &
Francis Group
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Dane wydawnicze

Symbol Tytut tomu, redaktor, Autor L
Lp. - - Tytut (miejsce wyd., rok, tom
projektu* seria, wydawca (autorzy) str., nr IISBN)’ !
11. I.P.01 W: Individual and Physical and Psycho- | J. Bugajska Boca Raton 2021,
Occupational Determi- | social Work Demand | T. Makowiec- s. 109-120
nants: Work Ability in | Changes with Age -Dabrowska
People with Health (Ch. 7) ISBN: 978-0-367-46933-7
Problems
J. Bugajska,
T. Makowiec-
Dabrowska, T. Kostka
(red.)
CRC Press/Taylor &
Francis Group
12. I.P.01 W: Individual and Work Ability and Its |]. Bugajska Boca Raton 2021,
Occupational Determi- | Relationship to M. Widerszal- s. 151-160
nants: Work Ability in | Sense of Coherence [-Bazyl
People with Health among Workers with ISBN: 978-0-367-46933-7
Problems Chronic diseases -
Results of Research
). Bugaiska, (Ch. 10)
T. Makowiec-
-Dabrowska, T. Kostka
(red.)
CRC Press/Taylor &
Francis Group
13. I.P.01 W: Individual and Adjustment of Work | K. Pawtowska- Boca Raton 2021,
Occupational Organization and -Cyprysiak s. 161-173
Determinants: Work Working Conditions [ K. Hildt-
Ability in People with to the Needs of -Ciupinska ISBN: 978-0-367-46933-7
Health Problems Persons with Chronic | J. Bugajska
Diseases — Results
J. Bugajska, of Research
T. Makowiec- (Ch. 11)
-Dabrowska, T. Kostka
(red.)
CRC Press/Taylor &
Francis Group
14, I.P.01 W: Individual and Activities Supporting | J. Bugajska Boca Raton 2021,

Occupational Determi-
nants: Work Ability in
People with Health
Problems

J. Bugajska,
T. Makowiec-

-Dabrowska, T. Kostka
(red.)

CRC Press/Taylor &
Francis Group

Work Ability in
Workers with
Chronic Diseases
(Ch. 13)

s. 187-197

ISBN: 978-0-367-46933-7
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Dane wydawnicze

Symbol Tytut tomu, redaktor, Autor L
Lp. - - Tytut (miejsce wyd., rok, tom
projektu* seria, wydawca (autorzy) str., nr IISBN), !
15. I.P.15 W: Healthy Worker Work-Life Balance K. Hildt- Boca Raton 2021, s. 7-24
and Healthy Organiza- | and Its Determi- Ciupinska
tion: A Resource- nants among Work- ISBN: 978-0-367-86060-8
-Based Approach ers with Dependent
Care Responsibilities
D. Zotnierczyk-Zreda | (Ch. 2)
(red.)
CRC Press/Taylor &
Francis Group
16. I.P.18 W: Healthy Worker Selected Employ- D. Zotnierczyk- Boca Raton 2021, s. 47-84
and Healthy Organiza- | ment Characteristics | -Zreda
tion: A Resource- and Employee ISBN: 978-0-367-86060-8
-Based Approach Health and Perfor-
mance: The Mediat-
D. Zotnierczyk-Zreda |ing Role of the Psy-
(red.) chological Contract
(Ch. 4)
CRC Press/Taylor &
Francis Group
17. II1.P.19 W: Nanoaerosols, Air | Aspects of Ergonom- | K. Makowski Boca Raton 2021,
3.Z2.10 Filtering and Respira- |ics in the Use of s. 141-174
tory Protection: Respiratory
Science and Practice Protective Devices ISBN: 978-0-367-50104-4
(Ch. 6)
K. Majchrzycka (red.)
CRC Press/Taylor &
Francis Group
18. I11.B.03 W: Occupational Noise | A Multi-Index Meth- |J. Radosz Boca Raton 2021,
and Workplace Acous- | od for Acoustic Qual- s. 153-171
tics: Advances in ity Assessment of
Measurement and Classrooms ISBN: 978-0-367-49925-9
Assessment (Ch. 6)
Techniques
D. Pleban (red.)
CRC Press/Taylor &
Francis Group
19. I11.B.03 W: Szkota i zdrowie Przeciwdziatanie J. Radosz
1I-30 jej uczniow hatasowi w szkole
i pracownikow (rozdz. 1.4)
B. Woynarowska
M. Woynarowska-
-Sotdan (red.)
Wydawnictwo
Pedagogiczne ZNP
w Kielcach
148




Dane wydawnicze

Symbol Tytut tomu, redaktor, Autor L
Lp. - - Tytut (miejsce wyd., rok, tom
projektu* seria, wydawca (autorzy) str., nr IISBN)’ !

20. I11.B.06 W: Microbiological Glossary R.L. Gérny Boca Raton 2021, s. xv-xxi
Corrosion of Buildings:
A Guide to Detection, ISBN: 978-0-367-48988-5
Health Hazards, and
Mitigation
R.L. Gérny (red.)
CRC Press/Taylor &
Francis Group

21. I11.B.06 W: Microbiological Water Damage in A. Stobnicka- Boca Raton 2021, s. 1-9
Corrosion of Buildings: | Buildings and Asso- | -Kupiec
A Guide to Detection, | ciated Microbiologi- ISBN: 978-0-367-49984-6
Health Hazards, and cal Contamination
Mitigation (Ch. 1)
R.L. Gorny (red.)
CRC Press/Taylor &
Francis Group

22. II1.B.06 W: Microbiological Indoor Microbial M. Cyprowski Boca Raton 2021, s. 11-24
Corrosion of Buildings: | Pollutants A. tawniczek-
A Guide to Detection, [ (Ch. 2) -Watczyk ISBN: 978-0-367-49984-6
Health Hazards, and R.L. Gorny
Mitigation A. Stobnicka-

-Kupiec

R.L. Gérny (red.)
CRC Press/Taylor &
Francis Group

23. I11.B.06 W: Microbiological Epidemiology of A. tawniczek- Boca Raton 2021, s. 25-36
Corrosion of Buildings: | Microbiological -Watczyk
A Guide to Detection, | Contamination of ISBN: 978-0-367-49984-6
Health Hazards, and Indoor Environments
Mitigation (Ch. 3)
R.L. Gérny (red.)
CRC Press/Taylor &
Francis Group

24. I11.B.06 W: Microbiological Environmental Con- [ M. Gotofit- Boca Raton 2021, s. 37-47
Corrosion of Buildings: | ditions Affecting -Szymczak

A Guide to Detection,
Health Hazards, and
Mitigation

R.L. Gérny (red.)

CRC Press/Taylor &
Francis Group

Microbiological Con-
tamination of Build-
ings

(Ch. 4)

ISBN: 978-0-367-49984-6
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Dane wydawnicze

Symbol Tytut tomu, redaktor Autor L
Lp. projektu* seria, w’ydawca ’ Tiytul (autorzy) (mle]z::’v:‘\:dl.,s;?“k), R

25. II1.B.06 W: Microbiological Biodeterioration of M. Cyprowski Boca Raton 2021, s. 49-55
Corrosion of Buildings: | Building Materials
A Guide to Detection, |(Ch. 5) ISBN: 978-0-367-49984-6
Health Hazards, and
Mitigation
R.L. Gérny (red.)
CRC Press/Taylor &
Francis Group

26. I11.B.06 W: Microbiological Methods of Identify- [R.L. Gorny Boca Raton 2021, s. 57-81
Corrosion of Buildings: | ing Microbiological
A Guide to Detection, | Hazards in Indoor ISBN: 978-0-367-49984-6
Health Hazards, and Environments
Mitigation (Ch. 6)
R.L. Gorny (red.)
CRC Press/Taylor &
Francis Group

27. II1.B.06 W: Microbiological Assessment of the A. Stobnicka- Boca Raton 2021, s. 83-90
Corrosion of Buildings: [ Air and Surface -Kupiec
A Guide to Detection, | Microbial Contami- ISBN: 978-0-367-49984-6
Health Hazards, and nation Levels
Mitigation (Ch. 7)
R.L. Gérny (red.)
CRC Press/Taylor &
Francis Group

28. I11.B.06 W: Microbiological Methods of Drying R.L. Gérny Boca Raton 2021,
Corrosion of Buildings: | Buildings s. 91-102
A Guide to Detection, |(Ch. 8)
Health Hazards, and ISBN: 978-0-367-49984-6
Mitigation
R.L. Gérny (red.)
CRC Press/Taylor &
Francis Group

29. I11.B.06 W: Microbiological Removal of Microbial | M. Cyprowski Boca Raton 2021,
Corrosion of Buildings: | Corrosion from s. 103-109
A Guide to Detection, |a Building
Health Hazards, and (Ch. 9) ISBN: 978-0-367-49984-6
Mitigation
R.L. Gérny (red.)
CRC Press/Taylor &
Francis Group
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Dane wydawnicze

Symbol Tytut tomu, redaktor, Autor L
Lp. - - Tytut (miejsce wyd., rok, tom
projektu* seria, wydawca (autorzy) str., nr IISBN), !
30. II1.B.06 W: Microbiological Microbiological Con- | A. tawniczek- Boca Raton 2021,
Corrosion of Buildings: | tamination of Indoor | -Watczyk s.111-118
A Guide to Detection, [Environments in
Health Hazards, and Legal Terms ISBN: 978-0-367-49984-6
Mitigation (Ch. 10)
R.L. Gérny (red.)
CRC Press/Taylor &
Francis Group
31. II1.B.06 W: Microbiological Microbiological Cor- | M. Gotofit- Boca Raton 2021,
Corrosion of Buildings: | rosion of Buildings in | -Szymczak s. 119-133
A Guide to Detection, | Everyday Practice -
Health Hazards, and Examples ISBN: 978-0-367-49984-6
Mitigation (Ch. 11)
R.L. Goérny (red.)
CRC Press/Taylor &
Francis Group
32. IvV.B.11 W: Healthy Worker Authentic Leadership | Z. Mockatto Boca Raton 2021, s. 25-46
and Healthy Organiza- | Style and Worker
tion: A Resource- Innovativeness and ISBN: 978-0-367-86060-8
Based Approach Wellbeing: The Role
of Climate for Crea-
D. Zotnierczyk-Zreda | tivity
(red.) (Ch. 3)
CRC Press/Taylor &
Francis Group
33. 2.R.18 W: Occupational Noise | Genetic Optimization | L. Morzynski Boca Raton 2021,
and Workplace Techniques s. 123-152
Acoustics: Advances in | in Reduction of Noise
Measurement Hazards ISBN: 978-0-367-49925-9
and Assessment (Ch. 5)
Techniques
D. Pleban (red.)
CRC Press/Taylor &
Francis Group
redakcja naukowa monografii lub podrecznika akademickiego
34. I.N.O1A Seria: Occupational Healthy Worker D. Zoierczyk- Boca Raton 2021, 134 s.
I.P.15 Safety, Health, and and Healthy -Zreda
LP.18 Ergonomics: Theory Organization: ISBN: 978-0-367-86060-8
3.A.06 and Practice A Resource-Based
Iv.B.11 Approach

CRC Press/Taylor &
Francis Group
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Dane wydawnicze

Lp. Sy_mbol Tytut t.omu, redaktor, Tytut Autor A L, el (o
P projektu* seria, wydawca y (autorzy) ( Jstr., n‘:- IISBN)’ !
35. I.N.O1A Seria: Occupational Emotional Labor in D. Zohierczyk- Boca Raton 2021, 112 s.
4.G.09 Safety, Health, and Work with Patients -Zreda
472/1P/201 | Ergonomics: Theory and Clients: Effects ISBN: 978-0-367-90095-3
5/NE and Practice and Recommenda-
tions for Recovery
CRC Press/Taylor &
Francis Group
36. 2.SP.05 Seria: Occupational Occupational Noise D. Pleban Boca Raton 2021, 295 s.
2.G.05 Safety, Health, and and Workplace
2.G.06 Ergonomics: Theory Acoustics: Advances ISBN: 978-0-367-49925-9
3.G.02 and Practice in Measurement and
II.N.01 Assessment
2.2.15 CRC Press/Taylor & Techniques
1LP.13 Francis Group
4.A.21
4.A.36
11.B.03
3.5.04
4.5.02
2.R.18
I1-37
I1-39
37. III.N.09 Seria: Occupational Head, Eye, and Face | K. Majchrzycka Boca Raton 2021, 134 s.
III.P.10 Safety, Health, and Personal Protective
3.Z2.14 Ergonomics: Theory Equipment: New ISBN: 978-0-367-48632-7
and Practice Trends, Practice and
Applications
CRC Press/Taylor &
Francis Group
38. III.LN.12 Seria: Occupational Nanoaerosols, Air K. Majchrzycka Boca Raton 2021, 217 s.
3.G.11 Safety, Health, and Filtering and Respir-
3.2.09 Ergonomics: Theory atory Protection: ISBN: 978-0-367-50104-4
3.Z2.10 and Practice Science and Practice
3.2.11
1I.P.12 CRC Press/Taylor &
1I.P.19 Francis Group
3.A.05
39. 1.G.11 Seria: Occupational Individual and Occu- | J. Bugajska Boca Raton 2021, 233 s.
2.G.10 Safety, Health, and pational Determi- T. Makowiec-
2.G.13 Ergonomics: Theory nants: Work Ability [ -Dabrowska ISBN: 978-0-367-46933-7
2.G.27 and Practice in People with Health | T. Kostka
I.P.01 Problems
591/IP/17/ | CRC Press/Taylor &
NE Francis Group
592/1P/17/
NE
40. II1.B.06 Seria: Occupational Microbiological Cor- | R.L. Gorny Boca Raton 2021, 142 s.

Safety, Health, and
Ergonomics: Theory
and Practice

CRC Press/Taylor &
Francis Group

rosion of Buildings:
A Guide to Detec-
tion, Health Hazards,
and Mitigation

ISBN: 978-0-367-49984-6

* Kursywaq zaznaczono symbole projektéw, ktore nie byly realizowane w ramach V etapu programu wieloletnie-
go, a ktérych wyniki zostaty wykorzystane w publikacjach.
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Lp- projektu*

Czasopismo/
konferencja
lub wydawca

Tytut

Autor
(autorzy)

Dane wydawnicze
(rok, tom, nr, str., nr DOI)

publikacja w czasopismie naukowym lub recenzowanych materiatach z konferencji miedzynarodowych
ujetych w wykazie MNiSW (Komunikat z dn. 18.12.2019 r.)

Przedsiewziecie II. Nowe i narastajace czynniki ryzyka zwiagzane z nowymi technologiami i procesami pracy

1. I1.PB.03 Medycyna Pracy 2-Naphthylamine E. Czubacka 2020, 71(2): 205-220
toxicit . k
oxicity S. Czercza DOI:
0.13075/mp.5893.00921
2. II.PB.15 Sensors Modelling the influ- P. Zradzinski 2020, 20(24): 7131
2.G.04 ence of the electro- | J. Karpowicz DOI:
2.G.05 magnetic field K. Gryz y
on the user L. Morzynski 10.3390/s20247131
of wearable Internet | R. Miynski
of Things (IoT) A. Swidzinski

device from a wire-
less sensor network
used for monitoring
and reduction of
hazards in the work
environment

K. Godziszewski

V. Ramos

publikacja w czasopi$mie naukowym nieujetym w wykazie MNiSW (Komunikat z dn. 18.12.2019 r.)

Przedsiewziecie II.

Nowe i narastajace czynniki ryzyka zwigzane z nowymi technologiami

i procesami pracy

3. I1.PB.03

Podstawy i Metody
Oceny Srodowiska
Pracy

Doksorubicyna

i chlorowodorek
doksorubicyny -
frakcja wdychalna.
Dokumentacja
proponowanych
dopuszczalnych
wielkos$ci narazenia
zawodowego

M. Kupczewska-

-Dobecka

2020, 1(103): 35-70

DOI:
10.5604/01.3001.0014.1070

4. I1.PB.03

Podstawy i Metody
Oceny Srodowiska
Pracy

Mieszanina polichlo-
rowanych dibenzo-p-
dioksyn i polichloro-
wanych dibenzofu-
ranow. Dokumenta-
cja proponowanych
dopuszczalnych
wielkoéci narazenia
zawodowego

J. Szymanska
B. Frydrych
P. Strucinski
W. Szymczak
A. Hernik

E. Bruchajzer

2020, 1(103): 71-142

DOI:
10.5604/01.3001.0013.7815

5. I1.PB.03

Podstawy i Metody
Oceny Srodowiska
Pracy

2-Naftyloamina

i jej sole —

w przeliczeniu na
2-naftyloamine.
Dokumentacja
proponowanych
dopuszczalnych
wielkoéci narazenia
zawodowego

E. Czubacka
S. Czerczak

2020, 2(104): 5-38

DOI:
10.5604/01.3001.0014.1920
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lub wydawca

Tytut

Autor
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Dane wydawnicze
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I1.PB.03

Podstawy i Metody
Oceny Srodowiska
Pracy

4-Toliloamina
(p-toluidyna).
Dokumentacja
proponowanych
dopuszczalnych
wielkosci narazenia
zawodowego

R. Socko
J. Gromiec

2020, 2(104): 39-61

DOI:
10.5604/01.3001.0014.1927

I1.PB.03

Podstawy i Metody
Oceny Srodowiska
Pracy

4-Chloro-2-
toliloamina i jej
chlorowodorek

(w przeliczeniu na 4-
chloro-2-toliloa-
mine)- frakcja wdy-
chalna. Dokumenta-
cja proponowanych
dopuszczalnych
wielkosci narazenia
zawodowego

A. Kilanowicz

J. Stragierowicz
M. Skrzypinska-
-Gawrysiak

2020, 3(105): 5-35

DOI:
10.5604/01.3001.0014.3979

I1.PB.03

Podstawy i Metody
Oceny Srodowiska
Pracy

Kwas nitrylotriocto-
wy i jego sole -
frakcja wdychalna.
Dokumentacja pro-
ponowanych do-
puszczalnych wielko-
$ci narazenia zawo-
dowego

E. Bruchajzer
B. Frydrych
J. Szymanska

2020, 3(105): 37-95

DOI:
10.5604/01.3001.0014.3980

I1.PB.03

Podstawy i Metody
Oceny Srodowiska
Pracy

Pentan-1-ol i jego
izomery: pentan-2-
ol, pentan-3-ol, 2-
metylobutan-1-ol, 3-
metylobutan-2-ol, 2-
metylobutan-2-ol,
2,2-dimetylopro-
pan-1-ol. Dokumen-
tacja proponowa-
nych dopuszczalnych
wielkosci narazenia
zawodowego

M. Kucharska
A. Kilanowicz

2020, 3(105): 97-123

DOI:
10.5604/01.3001.0014.3981

10.

I1.PB.03

Podstawy i Metody
Oceny Srodowiska
Pracy

Czerwien zasadowa
9. Dokumentacja
proponowanych
dopuszczalnych
wielkosci narazenia
zawodowego

A. Kilanowicz
M. Skrzypinska-
-Gawrysiak

M. Klimczak

2020, 4(106): 91-105

DOI:
10.5604/01.3001.0014.5830

11.

I1.PB.03

Podstawy i Metody
Oceny Srodowiska
Pracy

Furan. Dokumenta-
cja proponowanych
dopuszczalnych
wielkosci narazenia
zawodowego

J. Skowron
K. Konieczko

2020, 4(106): 107-141

DOI:
10.5604/01.3001.0014.5831

12.

I1.PB.04

Podstawy i Metody
Oceny Srodowiska
Pracy

Spaliny emitowane
z silnikow Diesla,
mierzone jako we-
giel elementarny.
Metoda oznaczania
W powietrzu na
stanowiskach pracy

M. Szewczynska
M. Posniak
J. Kowalska

2020, 4(106): 143-162

DOI:
10.5604/01.3001.0014.5869
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Lp. Sy_mbol konferencja Tytut Autor Dane wydawnicze
projektu* lub wydawca (autorzy) (rok, tom, nr, str., nr DOI)
13. I1.PB.09 Bezpieczenstwo Bakterie enteropato- | A. Stobnicka- 2020, 4(583): 27-31
Pracy. Nauka genne w $rodowisku | -Kupiec
i Praktyka pracy oczyszczalni DOI:
Sciekow 10.5604/01.3001.0014.0960
14. I1.PB.09 Podstawy i Metody Koronawirusy - A. Stobnicka- 2020, 4(106): 5-35
Oceny Srodowiska niewidzialne zagro- -Kupiec
Pracy zenie o globalnym R.L. Gérny DOI:
zasiggu M. Gotofit- 10.5604/01.3001.0014.5828
-Szymczak
A. tawniczek-
-Watczyk
M. Cyprowski
15. I1.PB.10 Bezpieczenstwo Oddziatywanie na- L. Zapor 2020, 11(590): 18-22
Pracy. Nauka nomateriatow
i Praktyka na organizm czto- DOI:
wieka 10.5604/01.3001.0014.4997
16. II.PB.12 Bezpieczenstwo Przystosowanie A. tawniczek- 2020, 7(586): 4-7
Pracy. Nauka stanowiska pracy -Watczyk
i Praktyka i ochrona zdrowia
pracownikow
w czasie epidemii
17. I1.PB.14 Bezpieczenstwo Skutki zdrowotne E. kastowiecka- | 2020, 10(589): 18-21
Pracy. Nauka narazenia pracowni- | -Moras
i Praktyka kéw na drgania DOI:
mechaniczne 10.5604/01.3001.0014.4472
przenoszone przez
konczyny gorne
18. II.PB.15 Inzynier i Fizyk Environmental safe- | P. Zradzinski 2020, 9(2): 133-140
II.N.18 Medyczny ty aspects of using J. Karpowicz
1.G.12 UHF RFID systems in | K. Gryz
hospitals 0.]. Suarez
A.M. Trillo
J.A. Hernandez
S. de Miguel-
-Bilbao
S.D. Suarez
M. Celaya-
Echarri
L. Azpilicueta
F. Falcone
V. Ramos
19. II.PB.15 Engineering Evaluation of SAR in | P. Zradzinski 2020, 2(1): 11
II.N.19 Proceedings human body models |J. Karpowicz
exposed to EMF at K. Gryz DOI:
865 MHz emitted V. Ramos

from UHF RFID fixed
readers working in
the Internet of
Things (IoT) system

10.3390/ecsa-7-08240
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. projektu* lub wydawca (autorzy) (rok, tom, nr, str., nr DOI)
20. II.PB.15 Engineering Modelling the influ- P. Zradzinski 2020, 2(1): 39
2.G.04 Proceedings ence of the 2.4 GHz | J. Karpowicz DOI:
2.G.05 electromagnetic field | K. Gryz 10.3390/ecsa-7-08238

on the user L. Morzynski
of a wearable Inter- | R. Miynski
net of Things (IoT) A. Swidzinski
device for monitor- K. Godziszewski
ing hazards in the V. Ramos
work environment

21. I1.PB.17 Inzynier i Fizyk Elektromagnetyczne |J. Karpowicz 2020, 9(6): 445-455

Medyczny aspekty uzytkowania | P. Zradzinski

diatermii chirurgicz- | K. Gryz
nych - pilotowe
badania modelowe
ekspozycji pracowni-
kow

22. I1.PB.23 Bezpieczenstwo Zjawiska elektrosta- | S. Ptak 2020, 9(588): 18-21

Pracy. Nauka tyczne w $rodowisku | P. Ostrowski

i Praktyka

pracy - analiza
zagrozen i studium
przypadku

Przedsiewziecie III. Inzynieria materialowa i zaawansowane technologie na rzecz bezpieczenstwa i

higieny pracy

23. II1.PB.03 Materiaty i Maszyny | Wtasciwosci palne K. Safasifiska 2020, 4: 21-23
Technologiczne kompozytéw epok- M. Celinski
sydowych wykona- M. Barczewski
nych metodq infuzji | K. Mizera
A. Gajek
24. II1.PB.10 Promotor BHP Filtry spawalnicze G. Owczarek 2020, 3: 28-33

J. Szkudlarek

Przedsiewziecie IV. Ksztaltowanie kultury bezpieczenstwa

25. IV.PB.07 Problemy Supporting older A. Grabowski 2020, 11(3): 77-86
Mechatroniki. workers in the con- | M. Wodzynski
Uzbrojenie, text of Industry 4.0 DOI:
Lotnictwo, Inzynieria | requirements 10.5604/01.3001.0014.3709
Bezpieczenstwa

26. IV.PB.08 Problemy The use of virtual A. Grabowski 2020, 11(4): 73-82
Mechatroniki. reality for training in | M. Wodzynski ]
Uzbrojenie, securing the func- DOI:

Lotnictwo, Inzynieria
Bezpieczenstwa

tioning of critical
infrastructure

10.5604/01.3001.0014.5645

* Kursywg zaznaczono symbole projektow, ktore nie byty realizowane w ramach V etapu programu
wieloletniego, a ktérych wyniki zostaty wykorzystane w publikacjach.
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Lp.

Symbol
projektu*

Czasopismo/ konferencja
lub wydawca

Tytut

Autor
(autorzy)

publikacja w czasopismie naukowym lub recenzowanych materiatach
z konferencji miedzynarodowych ujetych w wykazie MNiSW (Komunikat z dn. 18.12.2019 r.)

1. 1.PB.02 Medycyna Pracy Wptyw aktywnosci fizycznej na | S. Suminska
sprawnos¢ poznawczg
2. I1.PB.01 Przemyst Chemiczny Narazenie spawaczy na czynniki | J. Kowalska
chemiczne emitowane do powie-
trza stanowisk pracy
3. I1.PB.03 International Journal of The overview of current evi- E. Czubacka
Occupational Medicine and dence on the reproductive tox- |S. Czerczak
Environmental Health icity of dibutyl phthalate M. Kupczewska-
-Dobecka
4. I1.PB.03 International Journal of Quantitative risk assessment R. Socko
Occupational Medicine and of sinonasal cancer as
Environmental Health a function of time at workers
occupational expose to wood
dust
5. I1.PB.05 Journal of Thermal Analysis | Thermal decomposition and K. Mizera
and Calorimetry burning behaviour of epoxy K. Satasinska
resin with melamine M. Celinski
P. Kozikowski
A. Gajek
6. I1.PB.06 Indoor Air State of the art in additive E. Dobrzynska
manufacturing and its possible D. Kondej
chemical and particle hazards - | J. Kowalska
review M. Szewczynska
7. I1.PB.07 Journal of Loss Prevention in | Flammability and explosion M. Celinski
the Process Industries characteristics of soft wood K. Safasinska
dusts K. Mizera
A. Gajek
8. I1.PB.08 Journal of the Air & Waste Occupational exposure to an- M. Cyprowski
Management Association aerobic bacteria in a waste R.L. Gérny
sorting plant A. Lawniczek-Watczyk
9. I1.PB.20 MM Science Journal Congregation unit noise reduc- | R. Strambersky
tion by its case V. Pavelka
CzZ.02.1.01/ T. anlenka
0.0/0.0/16_ P. Suranek
019/ L. Morzynski
0000867
SP2020/57
10. I1.PB.21 Environmental Nanotechnol- | Determination of the concentra- | S. Jakubiak
ogy, Monitoring and Man- tion of ultrafine aerosol using an | P. Oberbek
agement ionization sensor
11. III.PB.01 Applied Acoustics Acoustic vector field mapping J. Radosz
of sonic crystal barriers G. Szczepanski
J. Rubacha
W. Binek
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Symbol Czasopismo/ konferencja Autor
Lp- projektu* lub wydawca s (autorzy)
12. III.PB.05 Acoustical Science and Visualizations of sound behind G. Szczepanski
Technology the space-coiling metamaterial | A. Swidzinski
L. Morzynski
13. II1.PB.08 International Journal Development of high-insulating | A. Greszta
of Materials Research materials with aerogel for pro- S. Krzeminska
tective clothing applications - G. Bartkowiak
an overview A. Dabrowska
14. III.PB.09 Applied Thermal Engineering | Analysis of a potential use of A. Dabrowska
thermoelectric effect in protec- | M. Kobus
tive clothing application B. Pekostawski
L. Starzak
15. III.PB.11 International Journal of Preliminary study of the end of | A. Adamus-
Occupational Safety and service life of the soles of pro- -Wtodarczyk
Ergonomics tective footwear resistant to E. Irzmanska
selected mechanical factors and
mineral oil
16. II1.PB.12 Polymer Testing Experimental investigation of E. Irzmanska
the wettability of protective A. Jastrzebska
glove materials: A biomimetic t. Kaczmarek
perspective A. Adamus-
-Wtodarczyk
17. III.PB.13 Autex Research Journal Preliminary experimental inves- | P. Kropidtowska
tigation of cut resistant materi- | E. Irzmanska
als: A biomimetic perspective J. Sawicki
18. II1.PB.14 Materials Viscoelastic polyurethane foams | M. Okrasa
for use in seals of respiratory M. Leszczynska
protective devices K. Satasinska
L. Szczepkowski
P. Kozikowski
K. Majchrzycka
J. Ryszkowska
19. III.PB.16 Ergonomics Metoda badania naciskéw szelek | K. Baszczynski
bezpieczenstwa na powierzchnie
manekina w stanie zawieszenia
20. II1.PB.17 MDPI Sensors Methods of applying chemosen- | A. Brochocka
sitive thin films based on nano- | A. Nowak
additives active to ammonia H. Zajaczkowska
vapours
21. II1.PB.18 Advanced Materials Influence of the amount of A. Brochocka
carbon sorbent on the time of A. Nowak
protective action filtering ab- P. Kozikowski
sorbing materials for use in
anti-smog half masks
22. IV.PB.03 International Journal Coronavirus anxiety and ex- t. Baka
of Occupational Medicine haustion among Polish front-line
and Environmental Health health-care workers. Mediation
effect of insomnia
23. IV.PB.04 Medycyna Pracy Indywidualne i organizacyjne M. Warszewska-
uwarunkowania cyberprzemocy | -Makuch
W miejscu pracy: przeglad para-
solowy
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Symbol Czasopismo/ konferencja Autor
Lp- projektu* lub wydawca s (autorzy)
24, IV.PB.05 Medycyna Pracy Czym jest job crafting? Przeglad | t. Kapica
modeli teoretycznych dotycza-
cych ksztattowania pracy
25. IV.PB.06 Medycyna Pracy Pomiar reakcji stresowej S. Suminska
w warunkach laboratoryjnych -
przeglad badan wykorzystuja-
cych protokoty wzbudzania
stresu
publikacja w czasopismie naukowym nieujetym w wykazie MNiSW
(Komunikat z dn. 18.12.2019 r.)
26. 1.PB.04 Bezpieczenstwo pracy. Fizjologiczne drzenie miesniowe | J. Mazur-Rozycka
Nauka i Praktyka - wptyw wybranych czynnikdw
w konteks$cie wykonywania prac
manualnych wymagajacych
precyzji. Przeglad pismiennictwa
27. |1.PB.05 Bezpieczenstwo Pracy. Aktywnosc¢ fizyczna w profilak- | M. Malinska
Nauka i praktyka tyce i leczeniu dolegliwosci
odcinka szyjnego kregostupa
28. I.PB.10 Bezpieczenstwo Pracy. Znaczenie naddatkéw wymiaro- | J. Szkudlarek
Nauka i praktyka wych oraz naddatkéw do miar G. Owczarek
antropometrycznych wynikaja-
cych ze stosowania srodkow
ochrony indywidualnej w ksztat-
towaniu ergonomicznego $ro-
dowiska pracy
29. II.PB.10 Bezpieczenstwo Pracy. Zaburzenia funkcjonowania L. Zapor
Nauka i Praktyka uktadu hormonalnego cztowieka
powodowane przez nanomate-
riaty
30. II.PB.11. Bezpieczenstwo Pracy. Dziatanie tgczne substancji K. Miranowicz-
Nauka i Praktyka chemicznych wplywajacych -Dzierzawska
szkodliwie na rozrodczos¢ -
charakterystyka problemu
31. II.PB.15 Bezpieczenstwo Pracy. Charakterystyka emisji elektro- | P. Zradzinski
Nauka i Praktyka magnetycznych zwigzanych J. Karpowicz
z uzytkowaniem nasobnych K. Gryz
urzadzen dziatajacych w techno-
logii Internetu Rzeczy
32. II.PB.16 Bezpieczenstwo Pracy. Pole elektromagnetyczne emi- K. Gryz
Nauka i Praktyka towane przez systemy radioko- |J. Karpowicz
munikacyjne - ewolucja para- P. Zradzinski
metréw ekspozycji na terenie
Warszawy w XXI wieku
33. I1.PB.22 Transaction on Aerospace Emisje toksycznych sktadnikéw | P. Gtowacki
Research spalin wytwarzanych przez P. Kalina
samoloty w cyklu startu i lado- | M. Kawalec
wania w przestrzeni portu lotni-
czego
34. III.PB.15 Bezpieczenstwo Pracy. Systemy monitorowania potoze- | M. Jachowicz
Nauka i Praktyka nia ciata cztowieka umozliwiaja- | G. Owczarek
ce identyfikacje upadku
35. IV.PB.02 Bezpieczenstwo Pracy. Innowacje w zakresie bhp M. Pecitto

Nauka i Praktyka

w polskich przedsiebiorstwach
w okresie epidemii Covid-19

* Kursywgq zaznaczono symbole projektéw, ktére nie byly realizowane w ramach V etapu programu
wieloletniego, a ktorych wyniki zostaty wykorzystane w publikacjach.
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Tablica 10c

PUBLIKACJE NAUKOWE | INNE WYDANE - KONTYNUACJA W 2020 R. DLA 111 (2014-2016)
11V (2017-2019) ETAPU PROGRAMU WIELOLETNIEGO

Lp.

Symbol
projektu*

Czasopismo/
konferencja
lub wydawca

Tytut

Autor
(autorzy)

Dane wydawnicze
(rok, tom, nr, str., nr DOI)

publikacja w czasopismie naukowym lub recenzowanych materiatach z konferencji miedzynarodowych
ujetych w wykazie MNiSW (Komunikat z dn. 18.12.2019 r.)

1. LN.O3 International Journal Cognitive functions S. Suminska 2020 on-line
of Occupational Safety | of shift workers: K. Nowak
and Ergonomics paramedics and B. tukomska DOI:
(JOSE) fitregighterS- An EEG | H.B. Cygan 10.1080/10803548.2020.1773117
study
2. I.N.O6 International Journal Age-related differ- D. Roman-Liu 2020 on-line
of Occupational Safety | ences in bimanual T. Tokarski
and Ergonomics coordination DOI:
(JOSE) performance 10.1080/10803548.202017592
96
3. I.N.O6 PLoS One Effectiveness of D. Roman-Liu 2020, 15(3): e0228599
bimanual coordina- | Z. Mockato
tion tasks perfor- DOI:
mance in improving 10.1371/journal.pone.0228599
coordination skills
and cognitive func-
tions in elderly
4, ILN.07 American Journal Positive health K. Hildt- 2020, 14(1): 1-10
of Men Health behaviours and their | -Ciupinska
determinants among | K. Pawtowska- | por:
men active on the | -Cyprysiak 10.1177/1557988319899236
labour market in
Poland
5. LN.13 Toxicology in Vitro Differences in apop- | K. Miranowicz- | 2020, 69: 105008
tosis levels in the -Dzierzawska
different skin origin | L. Zapér DOI:
cells: Fibroblasts J. Skowron 10.1016/j.tiv.2020.105008
and keratinocytes
after in vitro expo-
sure to preserva-
tives used in cos-
metic products and
present in the work-
ing environment
6. II.N.O5A | Environmental Science | Determination M. Szewczynska | 2020 on-line
and Pollution Research | of phthalates in E. Dobrzynska
particulate matter M. Posniak DOI:
and gaseous phase 10.1007/s11356-020-10195-3
emitted in indoor air
of offices
7. II.N.O5A | Eurasian Journal Application of gas M. Szewczynska | 2020, 15(1): 12-19
of Analytical and liquid chroma- E. Dobrzynska
Chemistry (EJAC) tography in determi- | M. Posniak
nation of nonylphe-
nol in the workplace
air
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Czasopismo/

Particle Journal

sources, properties,
health effects, expo-
sure assessment -

a review

Lp. Sy_mbol konferencja Tytut Autor Dane wydawnicze
projektu* lub wydawca (autorzy) (rok, tom, nr, str., nr DOI)
8. II.LN.06 | Safety and Health Determining potassi- | J. Kowalska 2020 on-line
at Work um bromate in the M. Lis
inhalable aerosol M. Biesaga DOI:
fraction in workplace 10.1016/j.shaw.2020.12.005
air with ion chroma-
tography
9. II.N.0O8 Fire Safety Journal Determination M. Celinski 2020, 117: 103208
of explosion M. Borucka
characteristics, M. Gloc DOI:
fire behavior A. Gajek 10.1016/j.firesaf.2020.103208
and thermal degra- | K. Safasinska
dation products
of aspartame
10. II.LN.10 | Scientific Reports Interfacial rheology | D. Kondej 2020, 10: 14044
for the assessment | T.R. Sosnowski
of potential DOI:
health effects of 10.1038/s41598-020-70909-y
inhaled carbon
nanomaterials
at variable breathing
conditions
11. II.N.11A | Science of the Total Assessment of acute | Z. Sobariska 2020, 742: 140545
II.LN.11B | Environment toxilogical effects of | K. Sitarek
molybdenum(IV) J. Gromadzifska | por:
disulfide nano-and | R. Swiercz 10.1016/j.scitotenv.2020.140545
microparticles after | M. Szparaga
single intratracheal K. Domeradzka-
administration -Gajda
in rats K. Kowalczyk
L. Zapor
W. Wasowicz
J. Grobelny
K. Ranoszek-
-Soliwoda
E. Tomaszewska
G. Celichowski
J. Roszak
M. Stepnik
12. II.N.11A | Toxicology in Vitro Comparative Z. Sobanska 2020, 68: 104931
analysis of biological | K. Domeradzka-
ILN.11B effects -Gajda DOI:
of molybdenum(IV) | M. Szpraga 10.1016/j.tiv.2020.104931
sulfide in the form of | J. Grobelny
nano- and micropar- | E. Tomaszewska
ticles on human K. Ranoszek-
hepatoma HepG2 -Soliwoda
cells grown in 2D G. Celichowski
and 3D models L. Zapor
K. Kowalczyk
M. Stepnik
13. II.LN.15 | Annals of Agricultural | Adverse health out- | R.L. Gérny 2020, 27(1): 154-159
and Environmental comes among work- | M. Gotofit-
Medicine ers of wood pellet -Szymczak DOI:
production facilities 10.26444/aaem/115178
14. II.LN.15 | KONA Powder and Microbial aerosols: R.L. Gérny 2020, 37: 64-84

DOI:
10.14356/kona.2020005
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Czasopismo/

Lp. Sy_mbol konferencja Tytut Autor Dane wydawnicze
projektu* lub wydawca (autorzy) (rok, tom, nr, str., nr DOI)
15. II.LN.16 | Journal Prevalence of bovine | A. Stobnicka- 2020, 17(6): 312-323
of Occupational leukemia virus (BLV) | -Kupiec
and Environmental and bovine adenovi- | M. Gofofit- DOI:
Hygiene rus (BAdV) genomes | -Szymczak 10.1080/15459624.2020.1742914
among air and sur- | R.L. Gérny
face samples M. Cyprowski
in dairy production
16. II.N.18 | Sensors An evaluation of P. Zradzinski 2020, 20(1): 202
electromagnetic J. Karpowicz
exposure while using | K. Gryz DOI:
Ultra-High Frequen- | V. Ramos 10.3390/s20010202
cy Radiofrequency
Identification (UHF
RFID) guns
17. III.N.02 | Vibrations in Physical | Measurements of P. Kowalski 2020, 31(2): 2020211
Systems vibration using
a high-speed camera
- comparative tests
18. III.N.O7 | Fire Safety Journal Thermal properties K. Satasinska 2020, 115: 103137
and fire behavior K. Mizera
of polyethylene with | M. Celifski DOI:
a mixture of copper | P. Kozikowski | 10.1016/j.firesaf.2020.103137
phosphate and mel- | M. Borucka
amine phosphate as | A. Gajek
a novel flame
retardant
19. III.N.07 | Polymer Testing Fire behavior of K. Safasirnska 2020, 84: 106379
flame retarded M. Celiniski
unsaturated polyes- | M. Barczewski | por:
ter resin with high M.K. Leszczynski 10.1016/j.polymertesting.2020.
nitorgen content M. Borucka 106379
additives P. Kozikowski
20. III.N.08 | Journal Estimation of the S. Ptak 2020, 103: 103416
of Electrostatics energy released A. Smalcerz
during propagating P. Ostrowski DOI:
brush discharge 10.1016/j.elstat.2019.103416
21. III.N.10 | Polimery Ocena odpornosci E. Irzmanska 2020, 65(6): 458-467
chemicznej polimeru | A. Adamus-
o wilasciwosciach -Wiodarczyk DOI:
samonaprawiajacych 10.14314/polimery.2020.6.5
do zastosowan
w rekawicach
ochronnych -
studium przypadku
22. III.N.10 | Textile Research The effects of textile | E. Irzmanska 2020, 90(17-18): 1974-1986
Journal reinforcemgnts on A. Bacciarelli-
the protective prop- | -Ulacha DOI:
erties of self-healing | A. Adamus- 10.1177/0040517520904374
polymers intended -Wtodarczyk
for safety gloves A. Strakowska
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Czasopismo/

Lp Symbol konferencja Tytut Autor Dane wydawnicze
. projektu* lub wydawca (autorzy) (rok, tom, nr, str., nr DOI)
23. III.LN.10 | Textile Research The influence A. Bacciarelli- 2020, 90(17-18): 1974-1986
Journal of textile reinforce- -Ulacha
ments introduction | A. Adamus- DOI:
on the protecting -Wiodarczyk 10.1177/0040517520904374
properties E. Irzmanska
of selfhealing poly- A. Strakowska
mers intended to
protective glove
24. III.LN.11 | Aerosol and Air Assessment of mi- J. Szulc 2020, 20: 1353-1373
Quality Research crobiological indoor | M. Okrasa
III-51 air quality in cattle K. Dybka- DOI:
breeding farms -Stepien 10.4209/aaqr.2019.12.0641
M. Sulyok
A. Nowak
A. Otlewska
B. Szponar
K. Majchrzycka
25. III.N.12 | Materials Multifunctional A. Brochocka 2020, 13(3): 712
polymer composites | A. Nowak
produced by melt- K. Majchrzycka | por:
-blown technique to | M. Puchalski 10.3390/ma13030712
use in filtering S. Sztajnowski
respiratory protec-
tive devices
26. III.N.14 | International Journal Characterization S. Krzeminska |2020, 38(3): 659-672
of Heat and Technolo- | of heat protective A. Greszta
gy aerogel-enhanced P. Miskiewicz DOI:
textile packages 10.18280/ijht.38031
27. III.N.14 | Autex Research Application of silica S. Krzeminska | 2020, 20(3): 274-287
Journal aerogel in compo- M. Cieslak
sites protecting I. Kaminska DOI:
against thermal A. Nejman 10.2478/aut-2020-0008
radiation
28. III.LN.15 | IET Renewable Power | Comprehensive A. Dabrowska 2020, 14(16): 3200-3208
Generation evaluation of G. Bartkowiak
a photovoltaic ener- | B. Pekostawski | por:
gy harvesting sys- | £. Starzak 10.1049/iet-rpg.2020.0219
tem in smart cloth-
ing for mountain
rescuers
29. III.N.20 | Przemyst Chemiczny Wykorzystanie E. Dobrzynska | 2020, 99(2): 264-269
nanoczastek metali M. Szewczynska
i ich tlenkéw jako M. Posniak DOI:
modyfikatoréw 10.15199/62.2020.2.16
procesu spalania
oleju napedowego
30. IV.N.05 | Safety Science Identification of gaps | M. Pecitto 2020, 130: 104851

in safety manage-
ment systems from
the resilience engi-
neering perpective in
upper and lower-tier
enterprises

DOI:
10.1016/j.ssci.2020.104851
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Czasopismo/

Lp Symbol konferencja Tytut Autor Dane wydawnicze
. projektu* lub wydawca (autorzy) (rok, tom, nr, str., nr DOI)
31. I.P.10 International Journal Standing and sitting | E. tastowiecka- | 2020 on-line
of Occupational Safety | postures -Moras
and Ergonomics at work and DOI:
(JOSE) symptoms of venous 10.1080/10803548.2020.1834232
insufficiency -
results from
questionnaires
and a doppler
ultrasound study
32. 1.P.24 Journal Influence of vertical | P. Kowalski 2020, 22(4): 971-982
of Vibroengineering and horizontal P. tach
whole-body vibration DOI:
on selected muscles 10.21595/jve.2020.20854
tension of employ-
ees age 50+ in rela-
tion to professional
exposure to vibra-
tion (pilot study)
33. II1.P.02 | International Journal Properties of thin M. Jachowicz 2020 on-line
of Occupational Safety | coatings deposited
and Ergonomics by physical vapour DOI:
(JOSE) deposition on safety 10.1080/10803548.2020.1715100
helmets
34. II1.P.04 | Polymer Testing Effects of curing S. Krzeminska |2020, 83: 106368
agents and modified | A. Smejda-
graphene oxide on -Krzewicka DOI:
the properties of A. Leniart 10.1016/j.polymertesting.2020.
XNBR composites L. Lipinska 106368
M. Woluntarski
35. II1.P.04 | Polymer Bulletin Hybrid XNBR com- S. Krzeminska |2020, 77: 1749-1780
posites with carbon | L. Lipinska
and aluminosilicate | M. Woluntarski | por:
fillers M. Oleksy 10.1007/s00289-019-02825-9
C. Slusarczyk
W. Binias
A. Smejda-
-Krzewicka
36. III.P.07 | Materials Development G. Bartkowiak | 2020, 13(3): 689
of Smart Textile A. Dabrowska
Materials with Shape | A. Greszta DOI:
Memory Alloys for 10.3390/ma13030689
Application in
Protective Clothing
37. III.P.12 | Fibres and Textiles Significance of A. Brochocka 2020, 2(140): 61-66
in Eastern Europe functional studies
designing filtering DOI:
half-masks with )
superabsorbent 10.5604/01.3001.0013.7317
polymer
38. IV.B.06 | Measurement Practical application | A. Wolska 2020, 151: 107179
of HDRI for discom- | D. Sawicki
fort glare assess- DOI:
ment at indor work- 10.1016/j.measurement.2019.1
palces 07179
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Symbol Czasopism?/ Autor Dane wydawnicze
= jektu* L i (autorzy) (rok, tom, nr, str., nr DOI)
projektu lub wydawca autorzy ok, tom, nr, str.,
publikacja w czasopi$mie naukowym nieujetym w wykazie MNiSW (Komunikat z dn. 18.12.2019 r.)
39. I.N.06 Bezpieczenstwo Pracy. | Ocena jakosci D. Roman-Liu 2020, 6: 22-25
Nauka i Praktyka wykonania zadan Z. Mockatto
koordynacji dwu- DOI:
recznej ze wzgledu 10.5604/01.3001.0014.1923
na ptec i wiek
40. ILN.15 Bezpieczenstwo Pracy. | Dobor ochron oczu G. Owczarek 2020, 8: 8-11
Nauka i Praktyka i twarzy w pracy J. Szkudlarek
spawacza DOI:
10.5604/01.3001.0014.3446
41. III.N.02 | Bezpieczenstwo Pracy. | Szybka kamera P. Kowalski 2020, 12: 27-30
Nauka i Praktyka w $rodowisku pracy |J. Zajac
- mozliwosci zasto- DOI:
sowania przy pomia- 10.5604/01.3001.0014.5758
rach drgan mecha-
nicznych
42. III.N.09 | Bezpieczenstwo Pracy. | Nowe technologie w | M. Jachowicz 2020, 1(580): 20-23
Nauka i Praktyka projektowaniu srod-
kéw ochrony indywi- DOL:
dualnej chronigcych :
glowe 10.5604/01.3001.0013.7300
43. 1.P.07 Bezpieczenstwo Pracy. | Wptyw narazenia K. Miranowicz- | 2020, 10(589): 13-17
Nauka i Praktyka zawodowego na -Dzierzawska
rozpuszczalniki DOI:
organiczne oraz 10.5604/01.3001.0014.3880
metale i ich zwigzki
na rozrodczosc

* Kursywaq zaznaczono symbole projektéw, ktére nie byly realizowane w ramach V etapu programu
wieloletniego, a ktorych wyniki zostaty wykorzystane w publikacjach.
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PUBLIKACJE NAUKOWE | INNE ZEOZONE W REDAKCJACH W 2020 R. — KONTYNUACJA

DLA IV ETAPU PROGRAMU WIELOLETNIEGO

Tablica 10d

Symbol

Lp- projektu*

Czasopismo/konferencja
lub wydawca

Tytut

Autor
(autorzy)

publikacja w czasopismie naukowym lub recenzowanych materiatach

z konferencji miedzynarodowych ujetych w wykazie MNiSW (Komunikat z dn. 18.12.2019 r.)

1. IIILN.11 Aerosol and Air Quality Re- | Safe service time of filtering K. Majchrzycka
search facepiece respirators in the M. Okrasa
presence of bioaerosols: A case |A. Jachowicz
study of cement and compost- J. Szulc
ing plants P. Kozikowski
B. Gutarowska
2. IIILN.12 International Journal of Ergonomic and Olfactometric A. Brochocka
Environmental Research Assessment of Anti-Odor Filter- | A. Nowak
and Public Health ing Half-Masks under Real-Life M. Okrasa
Workplace Conditions
3. IIILN.12 Archives of Environmental Effective Removal of Odours A. Brochocka
Protection from Air by Polymer Nonwoven | A. Nowak
Structures Doped by Porous P. Kozikowski
Materials to Use in Respiratory W. Franus
Protective Equipment R. Panek
4, IIILN.16 Sensors Evaluation of functionality A. Dabrowska
of warning system in smart G. Bartkowiak
protective clothing for firefight-
ers
5. IV.N.04 European Journal of Work Load and barriers in women'’s M. Warszewska-
and Organizational Psychol- | versus men’s careers and their | -Makuch
ogy effects in mental health in the
IT, financial and insurance sec-
tor

* Kursywaq zaznaczono symbole projektéw, ktére nie byly realizowane w ramach V etapu programu
wieloletniego, a ktorych wyniki zostaty wykorzystane w publikacjach.
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REFERATY, DONIESIENIA, PLAKATY, PREZENTACIE

Tablica 11a

Tytul prezentacji

referat,
Symbol doniesie:nie, Nazwa » . .
Lp. - . plakat itp. Autor (autorzy) konferencji, Organizator Miejsce Data
projektu /referat plenarny seminarium
oznaczy¢ */
Przedsiewziecie I. Zachowanie zdolnosci do pracy
1. I.P.01 Panel: aktywne J. Bugajska Konferencja OPzz Warszawa | 19.02.2020
starzenie i podej- | B. Krzyskow »Co dalej
$cie miedzypoko- Z prawem
leniowe — mozliwe pracy”
dziatania
referat i dyskusja
panelowa
2. I.PB.10 Przeglad J. Szkudlarek Seminarium CIOP-PIB rédz 31.01.2020
pi$miennictwa ~Procedury
oraz analiza antropome-
norm tryczne do
przedmiotowych projektowania
z zakresu $rodkow
metodologii ochrony
pomiardw indywidualnej”
antropome-
trycznych
referat
3. I.PB.10 Opracowanie J. Szkudlarek Seminarium CIOP-PIB Lédz 31.01.2020
danych do ,Procedury
nowego Atlasu antropome-
miar cztowieka - tryczne do
Portret Polaka projektowania
2030, z uwzgled- $Srodkdéw
nieniem wybra- ochrony

nych parametrow
widzenia

referat

indywidualnej”

Przedsiewzieci

e ILI. Nowe i narastajace czynniki ryzyka zwigzane z nowymi technologiami i procesami pracy

4. II.PB.03 | New criteria S. Czerczak Advancing ACGIH on-line 1-3.06.2020
of assignment M. Kupczewska- | Worker Health
of skin notation in | -Dobecka and Safety.
Poland American
Conference of
prezentacja Governmental
Industrial
Hygienists
5. II.PB.03 | OELs for M. Kupczewska- | Advancing ACGIH on-line 1-3.06.2020
antitherapeutic -Dobecka Worker Health
drugs in Poland? S. Czerczak and Safety.
American Con-
prezentacja ference of Gov-
ernmental In-
dustrial
Hygienists
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Tytul prezentacji

referat,
Symbol doniesie'nie, Nazwa . . .
Lp. . plakat itp. Autor (autorzy) konferencji, Organizator Miejsce Data
projektu* - -
/referat plenarny seminarium
oznaczy¢ */
6. II.PB.03 | Cytostatyki K. Konieczko Web-workshop | Danish on-line 07.2020
w Centralnym M. Kupczewska- | on the protec- COWI
rejestrze danych -Dobecka tion of workers | Holders
0 narazeniu from exposure
na substancje to hazardous
chemiczne, ich medicinal prod-
mieszaniny, czyn- ucts (HMP)
niki lub procesy
technologiczne
o dziataniu rako-
tworczym lub
mutagennym
w $rodowisku
pracy
prezentacja
7. II.PB.05 | Analysis of toxic K. Mizera The 7™ Global Macao on-line 1-4.11.2020
products during K. Satasinska Conference Convention
the burning of M. Celinski on Polymer and | & Exhibition
chemically set A. Gajek Composite Association
plastics Materials
referat
8. I1.PB.06 | Drukarki 3D - E. Dobrzynska | Wideokonferen- | CIOP-PIB on-line 16.11.2020
potencjalne cja Forum Lide-
zrédto emisji réow Bezpiecznej
substancji Pracy ,Poprawa
chemicznych bezpieczenstwa
i czastek statych i warunkow
w pracy
referat w przedsiebior-
stwach -
wybrane
zagadnienia
i wyniki badan”
9. II.PB.07 | Wtasciwosci poza- | M. Celinski Wideokonferen- | CIOP-PIB on-line 15-16.11.2020
rowe i wybuchowe | K. Satasifnska cja Forum Lide-
pytéw drzew K. Mizera row Bezpiecznej
miekkich A. Gajek Pracy ,Poprawa
bezpieczenstwa
referat i warunkéw
w pracy
w przedsigbior-
stwach -
wybrane
zagadnienia
i wyniki badan”
referat Nowe Trendy Creative on-line 20-22.11.2020
w Badaniach Time
Naukowych
10. |II.PB.08 | Pyt organiczny M. Cyprowski XXI Sympozjum | Polskie Instytut 7-9.10.2020
w sortowni ~Higiena pracy | Towarzystwo | Medycyny | (odwotane
odpadow - aktualne Higienistow | Pracy z powodu
komunalnych problemy” Przemysto- imienia pandemii)
jako zrédto wych prof. dra
narazenia med.
pracownikow Jerzego
na bakterie Nofera,
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Tytul prezentacji

referat,
Symbol doniesie'nie, Nazwa . . .
Lp. . plakat itp. Autor (autorzy) konferencji, Organizator Miejsce Data
projektu* - -
/referat plenarny seminarium
oznaczyc¢ */
beztlenowe Lédz
referat
11. |II.PB.09 | Wystepowanie A. Stobnicka- Ogodlnopolska Koncept. on-line 14-15.12.2020
enteropatogen- -Kupiec Konferencja Konferencje
nych bakterii M. Gotofit- Interdyscypli- Naukowe
na powierzchniach | -Szymczak narna ,ALFA
w oczyszczalniach | R.L. Gorny I OMEGA CZ. 1"
Sciekédw M. Cyprowski
A. tawniczek-
doniesienie -Watczyk
12. |II.PB.10 | Nanomateriaty L. Zapor XXI Sympozjum | Polskie To- | +tddz 7-9.10. 2020
jako potencjalne J. Skowron PTHP ,Higiena warzystwo (konferencja
czynniki K. Miranowicz- | pracy - aktual- | Higienistow odwotana
zaburzajace funk- | -Dzierzawska ne problemy” Przemysto- z powodu
cjonowanie ukfa- | L. Chojnacka- wych pandemii
du rozrodczego i -Puchta SARS-CoV-2
hormonalnego D. Sawicka przeniesiono
referat L. Marciniak na rok 2021)
13. [II.PB.12 |Produkcja miesna | A. tawniczek- Ogodlnopolska Koncept. on-line 14-15.12.2020
i zwigzane z nig -Watczyk Konferencja Konferencje
zawodowe M. Cyprowski Interdyscypli- Naukowe
narazenia na A. Stobnicka- narna ,ALFA I
szkodliwe czynniki | -Kupiec OMEGA CZ. 1"
biologiczne M. Gotofit-
-Szymczak
referat R.L. Gérny
14, |II.PB.15 | Modelling the J. Karpowicz 7t International | MDPI on-line 15-30.11.2020
2.G.04 Influence of the K. Gryz Electronic
2.G.05 2.4 GHz P. Zradzinski Conference
Electromagnetic L. Morzynski on Sensors and
Field on the R. Miynski Applications
User of A. Swidzinski
a Wearable K. Godziszewski
Internet of Things | V. Ramos
(IoT) Device for
Monitoring Haz-
ards in the Work
Environment
referat
15. |II.PB.15 | Evaluation of SAR |J. Karpowicz 7t International | MDPI on-line 15-30.11.2020
in Human Body K. Gryz Electronic
Models Exposed P. Zradzinski Conference
to EMF emitted V. Ramos on Sensors and
from fixed UHF Applications
RFID Readers 865
MHz working in
Internet of Things
(IoT) System
referat
16. |[II.PB.15 | Evaluation of EMF |J. Karpowicz BIOEM 2020 The Bioelec- | Oxford, 21-26.06.2020
emitted by wear- | K. Gryz The Joint Annu- | tromagnet- | Wielka
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Tytul prezentacji

referat,
Symbol doniesie'nie, Nazwa . . .
Lp. . plakat itp. Autor (autorzy) konferencji, Organizator Miejsce Data
projektu* - -
/referat plenarny seminarium
oznaczyc¢ */
able P. Zradzinski al Meeting of ics Society Brytania .
Internet of Things the Bioelectro- | and the (konferencja
devices with Wi-Fi magnetics Soci- | European odwotana
modems - ety and the Bioelectro- z powodu
preliminary re- European Bioe- | magnetics pandemii
sults lectromagnetics | Association SARS-CoV-2-
Association wydano
materiaty
referat konferencyjne)
17. |II.PB.16 | Exposure to RF J. Karpowicz 12t Interna- National on-line, 3-5.11.2020
MF emitted from K. Gryz tional Workshop |Institute for Sinaia,
new generation P. Zradzinski of Electromag- |Research and |Rumunia
communication netic Compati- [Development
installations bility, CEM2020 |in Electrical
(5G systems?) Engineering
- pre|lm|nary SesJa 0krag+ego INCDIE
study stotu ,,5G Tech- |ICPE-CA,
nology, a University
referat Standard of the |\POLITEHNICA”
Future — Harm- |of Bucharest,
ful to Humans |Romanian EMC
and the Envi-  [Association
ronment?”
18. |[II.PB.16 | Exposure to RF J. Karpowicz BIOEM 2020 The Bioelec- | Oxford, 21-26.06.2020
EMF emitted from | K. Gryz The Joint Annu- | tromagnet- | Wielka
the test installa- | P. Zradzinski al Meeting of ics Society Brytania (konferencja
tion of 5G system the Bioelectro- |and the odwotana
magnetics Soci- | European z powodu
referat ety and the Bioelectro- pandemii
European Bioe- | magnetics SARS-CoV-2 —
lectromagnetics | Association wydano
Association materiaty
konferencyjne)
19. |II.PB.17 | Evaluation of J. Karpowicz BIOEM 2020 The Bioelec- | Oxford, 21-26.06.2020
electromagnetic K. Gryz The Joint Annu- | tromagnet- | Wielka
field exposure al Meeting of ics Society Brytania (konferencja
while using elec- the Bioelectro- |and the odwotana
trosurgery units in magnetics Soci- | European z powodu
various modes ety and the Bioelectro- pandemii
European Bioe- | magnetics SARS-CoV-2 —
referat lectromagnetics | Association wydano
Association materiaty
konferencyjne)
20. | II.PB.20 | Techniki obrazo- L. Morzynski Wideokonferen- | CIOP-PIB on-line, 16.11.2020
wania akustycz- G. Szczepanski | cja Forum Lide- Warszawa
nego - innowa- row Bezpiecznej
cyjne rozwigzania Pracy ,Poprawa
do walki z hata- bezpieczenstwa
sem i warunkow
w pracy
referat w przedsiebior-
stwach -
wybrane
zagadnienia
i wyniki badan”
21. |II.PB.23 | Elektrycznos¢ S. Ptak Webinarium Politechnika | on-line, 9.06.2020
statyczna jako P. Ostrowski ,Zagrozenia élqska, Katowice
zrodto elektromagne- | Wydziat
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Lp.

Symbol
projektu*

Tytul prezentacji
referat,
doniesienie,
plakat itp.

/referat plenarny

oznaczyc¢ */

Autor (autorzy)

Nazwa
konferencji,
seminarium

Organizator

Miejsce

Data

zagrozenia*

referat plenarny

tyczne i elek-
trostatyczne
w Srodowisku
pracy”

Inzynierii
Materiatowej,
Katedra
Informatyki
Przemystowej

Przedsiewziecie III.

i higieny pracy

Inzynieria materiatlowa i zaawansowane technologie na

rzecz bezpieczenstwa

22. | III.PB.01 | Acoustic perfor- J. Radosz Miedzynarodow | The Korean |on-line, 23-26.08.2020
mance of noise y E-kongres Society for Seul
barriers based on .The 49t Inter- | Noise and
sonic crystals national Vibration
Congress and Engineering
referat Exposition on
Noise Control
Engineering,
inter-noise
2020 Seoul”
23. |III.PB.03 | Ocena palnosci K. Satasinska Analiza Zagad- | Creative on-line, 17-18.10.2020
kompozytéw M. Celinski nienia, Analiza | Time Krakow
epoksydowych M. Barczewski Wynikdéw -
wykonanych me- | K. Mizera Wystgpienie
todq infuzji A. Gajek Mtodego Nau-
kowca
referat
24. |III.PB.03 | Witasciwosci palne | K. Satasinska Analiza Zagad- | Creative on-line, 17-18.10.2020
kompozytéw M. Celinski nienia, Analiza | Time Krakow
epoksydowych M. Barczewski Wynikdéw -
wykonanych me- | K. Mizera Wystgpienie
todq worka A. Gajek Mtodego Nau-
prézniowego kowca
plakat
25. |III.PB.03 | Ocena palnosci K. Satasinska X1V Konferencja | Politechnika | on-line, 19-21.10.2020
kompozytéw M. Celinski Naukowo- Poznanska Poznan
epoksydowych - M. Barczewski Techniczna
K. Mizera Kierunki Mody-
referat P. Kozikowski fikacji I Zasto-
A. Gajek sowan Tworzyw
Polimerowych,
XXIII Warsztaty
Profesorskie
26. | III.PB.04 | Flammability of M. Celifnski 7™ Global Con- | Macao on-line, 01.11.2020-
PIR based sand- K. Satasinska ference on Convention | Chiny 04.11.2020
wich panels K. Mizera Polymer and & Exhibition
A. Gajek Composite Association
Materials
27. | III.PB.05 | Experimental G. Szczepanski | Miedzynarodow | The Korean | on-line, 23-26.
visualization of L. Morzynski y E-kongres Society for Seul 08.2020
sound of 3D A. Swidzifski . The 49t Inter- | Noise and
printed labyrin- national Con- Vibration
thine type gress and Ex- Engineering,
Al




Tytul prezentacji

referat,
Symbol doniesie'nie, Nazwa . . .

Lp. . plakat itp. Autor (autorzy) konferencji, Organizator Miejsce Data

projektu* - -
/referat plenarny seminarium
oznaczyc¢ */

metamaterial position on International
Noise Control Institute

referat Engineering, of Noise
inter-noise Control
2020 Seoul” Engineering

28. | III.PB.05 | Metamateriaty G. Szczepanski | Wideokonferen- | CIOP-PIB on-line, 16.11.2020
akustyczne - cja Forum Lide- Warszawa
innowacyjne roz- réw Bezpiecznej
wigzania do walki Pracy ,Poprawa
z hatasem bezpieczenstwa

i warunkow w
referat pracy w przed-
siebiorstwach -
wybrane za-
gadnienia i
wyniki badan”
29. |III.PB.11 | Innowacje w A. Adamus- Wideokonferen- | OSPS BHP, on-line, 12, 19,
$rodkach ochrony | -Wtodarczyk cja dla czton- CIOP-PIB Poznan 27.11.2020
indywidualnej na | E. Irzmanska kéw Sieci Eks-
przyktadzie sa- pertow ds. BHP
monaprawiajg- oraz cztonkdéw
cych sie rekawic OSPS BHP
i obuwia ochron- ~Srodki ochrony
nego indywidualnej i
zbiorowej -
referat wybrane za-
gadnienia”
z cyklu ,Pytanie
do Eksperta”
(III edycja)
30. |III.PB.11 | Polimerowe obu- |A. Adamus- X Seminarium COATS 19.11.2020
wie do uzytku -Wtodarczyk branzowe on-line,
zawodowego - E. Irzmanska COATS PRO dla Lodz
recykling czy producentéw
samonaprawa? odziezy ochron-
nej, zawodowej

referat i specjalistycznej
, rekawic oraz
obuwia zawodo-
wego

31. |III.PB.11 | Prezentacja celu, |A. Adamus- Seminarium CIOP-PIB tédz 28.07.2020
zakresu oraz -Wiodarczyk naukowe
wstepnych wyni- ,Zastosowanie
kéw badan pro- mechanizmow
jektow badaw- samonaprawy
czych: III.PB.11 w materiatach
Zastosowanie do wytwarzania
autonomicznych Srodkdéw
mechanizmow ochrony
0 wiasciwosciach indywidualnej”
samonaprawiajg-
cych uszkodzenia
mechaniczne
materiatdw prze-
znaczonych na
spody obuwia
ochronnego
referat
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Tytul prezentacji

referat,
Symbol doniesie'nie, Nazwa . . .
Lp. . plakat itp. Autor (autorzy) konferencji, Organizator Miejsce Data
projektu* - -
/referat plenarny seminarium
oznaczyc¢ */
32. |III.PB.12 | Prezentacja celu, |E. Irzmanska Seminarium CIOP-PIB trédz 30.07.2020
zakresu oraz naukowe
wstepnych wyni- ,Biomimetyka
kéw badan pro- w wybranych
jektow badaw- $rodkach
czych: III.PB.12 ochrony
Zastosowanie indywidualnej”
mechanizmow
biomimetycznych
w celu poprawy
wiasciwosci
adhezyjnych
i hydrofobowych
materiatéow
polimerowych
stosowanych
w rekawicach
ochronnych
referat
33. |III.PB.13 | Prezentacja celu, |P. Kropidtowska | Seminarium CIOP-PIB rédz 30.07.2020
zakresu oraz naukowe
wstepnych wyni- ,Biomimetyka
kéw badan pro- w wybranych
jektéw badaw- $rodkach
czych: III.PB.13 ochrony
Zastosowanie indywidualnej”
nanododatkdéw
mineralnych
w konstytutyw-
nych strukturach
bionicznych
w celu poprawy
odpornosci
na przeciecie
materiatow
rekawic
ochronnych
referat
34. |III.PB.12 | Zmiany E. Irzmanska X Seminarium Firma on-line, 19.11.2020
II1.PB.13 | w wymaganiach P. Kropidfowska | branzowe COATS, tédz
ogodlnych dotycza- A. Adamus- COATS PRO Polska
cych rekawic -W+odarczyk dla producen-
ochronnych w tow odziezy
$wietle znoweli- ochronnej,
zowanej miedzy- zawodowej
narodowej normy i specjalistycz-
EN ISO 21420: nej, rekawic
2020 oraz obuwia
referat zawodowego
35. | III.PB.14 | Dopasowanie M. Okrasa Srodki ochrony | Zarzad on-line 12.11.2020
sprzetu ochrony indywidualnej Gtéwny
uktadu oddecho- i zbiorowej - OSPS BHP,
wego —metody wybrane CIOP-PIB
oceny zagadnienia
i rozwigzania
konstrukcyjne
referat
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Tytul prezentacji

referat,
Symbol doniesie'nie, Nazwa . . .
Lp. . plakat itp. Autor (autorzy) konferencji, Organizator Miejsce Data
projektu* - -
/referat plenarny seminarium
oznaczyc¢ */

Przedsiewziecie IV. Ksztaltowanie kultury bezpieczenstwa

36. | IV.PB.03 | Depresja L. Baka 1V Zjazd Uniwersytet |on-line, 21-22.05.2020
u Zawodowych Polskiego Warszawski | Warszawa
pomagaczy Stowarzyszenia
w Swietle modelu Psychologii
- wymagania Organizacji

w pracy - zasoby

referat

* Kursywaq zaznaczono symbole projektdéw, ktore nie byly realizowane w ramach V etapu programu
wieloletniego, a ktorych wyniki zostaty wykorzystane w publikacjach.
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Tablica11b

REFERATY, DONIESIENIA, PLAKATY, PREZENTACJE - KONTYNUACJA W 2020 R.

DLA IV ETAPU PROGRAMU WIELOLETNIEGO (2017-2019)

Tytul prezentacji
referat, doniesienie,
Symbol plakat itp. DLERE) . .
Lp. projektu* /referat plenarny Autor (autorzy) konf_erer_ic;l, Organizator Miejsce Data
oznaczy¢ */ seminarium
1. I.N.07 Postaw na zdrowie! | K. Hild- Konferencja CIOP-PIB, on-line, |25.11.2020
Aktywnos¢ fizyczna. | -Ciupinska ~Aktywni OSPS BHP | Warszawa
Program edukacyjny w pracy”
dla mezczyzn
referat
2. I.N.07 Racjonalne zywie- K. Hildt- Dni Bezpie- ORLEN Warszawa | 15.09.2020
nie, stres i uzywki -Ciupinska czenstwa Upstream
i Ochrony Sp. z o.0.
referat Zdrowia
3. I.N.14 Wirtualizacja K. Pawtowska- | Osoby Akademia on-line, |[17.12.2020
2.SP.25 zycia spotecznego -Cyprysiak Z niepetno- Techniczno- | Bielsko
w czasach pandemii sprawnosciami | Humani- Biata
w $wiecie styczna
referat wirtualnym w Bielsku-
-Biatej
* Kursywaq zaznaczono symbole projektdéw, ktére nie byly realizowane w ramach V etapu programu
wieloletniego, a ktorych wyniki zostaty wykorzystane w publikacjach.
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Tablica 12

SEMINARIA, KONFERENCJE, WARSZTATY, SZKOLENIA, KAMPANIE INFORMACYIJNE,

KONKURSY, WYSTAWY
- - . . Organizator/ Forma
Lp. Nazwa przedsiewziecia Miejsce Data wspélorganizator e
W ramach ogoélnopolskiej informacyjnej kampanii spotecznej
Aktywni w pracy

1. Seminarium dla Warszawa | 15.09.2020 CIOP-PIB/ ORLEN | wspodtorganizacja,
pracownikdw PKN ORLEN UPSTREAM wygtoszenie
UPSTREAM Sp. z 0.0. Dni Sp. z 0.0. referatu
Bezpieczeristwa i Ochrony
Zdrowia

2. Seminarium dla on-line 20.10.2020 CIOP-PIB/ ITURRI | wspotorganizacja,
pracownikow ITURRI Poland Poland Sp. z o.0. wygtoszenie
Sp. z 0.0. referatu

3. Konferencja Aktywni w pracy on-line 25.11.2020 CIOP-PIB/ organizacja,

OSPS BHP wygtoszenie
referatow
W ramach polskiej edycji kampanii europejskiej
DzZwigaj z glowa

4, Konferencja on-line 1.12.2020 CIOP-PIB organizacja,
Kregostup na kanapie. Jak wygtoszenie
zadbaé o zdrowie, pracujac referatu
zdalnie

éwiaj:owy Dzien Bezpieczenstwa i Ochrony Zdrowia w Pracy
(Miedzynarodowy Swiatowy Dzien Pamieci Ofiar Wypadkdéw przy Pracy i Chorob Zawodowych)

5. Posiedzenie Rady Ochrony on-line 28.04.2020 ROP wspotorganizacja,
Pracy zwofane w ramach przy Sejmie RP/ wygtoszenie
obchoddéw Swiatowego Dnia CIOP-PIB referatow
Bezpieczenstwa i Ochrony
Zdrowia w Pracy

Inne dziatania

6. Seminarium Warszawa | 21.01.2020 Europejska wygtoszenie
Exchange of best practices Federacja referatu
from successful health and Pracownikow
safety campaigns Budownictwa

i Drzewiarstwa;
Europejska
Federacja
Przemystu
Budowalnego;
Europejskie
Stowarzyszenie
Instytucji
Parytetarnych;
ZZ ,Budowalni”
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Lp. Nazwa przedsiewziecia Miejsce Data wsc:J:’)giz:-‘;zaanti(;;/tor ucz:::rl:;:twa

7. Internetowe webinarium on-line 23.01.2020 Polskie wygtoszenie
o zasiegu ogdlnopolskim Towarzystwo referatu
Polskiego Towarzystwa Naukowe Edukacji
Naukowego Edukacji Internetowej
Internetowej (PTNEI)

8. Seminarium naukowe Lodz 31.01.2020 CIOP-PIB organizacja,
Procedury antropometryczne wygtoszenie
do projektowania Srodkéw referatow
ochrony indywidualnej
Opracowanie danych
do nowego ,Atlasu miar
cztowieka - Portret Polaka
2030”, z uwzglednieniem
wybranych parametrow
widzenia

9. Konkurs wynalazkdw on-line luty - czerwiec Dziennik Gazeta udziat w konkursie
Eureka! DGP - odkrywamy 2020 Prawna
polskie wynalazki

10. Miedzynarodowa konferencja Lublin 6-9.02.2020 Europejskie wygtoszenie
Zarzgdzanie ryzykiem Centrum referatu
psychospotecznym ds. Pracowni-

w Srodowisku pracy czych (EZA);
Europejski Dom
Spotkan -
Fundacja Nowy
Staw

11. Konferencja Warszawa | 19.02.2020 OPzz prowadzenie panelu
Co dalej z prawem pracy

12. Seminarium Kotobrzeg | 21-23.02.2020 KK NSzz wygtoszenie

Zdrowe miejsca pracy »Solidarnos¢” referatow
- rozpoznawanie

i postepowanie ze

zwigzanymi z pracg

zaburzeniami ukfadu

mies$niowo-szkieletowego.

Uwrazliwienie i profilaktyka

w przedsiebiorstwach

z wybranych sektoréw

13. Spotkanie dotyczace Warszawa | 24.02.2020 Ministerstwo wygtoszenie
stosowania przepisoéw Rozwoju referatow
z zakresu $rodkéw ochrony
indywidualnej

14. Konferencja XLVIII Szkofa Szczyrk 24-28.02.2020 Polskie wygtoszenie
Zimowa Akustyki Srodowiska Towarzystwo referatu
i Wibroakustyki SZASiW Akustyczne PAN

15. | Spotkanie robocze dla tédz 28.02.2020 OIP tddz wygtoszenie
inspektoréw pracy referatu

16. Sympozjum Gliwice 4.03.2020 Stowarzyszenie wygtoszenie
Swiatowy Dzier Inzyniera Inzynierow referatu
dla Zrownowazonego i Technikéw
Rozwoju Przemystu

Chemicznego

17. Wystawa plakatow Warszawa, 24-30.04.2020 | CIOP-PIB/ wspotorganizacja

bezpieczenstwa pracy siedziba OopPzz wystawy
OopPzz
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Lp. Nazwa przedsiewziecia Miejsce Data wsc:J:’)giz:-‘;zaanti(;;/tor ucz:::rl:;:twa

18. IV Zjazd Polskiego on-line 21-22.05.2020 Uniwersytet wygtoszenie
Stowarzyszenia Psychologii Warszawski referatu, udziat
Organizacji w dyskusji

panelowej

19. American Conference on-line 1-3.06.2020 ACGIH wygtoszenie
of Governmental Industrial referatéw
Hygienists_(ACGIH®)

20. Webinarium on-line 9.06.2020 Politechnika wygtoszenie
Zagrozenia Slaska referatu
elektromagnetyczne
i elektrostatyczne
w srodowisku pracy

21. XIII Miedzynarodowe Targi on-line 18-19.06.2020 Eurobusiness- udziat w wystawie
Wynalazkéw i Innowacji -Haller
INTARG 2020

22. Gietda TOP Wynalazkdéw on-line 18-19.06.2020 Eurobusiness- udziat w wystawie
nagrodzonych na Haller
Swiatowych wystawach
wynalazczosci w roku 2019

23. BIOEM 2020 The Joint on-line 21-26.06.2020 The Bioelectroma- | wygtoszenie
Annual Meeting of the gnetics Society referatow
Bioelectromagnetics Society and the European
and the European Bioelectroma-
Bioelectromagnetics gnetics
Association Association

24. Seminarium on-line 15.06.2020 - OSPS BHP/ wspodtorganizacja,
Doradztwo dla pracodawcéw cz. 1; CIOP-PIB wygtoszenie
w Swietle epidemii COVID-19 23.06.2020 - referatow
z serii Pytanie do eksperta cz. 2;

(I edycja) 25.06.2020 -
cz. 3

25. Webinarium szkoleniowe dla on-line 25.06.2020 CIOP-PIB organizacja,
czlonkdéw Sieci Ekspertéw ds. wygloszenie
BHP Pandemia COVID-19 - referatow
implikacje zwigzane
Z bezpieczng pracg
w warunkach zagrozenia
zakazeniem koronawirusem
SARS-CoV-2

26. Web-workshop on the on-line lipiec 2020 Danish COWI wygtoszenie
protection of workers from Holders referatu
exposure to hazardous
medicinal products (HMP)

27. | Seminarium naukowe tédz 28.07.2020 CIOP-PIB organizacja,
Zastosowanie mechanizmow wygtoszenie
samonaprawy w materiatach referatu
do wytwarzania srodkéw
ochrony indywidualnej

28. Seminarium naukowe Lodz 30.07.2020 CIOP-PIB organizacja,
Biomimetyka w wybranych wygloszenie
Srodkach ochrony referatow
indywidualnej
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29. Webinarium szkoleniowe dla on-line 31.07.2020 CIOP-PIB organizacja,
cztonkdw Sieci Ekspertdw ds. przeprowadzenie
BHP Doswiadczenia cztonkow spotkania
Sieci Ekspertéw zwigzane
z bezpiecznym postepowaniem
na stanowiskach pracy podczas
pandemii COVID-19

30. Miedzynarodowy e-kongres on-line 23-26.08.2020 The Korean wygtoszenie
The 49% International Society for Noise referatow
Congress and Exposition on and Vibration
Noise Control Engineering, Engineering,
inter-Noise 2020 Seoul International

Institute of Noise
Control
Engineering

31. Konferencja on-line 13-16.09.2020 PTZE prezentacja plakatu
Zastosowania
elektromagnetyzmu we
wspotczesnej inZynierii
i medycynie
(XXX Sympozjum
Srodowiskowe PTZE)

32. XXIV Miedzynarodowa Jurata 14-18.09.2020 Wojskowa wygtoszenie
Szkota Komputerowego Akademia referatow
Wspomagania Techniczna
Projektowania, Wytwarzania
i Eksploatacji

33. Seminarium on-line 24.09.2020 - OSPS BHP/ wspotorganizacja,
Wptyw warunkow cz. 1; CIOP-PIB wygtoszenie
atmosferycznych na 01.10.2020 - referatow
bezpieczenstwo i komfort cz. 2;
pracy osob zatrudnionych 05.10.2020 -

w otwartych przestrzeniach cz. 3
z serii Pytanie do eksperta
(II edycja)

34. Miejska pokonkursowa Warszawa | 16-30.09.2020 CIOP-PIB/ organizacja
wystawa plakatow AMS S.A.
bezpieczenstwa pracy
Razem, cho¢ na dystans

35. XIX Konferencja Szczecin 28-30.09.2020 BMP wygtoszenie
Naukowo-Techniczna, referatu
Bezpieczenstwo Instalacji
Przemystowych

36. Konkurs im. Stanistawa on-line pazdziernik NOT udziat w konkursie
Staszica pn. Laur 2020
Innowacyjnosci 2020

37. XXIX edycja konkursu na Warszawa | maj — CIOP-PIB organizacja,
plakat bezpieczenstwa pracy pazdziernik realizacja konkursu
Biozagrozenia dzisiaj 2020

(otwarcie wystawy oraz
wreczenie nagrod:
Warszawa,

8.10.2020)
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38. Konkurs plastyczny dla Warszawa | marzec - CIOP-PIB organizacja,
uczniéw szkdt podstawowych pazdziernik realizacja konkursu
z Polski 2020
Bezpieczne dzieci w sieci
(otwarcie wystawy:

Warszawa, 8.10.2020)

39. Posiedzenie Komitetu on-line 5.10.2020 Komitet Naukowo- | wygtoszenie
Naukowo-Technicznego -Techniczny referatu
FSNT-NOT Ergonomii, FSNT-NOT
Ochrony Pracy oraz Techniki Ergonomii,

w Medycynie Ochrony Pracy
oraz Techniki
w Medycynie

40. Seminarium szkoleniowe on-line 6-7.10.2020 Osrodek wygtoszenie
Bezpieczernistwo chemiczne Szkoleniowy PIP referatu
w zaktadach pracy

41. Konferencja on-line 16-18.10.2020 European prezentacja plakatu
Miedzynarodowa Association for
European Association for Health and
Health Information and Information
Libraries 2020 Be Open, Libraries
Act Together

42. Konferencja on-line 17-18.10.2020 CreativeTime wygtoszenie
Analiza zagadnienia, analiza referatow
wynikow — wystgpienie
mtodego naukowca (11 edycja)

43. XIV Konferencja Naukowo- on-line 19-21.10.2020 Politechnika wygtoszenie
Techniczna Kierunki Poznanska referatu
modyfikacji i zastosowan
tworzyw polimerowych;

XXIII Warsztaty Profesorskie

44, Kongres Zdrowie Polakéw on-line 26-27.10.2020 Fundacja Po wygtoszenie
2020 Pierwsze Zdrowie referatow

45. Konkurs wynalazkdéw on-line 27-28.10.2020 Eurobusiness- udziat w wystawie
Concours Lépine 2020 Haller

46. The 7" Global Conference on-line 1-4.11.2020 Macao Convention | wygtoszenie
on Polymer and Composite & Exhibition referatow
Materials Association

47. 12 International Workshop on-line 3-5.11.2020 National Institute | wygtoszenie
of Electromagnetic for Research and referatow
Compatibility, CEM2020 Development in

Electrical
Engineering
INCDIE ICPE-CA,
Bukareszt,
University
»POLITEHNICA” of
Bucharest,
Romanian EMC
Association

48. | Webinarium on-line 6.11.2020 CIOP-PIB/ wspdtorganizacja
Pracujesz zdalnie? Pracuj Fundacja Rozwoju
z glowg Przedsiebiorczosci

w todzi
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Lp. Nazwa przedsiewziecia Miejsce Data wsc:J:’)giz:-‘;zaanti(;;/tor ucz:::rl:;:twa

49, Konkurs fotograficzny on-line wrzesien — CIOP-PIB organizacja,
i filmowy O/ZNAKI PRACY listopad 2020 realizacja
(rozstrzygniecie: konkursu
06.11.2020)

50. Miedzynarodowe Targi on-line 9-10.11.2020 Eurobusiness- wystawca
Wynalazkéw i Innowacji -Haller
INTARG 2020 - edycja pn.
Innowacje Spoteczne

51. Seminarium szkoleniowe on-line 12.11.2020 CIOP-PIB organizacja,
(webinarium) dla cztonkéw wygtoszenie
Sieci Ekspertéw ds. BHP referatow
Substancje chemiczne
w Srodowisku pracy

52. Wideokonferencja on-line 12.11.2020 - Stowarzyszenia wspotorganizacja,
Srodki ochrony cz. 1; Pracownikow wygtoszenie
indywidualnej i zbiorowej - 19.11.2020 - Stuzby BHP/ referatow
wybrane zagadnienia z cz. 2; CIOP-PIB
cyklu: Pytanie do eksperta 27.11.2020 -
(IIT edycja) cz. 3

53. 7™ International Electronic on-line 15-30.11.2020 Multidisciplinary wygtoszenie
Conference on Sensors Digital Publishing referatow
and Applications Institute

54. Konferencja Forum Liderow on-line 16.11.2020 CIOP-PIB organizacja,
Bezpiecznej Pracy Poprawa wygtoszenie
bezpieczenstwa i warunkow referatow
w pracy
w przedsiebiorstwach -
wybrane zagadnienia
i wyniki badan

55. European Association for on-line 16-18.11.2020 European wygtoszenie
Health Information and Association referatu
Libraries 2020, Be Open, Act for Health
Together and Information

Libraries

56. Plenarne posiedzenia Rady on-line 17.11.2020 Rada Ochrony wygtoszenie
Ochrony Pracy Pracy referatu

57. Wideokonferencja on-line 18.11. 2020 CIOP-PIB/ wspodtorganizacja,
Poprawa bezpieczeristwa MTP S.A. wygtoszenie
i warunkdw w pracy. referatow
Funkcjonowanie
przedsiebiorstw w czasie
pandemii — wybrane
zagadnienia

58. X Seminarium branzowe on-line 19.11.2020 Firma COATS, wygtoszenie
COATS PRO dla producentéw Polska referatow
odziezy ochronnej,
zawodowej
i specjalistycznej, rekawic
oraz obuwia zawodowego

59. Konferencja on-line 20-22.11.2020 CreativeTime wygtoszenie

Nowe Trendy w badaniach
naukowych - wystapienie
mifodego naukowca

(II edycja)

referatu
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. - . . Organizator/ Forma
Lp. Nazwa przedsiewziecia Miejsce Data wspélorganizator e T

60. Wirtualny pokaz filméw on-line 21-23.11.2020 CIOP-PIB/ wspoétorganizacja
nagrodzonych w konkursie Stowarzyszenie
O!ZNAKI PRACY 2020 Kin Studyjnych
(platforma mojeekino.pl)

61. Konferencja on-line 23.11.2020 CIOP-PIB organizacja,
Praca w czasach pandemii wygtoszenie

referatow

62. VIII Ogolnopolska on-line 27.11.2020 Polskie wygtoszenie
Konferencja Naukowa Towarzystwo referatu
Zarzadzanie Informacjq Informacji
w Nauce Naukowej

63. Pokonkursowa wystawa Warszawa, | grudzien 2020 CIOP-PIB organizacja
zdje¢ nagrodzonych (siedziba wystawy
w konkursie O/ZNAKI PRACY CIOP-PIB)

2020

64. Pokonkursowa wystawa Warszawa, | grudzien 2020 CIOP-PIB/ wspodtorganizacja
zdjec¢ nagrodzonych klubokawiarnia wystawy
w konkursie O!ZNAKI PRACY Stacja Muranow
2020

65. Spotkanie Rady on-line 10.12.2020 OSPS BHP wygtoszenie
Ogdlnopolskiego referatu
Stowarzyszenia Pracownikow
Stuzby BHP (OSPS BHP)

66. Ogodlnopolska Konferencja on-line 12.12.2020 Intellect wygtoszenie
Naukowa Ludzie nauki - referatu
Prezentacja tematyki
badawczej lub przegladowej

67. Rada Ogdlnopolskiego on-line 12.12.2020 OSPS BHP wygtoszenie
Stowarzyszenia Pracownikow referatu
Stuzby BHP

68. Ogodlnopolska Konferencja on-line 14-15.12.2020 Marta Rachwat wygtoszenie
Interdyscyplinarna ALFA I Koncept; referatow
OMEGA cz. I Konferencje

Naukowe, Krakow

69. Osoby z on-line 17.12.2020 Akademia wygtoszenie
niepetnosprawnosciami Techniczno- referatu
w $wiecie wirtualnym -Humanistyczna,

Bielsko-Biata
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UZYSKANE NAGRODY | WYROZNIENIA

Tablica 13

Nazwa nagrody/wyroéznienia

Ministra Nauki

i Szkolnictwa Wyzszego

Wojciecha Murdzka

za wysokiej rangi DYPLOM
nagrody uzyskane S
w zwigzku z prezentacjgq
wynalazkow

w 2019 r. na
Miedzynarodowych
Targach Wynalazczosci:

" AL
Parmsreway tmupins Fadomiey

fandied

- za bezprzewodowg sie¢
sensorowg do
monitorowania
Srodowiska pracy

i ostrzegania
pracownikéw

0 zagrozeniach

CIOP-PIB

(drinz. Leszek Morzyriski,
mgr inz. Grzegorz
Szczepariski,

inz. Adam Swidziriski)

Lp. Nazwa opracowania Beneficjent Przedsiewziecie, miejsce, data
1. Srebrny Medal Targow DIPLOMA CIOP-PIB 13. Miedzynarodowe Targi
INTARG 2020 ; (dr hab. inz. Agnieszka Wynalazkéw
IR Brochocka, _ i Innowacji INTARG 2020
mgr Krzysztof Makowski,
Nagroda F’rancuskich g;:;g&%iﬁ?rzata on-Iin_e
Wynalazcow/ AR dr Elzbieta Dobrzyriska), | czerwiec 2020
Europe France = o
Inventors AWARD, MB Filter Polska
Francja
za potmaske filtrujacq do e et
ochrony uktadu ke
oddechowego
pracownikéw zawodowo =
narazonych na =
przeciwnowotworowe
leki cytostatyczne
2.
3. Dyplom gratulacyjny Gietda TOP Wynalazkow

Nagrodzonych na Swiatowych
Targach Wynalazczosci
w 2019 .

on-line
czerwiec 2020
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Nazwa nagrody/wyroéznienia

Invention Intellectual
Property
Associations)

za model wsparcia 0séb
niepetnosprawnych
w Srodowisku pracy

Oiamond Awrd

Bufa

WIIPA SPECIAL AWARD

Inwalidéw
i Spotdzielni Niewidomych

Lp. Nazwa opracowania Beneficjent Przedsiewziecie, miejsce, data
4, - za platforme mobilng
wspomagajgcgq pomiary
emisji hatasu
5. - za system ostrzegania CIOP-PIB
przed nadjezdzajgcymi (dr inz. Rafat Mtyriski,
pojazdami dla dr inz. Emil Koztowski,
pracownikéw dr inz. Leszek Morzyriski,
stosujacych ochronniki inz. Adam Swidzinski)
stuchu
6. Diamentowa nagroda CIOP-PIB Miedzynarodowe Targi
INTARG 2020 DIPLOMA , Wynalazkéw
pteatiore mvention ad otion Show - Panstwowy Fundusz i Innowacji INTARG 2020 -
L [ ’:\ i‘ ] Eg;ae?[:"')t:;g;ﬁ;?g edycja Innowacje spofeczne
ol oo e senice ot oo - Stowarzyszenie i
Przyjaci6t Integracji on-line
o - Krajowy Zwigzek 09-10.11.2020
7. Dyplom WIIPA (World Rewizyjny Spotdzielni
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Lp.

Nazwa nagrody/wyroéznienia
Nazwa opracowania

Beneficjent

Przedsiewziecie, miejsce, data

Ztoty Medal INTARG
2020

w ramach specjalnej
edycji
miedzynarodowych
targéw INTARG 2020 -
Innowacje spoteczne

za ogdlnopolskie
kampanie spoteczne
CIOP-PIB dotyczace
bezpieczenstwa

i jakosci zycia

w pracy

DIPLOMA
Intemationdl Invention and Inncvation Show
I NTARG
P OLAND

Stcalimoratinat the sevee o e connar o

(old medal

CIOP-PIB
(mgr Agnieszka
Szczygielska)

Srebrny Medal
INTARG 2020

w ramach specjalnej
edycji
miedzynarodowych
targéw INTARG 2020 -
Innowacje spoteczne

za Konkurs na plakat
bezpieczernstwa pracy,
XXIX edycja pn.
,Biozagrozenia dzisiaj"
wraz

z miejskq wystawq
pokonkursowg

10.

Ztoty Medal
Miedzynarodowego
Konkursu CONCOURS
LEPINE 2020

za ekologiczny uktad
uniepalniajacy

do zastosowania

w Zywicy epoksydowej

DIPLOMA

tematoga Ivestion an laovation Show
I NTARG
POLAND

Sccl oot 2 the sevi of e comnt o

Sier medl

oiore s

CIOP-PIB
(koordynator -
mgr Magdalena Olszowy)

CIOP-PIB
(dr Kamila Satasiriska,
dr inz. Maciej Celiriski)

119. Mideyna,rodowe Targi
CONCOURS LEPINE 2020

on-line
27-28.10.2020
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Nazwa nagrody/wyroéznienia

Lp. Nazwa opracowania Beneficjent Przedsiewziecie, miejsce, data
11. Srebrny Medal CIOP-PIB
Miedzynarodowego (dr inz. Anna Dabrowska,
Konkursu CONCOURS CERTIEICAT dr hab. inz. Grazyna
LEPINE 2020 ‘ Bartkowiak,
mgr inz. Agnieszka
za odziez ochronng dla Greszta)
ratOWnlkéW gérSkICh Centrainy Instytut Ochrony Pracy - Paristwowy Instytut Badawczy - PSA Matachowski
z alternatywnymi - Politechnika Lédzka
zrédfami energii
elektrycznej
12. | Ztoty Laur CIOP-PIB Konkurs NOT Laur
Innowacyjnosci (dr Kamila Satasiriska, Innowacyjnosci 2020
dr inz. Maciej Celiriski)
za ekologiczny uktad Warszawa
uniepalniajgcy listopad 2020
do zastosowania
w Zywicy epoksydowej
13. Klucz Sukcesu CIOP-PIB XIX Konferencja Naukowo-
KLUCZ SUKCESU Techniczna Bezpieczerstwo
za dziatania na rzecz Instalacji Przemystowych
zwiekszania poziomu ot wonege Tstybuty Bodawcrego
bezpieczenstwa Szczecin
i zdrowia cztowieka 28-30.09.2020
w srodowisku pracy
oraz za popularyzowanie
wiedzy w zakresie
kultury bezpieczenstwa
14. Medal Stulecia prof. dr hab. med. uroczyste wreczenie medali

Odzyskania
Niepodlegtosci

za petnienie nienagannej
stuzby publicznej oraz
aktywng dziatalnosc
zawodowg

i spoteczng

=
WA

¥

Danuta Koradecka

okolicznosciowych
pracownikom CIOP-PIB

w Ministerstwie Rodziny Pracy
i Polityki Spotecznej

Warszawa
5.10.2020
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DZIALALNOSC SZKOLENIOWA

Tablica 14

Lp.

Symbol
zadania/projektu*

Temat, miejsce, data

Autor wyktadu

Tytut wyktadu

Uczestnicy -
grupy zawodowe
/w tym liczba oséb/

2020

Studia podyplomowe ,,Bezpieczenstwo i ochrona cztowieka w srodowisku pracy”

Studia podyplomowe - grupa 82/PW35

1. 2.SP.05, II.N.O1, 7. zjazd W. Mikulski Hatas
.G.02, II.P.1
3.6.02, 3 10-12.01.2020
II.N.01, 2.G.04, R. Miynski
3.2.03, I.P.02
2.2.34, 1.Z.06, J. Radosz
1.G.06, 1.SP.05
2.G.15, 3.2.04 E. Koztowski
2.2.02, 4.G.03, A. Gajek Powazne awarie
II.N.07, 2.5P.20 przemystowe
2. |IV.B.06, 1.P.04, 8. zjazd A. Wolska Oswietlenie
II.N.O4A pomieszczen
31.01-2.02.2020 i stanowisk pracy
2.Z2.08 A. Pawlak
I1.PB.08, M. Cyprowski Czynniki zagrozen
4.SP.12, I1.PB.12 biologicznych
w $rodowisku prac
21'55'105'11 PB.12 A. tawniczek- P
RSy S -Watczyk
I1.PB.08 .
4 M. Gotofit-
4.SP.12, I1.PB.12 -Szymczak
3. |3.G.11, POIG 9. zjazd A. Brochocka Srodki ochrony
NanoProtect, indywidualnej
IILN.11, IILN.72 | 14-16.02.2020
3.2.09, 3.Z.10,
3.2.11
I11.PB.11, E. Irzmanska
III.PB.12,
III.PB.13
3.5P.03, K. Baszczynski
III.PB.16
3.R.03, 3.G.12, :
IIL.P.07, 3.G.12, G. Bartkowiak
III.N.15, 3.G.13
4.2.03, III.P.18, G. Owczarek
III.P.21, I.N.15,
3.G.05, II1.PB.10
II1.PB.11, P. Kropidtowska
III.PB.12,
III.PB.13
4. 14.G.28 10. zjazd D. Kalwasinski Transport
wewnatrzzaktadowy
6.03.2020

Stuchacze studiow
podyplomowych

(34 osoby)
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Lp.

Symbol
zadania/projektu*

Temat, miejsce, data

Autor wyktadu

Tytut wyktadu

Uczestnicy -
grupy zawodowe
/w tym liczba oséb/

5. |4.Z2.05 11. zjazd M. Konarska Psychofizyczne
problemy cziowieka
1.P.01, 04.A.37 19-21.06.2020 J. Bugajska w $rodowisku pracy
2.SP.23, 1.PB.01
4.2.01, 4.G.08 A. Najmiec
04.A.06, IV.N.03 M. Warszewska-
IV.PB.04 -Makuch
I1.P.01, 04.A.37 E. Lastowiecka-
-Moras
3.5.10, 3.2.16, M. Mtynarczyk
2.SP.21, 3.SP.04,
1.G.08, 1.G.09,
I1.B.16, III.P.08,
N R04 0018 10
04.A.31, 4.G.09, L. Kapica
1.PB.03, I.PB.06,
IV.PB.03, IV.PB.05
04.A.13, I.N.06 D. Roman-Liu Ergonomia
2.2.26, I.N.12 T. Tokarski
Studia podyplomowe - grupa 83/PW36
IV.PB.02, 4.SP.30, 2. zjazd M. Pecitto-Pacek Zarzadzanie Stuchacze studiow
6 2.SP.30, IV.N.05, bezpieczenstwem podyplomowych
" |1v.P.04 28-30.08.2020 pie ; )
e pracy i ryzykiem (25 osoéb)
I.P.16, IV.P.01 Z. Pawlowska
4.G.05, 4.G.06
7. |ILN.11A, 3. zjazd L. Zapor Czynniki chemiczne
II.PB.1 S isk
0 11-13.09.2020 w srodowisku pracy
4.G.02, III.N.20, E. Dobrzynska
4.SP.13, I1.PB.06
1.5P.02, 1.5P.04 D. Kondej
1.SP.03 J. Surgiewicz
1.SP.01 J. Skowron
4.SP.13, I1.PB.04 M. Posniak
II.N.O5A, J. Kowalska
II.N.0O6, 11.PB.0O1
II.N.O5A, A. Woznica
II.PB.04, 1.SP.02
2.2.02, 4.G.03, A. Gajek Powazne awarie
II.LN.07, 2.S5P.20 przemystowe
8. 1.P.11, 04.A.24, 4. zjazd A. Dabrowski Zagrozenia
4.SP.08 mechaniczne
25-27.09.2020
2.G.17 M. Dabrowski
1.P.11, 04.A.24, A. Dabrowski Charakterystyka
4.SP.08
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Sl Uczestnicy -
Lp. d _y/ saktu* Temat, miejsce, data Autor wyktadu Tytut wyktadu grupy zawodowe
zadania/projektu /w tym liczba os6b/
) zagrozen
2.G.11 M. Dabrowski stwarzanych
przez maszyny
produkcyjne
9. 2.SP.05, II.N.01, 5. zjazd W. Mikulski Hatas
3.G.02, I1.P.13
! 9-11.09.2020
III.N.01, 2.G.04, R. Mtynski
3.Z2.03, I.P.02
2.2.34, 1.Z2.06, J. Radosz
1.G.06, 1.SP.05
3.G.15, 3.Z2.04 E. Kozlowski
I1.PB.08 M. Cyprowski Czynniki zagrozen
. biologicznych
II.PB.12 A. tawniczek- : -
k
“Watczyk w srodowisku pracy
10. I-53, 2.SP.14, 7. zjazd T. Jankowski Pyly w $rodowisku
III.N.06, II.P.O2, ac
1003 TP og | 20-11.2020 P. Oberbek pracy
2.Z.04, 3.G.03,
4.G.04
2.SP.15
11. |1.P24, 3.2.02, 8. zjazd P. Kowalski Drgania
III.N.02, 3.SP. hani
02, 3.SP.05 11-12.12.2020 mechaniczne
4.G.28 D. Kalwasinski Transport
wewnatrzzakfadowy

Szkolenia okresowe z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy

12. Szkolenia okre- M. Pecifto-Pacek Zarzadzanie Pracownicy stuzby
sowe bezpieczenstwem BHP z zaktadow
IV.PB.02, S
4.5P.30 z zakresu bez- i higieng pracy prfemys+0\r/1vych,
! pieczenstwa ustugowyc
2.SP.30. IV.N.05, i higieny pracy Ocena ryzyka i urzedéw
1V.P.04, IV.P.01 Ty zawodowego
dla pracownikow (92 osoby)
4.G.05 stuzby BHP Analiza kosztéw
10-14.02.2020, ‘F’:’épci,dkow przy
5 15-18.06.2020,
07.4.02, I.P.18 ~ 113-16.07.2020,  |D. Zolnierczyk- | Psychospoteczne
4.G.08 7-11.09.2020 -Zreda uwarunkowania
. stresu
A. Najmiec w pracy
LN.02 J. Kaminska Organizacja pracy
2.2.26 T. Tokarski i stanowisk pracy
zgodnie
Z wymaganiami
bezpieczenstwa
pracy i ergonomii
f-PZ-12331 A.G.13, M. Malinska Promocja zdrowia
e W miejscu pracy -
profilaktyka dolegli-
wosci miesniowo-
szkieletowych
Lp.01 J. Bugajska Psychofizjologiczne
I.PB.01 uwarunkowania
K. Hildt- L
S zdolnosci do pracy
2.5p.23 -Ciupinska w réznych porach
doby
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Lp.

Symbol
zadania/projektu*

Temat, miejsce, data

Autor wyktadu

Tytut wyktadu

Uczestnicy -
grupy zawodowe
/w tym liczba os6b/

3.G.14, 04.A.24

1.5P.01

1.P.24, 3.2.02,
III.N.02,
3.SP.05,

I-53, 2.5P.14,
III.N.06, IL.P.02,
I1.P.03, IIL.P.08,
2.2.04, 3.G.03,
4.G.04

1.G.12, 2.G.07,
IILN.18
ILN.19
2.5P.08, 2.SP.10,
I.PB.15
II.PB.16, 11.PB.17

2.SP.16
I1.PB.12

4.2.03, IIL.P.18,
II1.P.21, I.N.15,
3.G.05, 1I1.PB.10

A. Pawlak

A. Dabrowski

W. Mikulski

J. Skowron

P. Kowalski

T. Jankowski

K. Gryz

M. Gotofit-
-Szymczak

A. Lawniczek-
-Watczyk

G. Owczarek

M. Jachowicz

Oswietlenie
pomieszczen
i stanowisk pracy

Przystosowanie
uzytkowych maszyn
zgodnie

Z rozporzadzeniami
wprowadzajacymi
dyrektywy UE

Zagrozenia
mechaniczne

Zagrozenia hatasem

Zagrozenia
chemiczne
w Srodowisku pracy

Drgania
mechaniczne

Aerozole

wystepujace
w $rodowisku pracy

Zagrozenia
elektromagnetyczne

Zagrozenia
biologiczne
w Srodowisku pracy

Dobor i stosowanie
ochron indywidual-
nych

13.

IV.PB.02, 4.SP.30,
2.SP.30. IV.N.05,
IV.P.04, I.P.16,
IV.P.01

4.G.05, 4.G.06
4.G.08

2.2.26

I.P.O1
2.5P.23

Szkolenie okreso-
we z zakresu BHP
dla pracodawcow
i 0s6b kierujacych
pracownikami

7-11.09.2020

M. Pecifto-Pacek

A. Najmiec

T. Tokarski

K. Hildt-Ciupinska

Zarzadzanie
bezpieczenstwem
i higieng pracy

Ocena ryzyka
zawodowego

Psychospoteczne
uwarunkowania
stresu w pracy
Organizacja pracy
i stanowisk pracy
zgodnie z wymaga-
niami bezpieczen-
stwa pracy

i ergonomii

Psychofizjologiczne
uwarunkowania
zdolnosci do pracy
w réznych porach
doby

Pracodawcy i osoby

kierujace pracowni-

kami stuzby BHP

z zaktadéw przemy-

stowych, ustugowych
i urzedow

(2 osoby)
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Lp.

Symbol
zadania/projektu*

Temat, miejsce, data

Autor wyktadu

Tytut wyktadu

Uczestnicy -
grupy zawodowe
/w tym liczba oséb/

Szkolenia specjalistyczne
organizowane w siedzibie Instytutu

2.G.16, 3.G.14, Aspekty bezpie- A. Dabrowski Osoby funkcyjne Pracownicy firm
04.A.24 czenstwa pracy (kierownik budowy, | budowlanych
w skutecznym robot, nadzor i
zarzadzaniu nowa budowlany (15 osob)
inwestycja bu- i inwestorski) i ich
dowlana odpowiedzialnosci
24.02.2020 Dokumentacja
operacyjna budowy
Dokumenty
14 prawnikéw wymaga-
' ne podczas realizacji
prac na budowie
Dokumentacja
zwigzana z pracami
niebezpiecznymi
wraz z omdéwieniem
zagadnien BHP
i ppoz.
Zamkniecie placu
budowy
1.G.12, 2.G.07, Srodowiskowe K. Gryz Bezposrednie Przedstawiciele
II.LN.18, II.N.19 zagrozenia elek- L i posrednie organdéw kontrol-
tromagnetyczne, | P- Zradzinski zagrozenia nych, pracownicy

15.

2.SP.08, 2.SP.10,
II.PB.15, II.PB.16,
II.PB.17

nowe technologie,
nowe wymagania
prawne

27-28.02.2020

elektromagnetyczne

Ochrona przed
zagrozeniami elek-
tromagnetycznymi
w aktualnych wyma-
ganiach rozporza-
dzen Ministra Rodzi-
ny, Pracy i Polityki
Spotecznej,

Ministra Zdrowia

i Ministra Klimatu

Obowigzki uzytkow-
nika zrddta pola
elektromagnetycz-
nego i przestrzeni
pracy zwigzane z
ochrong pracujacych
i 0s6b potencjalnie
narazonych przed
zagrozeniami elek-
tromagnetycznymi

Zasady rozpoznania
zrodet pola elektro-
magnetycznego oraz
bezposrednich i
posrednich zagrozen
elektromagnetycz-
nych w przestrzeni
pracy, ze wzgledu na
uzytkowanie syste-
mow bezprzewodo-
wego transferu in-
formacji (takich jak:
RTV, sieci telefonii
komérkowej, Inter-
net bezprzewodowy,

stuzby BHP, pracow-
nicy laboratoriéw
badawczych

(15 oséb)

191




Lp.

Symbol
zadania/projektu*

Temat, miejsce, data

Autor wyktadu

Tytut wyktadu

Uczestnicy -
grupy zawodowe
/w tym liczba os6b/

sieci howej generacji
(5G), sieci RFID,
Internet Rzeczy)

Zasady dokumento-
wania wynikow roz-
poznania i oceny
zagrozen elektroma-
gnetycznych oraz
stosowania srodkow
ochronnych,

z uwzglednieniem
pracownikéw szcze-
golnie chronionych

Zasady rozpoznania
zrodet pola elektro-
magnetycznego oraz
bezposrednich

i posrednich zagrozen
elektromagnetycz-
nych w przestrzeni
pracy, ze wzgledu na
uzytkowanie urzg-
dzen medycznych
(takich jak: diatermie
fizykoterapeutyczne

i chirurgiczne, urza-
dzenia do magnetote-
rapii, urzadzenia do
hipertermii, skanery
rezonansu magne-
tycznego)

Opracowania oceny
zagrozen elektroma-
gnetycznych

i ryzyka zawodowe-
go na wybranych
stanowiskach pracy
w placéwce opieki
zdrowotnej (urza-
dzenia terapeutycz-
ne i diagnostyczne,
infrastruktura ko-
munikacyjna i ener-
getyczna). Cwiczenia

Opracowania oceny
zagrozen elektroma-
gnetycznych i ryzyka
zawodowego na
wybranych stanowi-
skach pracy w przed-
siebiorstwie produk-
cyjnym (urzadzenia
elektrotermiczne i
zasilanie elektroe-
nergetyczne)

Opracowania oceny
zagrozen elektroma-
gnetycznych

i ryzyka zawodowe-
go na wybranych
stanowiskach pracy
biurowej (urzadzenia
komputerowe, facza
bezprzewodowe
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Lp.

Symbol
zadania/projektu*

Temat, miejsce, data

Autor wyktadu

Tytut wyktadu

Uczestnicy -
grupy zawodowe
/w tym liczba oséb/

WIFI/Bluetooth,
kontrola dostepu
RFID itp.)

16.

07.A.12, 1.5.03

6.5.06, 4.2.03,
III.P.18, I.N.15,
II1.PB.10, 4.SP.10

Bezpieczenstwo
przy obstudze
urzadzen lasero-
wych

2-3.03.2020,
21-22.09.2020

A. Wolska

G. Owczarek

Zagadnienia prawne
- Omowienie aspek-
tow prawnych i
normy techniczne
dotyczace pracy przy
urzadzeniach lase-
rowych

Zagrozenia -
Omowienie zagrozen
wystepujacych przy
obstudze laseréow ze
szczegdlnym
uwzglednieniem
promieniowania
laserowego

Zagadnienia fizyczne
- Omowienie zasady
dziatania lasera

i charakterystyk
promieniowania
laserowego

Ocena ryzyka zawo-
dowego - Omodwie-
nie kryteriow oceny
zagrozen na stano-
wiskach laserowych

Przeprowadzenie
przyktadowej oceny
ryzyka zawodowego.
Metody wyznaczania
Maksymalnej
Dopuszczalnej
Ekspozycji (MDE)

Srodki techniczne
ograniczenia ryzyka
- Srodki ochrony
indywidualnej

i zbiorowej

Pracownicy zaktadow
pracy zatrudnieni
przy obstudze
laserow

i pracownicy stuzby
BHP

(17 oséb)

17.

IV.B.06, 1.P.04,
II.N.04A, 2.2.09

Oswietlenie

w zakladzie pracy
(zasady doboru,
pomiary)

5-7.10.2020

A. Wolska

Podstawowe pojecia
techniki $wietlnej

Podstawowe prawa
w technice $wietlnej

Podstawowe parame-
try o$wietlenia elek-
trycznego

Stan prawny i normy
techniczne dotycza-
ce pomiaréw
oswietlenia

Sposdéb pomiaru
podstawowych pa-
rametréw oswietlenia
elektrycznego

Pracownicy laborato-
riow ochrony $rodo-
wiska, stuzby BHP,
stacji sanitarno-
epidemiologicznych,
pracownicy firm
Swiadczacych ustugi
z zakresu BHP

(10 oséb)
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zadania/projektu*

Temat, miejsce, data

Autor wyktadu

Tytut wyktadu

Uczestnicy -
grupy zawodowe
/w tym liczba oséb/

2.2.08
2.2.10
1.G.14

A. Pawlak

Praktyczne
wyznaczanie siatki
pomiarowej
natezenia
oswietlenia

Zrédia $wiatta

Sposdb pomiaru
podstawowych para-
metréw oswietlenia
elektrycznego

Zasady doboru
zrodet Swiatta

Oprawy i urzadzenia
os$wietleniowe

Zasady doboru o$wie-
tlenia ze szczegéinym
uwzglednieniem
stanowisk
komputerowych

Zasady stosowania
i wykonywania po-
miaréw oswietlenia
awaryjnego

Praktyczne wyzna-
czanie siatki pomia-
rowej natezenia

18.

2.G.08
1.PB.04
I.PB.05
2.G.08

2.G.08

2.G.12
1.PB.04

Obciazenie wysit-
kiem fizycznym

w pracy (wydatek
energetyczny)

8-9.10.2020

M. Konarska

M. Malinska

A. Malinowska-
-Krokosz

T. Tokarski

Ocena zmian
fizjologicznych
podczas obcigzenia
wysitkiem fizycznym

Chronometraz
dnia prac

Metody oceny
obcigzenia wysitkiem
dynamicznym

Zasady praktyczne-
go oznhaczania
wydatku energe-
tycznego na stano-
wisku pracy

Oznaczenie wydatku
energetycznego
metodg Lehmanna

Oznaczanie wydatku
energetycznego przy
zastosowaniu
miernika

Metody oceny
obcigzenia wysitkiem
statycznym i praca
monotypowa

Pracownicy stuzby
BHP, przedstawiciele
pracodawcow,
pracownicy firm
Swiadczacych ustugi
z zakresu BHP

(13 osbb)
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zadania/projektu*

Temat, miejsce, data

Autor wyktadu

Tytut wyktadu

Uczestnicy -
grupy zawodowe
/w tym liczba oséb/

19.

I-53, 2.SP.14,
III.N.06, II.P.02,
I1.P.03, III.P.08,
2.2.04, 3.G.03,
4.G.04

2.S5P.15

2.2.04

Pyly w Srodowi-
sku pracy. Ocena
ryzyka i zapo-
bieganie naraze-
niu na pyly po-
przez stosowa-
nie srodkow
ochrony zbioro-
wej

12-13.10.2020

T. Jankowski

P. Oberbek

P. Sobiech

Pyty emitowane
w Srodowisku pracy

Szkodliwe dziatanie
pytow wystepuja-
cych w srodowisku
pracy

Ocena jakosci powie-
trza. Srodki ochrony
zbiorowej przed py-

fami

Nanotechnologie
i nanomateriaty

Parametry pytow
emitowanych

w Srodowisku pracy
i metody ich
oznaczania

Ocena narazenia na

pyty wystepujace
w Srodowisku pracy

Pylisto$¢ - genero-
wanie pomiary
nanoczasteczek

Pracownicy stuzby
BHP, przedstawiciele
pracodawcow, pra-
cownicy firm $wiad-
czacych ustugi

z zakresu BHP

(10 oséb)

20.

I.P.16, 4.G.05

1P.18, I.N.10

4.5P.13

1P.24, III.N.02,
3.SP.05

04.A.24, 2.G.16

4.5P.12

Ocena ryzyka
zawodowego

14-16.10.2020

Z. Pawtowska

D. Zotnierczyk-
-Zreda

M. Posniak

W. Mikulski

P. Kowalski

J. Kaminska

A. Dabrowski

M. Gotofit-
-Szymczak

Zasady oceny ryzyka
zawodowego wedtug
normy PN-N-18002

Ocena ryzyka
psychospotecznego

Ocena ryzyka
zwigzanego

z czynnikami
chemicznymi

Ocena ryzyka
zwigzanego
z hatasem

Ocena ryzyka
zZwigzanego

z drganiami
mechanicznymi

Ocena ryzyka
zawodowego
zwigzanego

z wysitkiem
fizycznym
dynamicznym
i statycznym

Ocena ryzyka
zawodowego
zZwigzanego z pracg
przy monitorach
ekranowych

Ocena ryzyka
zwigzanego

z czynnikami
mechanicznymi

Ocena ryzyka zwiag-
zanego z zagroze-
niami biologicznym

Pracownicy stuzb
BHP, kadra zarza-
dzajaca, cztonkowie
zespotdw ds. oceny
ryzyka zawodowego

(11 oséb)
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Uczestnicy -

Lp. zadania/projektu* Temat, miejsce, data Autor wyktadu Tytut wyktadu grupy z_awodov!e
/w tym liczba oséb/
Szkolenia specjalistyczne
(organizowane poza siedzibgq Instytutu)
21. | 2.G.16, 3.G.14, Aspekty prawne A. Dabrowski Europejska Pracownicy Poland
04.A.24 zwigzane koncepcja Tokai Okaya
z zapewhieniem i wymagania prawne | Manufacturing
bezpieczenstwa dotyczace zapewnie- | Sp z o0.0.
uzytkowania ma- nia bezpieczenstwa (12 0s6b)
szyn zwigzanego
w srodowisku Z maszynami
pracy
Podstawowe zasady
4.09.2020 nowego podejscia

i systemu zgodnosci
maszyn z wymaga-
niami zasadniczymi-
wymagania dla pro-
ducentow

Zakres stosowania,
wymagania, definicje
zwigzane z wprowa-
dzaniem do prawa UE
dyrektyw
2009/104/WE
(wymagania
minimalne) oraz
2006/42/WE (wyma-
gania zasadnicze)

w zakresie zapewnia-
nia bhp maszyn przez
producentow i uzyt-
kownikéw (DTR,
instrukcja obstugi,
deklaracja zgodnosci,
oznakowanie, kontro-
le maszyn, maszyna
nieukonczona,
modernizacja i mody-
fikacja maszyn)

Cwiczenia dotyczace
wymagan dla nowych
maszyn wprowadza-
nych do obrotu

Cwiczenia dotyczace
okreslania
niezgodnosci

z minimalnymi wy-
maganiami bhp ma-
szyn uzytkowych

22.

6.5.06, 4.2.03,
II1.P.18, I.N.15,
II1.PB.10, 4.SP.10

Bezpieczenstwo
przy

obstudze
urzadzen
laserowych

27.11.2020

G. Owczarek

Zagadnienia fizycz-
ne. Zasady dziatania
lasera

i charakterystyka
promieniowania
laserowego

Pracownicy Hitachi
ABB Power Grids
w Krakowie

(9 o0sbb)
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Temat, miejsce, data

Autor wyktadu

Tytut wyktadu

Uczestnicy -
grupy zawodowe
/w tym liczba oséb/

Zagrozenia. Zagroze-
nia wystepujgce przy
obstudze laseréow ze
szczegb6lnym
uwzglednianiem
promieniowania
laserowego

Zagadnienia prawne.
Aspekty prawne
dotyczace pracy przy
obstudze urzadzen
laserowych

Ocena ryzyka
zawodowego.
Omdwienie kryteriow
oceny zagrozenia
promieniowaniem
laserowym

Srodki techniczne
ograniczenia ryzyka

Ocena ryzyka
zawodowego

23.

6.5.06, 4.2.03,
III.P.18, I.N.15,
II1.PB.10, 4.SP.10

Bezpieczenstwo
przy obstudze
urzadzen
laserowych

4.12.2020

G. Owczarek

Zagadnienia
fizyczne. Zasady
dziatania lasera

i charakterystyka
promieniowania
laserowego

Zagrozenia. Zagroze-
nia wystepujgce przy
obstudze laseréow ze
szczegb6lnym
uwzglednianiem pro-
mieniowania lasero-
wego

Zagadnienia prawne.
Aspekty prawne do-
tyczace pracy przy
obstudze urzadzen
laserowych

Ocena ryzyka zawo-
dowego. Oméwienie
kryteriéw oceny za-
grozenia promienio-
waniem laserowym

Srodki techniczne
ograniczenia ryzyka

Ocena ryzyka
zawodowego

Pracownicy Faurecia
Watbrzych

(1 osoba)

24.

2.5P.10

Szkolenie
specjalistyczne

Warszawa,
27.08.2020

J. Karpowicz

Zagrozenia
elektromagnetyczne
podczas uzytkowania
diatermii fizykotera-
peutycznych

Pracownicy
Centralnego Szpitala
Klinicznego
Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych

i Administracji,

ul. Wotoska 137,
02-507 Warszawa

(25 o0sbb)
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Uczestnicy -

Lp. zadania/projektu* Temat, miejsce, data Autor wyktadu Tytut wyktadu grupy z_awodov!e
/w tym liczba osdob/
25. | II.PB.17 Szkolenie J. Karpowicz Zagrozenia Pracownicy
specjalistyczne elektromagnetyczne | Centralnego Szpitala
Warszawa, ppdczas__uzy_tkow_ama KI_m_ncznego
diatermii chirurgicz- | Ministerstwa Spraw
25.08.2020
nych Wewnetrznych

i Administracji,
ul. Wotoska 137,
02-507 Warszawa

(25 o0sbb)

* Kursywaq zaznaczono symbole zadan/projektéw, ktére nie byly realizowane w ramach V etapu programu
wieloletniego, a ktorych wyniki zostaty wykorzystane w zrealizowanych szkoleniach.

198




V.

HARMONOGRAM REALIZACJI PROJEKTOW
| PONIESIONE NAKLADY



HARMONOGRAM REALIZACJI PROJEKTOW | PONIESIONE NAKEADY W 2020 R.

Nr projektu

Numer, termin,

Naktady w 2020 r. /zi/

Lp. Podmiot Temat projektu .
P realizujacy proj temat realizowanego etapu planowane wykonane
Przedsiewziecie I.
Zachowanie zdolnosci do pracy
1. I.PB.01 Ocena wptywu 1 /01.01.2020-31.12.2020/ 144 300,00| 142 788,83
warunkow Przygotowanie stanowiska
cIoP-PIB akustycznych badawczego. Badania
w $rodowisku pracy pilotazowe. Opracowana
umystowej na publikacja
percepcje wzrokowg
i obcigzenie
psychiczne
2. 1.PB.02 Neurofizjologiczne 1 /01.01.2020-31.12.2020/ 189 312,00 168 434,92
CIOP-PIB korelaty réznic Opracowanie
indywidualnych elektrofizjologicznych
w procesie starzenia | procedur
pamieci roboczej: eksperymentalnych, wybor
analiza i porownanie |testéw neuropsycholo-
elektrofizjologicznych | gicznych do diagnozy
procedur funkcjonowania
eksperymentalnych poznawczego. Opracowanie
zestawu kwestionariuszy
i wywiadu do oceny
zmiennych indywidualnych
i psychospotecznych.
Weryfikacja opracowanych
metod elektrofizjolo-
gicznych (badania
pilotazowe). Rozpoczecie
rekrutacji do badania
w nastepnym etapie.
Opracowana publikacja
3. 1.PB.03 Psychospoteczne 1 /01.01.2020-31.12.2020/ 146 110,00 137 113,22
warunki pracy Opracowanie metodologii
CIOP-PIB a zaburzenia badan ilosciowych. Badanie
depresyjne wsérod pilotazowe
pracujgcych Polakéw
4. 1.PB.04 Badanie 1 /01.01.2020-31.12.2020/ 148 761,00 | 147 664,44
charakterystyki Przygotowanie stanowiska
CIOP-PIB | 4rzenia badawczego oraz
fizjologicznego jako przeprowadzenie badan
efektu zmeczenia pilotazowych dotyczacych
zwigzanego wptywu zmeczenia
z wykonywaniem zwigzanego
czynnosci z wykonywaniem czynnosci
manualnych manualnych wymagajacych
wymagajacych precyzji na charakterysty-
precyzji ke drzenia fizjologicznego.
Opracowana publikacja
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1 Nr projektu et e Numer, termin, Naktady w 2020 r. /zl/
. Podmiot ema rojeKktu .
P el proj temat realizowanego etapu planowane wykonane
5. 1.PB.05 Opracowanie 1 /01.01.2020-31.12.2020/ 124 150,00 115 364,21
CIOP-PIB programu ¢wiczen Opracowan,ie_zaJ(o,zeﬁ do
w zespotach programu cwiczen oraz
przecigzeniowych dobér odpowiednich
uktadu miesniowo- ¢wiczen fizycznych dla
-szkieletowego pracownikdéw
pracownikéw uskarzajacych sie na
z wykorzystaniem objawy najczesciej
technik VR wystepujacych zespotdéw
przecigzeniowych ukfadu
miesniowo-szkieletowego.
Opracowanie schematu
i procedury prowadzenia
badan. Organizacja badan.
Opracowana publikacja
6. 1.PB.06 Praca 4.0 - nowe 1 /01.01.2020-31.12.2020/ 122 986,00 118 732,78
CIOP-PIB formy pracy Oprac,owalnie metodologii
a dobrostan badan ilosciowych. Badanie
pracownikéw pilotazowe. Opracowana
publikacja
7. I.PB.07 Opracowanie narzedzi | Realizacja projektu nie 193 200,00 -
Instytut Biologil | 90 OCENY SPr awnosci | zostata podjeta przez
Doswiadczalnej | Umystowej Polakow | wykonawce **
im. M. Nenckiego | W wieku
PAN produkcyjnym
8. 1.PB.08 Wypalenie zawodowe |1 /01.01.2020-31.03.2021/* 89 700,00 41 418,46
Instytut i depresja Opracoyvanie
psychiatrii | U Przedstawicieli szczegotowego modelu
i Neurologii | zawoddw zwigzanych | teoretycznego i planu
z ekspozycja analiz statystycznych,
na wysoki poziom wyboér narzedzi
stresu zawodowego: | badawczych
uwarunkowania, umozliwiajacych pomiar
rozpowszechnienie, konstruktow
wzajemne zaleznosci | uwzglednionych w modelu,
i mechanizmy wptywu | wstepna walidacja
na wybrane wskazniki | kwestionariuszy
zdrowia, oceniajacych nasilenie
funkcjonowania gtédwnych zmiennych, tj.
psychospotecznego wypalenia zawodowego
i efektywnosci i depresji. Badanie
zawodowej pilotazowe na grupach
50 pielegniarek
i 50 strazakow.
Opracowana publikacja
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Nr projektu

Numer, termin,

Naktady w 2020 r. /zi/

miar cztowieka,

zwigzanych ze

pomiarow naddatkow
wymiarowych oraz

stosowaniem $rodkéw | wybranych parametréw

ochrony
indywidualnej,

z uwzglednieniem

wybranych

parametrow widzenia

widzenia podczas
stosowania $rodkow
ochrony indywidualnej.
Pomiary wstepne.
Opracowana publikacja

Lp. Podmiot Temat projektu :
P realizujacy proj temat realizowanego etapu planowane wykonane
9. I.PB.09 Portret Polaka 1 /01.01.2020-31.03.2021/* 786 361,00 308 015,21
PL2030 - Atlas Zdefiniowanie badanej
CIOP-PIB | danych populacji oraz organizacja
antropometrycznych, |badan terenowych.
biomechanicznych Przeprowadzenie testow
i sensorycznych skanera 3D do pomiaru
parametréow
antropometrycznych.
Rozpoczecie badan
parametrow
antropometrycznych,
biomechanicznych
i sensorycznych do
opracowania Atlasu
10. I.PB.10 Opracowanie danych |1 /01.01.2020-31.12.2020/ 162 240,00 161 410,12
cropprg | d0 Nowego atlasu Opracowanie metodyki

Przedsiewziecie II.

Nowe i narastajace czynniki ryzyka zwigzane z nowymi technologiami i procesami pracy

11. II.PB.O1 Nowoczesne metody |1 /01.01.2020-31.12.2020/ 191 031,00 181 231,66
jednoczesnego Opracowanie metody
CIOP-PIB oznaczania substancji | jednoczesnego oznaczania
chemicznych do wytypowanych metali i ich
oceny narazenia zwigzkow podczas
pracownikéw w wybranych proceséw
wybranych procesach |obrdbki metali.
technologicznych Opracowana publikacja
12. I1.PB.02 Opracowanie metod 1 /01.01.2020-30.04.2021/* 146 890,00 93 192,72
oznaczania Opracowanie metod
Mgy | 12 szkodliwych oznaczania 4 szkodliwych
Pracy im. prof. | substancji substancji chemicznych
dra med. chemicznych w powietrzu na
Jerzego Nofera |\ howietrzu na stanowiskach pracy:
stanowiskach pracy 4-chloro-2-metyloanilina,
do oceny narazenia furan, nadtlenek wodoru,
zawodowego trietyloamina, Projekty
polskich norm.
Opracowane publikacje
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13. I1.PB.03 Opracowanie 1 /01.01.2020-31.12.2020/ 160 000,00 125 061,34
dokumentacji Opracowanie dokumentacji
,vfg;t,’;t;:y dopuszczalnych dopuszczalnych pozioméw
Pracy im. prof. | poziomdw narazenia |narazenia zawodowego dla
dra med. zawodowego dla 10 czynnikéw chemicznych
Jerzego Nofera | 30 czynnikéw szkodliwych dla zdrowia:
chemicznych pytéw drewna, zwigzkéw
szkodliwych dla chromu(VI),
zdrowia, w tym rozpuszczalnych zwigzkow
rakotworczych kobaltu, ftalanu bis(2-
-etyloheksylu),
1-naftyloaminy i jej soli,
1-etylo-2-pirolidonu,
2-metoksypropan-1-olu,
dekan-1-olu,
n-metyloformamidu, kwasu
4-nitrobenzoesowego.
Opracowane publikacje
14. I1.PB.04 Rozpoznanie 1 /01.01.2020-31.12.2020/ 255 399,00 | 244 315,18
zagrozen weglem Opracowanie zatozen do
cIOP-PIB elementarnym metody i stanowiska
w zaktadach badawczego do oznaczania
stosujacych maszyny |wegla elementarnego
i urzadzenia w celu oceny narazenia
z silnikami zawodowego spetniajace]j
wysokopreznymi wymagania Komisji
Europejskiej dotyczace
wprowadzenia wigzacych
wartosci dopuszczalnych
stezen (BOELVs) dla spalin
silnikdw wysokopreznych
Diesla w $rodowisku pracy
do Dyrektywy 2004/37
w sprawie substancji i ich
mieszanin oraz procesow
rakotwérczych lub
mutagennych. Budowa
stanowiska badawczego
do analizy wegla
elementarnego
w powietrzu z
zastosowaniem analizatora
termo-optycznego.
Opracowana publikacja
15. II.PB.05 Okreélenie substancji |1 /01.01.2020-31.12.2020/ 259 207,00 227 293,38
CIOP-PIB niebezpiecznych Budowa i weryfikacja
emitowanych podczas | zestawu badawczego
rozktadu termicznego |do ciggtego monitoringu
i spalania gazow duszacych oraz
chemoutwardzalnych |draznigcych emitowanych
tworzyw sztucznych podczas rozktadu
stosowanych termicznego i spalania
w budownictwie chemoutwardzalnych
i transporcie tworzyw sztucznych.
Opracowana publikacja
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16. II.PB.06 |Analiza zagrozen 1 /01.01.2020-31.12.2020/ 220 116,00 | 208 292,07
CIOP-PIB zwigzanych z emisjg | Analiza zagrozen
substancji chemicznych podczas
chemicznych podczas | drukowania przestrzennego
drukowania na podstawie identyfikacji
przestrzennego 3D substancji uwalnianych do
powietrza stanowisk pracy.
Opracowana publikacja
17. 11.PB.07 Rozpoznanie 1 /01.01.2020-31.12.2020/ 200 926,00 170 807,79
CIOP-PIB zagrozenia Bad,ar_na |la_naI|zy
Zwigzanego wiasciwosci palnych oraz
z mozliwoscig charakterystyka wybuchu
wystapienia pozaru zalegajacych pytéw
i wybuchu pytu drzewnych pochodzacych
drewna powstajacego |z przetwdrstwa drewna
w trakcie jego miekkiego w zaktadach
przetwarzania produkcyjnych.
Opracowana publikacja
18. II.PB.0S8S Ocena wiadciwosci 1 /01.01.2020-31.12.2020/ 231 168,00 197 696,82
prozapalnych pytéw | Przeprowadzenie badan
CIOP-PIB i L.
organicznych réznego | terenowych w
pochodzenia na wytypowanych zaktadach
podstawie badania in | pracy oraz identyfikacja
vitro ludzkich peptydoglikanow,
komérek ptuc endotoksyn i B-glukanow
w pobranych prébkach.
Opracowana publikacja
19. II.PB.09 | Opracowanie 1 /01.01.2020-31.12.2020/ 203 628,00 170 043,99
metodyki badan Badania wstepne i
CIOP-PIB . o . . ..
i oceny zagrozenia poréwnanie metod detekcji
enteropatogenami enteropatogendw
wystepujacymi pochodzenia bakteryjnego
w oczyszczalniach w Sciekach oraz na terenie
$ciekéw oraz oczyszczalni $ciekdéw
w powierzchniowych |i w wodach oczyszczonych.
wodach Opracowana publikacja
oczyszczonych
20. II.PB.10 | Ocena in vitro 1 /01.01.2020-31.12.2020/ 337 298,00| 336 689,91
CIOP-PIB aktywnosci Ocena cytotoksycznego
biologicznej dziatania wybranych
wybranych nanomateriatéw na
nanostrukturalnych komérkach kory nadnerczy
czastek statych jako | i uktadu rozrodczego.
potencjalnych Opracowana publikacja
czynnikow
zaburzajacych
funkcjonowanie
uktadu hormonalnego
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21. II.PB.11 Ocena dziatania 1 /01.01.2020-31.12.2020/ 323 401,00 321 673,26
tacznego w Oznaczenie toksycznosci
CIOP-PIB L .
warunkach in vitro wybranych pojedynczych
wybranych substancji dziatajacych
sktadnikéw szkodliwie na
produktéw przemystu | rozrodczo$é/substancii
chemicznego endokrynnie aktywnych
i kosmetycznego oraz ich mieszanin na
dziatajacych komorkach pochodzacych
szkodliwie na ze skory in vitro.
rozrodczosé, w tym Opracowana publikacja
zaburzajacych
gospodarke
hormonalng
organizmu
22. II.PB.12 Badanie narazenia 1 /01.01.2020-31.12.2020/ 149 275,00 133 537,53
pracownikéw sektora | Wstepna analiza iloSciowa
CIOP-PIB . . . ; .
przetworstwa i jakosciowa mikrobioty
miesnego na w prébkach pobranych
szkodliwe Zz powietrza, powierzchni
drobnoustroje uzytkowych oraz rak
bakteryjne ze i noséw pracownikow
szczegblnym zaktadu przetwérstwa
uwzglednieniem miesnego. Badanie
szczepdw kwestionariuszowe.
posiadajacych Opracowana publikacja
zdolnos$¢ formowania
biofilmu
23. II.PB.14 | Ocena przydatnosci 1 /01.01.2020-31.12.2020/ 187 850,00 178 175,61
CIOP-PIB taczonych metod Opra(;owanie metodyki
badawczych we badan ankietowych.
wczesnej diagnostyce | Organizacja badanej
postaci naczyniowo- grupy. Przeprowadzenie
-nerwowej zespotu badan ankietowych.
wibracyjnego wsrod Opracowana publikacja
0s6b zatrudnionych
W narazeniu na
wibracje miejscowq
24. II.PB.15 |Badania 1 /01.01.2020-31.12.2020/ 296 010,00 | 239 706,96
CIOP-PIB srodOW|skoyve i Analiza emisji
modelowanie elektromagnetycznych
numeryczne zagrozen | zwigzanych
dotyczacych oséb z zastosowaniem
uzytkujacych technologii Internetu
nasobne urzadzenia Rzeczy w polskiej
dziatajace gospodarce. Opracowana
w technologii publikacja
Internetu Rzeczy
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25. II.PB.16 | Ocena ekspozycji 1 /01.01.2020-31.12.2020/ 157 727,00| 149 972,37
CIOP-PIB 0sob na _ Rozpc_>zn_an|e s_pecyﬂ Ki
promieniowanie promieniowania
elektromagnetyczne |elektromagnetycznego
zZwigzane Zwigzanego
z uzytkowaniem sieci |z uzytkowaniem sieci 4G
4G i 5G w budynkach |i 5G w budynkach
uzytecznosci uzytecznosci publicznej.
publicznej Opracowana publikacja
26. II.PB.17 |Modelowanie 1 /01.01.2020-31.12.2020/ 192 201,00 | 146 082,99
narazenia na pole Modelowanie komputerowe
CIOP-PIB elektromagnetyczne typowych scenariuszy
podczas narazenia na pole
zréznicowanego elektromagnetyczne
uzytkowania diatermii | podczas uzytkowania
chirurgicznych diatermii chirurgicznych
i opracowanie
kwestionariusza do badan
charakterystyki
zréznicowania warunkow
uzytkowania diatermii.
Opracowane publikacje
27. II.PB.20 Techniki obrazowania |1 /01.01.2020-31.03.2021/* 218 790,00 116 685,32
CIOP-PIB akustycznego w Przeprowadzenie serii
zwalczaniu zagrozen |badan akustycznych
akustycznych w zaktadach pracy.
Opracowanie metodyki
badan z wykorzystaniem
urzadzen do obrazowania
akustycznego i
interpretacji uzyskiwanych
wynikow. Opracowana
publikacja
28. II.PB.21 Opracowanie metody |1 /01.01.2020-31.12.2020/ 210 550,00 186 371,28
cropps | detekcii aerozoli Okres',leni(,a wyptywu
nanoobiektow na parametrow
stanowiskach pracy |$rodowiskowych na
z wykorzystaniem odpowiedz czujki dymu ze
czujnikow zrédtem radioaktywnym
jonizacyjnych oraz budowa modelu
jonizacyjnego detektora
aerozoli nanoobiektow.
Opracowana publikacja
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29. I1.PB.22 Badanie wptywu 1 /01.01.2020-30.04.2021/* 210 600,00 | 106 747,29
Sie¢ Badawcza spalin emitowanych Opl_'acovyanie_ metodyki
tukasiewicz | Przez silniki obliczeniowej
Instytut turbinowe statkéw rzeczywistych
Lotnictwa powietrznych zanieczyszczen powietrza
na poziom (tlenkiem wegla, tlenkami
zanieczyszczen azotu i weglowodorami
w obrebie i okolicy oraz czgstkami statymi
lotnisk istniejacych PM10 i PM2,5),
i nowo generowanych przez
projektowanych eksploatowane statki
powietrzne z silnikami
turbinowymi. Okreslenie
rzeczywistych emisji
zanieczyszczen dla
wytypowanego lotniska.
Opracowana publikacja
30. II.PB.23 Badania tadunku 1 /01.01.2020-31.12.2020/ 163 605,00 163 526,04
CIOP-PIB elektrostatycznego Opracowanie metody
akumulowanego badania tadunku
w objetosci materiatu | zgromadzonego
nieprzewodzacego w objetosci materiatu
nieprzewodzacego
w zaleznosci od czynnikow
zewnetrznych
(temperatura, wilgotnos¢,
ciSnienie). Opracowanie
projektu i zestawienie
stanowiska badawczego
oraz przygotowanie
oprogramowania do
sterowania, akwizycji
i wizualizacji danych
pomiarowych. Opracowana
publikacja
Przedsiewziecie III.
Inzynieria materialowa i zaawansowane technologie na rzecz bezpieczenstwa
i higieny pracy
31. III.PB.01 Opracowanie 1 /01.01.2020-31.12.2020/ 163 122,00 155 490,11
CIOP-PIB przemystowej bariery | Opracowanie modelu
akustycznej teoretycznego wybranych
do ttumienia struktur krysztatow
waskopasmowych fononicznych
sktadowych hatasu z wykorzystaniem metody
z wykorzystaniem elementow skonczonych
wielowarstwowych oraz opracowanie zatozen
struktur krysztatdéw konstrukcyjnych modelu
fononicznych fizycznego bariery
akustycznej
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32. | III.PB.02 |Opracowanie 1 /01.01.2020-30.04.2021/* 299 780,00 96 890,70
ustrojow Selekcja materiatéw
CIOP-PIB | antywibracyjnych przeznaczonych do
o innowacyjnych konstrukcji ustrojow
strukturach 3D antywibracyjnych 3D.
Badania wtasciwosci
mechanicznych wybranych
materiatéw
33. III.PB.03 | Opracowanie 1 /01.01.2020-31.12.2020/ 231 523,00 212 314,82
kompozytoéw Opracowanie metody
CIOP-PIB | by brydowych wytwarzania hybrydowych
modyfikowanych kompozytow
napetniaczami Z napetniaczami
nieorganicznymi naturalnymi i
i roslinnymi nieorganicznymi.
o obnizonej palnosci | Opracowana publikacja
i emisji dymu oraz
wysokiej odpornosci
na akty wandalizmu
do zastosowan
w pojazdach
transportu
publicznego
34. III.PB.04 | Opracowanie 1 /01.01.2020-31.12.2020/ 273 136,00 239 944,61
innowacyjnych Badanie palnosci i
CIOP-PIB Srodkow dymotwadrczosci popularnie
uniepalniajacych do stosowanych ptyt
zastosowania warstwowych. Analiza
w ptytach jakosciowa produktow
warstwowych gazowych termicznego
rozktadu komercyjnie
dostepnych ptyt
warstwowych, powstatych
w wyniku pozarowego
scenariusza awarii z ich
udziatem. Opracowana
publikacja
35. III.PB.05 |Opracowanie 1 /01.01.2020-31.12.2020/ 133 445,00 98 866,96
coppis | Metamateriatu Opracowanie zatozen
akustycznego do konstrukcyjnych
zastosowania metamateriatu
w ukfadach akustycznego dla
dzwiekoizolacyjnych | wybranego rodzaju hatasu
do ograniczania wystepujacego
hatasu w warunkach |w warunkach
przemystowych przemystowych.
Opracowana publikacja
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36. | III.PB.06 |Opracowanie metody |1 /01.01.2020-30.04.2021/* 120 900,00 -
Géwny soundscape do Zide,ntyﬁkowanie wymagan
Instytut ksztattowania dla srodowiska
Gérnictwa Srodowiska akustycznego
akustycznego w pomieszczeniach
W pomieszczeniach przeznaczonych
przeznaczonych do do wypoczynku dla
wypoczynku dla pracownikéw pracujacych
pracownikéw w hatasie
pracujacych w hatasie
37. III.PB.07 |Opracowanie rekawic |1 /01.01.2020-30.04.2021/* 223 047,00 73 125,35
antywibracyjnych Badania mozliwosci
CIOP-PIB ; . ;
z inteligentnym zastosowania wybranych
uktadem termicznym |innowacyjnych technologii
do uktadu termicznego
rekawicy antywibracyjnej
38. | III.PB.08 |Opracowanie 1 /01.01.2020-31.12.2020/ 224 000,00 | 222 692,98
inteligentnej odziezy | Opracowanie zatozen dla
CIOP-PIB . s ; : . -
cieptochronnej inteligentnej odziezy
Z synergicznym cieptochronnej oraz
dziataniem projektow pakietow
pasywnych tekstylnych z pasywnymi
i aktywnych i aktywnymi materiatami
materiatéw o wilasciwosciach
o witasciwosciach termoregulacyjnych
termoregulacyjnych do zastosowania w tej
dla osbb pracujgcych |odziezy. Opracowana
w warunkach publikacja
mikroklimatu
zimnego
39. III.PB.09 |Opracowanie odziezy |1 /01.01.2020-31.12.2020/ 166 909,00 165 637,33
ochronnej z funkcjg | Opracowanie zatozen
CIOP-PIB ) .
aktywnego chtodzenia | 0raz wymagan
wykorzystujacq funkcjonalnych dla
Zjawisko aktywnej odziezy
termoelektryczne ochronnej z funkcjg
(ogniwa Peltiera) chtodzenia. Opracowana
publikacja
40. III.PB.10 | Opracowanie filtrow 1 /01.01.2020-31.12.2020/ 125 222,00 103 326,63
utatwiajacych Opracowanie wykazu
CIOP-PIB . ;
rozpoznawanie barw | stanowisk pracy, dla
w $rodowisku pracy ktérych zastosowanie
dla oséb z dysfunkcja | filtrow utatwiajacych
widzenia barw rozpoznawanie barw przez
osoby z dysfunkcija
widzenia barw moze
zapewni¢ wymagany
poziom widzenia
barwnego. Opracowana
publikacja
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41. | III.PB.11 |Zastosowanie 1 /01.01.2020-31.12.2020/ 297 497,00 | 241 487,82
cropprp | @Utonomicznych Analiza dziatania
mechanizmow mechanizmow
o wtasciwosciach autonomicznych
samonaprawiajacych |stosowanych
uszkodzenia w kompozytach
mechaniczne polimerowych
materiatow o wiasciwosciach
przeznaczonych samonaprawiajacych sie.
na spody obuwia Opracowanie zatozen do
ochronnego metody aplikacji technik
pozwalajacych na
uzyskanie efektu
samonaprawy materiatow
ochronnych
przeznaczonych do
konstrukcji obuwia
ochronnego. Opracowana
publikacja
42, III.PB.12 | Zastosowanie 1 /01.01.2020-31.12.2020/ 235 365,00 195 646,28
mechanizmow Analiza sposobdéw
CIOP-PIB o o
biomimetycznych modyfikacji
w celu poprawy powierzchniowej
wiasciwosci materiatdw polimerowych
adhezyjnych w kierunku zwiekszenia
i hydrofobowych adhezyjnosci oraz
materiatéw hydrofobowosci na
polimerowych podstawie analogii
stosowanych przyrodniczych.
w rekawicach Opracowanie zatozen do
ochronnych adaptacji biomimetycznych
systeméw funkcjonalizacji
w materiatach
polimerowych rekawic
ochronnych. Opracowana
publikacja
43. III.PB.13 | Zastosowanie 1 /01.01.2020-31.12.2020/ 220 415,00 173 807,08
cropprg | N@nododatkow Opracowanie zatozen do
mineralnych modyfikacji
w konstytutywnych powierzchniowej
strukturach materiatéw tekstylnych
bionicznych w celu w kierunku zwiekszenia
poprawy odpornosci odpornosci na przeciecie.
na przeciecie Opracowana publikacja
materiatéw rekawic
ochronnych
21
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44, III.PB.14 |Opracowanie 1 /01.01.2020-31.12.2020/ 332 137,00 291 553,09
CIOP-PIB samodopasowujgcego Opracowanie__za%ozer'l
sie uszczelnienia do konstrukcji
czesci twarzowych samoadaptujacych sie
sprzetu ochrony uszczelnien sprzetu
uktadu oddechowego |ochrony uktadu
oddechowego
z poliuretanowych pianek
wiskoelastycznych oraz
uktaddéw poliuretanowych
do ich otrzymywania.
Opracowana publikacja
45. III.PB.15 | Opracowanie 1 /01.01.2020-31.12.2020/ 246 454,00 209 646,53
CIOP-PIB urzqdz_ema do Badan|a_W|eIkosu
dynamicznego mechanicznych
skracania drogi charakteryzujacych
spadania rozpoczecie spadania
w indywidualnych cztowieka z wysokosci.
systemach Zatozenia do projektowania
chronigcych przed i budowy urzadzenia do
upadkiem dynamicznego skracania
Z wysokosci drogi spadania.
Opracowana publikacja
46. III.PB.16 |Opracowanie szelek |1 196 072,00| 171 047,38
bezpieczeristwa /01.01.2020-31.12.2020/
CIOP-PIB | | mozliwiajacych Opracowanie metodyki
bezpieczne badan oddziatywania
oczekiwanie na szelek bezpieczenstwa
pomoc po na ciato cztowieka
powstrzymaniu w stanie zawieszenia po
spadania powstrzymaniu spadania
z wysokosci. Opracowana
publikacja
47. III.PB.17 | Opracowanie systemu |1 /01.01.2020-28.02.2021/* 210 405,00| 132 087,59
monitorowania Opracowanie sensora
CIOP-PIB w czasie wybranych substancji
rzeczywistym organicznych o niskim
poziomu zuzycia progu wyczuwalnosci
sprzetu ochrony zapachowej oraz
uktadu oddechowego | przeprowadzenie
pochtaniajacego wstepnych badan
substancje weryfikujgcych jego
organiczne o niskim dziatanie. Opracowana
progu wyczuwalnoéci | publikacja
zapachowej
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48. III.PB.18 |Opracowanie 1 /01.01.2020-28.02.2021/* 249 147,00 179 631,82
CIOP-PIB potmaski do ochrony | Rozpoznanie potrzeb
przed smogiem i preferencji estetycznych
w $rodowisku zycia uzytkownikow koricowych
pétmasek smogowych,
opracowanie
modyfikowanego materiatu
kompozytowego do
konstrukcji pétmasek oraz
przeprowadzenie badan
wiasciwosci ochronnych,
uzytkowych i sorpcyjnych
materiatu kompozytowego
z dodatkiem
modyfikatorow.
Opracowana publikacja
49, III.PB.19 |Poprawa komfortu 1 /01.01.2020-30.04.2021/* 180 211,00 125 855,43
- pracy osob Opracowanie
iflfagfe(ﬁ‘gzcz? niepetnosprawnych funkcjonalnego modelu
Instytut motorycznie poprzez | ubioru roboczego
Widkiennictwa | funkcjonalizacje w zakresie materiatowo -
odziezy roboczej konstrukcyjnym
usprawniajacego ubieranie
i zapewniajgcego komfort
uzytkowy. Opracowana
publikacja
50. III.PB.20 | Opracowanie systemu |1 /01.01.2020-30.04.2021/* 158 600,00 123 630,02
. do monitorowania Opracowanie modelu
S,Lfﬁai?:\f,;'z;z? wybranych systemu identyfikacji
Instytut parametrow i monitorowania obecnosci
Mikroelektroniki | fizjologicznych pracownikow
FFotoniki | oraz wykrywania w strefie zagrozenia
obecnosci wspotpracujacego
pracownikéw z sensorami do
w strefach zagrozenia | monitorowania wybranych
czynnikami parametréw fizjologicznych
szkodliwymi pracownikéw
i niebezpiecznymi
Przedsiewziecie IV.
Ksztattowanie kultury bezpieczenstwa
51. IV.PB.01 |Opracowanie 1 /01.01.2020-31.12.2020/ 158 865,00 143 963,21
narzedzia Okreslenie kryteridw
CIOP-PIB komputerowego klasyfikacji pracownikow,
wspomagajacego umozliwiajacych integracje
ocene danych dotyczacych
prawdopodobienstwa | poszkodowanych
powstania wypadku | w wypadkach przy pracy
przy pracy oraz os6b pracujacych
i przewidywanie jego |Ww gospodarce narodowej,
ciezkosci na grupy o zréznicowanym
zagrozeniu powstawaniem
wypadkdw przy pracy
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Nr projektu

Numer, termin,

Naktady w 2020 r. /zi/

Lp. Podmiot Temat projektu -
P realizujacy proj temat realizowanego etapu planowane wykonane
52. IV.PB.02 |Szacowanie kosztéw |1 /01.01.2020-31.12.2020/ 178 100,00 176 687,89
i korzysci wdrazania | Opracowanie metod
CIOP-PIB innowacji i narzedzi do
skierowanych na identyfikowania innowacji
ograniczanie ryzyka skierowanych na
zawodowego ograniczanie ryzyka
w przedsiebiorstwach |zawodowego i szacowania
kosztow i korzysci ich
wdrazania. Opracowana
publikacja
53. IV.PB.03 | Monitoring 1 /01.01.2020-31.12.2020/ 263 806,00 | 245772,44
psychospotecznych Przeprowadzenie badan
CIOP-PIB , .
warunkow pracy, zwigzanych
zdolnosci do pracy z monitoringiem
i dobrostanu w grupie | psychospotecznych
polskich pracownikdw | warunkéw pracy, zdolnosci
do pracy i dobrostanu
psychicznego (1 etap
badan). Wstepna analiza
statystyczna
54. IV.PB.04 |Badania 1 /01.01.2020-31.12.2020/ 108 257,00 107 332,68
CIOP-PIB indywidualnych Opragowanie metodyki
i organizacyjnych badan. Rozpoczecie badan
uwarunkowan podtuznych. Opracowana
zjawiska publikacja
cyberprzemocy
W miejscu pracy
55. IV.PB.05 | Modelowanie pracy 1 /01.01.2020-31.12.2020/ 228 224,00 | 200 018,22
CIOP-PIB (job crafting) jako Oprac,ow_anie metodyl_<i
metoda budowania badan. Pierwszy pomiar
zasobow poziomu job craftingu,
i pozytywnych postaw | zasoboéw i zaangazowania
mtodych pracownikéw | W prace w badanej prébie.
wobec pracy Opracowana publikacja
56. IV.PB.06 |Identyfikacja 1 /01.01.2020-31.12.2020/ 270 270,00 229 999,13
CIOP-PIB czynnikow Opracowanie schematu
wptywajacych badan, wybér
na efektywnosc¢ i opracowanie narzedzi
treningu redukcji badawczych; opracowanie
stresu opartego projektu metodyki
o mindfulness diagnostycznej do oceny
(MBSR) poprzez poziomu stresu przed
monitorowanie i po treningu na podstawie
fizjologicznych pomiaréw fizjologicznych.
parametrow reakcji Weryfikacja
stresowej eksperymentalna
opracowanych procedur
elektrofizjologicznych.
Rekrutacja os6b do
treningu MBSR.
Opracowana publikacja
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X Nr projektu o X A Numer, termin, Nakiady w 2020 r. /zl/
p. Podmlot emat projektu f
realzulaEy temat realizowanego etapu SEeEe T
57. IV.PB.07 |Zwiekszanie zasobow |1 /01.01.2020-31.12.2020/ 144 121,00 143 496,46
poznawczych Przygotowanie zestawu
CIOP-PIB | pracownikow ¢wiczen do gier
starszych oraz oséb ukierunkowanych na
zagrozonych zwiekszanie zasobow
wykluczeniem poznawczych oraz
cyfrowym poprzez fizjoprofilaktyke
stymulacje ze szczegb6lnym
w srodowisku uwzglednieniem wymagan
wirtualnym kompetencyjnych do
ze szczegOllnym realizacji zadan w
uwzglednieniem przedsiebiorstwach
wymagan Przemystu 4.0.
kompetencyjnych Opracowanie procedury
do realizacji zadan badan
w przedsiebiorstwach
Przemystu 4.0
58. IV.PB.08 | Opracowanie 1 /01.01.2020-31.12.2020/ 246 708,00 | 240 255,07
interaktywnych Przygotowanie scenariuszy
CIOP-PIB | symulacji szkoleniowych dotyczacych
szkoleniowych zapewnienia ciggtosci
procesu zarzadzania |dziatania na przykfadzie
sytuacjami trzech wybranych sytuacji
kryzysowymi kryzysowych
w zaktadach pracy na |ze szczegolnym
przyktadzie obiektéw |uwzglednieniem
infrastruktury cyberbezpieczenstwa
krytycznej
59. IV.PB.09 |Opracowanie 1 /01.01.2020-31.12.2020/ 191 470,00| 187 402,35
interaktywnych Opracowanie zatozen
CIOP-PIB | rekawic symulujacych |i wybdr podzespotéw
wrazenie dotyku rekawic symulujacych
w $rodowisku dotyk elementow
wirtualnym obiektéow | $rodowiska wirtualnego
0 zrdéznicowanej oraz dotyk jego elementdéw
temperaturze o zrdéznicowanej
temperaturze przy
jednoczesnym $ledzeniu
ruchu palcow i reki
Razem 12 500 000,00|9 925 655,68

%k

GL

W projektach nr I.PB.08, 1.PB.09, II.PB.02, II.PB.20, II.PB.22, II1.PB.02, II1.PB.06, III.PB.07, III.PB.17,
II1.PB.18, III.PB.19, III.PB.20 na wniosek Wykonawcéw, nastapito przesuniecie termindw realizacji etapdw
(zgodnie z §7 ust, 3 pkt. 2 umowy nr DWP/PBiIWP/V/2020 maks. do 4 miesiecy, przy niezmienionym terminie
zakorniczenia realizacji danego projektu w ramach programu)

Realizacja projektu nr I.PB.07 nie zostata podjeta przez Wykonawce wskazanego w zatgczniku nr 1 do Uchwaty
nr 80/2019 RM z dnia 13 sierpnia 2019 r. - Instytut Biologii Doswiadczalnej im. M. Nenckiego PAN.
Koordynator Programu zaproponowat podjecie tej tematyki we wlasnym zakresie wg opracowanej autorskiej
koncepcji przez wykonawcow z CIOP-PIB i zgtosit wniosek o zmiane do NCBR wraz z projektem aneksu (pismo
znak TP/1756/5387/2020 z dnia 30.12.2020 r.)
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VI.

KOSZTORYS REALIZACJI PROJEKTOW



KOSZTORYS REALIZACJI PROJEKTOW W 2020 r.

/zt/

Koszty

2020

2020-2022

plan

wykonanie

plan

CIOP-PIB

1. Koszty bezposrednie,
w tym:

a) koszty wynagrodzen
b) koszty podwykonawstwa

c) pozostate koszty bezposrednie

8 678 695,00

5871 749,00
141 300,00
2 665 646,00

7 170 743,60

5720 961,77
40 720,82
1 409 061,01

25 325 999,00

16 817 192,00
484 002,00
8 024 805,00

2. Koszty ogéine

2 561 204,00

2 139 006,82

7 452 559,00

3. Koszty kwalifikowane
(1+2)

11 239 899,00

9 309 750,42

32 778 558,00

INNI WYKONAWCY

1. Koszty bezposrednie,

989 001,00 473 773,28 2 946 426,00
w tym:
a) koszty wynagrodzen 713 099,00 453 071,83 2 095 720,00
b) koszty podwykonawstwa 40 000,00 = 220 000,00
c) pozostate koszty bezposrednie 235 902,00 20 701,45 630 706,00
2. Koszty ogélne 271 100,00 142 131,98 775 016,00
= Koszty'kwalifikowane 1 260 101,00 615 905,26 3 721 442,00

(1+2)

RAZEM

1. Koszty bezposrednie,
w tym:

a) koszty wynagrodzen
b) koszty podwykonawstwa

¢) pozostate koszty bezposrednie

9 667 696,00

6 584 848,00
181 300,00
2 901 548,00

7 644 516,88

6 174 033,60
40 720,82
1429 762,46

28 272 425,00

18 912 912,00
704 002,00
8 655 511,00

2. Koszty ogolne

2 832 304,00

2 281 138,80

8 227 575,00

3. Koszty kwalifikowane
(1+2)

12 500 000,00

9 925 655,68

36 500 000,00
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VII.

WYKAZ APARATURY NAUKOWO-BADAWCZEJ | WNiP
NIEZBEDNEJ DO REALIZACJI PROGRAMU,
AMORTYZOWANEJ W RAMACH PROJEKTOW
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