
 
 

Szkolenie 

Aspekty bezpieczeństwa pracy  
w skutecznym zarządzaniu inwestycją budowlaną 

Program ramowy 

 

1. CELE SZKOLENIA  Po ukończeniu szkolenia uczestnik powinien: 

 znać zakres obowiązków i odpowiedzialności 
uczestników procesu budowlanego 

 wiedzieć jakie dokumenty są wymagane podczas 
wykonywania prac szczególnie niebezpiecznych  

 znać zasady sporządzania dokumentów budowy 
niezbędnych do zapewnienia bhp podczas 
realizacji robót budowlanych, 

 znać zasady doboru pracowników do realizacji 
projektów budowlanych 

 znać zasady prowadzenia prac szczególnie 
niebezpiecznych na placu budowy 

 znać zasady realizacji i dokumentowania 
zamykania placu budowy  

 umieć określić właściwe kryteria i wymagania bhp 
dla pracowników zatrudnianych na placu budowy 

 umieć określić wymagania dla uczestników 
procesu budowlanego 

 umieć określić dokumenty i działania uczestników 
procesu budowlanego na różnych etapach 
realizacji inwestycji budowlanej, w tym do realizacji 
prac szczególnie niebezpiecznych. 

2. UCZESTNICY SZKOLENIA  Szkolenie jest przeznaczone dla: 

 pracodawców 

 osób kierujących pracownikami 

 pracowników służby bhp 

 firm budowlanych. 

3. ORGANIZATOR SZKOLENIA Centrum Edukacyjne Centralnego Instytutu Ochrony 
Pracy – Państwowego Instytutu Badawczego  

4. MIEJSCE SZKOLENIA Centralny Instytut Ochrony Pracy – Państwowy Instytut 
Badawczy, ul. Czerniakowska 16 00-701 Warszawa 

5. CZAS REALIZACJI SZKOLENIA 6 godz. dydaktycznych (godz. = 50 min.) 

6. FORMA ZAKOŃCZENIA 

SZKOLENIA 

Uczestnicy otrzymają zaświadczenie o ukończeniu 
szkolenia. 

 

 



 

Liczba godzin Tematyka szkolenia  

1 Regulacje prawne - ustawa prawo budowlane - zmiany 

Osoby funkcyjne (kierownik budowy, kierownicy robót, nadzór budowlany, 

inwestorski) i ich odpowiedzialności 

2 Dokumentacja operacyjna budowy (sporządzający, zatwierdzający, 

zawartość, wgląd / przekazanie dokumentacji realizującym prace na 

budowie) - plan BIOZ, IBWR (szczegółowe omówienie), ocena ryzyka 

Ankieta „Twoja postawa wobec ryzyka w pracy” 

1 Dokumenty pracowników wymagane podczas realizacji prac na budowie 

(orzeczenia lekarskie, zaświadczenia o szkoleniach, uprawnienia) 

2 Dokumentacja związana z pracami niebezpiecznymi na budowie (pozwolenia 

na prace niebezpieczne wraz z omówieniem zagadnień BHP i ppoż. przy ich 

realizacji). Zamknięcie placu budowy (próby, protokoły zdawczo-odbiorcze) 

 


